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Про внесення змін до Програми зайнятості населення м.Хмельницького на 2015-2017 роки, затвердженої рішенням п’ятдесятої сесії міської ради №5 від 27.05.2015 року
Розглянувши пропозицію виконавчого комітету, у зв’язку з проведеною реорганізацією установ, які визначені виконавцями у Програмі зайнятості населення м.Хмельницького на 2015-2017 роки, керуючись Законами України “Про зайнятість населення” та “Про місцеве самоврядування в Україні”, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Внести зміни до Програми зайнятості населення м.Хмельницького на 2015-2017 роки, затвердженої рішенням п’ятдесятої сесії міської ради №5 від 27.05.2015:
1.1. у тексті розділу ІІ «Основні тенденції соціально-економічного розвитку м.Хмельницького та розвитку ринку праці» та у рядку «Виконавці» розділу ІІІ «Напрями та заходи щодо поліпшення ситуації у сфері зайнятості населення м.Хмельницького на 2015-2017 роки» замінити назви установ, зокрема:
- департамент економіки Хмельницької міської ради – на управління економіки Хмельницької міської ради;

- дозвільний центр Хмельницької міської ради – на управління адміністративних послуг Хмельницької міської ради;

- Територіальна державна інспекція з питань праці у Хмельницькій області – на управління Держпраці у Хмельницькій області;

- ХМВ УМВС України в Хмельницькій області – на Хмельницький відділ поліції Головного управління Національної поліції в Хмельницькій області;

- кримінальна міліція у справах дітей – на сектор превенції Хмельницького відділу поліції Головного управління Національної поліції в Хмельницькій області.

1.2. у п.1.3. розділу ІІІ «Напрями та заходи щодо поліпшення ситуації у сфері зайнятості населення м.Хмельницького на 2015-2017 роки» слова «програмі перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива замінити на слова «Програмі Федерального міністерства економіки і енергетики з підготовки управлінських кадрів Німеччина - Україна «Fit for Partnership with Germany» (Готові до співпраці з Німеччиною)».
2. Відповідальність за виконання рішення покласти на управління праці та соціального захисту населення.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань охорони здоров’я, соціальної політики, гуманітарних питань та розвитку громадянського суспільства, свободи слова та інформації.
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