
                                                 Річний звіт керівника за 2024 рік 

 

В звітному періоді працівниками комунального підприємства організовано та 

проведено 355 заходів військово-патріотичного виховання та профорієнтаційної роботи з 

молоддю  допризивного віку, занять з володіння зброєю, занять з психологічної підтримки у 

різних екстремальних ситуаціях, занять з домедичної, спеціальної підготовки (топографія, 

захист від зброї масового ураження, інженерної підготовки тощо), на яких навчалися 7387 

мешканців Хмельницької міської територіальної громади, у тому числі, військовослужбовці 

військових частин Хмельницького гарнізону, працівники поліції, персонал Громадського 

формування «Подільська Січ» та служб охорони банківських установ міста. 

           На базі комунального підприємства пройшли навчання 1116 учнів закладів освіти міста. 

           В 2024 році підприємство повністю фінансувалось за рахунок коштів місцевого 

бюджету (бюджету міста). Від наданих платних послуг спортивно-стрілецьким тиром на 

рахунки в установах банку надійшло 159,3 тис. грн. Протягом бюджетного року комунальне 

підприємство використало 96,6 тис. грн., а саме: придбання набоїв – 59,5 тис. грн., оплата 

організації і проведення заходу патріотичного виховання молоді – 18,0 тис. грн., часткова 

оплата спожитого природного газу – 10,0 тис. грн., оплата заборгованості послуг з охорони 

об’єкту – 2,5 тис. грн., комісія банку за обслуговування рахунків та терміналу – 6,6 тис. грн.    

          За 2024 рік підприємством отримано фінансування із загального фонду місцевого 

бюджету та здійснено видатків на загальну  суму 6134,4 тис. грн., а саме:  

- видатки на заробітну плату персоналу та нарахування на заробітну плату 3750,5 тис. 

грн.; 

- придбання предметів господарського, канцелярського призначення, обладнання, 

інвентарю та матеріалів на поточний ремонт службових приміщень власними силами 

1692,0 тис. грн.; 

- оплата послуг (крім комунальних) 167,2 тис. грн.; 

- видатки на відрядження 1,2 тис. грн.; 

- оплата послуг комунальних 326,4 тис. грн., з них 

- природний газ 170,8 тис. грн.; 

- теплопостачання 60,0 тис. грн.; 

- водопостачання та водовідведення 11,5 тис. грн.; 

- електроенергія 84,1 тис. грн. 

- оплата за рішенням суду заборгованості за природний газ перед ТОВ «ГК «Нафтогаз 

України» 197,1 тис. грн. 
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            Крім того, підприємством отримано фінансування із спеціального фонду (бюджету       

      розвитку) місцевого бюджету та здійснено видатки в сумі 1787,8 тис. грн., а саме: 

- оплата виконаних будівельних робіт з капітального ремонту покрівлі приміщення тиру 

по вул. Березневій, 1 (1-й етап) – 1070,1 тис. грн.; 

- оплата послуг технагляду виконаних будівельних робіт з капітального ремонту 

покрівлі приміщення тиру по вул. Березневій, 1 (1-й етап) – 15,7 тис. грн.; 

- виготовлення проєктно-кошторисної документації на проведення капітального 

ремонту приміщення тиру по вул. Березневій, 1 (електропостачання та опалення), 

 (2-етап) – 49,8 тис. грн.;  

- послуги (роботи) з авторського нагляду на проведення капітального ремонту 

приміщення тиру по вул. Березневій, 1 (системи електропостачання та опалення), 

 (2-етап) -10,7 тис. грн.; 

- придбання ноутбуків – 327,8 тис. грн.; 

- придбання комплектів меблів (столи спеціальні, навчально-виробничі) та стелажів – 

183,5 тис. грн.; 

- придбання телевізора в службове приміщення для навчальний цілей – 24,0 тис. грн.; 

- придбання програмного забезпечення в спортивно-стрілецький тир «КНВП. «Вогневий 

контакт» - 85,0 тис. грн.; 

- придбання манекена для занять з тактичної медицини – 21,2 тис. грн. 

Дебіторська та кредиторська заборгованість по розрахунках з підприємствами, 

організаціями за отримані товари (роботи) та надані послуги станом на 01.01.2025 року 

відсутня. 

             Відповідно до затвердженого штатного розпису штатна чисельність працівників 

підприємства станом на 01.01.2025 року складає 18,5  одиниць, з них адміністративно-

управлінський персонал -   6 одиниць, виробничий персонал  - 12,5  одиниці.  

             Заборгованості з виплати заробітної плати та платежів до бюджету на кінець звітного 

періоду немає. 

  В звітному періоді штрафні санкції та пеня підприємству не нараховувались, окрім 

сплаченого боргу за природний газ перед ТОВ «ГК «Нафтогаз України» (переданий борг 

комунальному підприємству), штрафні санкції, інфляційні ризики, судові витрати - 197,1 тис. 

грн. за рішенням суду. 

              Залучення кредитних коштів в звітному періоді не було. 


