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1. Загальні положення 

1.1. Хмельницьке міське комунальне підприємство – кінотеатр ім. 
Т.Г.Шевченка перейменоване з державного комунального 
підприємства – кінотеатр ім. Т.Г.Шевченка і є його правонаступником 

згідно рішення десятої сесії міської Ради від 12.02.2003р. №15. 
1.2. Міське комунальне підприємство кінотеатр ім. Т.Г.Шевченка, яке в 

подальшому іменується Кінотеатр має право юридичної особи і діє 
відповідно до Закону України ”Про підприємства в Україні”. В своїй 
діяльності керується Конституцією України, Законами України “Про 
кінематографію” про “Місцеве самоврядування в Україні”, іншими 
законодавчими та нормативними актами, рішеннями міської Ради та 

даним Статутом. 
1.3. Кінотеатр набуває майнові та особисті немайнові права та обов’язки, 

виступає позивачем і відповідачем в судових органах. Майно 
Кінотеатру належить до міської комунальної власності. Засновником є 
міська Рада, яка не несе відповідальності за зобов’язанням Кінотеатру, 
як і Кінотеатр не відповідає по зобов’язанням засновника. 

1.4. Кінотеатр відкриває розрахунковий рахунок в установах банків, має 
круглу печатку з власною назвою, кутовий штамп, інші необхідні йому 
атрибути. 

1.5. Юридична адреса Кінотеатр: м. хмельницький, вул. Проскурівська,40 
тел.79-45-25. 

2. Мета і предмет діяльності. 

2.1. Основною метою діяльності Кінотеатру є демонстрування фільмів, які 
утверджують ідеї гуманізму, загальнолюдські, національно-культурні та 
духовні цінності, сприяють розвитку національної свідомості, 
патріотичних почуттів, естетичному та етичному вихованню громадян. 

2.2. Предметом діяльності Кінотеатру є: 
- надання послуг населенню міста в демонструванні художніх, науково-

популярних, хронікально-документальних фільмів з відкритим 
продажем квитків; 

- розвиток договірних відносин з кіностудіями, кінооб’єднаннями, 
творчими союзами, кіноцентрами та іншими організаціями у цілях 
розширення платних кіно- та відео послуг населення; 

- розповсюдження і прокат відеофільмів; 
- роздрібна торгівля продовольчими та непродовольчими товарами; 
- надання рекламних послуг; 
- надання приміщення кінотеатру для проведення громадських, 

політичних, розважальних та інших заходів. 
2.3. Кінотеатр має право: 

- самостійного придбання та прокату кіно- і відеопродукції; 
- матеріально-технічного забезпечення демонстрування фільмів; 
- проведення капітального та поточного ремонту; 
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- надання в оренду приміщень, споруд, устаткування, інших 
матеріальних цінностей, що знаходяться на балансі Кінотеатру, 
відповідно до діючого законодавства України за згодою власника 
майна; 

- на організацію місць роздрібної торгівлі продовольчими та 
непродовольчими товарами; 

- на організацію, проведення та участь у виставках-продажах, торгах, 
біржах; 

- на відкриття брокерських контор; 
- торгово-посередницької діяльності; 
- на виготовлення та реалізацію рекламних проектів, афіш, знаків, 

вимпелів, програм та інше. 

3. Майно Кінотеатру. 
3.1. Майно Кінотеатру становлять основні фонди та обігові кошти (засоби), 

а також інші цінності, вартість яких відображається в самостійному 
балансі Кінотеатру. 

3.2. Майно Кінотеатру є комунальною власністю територіальної громади м. 
Хмельницького і належить йому на правах повного господарського 
відання. 
Здійснюючи право повного господарського відання, Кінотеатр володіє, 
користується та розпоряджається майном за згодою власника, 
вчиняючи до нього будь-які дії, які не суперечать законодавству 
України та цьому Статуту. 

3.3. Джерелами формування майна Кінотеатру є: 
- грошові кошти і майно, передане йому органами місцевого 

самоврядування; 
- прибутки, отримані від реалізації робіт, послуг та інших видів 

господарської діяльності, передбачених цим Статутом; 
- доходи від цінних паперів; 
- кредити банків та інших кредиторів; 
- капітальні вкладення і дотації бюджету; 
- придбання майна інших підприємств, організацій згідно з діючим 

законодавством; 
- безкоштовні або благодійні внески, пожертвування організацій, 

підприємств і юридичних осіб; 
- інші джерела не заборонені діючим законодавством України. 

3.4. Результати господарського використання майна (доходи, а також 
основні та обігові кошти, за їх рахунок) після відшкодування податків та 
інших платежів до бюджету, належать Кінотеатру. 

3.5. Кінотеатр, якщо інше не передбачено чинним законодавством, має 
право, за згодою власника і передавати іншим підприємствам. 
Організаціям, установам та громадянам обмінювати, здавати в оренду, 
надавати безоплатно в тимчасове користування або в позику належні 
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йому будинку, споруди, устаткування, транспортні засоби, інвентар, 
сировину та інші матеріальні цінності, а також списувати їх з балансу. 

3.6. Кінотеатр здійснює володіння, користування землею і іншими 
природними ресурсами відповідно до мети своєї діяльності та чинного 
законодавства. 

3.7. Кінотеатр має право на випуск власних цінних паперів та реалізацію їх 
юридичним особам і громадянам України та інших держав. 

3.8. Кінотеатр може бути співзасновником фондових бірж України та 
учасником фондових бірж і інших держав. 

3.9. Кінотеатр має право на придбання цінних паперів юридичних осіб 
України та інших держав. 

3.10. Кінотеатр випускає, реалізує та купує цінні папери відповідно до 
законодавства України. 

3.11. Збитки, надані Кінотеатру в результаті порушень його майнових прав 
громадянами, юридичними особами і державними органами, 
органами місцевого самоврядування, відшкодовуються Кінотеатру за 
рішенням місцевого або господарського суду. 

4. Господарська та соціальна діяльність Кінотеатру. 

4.1. Кінотеатру утримується за рахунок власної виробничо-господарської 
діяльності. 

4.2. Прибуток Кінотеатру утворюється з надходжень від господарської 
діяльності після відшкодування матеріальних та інших витрат і витрат 
на оплату праці.  
З балансового прибутку підприємства сплачуються податки та інші 
обов’язкові платежі до бюджету. 

4.3. Кінотеатр самостійно розробляє плани господарсько-фінансової 
діяльності, виходячи із фінансового стану, визначає фонд оплати праці 
згідно чинного законодавства, регулює чисельність працюючих, 
встановлює форми, системи і розміри оплати праці, а також інші види 
доходів працівників. 
Мінімальний розмір заробітної плати найманих працівників не може 
бути менше мінімального розміру заробітної плати, встановленої 
законодавством в Україні. 

4.4. Кінотеатр визначає перспективу свого соціально-економічного 
розвитку, виходячи з вимог і попиту на кіно-, відеопродукцію, роботи, 
послуги, які виконуються у відповідності до Статуту. 

4.5. Відносини Кінотеатру з іншими підприємствами, організаціями, 
установами в усіх сферах господарської діяльності здійснюються на 
основі договорів. 
Кінотеатр вільний у виборі предмета договору, визначенні зобов’язань 
будь-яких умов господарських взаємовідносин, що не суперечать 
законодавству України. 

4.6. Кінотеатр надає послуги та реалізовує свою продукцію, майно за 
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цінами, тарифами, що встановлюються самостійно або на договірній 
основі у випадках, передбачених законодавчими актами України, 
державними цінами і тарифами. 
В розрахунках із зарубіжними партнерами застосовуються контрактні 
ціни, що формуються відповідно до умов і цін світового ринку. 

4.7. Кінотеатр користується банківським кредитом на комерційній 
договірній основі, може надавати банку на договірній основі право 
використовувати свої вільні кошти і встановлювати проценти за їх 
використання. 

4.8. Кінотеатр має право відкривати поточні та вкладні (депозитні) рахунки 
для зберігання грошових коштів, здійснення всіх видів операцій у будь-
яких банках України та інших держав за своїм вибором і за згодою цих 
банків у порядку, що встановлюється Національним банком України. 

4.9. Всі розрахунки Кінотеатр, включаючи платежі до бюджету і виплату 
заробітної плати, проводяться в календарній черговості надходжень 
розрахункових документів (настання строків платежів). Розрахунки по 
своїх зобов’язаннях проводяться в безготівковому та готівковому 
порядку. 

4.10. Грошові кошти з рахунків Кінотеатру можуть бути зняті тільки за його 
згодою. Безспірне списання коштів дозволяється тільки у випадках, що  
передбачені законодавчими актами. 

4.11. Кінотеатр може поставляти кіно-, відеопродукцію, виконувати роботи, 
надавати послуги в кредит зі сплатою покупцями (споживачами) 
процентів за користування цим кредитом. Для оформлення таких угод 
підприємство може застосовувати в господарському обороті векселі. 

4.12. Питання соціального розвитку, включаючи поліпшення умов праці, 
життя і здоров’я членів трудового колективу та їх сімей, вирішується 
трудовим колективом за участю адміністрації. 

4.13. Кінотеатр здійснює поточний і капітальний ремонт за рахунок власних 
надходжень та дотацій з міського бюджету. 

4.14. Кінотеатр здійснює бухгалтерський облік результатів своєї діяльності, 
веде бухгалтерський облік та статистичну звітність у встановленому 
порядку органам державної статистики та відділу культури 
міськвиконкому. 

4.15. Ревізія перевірки фінансово-господарської діяльності Кінотеатру 
проводиться міським фінансовим управлінням не більше одного разу 
на рік. Перевірки діяльності Кінотеатру іншими контролюючими 
органами здійснюються у відповідності з чинним законодавством. 

5. Зовнішньоекономічна діяльність 

5.1. Кінотеатр має право самостійно здійснювати зовнішньоекономічну 
діяльність. Зовнішньоекономічна діяльність підприємства є частиною 
зовнішньоекономічної діяльності України і регулюється Законами 
України. 
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5.2. Кінотеатр має право: 
- здійснювати експорт і імпорт товарів, капіталів і робочої сили; 
- надавати іноземним суб’єктам господарської діяльності послуг, в тому 

числі: виробничих, експортних, транспортно-експедиційних. 
Консультаційних, посередницьких, агентських, управлінських. 

- створювати спільні з іноземними суб’єктами господарської діяльності, 
підприємствами різних форм і видів, проведення спільних 
господарських операцій та спільне володіння майном, як на території 
України, так і за її межами по узгодженню власника майна; 

- на участь у міжнародних неурядових організаціях, проводити виставки, 
аукціони, торги, конференції, симпозіуми, семінари та інші подібні 
заходи, що здійснюються на комерційній основі; 

- здійснювати інші види зовнішньоекономічної діяльності, які не 
заборонені Законами України; 

- Кінотеатр, одержавши від зовнішньоекономічної діяльності у власність 
кошти, майно і немайнові права та інші активи, має право володіти, 
користуватися і розпоряджатися ними за своїм розсудом. 

6. Управління Кінотеатром і самоврядування  
трудового колективу. 

6.1. Виконавчі функції по управлінню Кінотеатром здійснює директор, який 
призначається на посаду та звільняється міським головою. 

6.2. При призначенні на посаду директора Кінотеатру з ним укладається 
контракт, в якому визначаються права, строки зайняття, обов’язки, 
відповідальність перед власником і трудовим колективом, умови його 
матеріального забезпечення, звільнення з посади з урахуванням 
гарантій, передбачених законодавством. 

6.3. Директор Кінотеатру згідно зі Статутом і законодавством України 
організовує роботу і керує діяльність Кінотеатру, самостійно вирішує всі 
питання діяльності за винятком віднесених цим Статутом та діючим 
законодавством до компетенції власника майна. 

6.4. Директор Кінотеатру має право: 
- без доручення діяти від імені Кінотеатру; 
- представляти інтереси Кінотеатру в органах державної влади і 

місцевого самоврядування, у всіх підприємствах і організаціях; 
- розпоряджатися майном Кінотеатру в межах, визначених цим 

Статутом; 
- укладати господарські угоди і договори; 
- відкривати розрахункові та інші рахунки в банківських установах; 
- затверджувати штатний розпис; 
- видавати накази і давати вказівки, обов’язкові для всіх працівників 

Кінотеатру; 
- приймати на роботу працівників; 
- накладати стягнення на працівників Кінотеатру; 
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- встановлює розміри і інші форми матеріального заохочення за 
погодженням з комітетом профспілки; 

- в межах фонду заробітної плати Кінотеатру встановлює або зменшує 
надбавки працівникам Кінотеатру, встановлює посадові оклади. 

6.5. Загальні збори трудового колективу: 
- розглядають і затверджують проект колективного договору; 
- розглядають і вирішують питання самоврядування трудового 

колективу; 
- визначають і затверджують перелік і порядок надання працівникам 

соціальних пільг; 
- беруть участь у розробці положень про матеріальне і моральне 

стимулювання продуктивності праці; 
- порушують питання про представлення працівників до державних 

нагород; 
- разом з власником визначають умови найняття керівника. 

7. Припинення діяльності. 

7.1. Припинення діяльності Кінотеатру відбувається шляхом його 
реорганізації (злиття, приєднання, поділ, відділення, перетворення) 
або ліквідації. 

7.2. Ліквідація і реорганізація Кінотеатру провадяться з дотриманням вимог 
антимонопольного законодавства за рішенням власника, а у випадках, 
передбачених Законами України, - за рішенням суду. 

7.3. Кінотеатр ліквідовується також у випадку визнання його банкрутом. 
7.4. При реорганізації Кінотеатру вся сукупність прав і обов’язків 

переходить до його правонаступника. 
7.5. При ліквідації Кінотеатру кредиторам, учасникам і звільненим 

працівникам гарантується дотримання їх прав та інтересів у 
відповідності з діючим законодавством. 

7.6. Ліквідація чи реорганізація Кінотеатру вважається завершеною, а 
Кінотеатр закінчує свою діяльність з моменту внесення відповідного 
запису до державного реєстру. 


