
 

 
ХМЕЛЬНИЦЬКА МІСЬКА РАДА 

ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ  

вул. Грушевського, 53,  м. Хмельницький, Хмельницька область, 29000 

тел. приймальня (0382)79-47-26 e-mail: khm.osvita.don@gmail.com,  код ЄДРПОУ 02146920 

 

Інформація 

про стан виконання Програми розвитку освіти Хмельницької міської  

територіальної громади на 2022-2026 роки за 2024 рік 

 

Додаток 2 до Програми 

Розвиток дошкільної освіти Хмельницької міської територіальної громади 

 

Мета: 

- забезпечення конституційних прав і державних гарантій дітям дошкільного віку на доступність здобуття якісної дошкільної освіти; 

- створення умов для максимального охоплення дошкільною освітою дітей шляхом урізноманітнення форм її здобуття; 

- розширення та удосконалення мережі закладів дошкільної освіти різних типів і форм власності для задоволення потреб громади; 

- модернізація змісту дошкільної освіти на засадах особистісно-орієнтованого, інтегрованого, компетентнісного, діяльнісного підходів 

відповідно до вимог Базового компонента дошкільної освіти та освітніх програм; 

- забезпечення партнерської взаємодії закладу дошкільної освіти з родинами вихованців через удосконалення форм роботи  

з батьківською громадськістю; 

- осучаснення навчально-методичної та матеріально-технічної бази закладів дошкільної освіти. 

Проблеми, які потребують розв’язання: 

- Недостатня кількість закладів дошкільної освіти та місць в них, переукомплектованність діючих ЗДО. 

- Незадовільна нормативна і матеріальна база для інтеграції дітей з особливими освітніми потребами в дитячому середовищі ЗДО. 

- Застаріла матеріально-технічна база ЗДО. 

Шляхи реалізації: 

 

mailto:khm.osvita.don@gmail.com


 

№ 

з/п 

Перелік 

заходів програми 
Виконавці 

Джерела 

фінансуван

ня 

Обсяги 

фінансува

ння 

(вартість)

, тис. 

гривень 

 

 

Інформація про заходи на  виконання програми 

Розвиток мережі закладів дошкільної освіти 

1. 4 

 

Відкриття нових груп в діючих закладах 

дошкільної освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 У 2024 році відкриття нових груп у діючих 

закладах дошкільної освіти не проводилося. 

У зв’язку з демографічною ситуацією та 

виїздом дітей за кордон мережа груп скоротилася 

на 16 дошкільних груп. Було закрито групи в ЗДО                         

№  3, 7, 10, 11, 18, 23, 26, 28, 43, 48, 50, 52, 53, 

гімназії № 23. Закрито 4 групи у ЗДО № 39 (діти 

та працівники спрямовані у ЗДО № 46). 

Обов’язковість, доступність та якість дошкільної освіти  

2.  Зарахування дітей до закладів дошкільної 

освіти відповідно до системи «Електронна 

черга у заклади дошкільної освіти 

Хмельницької міської територіальної 

громади» 

Центр 

надання 

адміністрати

вних послуг 

Без 

фінансуван

ня 

0 Зарахування дітей в заклади дошкільної освіти 

громади відбувається згідно з електронною 

чергою або відповідно до заяв батьків, поданих на 

комісію щодо позачергового влаштування. 

Станом на 1 липня 2024 року в заклади 

дошкільної освіти громади було зараховано 

згідно з електронною чергою 2207 дітей. 

Станом на 1 січня 2025 року в заклади 

дошкільної освіти міста було зараховано згідно з 

електронною чергою 3260 дитини. 

3.  Забезпечення доступності дошкільної освіти 

шляхом використання різних форм її 

здобуття: 

- у закладі дошкільної освіти; - через 

соціально-педагогічний патронат дітей, що не 

здобувають дошкільну освіту; 

- у приватних, корпоративних дитячих садках, 

розташованих у житлових та нежитлових 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансуван

ня 

0 Станом на 1 січня 2024 року дошкільною 

освітою охоплено 12 339 дітей. 

Станом на 1 січня 2025 року дошкільною 

освітою охоплено 11 685 дітей. 



 

приміщеннях (відповідно до нового 

санітарного регламенту). 

4.  Створення належних умов для обов’язкового 

здобуття дітьми дошкільної освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

642 136,2 

 

Належні умови для обов’язкового здобуття 

дітьми дошкільної освіти створюються шляхом: 

- розширення мережі закладів дошкільної 

освіти різних типів і форм власності; 

- популяризації обов'язкової дошкільної освіти 

для дітей через різні форми її здобуття; 

- зміцнення навчально-методичної та 

матеріально-технічної бази закладів дошкільної 

освіти; 

- поліпшення якості дошкільної освіти через 

розроблення механізму, що забезпечує її сталий 

інноваційний розвиток; 

- забезпечення особистісного зростання кожної 

дитини з урахуванням її задатків, здібностей, 

індивідуальних психічних і фізичних 

особливостей; 

- збереження та зміцнення здоров'я дітей з 

раннього дитинства; 

- модернізації системи підготовки та 

підвищення кваліфікації педагогічних кадрів; 

- проведення наукових досліджень у галузі 

дошкільної освіти, спрямованих на забезпечення 

розвитку дитини, подальшого становлення її 

особистості; 

- урізноманітнення форм спільної роботи з 

батьками. 

5.  Налагодження чіткої співпраці між ЗДО та 

початковою школою для забезпечення 

наступності навчання 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансуван

ня 

0 З метою забезпечення наступності між 

ланками дошкільної та початкової освіти 

налагоджено взаємодію з закладами загальної 

середньої освіти громади на постійній основі 

шляхом укладення угод про спільну діяльність з 

даного питання. 



 

 Методична робота щодо забезпечення 

наступності дошкільної і початкової освіти у 

закладах дошкільної та початкової освіти 

здійснюється за інформаційно-просвітницьким і 

практичним напрямами. Інформаційно-

просвітницький аспект взаємодії закладів 

дошкільної освіти та початкової школи 

спрямовано і на батьків, і на педагогів. 

З метою обміну досвідом вихователів закладів 

дошкільної освіти та учителів початкової школи 

щодо використання ігрових методів і прийомів, 

форм організації діяльності дітей, системи роботи 

з розвитку мовлення, формування пізнавальних 

процесів, соціалізації дитини тощо передбачено 

індивідуальні та інтерактивні (колективні, 

колективно-групові, групові) форми методичної 

роботи, а саме: 

- взаємовідвідування вчителями та 

вихователями відкритих занять (інших форм 

організації освітньої роботи) з дітьми старшого 

дошкільного віку та уроків у початковій школі; 

- анкетування педагогів закладів освіти з 

питань забезпечення гармонійного розвитку 

особистості дитини з метою вивчення потреб у 

підвищенні майстерності; 

- підготовка і проведення спільних 

педагогічних рад, семінарів-практикумів, 

засідань «круглих столів», конференцій, 

консультацій, тематичних виставок тощо; 

- організація роботи спільних методичних 

об’єднань, творчих груп вихователів закладів 

дошкільної освіти і вчителів початкової школи; 

- залучення педагогів закладів дошкільної 

освіти і початкової школи до участі в спільних 



 

педагогічних проєктах, розроблення методичних 

рекомендацій і порад; 

- обмін педагогічним досвідом з різних питань 

щодо реалізації наступності між дошкільною та 

початковою ланками освіти; 

- сприяння самоосвіті педагогів, підвищення їх 

фахової майстерності. 

6.  Забезпечення умов реалізації Базового 

компоненту дошкільної освіти, інваріантних 

та варіативних програм 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансуван

ня 

0 Заклади дошкільної освіти забезпечені 

педагогічними кадрами, діяльність колективів 

,спрямована на створення здоров'я-

збережувального освітнього простору як 

головної передумови зміцнення здоров'я дітей, 

що передбачає: 

- раціональне планування навчального 

навантаження на дитину; 

- вміле поєднання її рухової активності з 

розумовою діяльністю; 

- організацію збалансованого харчування; 

- забезпечення якісного медичного 

обслуговування тощо. 

Спільні зусилля працівників закладів 

дошкільної освіти спрямовані на: 

- неухильне дотримання санітарно-гігієнічних 

вимог щодо утримання приміщень закладів 

освіти та організації життєдіяльності дітей; 

- оснащення фізіотерапевтичних і медичних 

кабінетів, фізкультурних, ігрових майданчиків, 

спортивних зал; 

- впровадження новітніх методик 

профілактики та лікування дитячих захворювань, 

здоров'язбережувальних та 

здоров'яформувальних технологій в освітній 

процес. 



 

Також, скоординовано діяльність працівників 

дошкільної освіти у напрямку налагодження 

співпраці та взаємодії з батьками. 

Підвищення якості освіти у закладах 

дошкільної освіти забезпечується через 

урізноманітнення форм цілеспрямованого 

навчально-виховного впливу, зокрема шляхом: 

- проведення індивідуальних занять, гурткової 

(секційної, студійної) роботи; 

- застосування педагогічних інновацій, 

сучасних психолого-педагогічних та 

інформаційно-комунікаційних технологій в 

роботі педагогів; 

- вивчення, узагальнення та поширення 

перспективного педагогічного досвіду; 

- активізації взаємодії з родинами; 

- удосконалення механізмів моніторингу 

освітнього процесу. 

Одним із чинників підвищення якості 

дошкільної освіти є гурткова робота, спрямована 

на задоволення потреб та інтересів дітей до 

певного виду діяльності, виявлення та розвиток у 

них загальних та індивідуальних здібностей. 

Зокрема, у закладах дошкільної освіти 

функціонують художньо-естетичні 

(образотворчі, хореографічні, музичні, 

театральні), фізкультурно-спортивні, логіко-

математичні, пізнавальні та мовленнєві гуртки. 

7.  Проведення системної,  просвітницької 

роботи з батьками щодо залучення їх до 

партнерської співпраці 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансуван

ня 

0 Активізовано роботу з батьками дітей 

дошкільної освіти з метою реалізації таких 

завдань:  

- забезпечення максимального використання 

виховного потенціалу педагогів і родини у 

формуванні особистості дитини; 



 

- підвищення рівня психолого-педагогічної 

культури батьків, формування у них свідомого 

розуміння власної активної позиції у вихованні 

своїх дітей; 

- заохочення батьків до участі в освітньому 

процесі на засадах рівності, партнерства і 

взаємоповаги; 

- залучення батьків до створення належних 

умов для успішної життєдіяльності і розвитку 

дітей у сім'ї та у закладі дошкільної освіти. 

З метою партнерської взаємодії закладів 

дошкільної освіти з сім’ями дітей як учасниками 

освітнього процесу та підвищення культури 

відповідального батьківства з 01 по 05 квітня 

2024 року було проведено Тиждень відкритих 

дверей у закладах дошкільної освіти 

Хмельницької міської територіальної громади 

Проведені різні форми участі батьків в 

освітньому процесі, самоврядуванні та 

педагогічному просвітництві сімей вихованців за 

тематичними днями та зустріч з керівником, 

організація роботи додаткових освітніх послуг; 

майстер-класи за участю педагогів та батьків; 

зустрічі із спеціалістами: психологом, 

логопедом; організація харчування дітей у 

закладі. 



 

8.  Сприяння участі закладів дошкільної освіти 

громади у Всеукраїнських та міжнародних 

конкурсах 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 Заклади дошкільної освіти брали участь у  

Всеукраїнських та міжнародних конкурсах: 

- Всеукраїнському конкурсі «Моя космічна 

мрія»; 

- конкурсі найактивніших закладів освіти – 

учасників Global Money Week присвяченому 

Всесвітньому тижню грошей 2024 в Україні; 

- Всеукраїнському конкурсі «Власна 

монета»; 

- Всеукраїнському «STEM-тижні – 2024» у 

рамках фестивалю «STEM-весна – 2024»; 

- VIII Всеукраїнській акції «Нарру Мяу для 

Мурчика» та отримали набори унікальних пазлів 

«Домашні улюбленці»;  

- ІІІ та IV Міжнародному занятті доброти; 

- конкурсі «Гратися і не боятися», 

організований Міжнародним Дитячим фондом 

ООН (ЮНІСЕФ) та за підтримки Міністерства 

освіти і науки України; 

-  Всеукраїнській благодійній акції 

«Смілива гривня»; 

- Всеукраїнській просвітницькій акції 

«Національний тиждень читання», ініційований 

Українським інститутом книги; 

- Всеукраїнському флешмобі «Лапка 

підтримки»; 

- Всеукраїнському конкурсі «Хвостата 

фотозона»; 

- у флешмобі «White card» до 

Міжнародного дня спорту на благо розвитку та 

миру та Всесвітнього дня здоров'я. 

ХЗДО № 1 взято участь у Всеукраїнському 

дистанційному конкурсі дитячо-юнацької 

творчості: «Кришталева зірка» - 2024 (ІІІ місце); 



 

Всеукраїнському творчому конкурсі «Мій 

Шевченко» (І місце). 

ХЗДО № 28 взято участь у Всеукраїнському 

конкурсі на кращий методичний кабінет ЗДО від 

WWW.RATING.UKROSVITA.ORG - 2 місце 

серед 100 кращих закладів дошкільної освіти 

України; у Всеукраїнському конкурсі на кращий 

логопедичний кабінет ЗДО від 

WWW.RATING.UKROSVITA.ORG  - 2 місце 

серед 100 кращих закладів дошкільної освіти 

України. 

 Колектив ХЗДО № 30 отримав два дипломи 

Лауреата І ступеня у номінації «Театральне 

мистецтво», взято участь у ІІ Всеукраїнському 

конкурсі дитячо-юнацької творчості, 

присвяченій пам'яті Тараса Шевченка «Думи мої, 

думи мої», І Міжнародному фестивалі-конкурсі 

дитячого, юнацького та молодіжного мистецтва 

«ART VIBES» (Диплом Лауреата ІІІ ступеня у 

номінації «Хореографічне мистецтво»). 

Вихователь-методист ХЗДО № 30 отримала 

Грамоту ІНТЕРНЕТ-ПОРТАЛУ РЕЙТИНГУ 

ОСВІТНІХ ЗАКЛАДІВ УКРАЇНИ за І 

рейтингове місце серед 100 кращих ЗДО України 

у номінації «Кращий кабінет методиста ЗДО» – 

2024. Діти та педагоги ЗДО № 30 долучились до: 

Всеукраїнського конкурсу дитячих малюнків 

Noosphere Space Art Challenge (дипломи та 

подяки). 

ХЗДО № 32 взято участь у Global Money Week 

2024, ЗДО увійшов у 5 найактивніших закладів 

України, отримав Диплом та Кубок переможця, 

сертифікат на 7000 грн. Взято участь у лайт-

конкурсі Інтернет-порталу освітніх закладів 



 

України - «Краща їдальня ЗДО -2024»(диплом 

першого ступеня), «Кращий кабінет психолога -

2024» (диплом третього ступеня). 

ХЗДО № 36  став лауреатом І ступеня у 

Міжнародному фестивалі-конкурсі NEW 

YEAR`S SPLASH FEST у номінації «Авторська 

творчість»; лауреати І ступеня у Міжнародному 

фестивалі-конкурсі Болгарії «Зірковий драйв» у 

номінації «Театральна творчість-поезія», 

учасниками якого були діти з особливими 

освітніми потребами і їх батьки; лауреати І 

ступеня у Міжнародному фестивалі- конкурсі 

Болгарії «Зірковий драйв у номінації Авторська 

творчість - поетичні твори»; отримали першу 

премію у Всеукраїнському конкурсі мистецтва 

«Мамусині таланти» з живопису; малюнок 

«Щаслива сім'я». 

ХЗТО № 53 взято участь у конкурсі заявок на 

отримання допомоги для облаштування укриття 

закладу освіти, що був оголошений громадською 

організацією Ла Страда-Україна; отримали 

допомогу (меблі, лавки, пледи та канцтовари).  

У ІІ півріччі 2024 року заклади дошкільної 

освіти брали участь у: 

- всеукраїнському конкурсі дитячих малюнків 

Noosphere Space Art Challenge! (Моя космічна 

мрія за ініціативи ГО «Асоціація Ноосфера»); 

- ІІІ Всеукраїнському конкурсі дитячо-

юнацької творчості до Всеукраїнського дня 

тварин «Наші друзі»; 

- конкурсі з виготовлення іграшкової монети 

«Власна монета»: для дітей дошкільного віку в 

межах заходів Global Money 



 

Week.#ProtectYourMoney; вітальних листівок для 

дошкільнят «Листівка заощаджень»; 

- благодійній акції Національного банку 

України та сучасної суперклініки з протезування, 

реконструктивної хірургії, реабілітації та 

психологічної підтримки постраждалих від війни 

- #SuperCoins- «Наділи монети суперсилою»; 

- проведенні V міжнародного уроку доброти, 

організованим БО «БФ «Щаслива лапа»; 

- IX Всеукраїнській акції «Happу ГАВ для 

Сірка» та у Всеукраїнському флешмобі «Рятівна 

мисочка»; 

- спортивно-масових заходах «COOL KIDS 

GAMES»; 

- всеукраїнській благодійній акції «День 

піжам» для хворих дітей у лікарнях за ініціативи 

БО «Дім МакДональда в Україні»; 

- національній руханці в вишиванках «Дякую 

ЗСУ» в рамках Національного проєкту «Цікава 

фізкультура – 2.0. Перезавантаження». 

10 закладів дошкільної освіти ХМТГ взяли 

участь у медіапроєкті «Садок на зразок» від 

ЮНІСЕФ, ініційованого Міністерством освіти і 

науки України (ЗДО №№ 1, 2, 9, 30, 33, 36, 45, 48, 

50, 52) . 

ЗДО № 36  відібраний у десятку кращих за 

номінацією «Інклюзивне середовище».  

ЗДО № 52 відібраний у десятку кращих за 

номінацією «Всебічний розвиток».   

Педагоги ХЗДО №№ 1, 30, 32 увійшли у 50 

кращих педагогів у номінації «Дошкілля» 

Національної премії педагогів Global Teacher 

Prize Ukraine за підтримки Міністерства освіти і 



 

науки України та ЮНІСЕФ Україна (Ференчук 

О.П., Ласун Ю.Л., Задорожна Ю.Б.).  

Закладами дошкільної совіти громати взято 

участь у: 

- ІV Всеукраїнському двотуровому фестивалі-

конкурсі мистецтв «Козацькому роду нема 

переводу (Диплом за І місце за декорування 

гільзи від снаряду «Ангел охоронець»), ІІ 

міжнародному конкурсі «Малюємо 

українською», Всеукраїнському спортивному 

марафоні у межах Національного фестивалю 

«Код нації» (1 місце дисципліна - біг «колектив», 

дистанція 3000 м), Всеукраїнському 

багатожанровому конкурсі мистецтв до дня 

української писемності та мови (2 місце) (ХЗДО 

№ 1); 

- міжнародних двотурових конкурсах 

мистецтв: «Golden Island of talents (Туреччина)» – 

1 місце, «Барви Закрапаття (Берегово)» – 1 місце, 

«Таланти Зими (Сатанів)» (ХЗДО № 3); 

- III Всеукраїнського конкурсу дитячо-

юнацької творчості до Дня Незалежності України 

«Барви Незалежності» (Диплом ГРАН-ПРІ) 

(ХЗДО № 5); 

- Всеукраїнському ФОТОКОНКУРСІ «Краща 

декорація (оформлення) актової зали або фойє до 

осіннього свята – 2024» (ІІІ місце) (ХЗДО № 8); 

- у канадсько- українському фестивалі дитячої 

та юнацької творчості «Торонто-2024»,                               

ІІ міжнародний конкурс «Зірки навколо» 

Міжнародний двотуровий конкурс мистецтв 

«Осіння мистецька премія» (1 премія) (ХЗДО      

№ 15); 



 

- Всеукраїнському конкурсі «Віртуальна 

екскурсія музичною залою» від журналу 

«Музичний керівник» (лауреати конкурсу) 

(ХЗДО № 20; 

- IV Всеукраїнському фестивалі-конкурсі 

дитячого, юнацького та молодіжного мистецтва 

«Кольоровий драйв»- лауреати 1 ступеня 

колектив «Пацьорки». Перемога у 

Всеукраїнському конкурсі «Листівка 

заощаджень», увійшли у 20 переможців серед 600 

робіт зі всієї України та отримали сертифікат  для 

придбання книг з фінансової грамотності на 300 

грн (ХЗДО № 29); 

- у Global Money Week з подарунковим 

сертифікатом на 7000 грн (кубок переможця), 

(ХЗДО № 32); 

- Всеукраїнської премії гран-прі в номінації: 

декоративно-прикладне мистецтво та лауреати І 

ступеня в міжнародному фестивалі конкурсі 

«Твори та вражай»;  лауреати ІІ ступеня у 

Міжнародному фестивалі конкурсі «Твори та 

вражай», лауреат (ХЗДО № 36); 

- ІV Всеукраїнському двотуровому фестивалі-

конкурсі мистецтв «Козацькому роду - нема 

переводу» (І місце). «Від мрії до успіху»- дитячий 

інструментальний ансамбль «Дзвіночки» (1 

місце) (ХЗДО № 48); 

- Всеукраїнському конкурсі «Листівка 

заощаджень», увійшли у 20 переможців серед 600 

робіт зі всієї України та отримали сертифікат  для 

придбання книг з фінансової грамотності на 300 

грн, 3 призових місця (ХЗДО № 49) 



 

9.  Впровадження сталого розвитку у закладах 

дошкільної освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансуван

ня 

0 У закладах дошкільної освіти ХМТГ 

здійснюється часткове сортування сміття за 

проєктом «Сортуй заради майбутнього». 

ЕКОбус виїжджав на території закладів, 

вихованці яких поділилися знаннями та вміннями 

як сортувати відходи із працівниками офісу 

«Розумне довкілля». Були організовані екскурсії 

педагогів  у навчальний центр поводження з 

відходами «Гуфі-центр». 

Працівники долучились до загальноміської 

толоки та прибирання на прилеглій території 

закладів  освіти. 

Продовжується впровадження елементів 

програми «Дошкільнятам – освіта для сталого 

розвитку». Оформлені у всіх закладах куточки 

природи, де діти здійснюють догляд за 

кімнатними рослинами та висадженими 

«городами на підвіконні». 

Проведена акція по висаджуванню дерев на 

«Алею випускників». 

Організовано та проведено ряд освітніх 

заходів, спрямованих на продовження практики 

сортування сміття та поводження з побутовими 

відходами, формуванню екологічної свідомості, 

усвідомлення про збереження ресурсів планети: 

- інтегровані заняття з формування 

навичок, орієнтованих на сталий розвиток, а 

також практичні вправи для дітей щодо 

сортування сміття, використовуючи відповідні 

контейнери; 

- екологічні міні-проєкти:  «Водичка- 

чарівничка», «Мандрівка в природу з дідусем 

Василем (весна)» за творами                                            

В. Сухомлинського, «Барвистий світ природи 



 

очима допитливих маленьких екологів», «Птахи 

повертаються додому», «Дивовижний світ 

комах»; 

- освітньо-виховний Тиждень довкілля, 

День води, Всесвітній день водних ресурсів 

(World Water Day), Година Землі, Всесвітній день 

переробки; 

- міні-виставку «Старим речам - нове 

життя», «Друге життя непотрібним речам»; 

- екологічну акцію «Здай батарейку - 

врятуй життя тваринам»; 

- акцію «Посади дерево чи квітку»; 

- участь у IV Міжнародному уроці доброти 

від БФ «Щаслива лапа». 

Вихователі-методисти ЗДО взяли участь у 

тренінгу «Прискорення переходу на чисту 

енергію», що був проведений відділом 

Енергоменеджменту Хмельницької міської ради. 

У ЗДО проведений освітній тиждень «Дні 

Сталої Енергії» (з 16.09. по 20.09.2024 року), 

Міжнародний день без паперу (28.10.2024 року), 

Міжнародний день енергозбереження – 

(11.11.2024 року), Всесвітній день вторинної 

переробки (15.11.2024 року).   

Поведено консультацію для працівників 

закладу: «Особливості сортування відходів»; 

перегляд  відеороликів: «Як правильно сортувати 

сміття»; «Друге життя сміття. Повторне 

використання відходів». Бесіди з працівниками: 

«Діти наслідують нас». Також здійснюється 

систематичне інформування працівників закладів 

та батьків  вихованців про графік стоянок екобуса 

по мікрорайонах м. Хмельницького. Проведено 

акцію «Годівничка для пернатих». 



 

У роботу з дітьми у ЗДО впроваджено 

екологічні міні-проєкти «Врятуємо Капітошку»; 

«Бережливість крізь краплю води» «Забруднимо 

воду - засмутимо природу»; «Економними 

будемо з водою - не зустрінемось з бідою», 

«Вулиця - не смітник, не сміти сам та не дозволяй 

це робити іншим»; «Чисте місто – здорова 

людина»; обмін думками «Еко – бус, його 

призначення»; «Батарейка – користь, шкода».  

Проведено ігри: «Допоможемо планеті Земля 

стати чистішою»; «Хто яку користь приносить?»; 

«Прибираємо галявину. Сортуємо сміття»; 

«Екологічне лото»; Екологічна гра «Оціни 

вчинок» та ін. 

У ЗДО громади проведено сімейну акцію 

«МИСЛИВЦІ ЗА БАТЕРЕЙКАМИ», акцію 

«Друге життя картонної коробки», а також взято 

участь у: 

-   освітньо-виховному тижні «Дні Сталої 

Енергії»; 

-   Всеукраїнському конкурсі дитячих 

малюнків Noosphere Space Art Challenge! («Моя 

космічна мрія» за ініціативи ГО «Асоціація 

Ноосфера»); 

-   ІІІ Всеукраїнському конкурсі дитячо-

юнацької творчості до Всеукраїнського дня 

тварин «Наші друзі»; 

-   V міжнародного уроку доброти, 

організованим БО БФ «Щаслива лапа»; 

-    IX Всеукраїнській акції «Happу ГАВ для 

Сірка» та у Всеукраїнському флешмобі «Рятівна 

мисочка»; 



 

- V Міжнародному уроці доброти про 

відповідальне ставлення до тварин та флешмобі 

«Клік для пухнастика»; 

- заходах до Тижня заощаджень – 2024 (з 28.10 

по 01.11.2024 року); 

- конкурсі «Монети вдячності», який 

відбувається в межах акції зі збору монет 

#SuperCoins; 

- конкурсі вітальних листівок «Листівка 

заощаджень» за сприяння Центру фінансових 

знань «Талан». 

Впроваджено у ЗДО програми «Мої перші 

гроші»: парціальна програма з розвитку 

фінансової грамотності та формування 

фінансових компетентностей у дітей старшого 

дошкільного віку, елементів програми 

«Афлатот» у старших групах у ЗДО ХМТГ.  

10.  Поточні видатки для закладів дошкільної 

освіти (оплата придбання та послуг в 

розрахунку на одну дитину – відповідно до 

затверджених видатків) 

Департамент 

освіти та 

науки 

 

Бюджет 

громади 

4 268,1 Видатки на оплату придбання та послуг у 

закладах дошкільної освіти в розрахунку на одну 

дитину становить:  

- 350 грн в межах міста;  

- 450 грн в межах сільської місцевості. 

11.  Придбання новорічних подарунків для 

вихованців закладів дошкільної освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

2 237,2 Придбано новорічні подарунки для вихованців 

закладів дошкільної освіти громади 

 

Разом 

 

648 641,5 

 

 

              В.о. директора Департаменту освіти та науки                Ольга КШАНОВСЬКА 

 



 

Додаток 3 до Програми 

Розвиток загальної середньої освіти Хмельницької міської територіальної громади  

Мета: 

- формування та розвиток мережі комунальних початкових шкіл, гімназій, ліцеїв, спеціальних шкіл як окремих юридичних осіб відповідно 

до чинного законодавства з урахуванням соціально-економічної та демографічної ситуації, а також відповідно до культурно-освітніх та інших 

потреб територіальної громади; 

- формування в учнів компетентностей, визначених Законом України «Про освіту» та державними стандартами; 

- модернізація матеріально-технічної бази та формування нового освітнього простору закладів загальної середньої освіти; 

- реалізація заходів з розбудови системи освіти відповідно до Концепції Нової української школи; 

- створення умов для реалізації освітнього процесу, спрямованого на розвиток інформаційного суспільства, відкритого та прозорого 

публічного управління; 

- підвищення ефективності освітнього процесу через впровадження сучасних технологій та засобів навчання, зокрема дистанційного та 

змішаного навчання; 

- розроблення та апробація освітніх програм і навчальних курсів, що дозволяють ефективно реалізувати стандарти початкової та базової 

загальної освіти, відповідають запитам та потребам учнів і громади; 

- підтримувати ініціативи, спрямовані на самооцінювання якості та ефективності освітнього процесу. 

Проблеми, які потребують розв’язання:  

- Переукомплектованність діючих ЗЗСО. 

- Незадовільна нормативна і матеріальна база для інтеграції дітей з особливими потребами в освітнє середовище. 

- Застаріла матеріально-технічна база навчальних кабінетів. 

Шляхи реалізації: 

№ 

з/п 

Перелік 

заходів програми 
Виконавці 

Джерела 

фінансува

ння 

Обсяги 

фінансуван

ня 

(вартість), 

тис. 

гривень 

Інформація про заходи на  виконання програми 

Розвиток мережі 

1.  Формування та розвиток мережі комунальних 

закладів загальної середньої освіти. 

Трансформація мережі ЗЗСО 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Упродовж I півріччя 2024 року в Хмельницькій 

міській територіальній громаді забезпечено 

функціонування 56-ти закладів загальної середньої 

освіти, з яких 52-а заклади комунальної власності, 

3-ри приватних і 1 заклад, засновником якого є 

Хмельницька обласна рада. 

Прийнято рішення 39-ої сесії Хмельницької 

міської ради від 02.05.2024 № 53 «Про внесення 



 

змін до Плану формування мережі закладів 

загальної середньої освіти Хмельницької міської 

територіальної громади на 2023-2027 роки, 

затвердженого рішенням позачергової двадцять 

восьмої сесії Хмельницької міської ради від 

24.05.2023 року № 2».  

Станом на 01.10.2024 року на території 

Хмельницької міської територіальної громади  

розташовано 58 закладів загальної середньої освіти, 

з них: 49 закладів комунальної форми власності, 5 – 

приватної форми власності, 3 – філії, 1 заклад 

обласного підпорядкування. У закладах загальної 

середньої освіти громади навчається 39 079 учнів.  

У 2024/2025 навчальному році контингент учнів 

у порівнянні з 2023 роком зменшився на 432 

здобувачі освіти.  

Обов’язковість, доступність та якість освіти 

2.  Охоплення навчанням дітей та підлітків 

шкільного віку 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Станом на 05.09.2024 року навчанням охоплено 

39 079 дітей та підлітків шкільного віку, що 

становить 100% від загальної їх кількості.  

3.  Здійснення обліку дітей шкільного віку 

(Всеукраїнський рейд «Урок»)  

Департамент 

освіти та 

науки 

спільно з 

соціальними 

партнерами 

Без 

фінансува

ння 

0 Під час проведення Всеукраїнського 

профілактичного заходу «Урок» у вересні-жовтні 

2024 року виявлено 36 учнів, які не приступили до 

навчання 02.09.2024 року. З них 6 учнів повернуто 

до навчання, 30 учнів не повернуто на навчання (26 

учнів перебувають за кордоном, з якими зв'язок 

втрачено; 4 учнів не повернуто на навчання у 

зв’язку із невиконанням батьками своїх обов’язків). 

4.  Забезпечення наступності між дошкільною та 

початковою освітою 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 З метою забезпечення наступності між 

дошкільною та початковою освітою проведено ряд 

заходів: 

- створено сприятливе освітнє середовище для 

адаптації шестирічної дитини до навчання, 

підвищено якість освіти на всіх рівнях освітньої 

системи; 



 

- визначено та сплановано напрямки 

«Забезпечення наступності між дошкільною та 

початковою освітою»; 

- взаємовідвідування учителями та вихователями 

занять, педагогічних рад, вебінарів, майстер-класів, 

тренінгів, семінарів; 

- налагоджена співпраця закладів загальної 

середньої освіти із закладами дошкільної освіти; 

- підписано угоди про співпрацю. 

5.  Збереження та розширення відповідно до 

потреб мережі груп подовженого дня у 

закладах загальної середньої освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

21 731,6 У II семестрі 2023/2024 навчального року 

виділено 159,5 ставок вихователів груп 

подовженого дня; функціонувало 217 груп 

подовженого дня, з них 54 інклюзивних груп. 

У I семестрі 2024/2025 навчального року  

виділено 155,25 ставок вихователів груп 

подовженого дня; функціонувало 212 груп 

подовженого дня, з них 58 інклюзивних груп, В 

інклюзивних групах введено посади асистента 

вихователя групи подовженого дня. 

6.  Сприяння участі закладів загальної середньої 

освіти у грантах, які мають на меті повне або 

часткове фінансування заходів, що 

сприятимуть реалізації творчого потенціалу 

учнів та учителів 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Упродовж року заклад загальної середньої освіти 

взяли участь у грантах. 

Учні Ліцею № 1 імені Володимира Красицького 

взяли участь у міжнародному проєкті з 

вирощування мікрозелені «Розумний город», який 

розпочався з 15.04.2024. 

Команда 10 класу   Ліцею № 1 імені В. 

Красицького «Ліга новаторства» виграла проєкт 

«Клуб настільних ігор» від програми фонду IREX 

«Єднання заради дії».  

Учні 8-В класу  Ліцею № 1 імені Володимира 

Красицького взяли участь в Освітньому 

британсько-українському проєкті «From Broken 

Dreams to Peaceful Skies» («Від розбитих мрій до 

мирного неба» - назва короткометражного фільму), 

тизер до відео було показано в парламенті 

Сполученого Королівства.  Повна версія мініфільму 



 

буде продемонстрована директорам шкіл графства 

Гертфордшир.   

Учні  Ліцею № 1 імені В. Красицького стали 

також учасниками фінального етапу конкурсу 

стартапів «MaterialTech StartUp» (м. Івано-

Франківськ, 27-29.05.).  

У 2024 році 4 заклади загальної середньої освіти 

громади (ЗОШ № 24, Ліцеї №№ 2, 8, 15) за сприяння 

міжнародної організації «Save the Children» взяли 

участь у проєкті «Безпечні школи» та отримали 

обладнання для ресурсних кімнат, на загальну суму 

92,0 тис.грн на заклад освіти). 

Упродовж 2024 року взято участь у міжнародних 

грантах: 

1. У рамках Програми «Єднання заради дії», яка 

впроваджується Радою міжнародних наукових 

досліджень та обмінів IREX в Україні разом з 

Благодійною організацією «Благодійний фонд 

«Стабілізейшен Суппорт Сервісез» за підтримки 

Державного департаменту США отримано 

фінансування на суму 4000,0 доларів (команда 

«Ліга новаторства» Ліцею № 1 імені Володимира 

Красицького). 

2. В рамках проєкту «Save the children» 

international "Безпечні школи" отримано 

канцелярське приладдя та обладнання ресурсної 

кімнати (ліцей № 2). 

3. Облаштування екологічного класу у рамках 

програми UPSHIFT Unisef на суму 72000, 0 грн., 

(ліцей № 9). 

4. Створення кімнати психологічного 

розвантаження «Кінорум» у рамках програми 

UPSHIFT від уряду Японії та ГО «Заходи». 

Отримано 63337, 33 грн. для закупівлі обладнання 

(ліцей № 11). 

5. В рамках проєкту «Save the children» 

international "Безпечні школи" отримано 



 

канцелярське приладдя та обладнання ресурсної 

кімнати на суму 92601,00 грн. (гімназія № 22). 

6. В рамках проєкту «Save the children» Безпечні 

школи" від ГО «Аваліст» отримано канцелярське 

приладдя та обладнання для проведення спільних 

заходів (ліцей № 18). 

7. У рамках проєкті «UpShift» від ЮНІСЕФ та 

уряду Японії для облаштування STEM-лабораторії 

отримано 76000 грн. та прес-центру для комунікації 

молоді, звʼязку місцевого населення та осіб з числа 

ВПО "ЕТЕР" 80 000грн (гімназія № 22). 

8. В рамках проєкту «Save the children» "Безпечні 

школи" від ГО «Аваліст» отримано канцелярське 

приладдя та обладнання для проведення спільних 

заходів за програмою «Heart» на суму 38442,18 грн, 

обладнання для кабінету, розвиваючі набори, 

проектор, екран на суму 92601, 0 грн (гімназія № 

24). 

9. У рамках проєкті «UpShift2 від ЮНІСЕФ та 

уряду Японії отримано грант в розмірі 70 тис. грн. 

на реалізацію проєкту. У рамках програми 

співробітництва SI та України (Швецький проект) – 

спільно з іншими навчальними закладами було 

створено проектну пропозицію та подано 

аплікаційну форму. У рамках проєкту Еразмус + 

(Бельгія, Україна, Греція, Грузія, Швеція) 

«Закладання фундаменту: Цілісне втручання для 

покращення успішності учнів ПТНЗ» - створено 

проектну пропозицію та подано аплікаційну форму. 

За сприяння Фонду Східної Європи у партнерстві з 

Державним агентством з питань електронного 

урядування України в межах програми «Електронне 

врядування задля підзвітності влади та участі 

громади» (EGAP), Швейцарською агенцією 

розвитку і співробітництва надано грант на суму 

347124 грн. Встановлення на базі закладу СЕС 

(сонячна електростанція) в рамках проєкту ПРООН 



 

«Усунення бар'єрів для сприяння інвестиціям в 

енергоефективність громадських будівель в малих 

та середніх містах України шляхом застосування 

механізму ЕСКО» (ДНЗ «Хмельницький центр 

ПТО сфери послуг»). 

7.  Організація системи баз даних та статистичної 

звітності закладів загальної середньої освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 У закладах загальної середньої освіти громади 

організовано роботу в програмному забезпеченні 

«КУРС: Школа», АІКОМ, інформаційній системі 

управління освітою «ІСОУ» та створено базу даних 

статистичних звітів закладів освіти. 

8.  Створення умов для участі учнів у 

стипендіальних програмах міжнародних 

освітніх організацій 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Здобувачі освіти комунального закладу загальної 

середньої освіти «Гімназія  № 27 імені Дмитра Іваха 

Хмельницької міської ради» стали призерами 

конкурсу декламування віршів англійською мовою 

від проєкту SELO, місто Арглінтонг, штат Віргінія, 

США та отримали грошову винагороду.  

Здобувачі освіти комунального закладу загальної 

середньої освіти «Ліцей № 6 імені Назара 

Макаренка Хмельницької міської ради» в рамках 

проєкту «Школи: партнери майбутнього» (PASCH) 

стали переможцями конкурсів та отримали 

стипендії на німецькомовні курси та майстерки за 

кордоном (Німеччина та Румунія): 

Левицький З., учень 10 А класу, учитель Жарун 

Н.М. (PASCH Cup, Берлін, 12.06- 16.06.2024 року); 

Веселовський Б., учень 10 А класу, учитель 

Жарун Н.М. (Гінтерцартен, 04.08 – 24.08.2024 

року); 

Дзяний І., учень 10 А класу, учитель Поцелуй 

О.В. (Геттінген, 19.11. – 26.11.2023 року); 

Йолтухівська М., учень 8 А класу, учитель 

Діденко І.В. (Гінтерцартен, 04.08. – 24.08.2024 

року); 

Габінет М., учень 8А класу, учитель Діденко І.В. 

(Пфорцгайм, 28.07 –17.08.2024 року); 



 

Кульбаба К., учень 8  А класу, учитель  Поцелуй 

О.В. (Румунія: Sumuleu Ciuc, 19.07. – 25.07.2024 

року). 

9.  Створення умов та надання послуг для здобуття 

учнями повної загальної середньої освіти за 

різними формами навчання: денною, вечірньою 

(заочною), індивідуальною, дистанційною, 

мережевою 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

1 083 076,0 

 

Здобуття загальної середньої освіти в закладах 

Хмельницької міської територіальної громади 

здійснюється відповідно до статті 9 Закону України  

«Про освіту2, а саме за інституційною (очна (денна, 

вечірня), заочною, (дистанційна, мережева); 

індивідуальною (екстернат, сімейна (домашня), 

педагогічний патронаж). 

 За звітний період  у 55 закладах загальної 

середньої освіти Хмельницької міської 

територіальної громади створені умови для 

здобуття учнями повної загальної середньої освіти 

за різними формами навчання: денною, 

індивідуальною (сімейна, екстернатна, 

педагогічний патронаж) та вечірньою і заочною. За 

денною формою навчання здобувають освіту 37186 

учнів. Кількість здобувачів освіти за екстернатною 

формою навчання станом на 20.12.2024 року склала 

1458 осіб, за сімейною - 96, педагогічний патронаж  

-147.   

У комунальному закладі загальної середньої 

освіти «Ліцей № 15 імені Олександра Співачука 

Хмельницької міської ради» створені умови  для 

забезпечення  прав громадян на здобуття повної 

загальної середньої освіти за вечірньою (очною) та 

заочною формами навчання. Станом на 20.12.2024 

року в ліцеї функціонує 4 класи з вечірньою 

формою навчання (90 здобувачів освіти) та 2 класи 

з заочною формою навчання (23 здобувачі освіти) 

10.  Здійснення моніторингу якості освіти у 

закладах загальної середньої освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Упродовж 2024 року в закладах загальної 

середньої освіти проведені внутрішні та зовнішні 

моніторинги щодо: 

- реалізації державних гарантій у сфері освіти в 

умовах воєнного стану у закладах освіти (щодо 



 

функціонування ЗЗСО; інформація про здобувачів 

освіти та дотримання їхніх гарантій; інформація про 

забезпечення безпеки учасників освітнього процесу 

у 2023/2024, 2024/2025 навчальних роках); 

- стану зарахування учнів до закладів загальної 

середньої освіти, формування мережі учнів, класів, 

груп подовженого дня на 2024/2025 навчальний рік; 

-  стану організації освітнього процесу та 

фінансово-господарської діяльності;  

- організації ведення кадрової роботи і та 

організації діловодства у закладі освіти; 

- організації харчування здобувачів освіти. 

11.  Розвиток інформаційно-освітнього середовища 

закладів освіти громади: участь в проєктах 

«Єдина школа» та інших, які дають можливість 

реалізовувати дистанційну освіту в різних її 

формах 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0  

12.  Зміна типів закладів загальної середньої освіти 

та приведення їх установчих документів у 

відповідність до вимог Закону України «Про 

освіту» 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 Прийняті рішення виконавчого комітету 

Хмельницької міської ради від 28.03.2024 № 569 

«Про внесення на розгляд сесії Хмельницької 

міської ради пропозиції про внесення змін до Плану 

формування мережі закладів загальної середньої 

освіти Хмельницької міської територіальної 

громади на 2023-2027 роки, затвердженого 

рішенням позачергової двадцять восьмої сесії 

Хмельницької міської ради від 24.05.2023 № 2»,  

рішення  39-ї сесії Хмельницької міської ради від 

02.05.2024 № 53 «Про внесення на розгляд сесії 

Хмельницької міської ради пропозиції про внесення 

змін до Плану формування мережі закладів 

загальної середньої освіти Хмельницької міської 

територіальної громади на 2023-2027 роки, 

затвердженого рішенням позачергової двадцять 

восьмої сесії Хмельницької міської ради від 

24.05.2023 № 2». Рішенням позачергової сорок 

другої сесії від 25.07.2024 № 1  «Про присвоєння 



 

імені, зміну типу та перейменування закладів 

загальної середньої освіти Хмельницької міської 

територіальної громади» змінено тип та 

перейменовано 15 закладів загальної середньої 

освіти громади. 

13.  Забезпечення участі закладів загальної 

середньої освіти в міських, обласних, 

всеукраїнських і міжнародних моніторингових 

дослідженнях якості освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Забезпечено участь у моніторинговому 

дослідженні  щодо забезпечення функціонування 

державної мови в освітньому процесі у закладах 

загальної середньої освіти,  проведено анкетування 

педагогів, учнів 8-12 класів, батьків Ліцею № 15 

імені Олександра Співачука.  

Взято участь у моніторинговому дослідженні 

ЗЗМЯПО - 2024 учнів 4-Б; 4-В; 4-Є Ліцею № 13, у 

міжнародному моніторинговому дослідженні 

ДоСЕН (2024)  учнів 10 років гімназій № 20, 25. 

14.  Впровадження та реалізація проєкту 

«Шкільний громадський бюджет» 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 Реалізація проєкту в закладах загальної 

середньої освіти Хмельницької міської 

територіальної громади заплановано у 2025 році. 

15.  Забезпечення безоплатного підвозу учнів та 

педагогічних працівників до закладу освіти та у 

зворотному напрямку 

Департамент 

освіти та 

науки, 

управління 

праці та 

соціального 

захисту 

населення, 

управління 

транспорту 

та зв’язку 

Бюджет 

громади 

362,1 

 

Забезпечено безпечне та регулярне перевезення 

учнів  громади до закладів освіти та у зворотному 

напрямку, яке здійснюється відповідно до 

затверджених маршрутів регулярних спеціальних 

перевезень закладу освіти. Призначено 

відповідальних осіб за супровід під час перевезень, 

затверджено списки учнів, які підвозяться 

шкільними автобусами. Розроблені та затверджені 

посадові інструкції водіїв шкільних автобусів та 

відповідальних за супровід осіб. 

Забезпечено підвезення учнів з віддалених 

населених пунктів (села Давидківці, Малашівці, 

Волиця) до місць навчання до закладів освіти міста.  

З метою організації підвезення задіяно 6 

шкільних автобусів, якими забезпечено підвіз 401 

учня. Підвіз іншими організаціями здійснено для 33 

учнів громади. 



 

16.  Організація надання освітніх послуг 

профільного навчання згідно з Концепцією 

Нової української школи відповідно до вимог 

суспільства і запитів особистості 

Департамент 

освіти та 

науки  

Без 

фінансува

ння 

0 - 

17.  Вивчення питання доцільності відкриття 10-11 

класів з поглибленим вивченням окремих 

предметів 

Департамент 

освіти та 

науки  

Без 

фінансува

ння 

0 З метою вивчення питання доцільності відкриття 

10-11-х класів з поглибленим вивченням окремих 

предметів у закладах загальної середньої освіти 

громади проведені у квітні-травні 2024 року 

внутрішні моніторинги. 

18.  Експертиза робочих навчальних планів. Аналіз 

ефективності використання інваріантної та 

варіативної складових робочих навчальних 

планів на вивчення предметів профільного 

циклу 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 В усіх закладах загальної середньої освіти 

громади наявні освітні програми, які відповідають 

Державним стандартам початкової, базової і повної 

загальної середньої освіти. 

Складовими до освітніх програм є навчальні 

плани з обґрунтуванням вибору предметів, 

спрямованих на профільне вивчення у закладі 

загальної середньої освіти ІІІ ступеня. 

19.  Здійснення моніторингового спостереження за 

профільним навчанням 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 У закладах загальної середньої освіти проведені 

внутрішні моніторингові дослідження щодо 

ефективності профільного навчання; формування 

освітніх програм і навчальних планів на 2024/2025 

навчальний рік. 

20.  Організація спільної роботи щодо здійснення 

профільного та професійного навчання з 

центром зайнятості 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 - 

21.  Оснащення профільних кабінетів: фізики, хімії, 

математики, географії, біології, інформатики, 

та інших 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

7 883,7 Для 21-го закладу освіти громади придбано 

обладнання для профільних кабінетів та 11-ти 

закладів для кабінетів інформатики 

22.  Поточні видатки для закладів загальної 

середньої освіти та спеціальних закладів освіти 

(оплата придбання та послуг в розрахунку на 

одну дитину – відповідно до затверджених 

видатків) 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

9 566,8 Оплата придбання та послуг у закладах загальної 

середньої освіти громади в розрахунку на одну 

дитину становить: 

- 250 грн в межах міста;  

- 350 грн в межах сільської місцевості 



 

23.  Придбання новорічних подарунків для учнів 

закладів загальної середньої освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

2 948,8 Придбано новорічні подарунки для учнів 

закладів загальної середньої освіти громади. 

24.  Придбання подарунків першокласникам Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

772,2 

 

Придбано подарунки першокласникам закладів 

загальної середньої освіти громади.  

25.  Забезпечення дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, які навчаються у 

закладах загальної середньої освіти, 

спортивною або шкільною формою 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

84,0 

 

105 дітям з числа дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування, надано 

грошову допомогу на забезпечення спортивною 

формою з розрахунку 800 грн на особу.  

26.  Забезпечення випускників 9-х, 11-х класів з 

числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування випускним одягом 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

17,1 

 

18 випускникам з числа дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування, виплачено 

матеріальну допомогу для придбання випускного 

одягу на суму 17,1  тис. грн (950 грн на особу). 

27.  Здійснення виплат одноразової допомоги 

дітям-сиротам і дітям, позбавленим 

батьківського піклування, після досягнення 18-

річного віку 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

38,0 

 

Відповідно до постанови Кабінет Міністрів 

України від 25 серпня 2005 року № 823 «Про 

затвердження Порядку надання одноразової 

допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим 

батьківського піклування, після досягнення 18-

річного віку» 21 особі з числа дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування, які досягли 

повноліття виплачено матеріальну допомогу в 

розмірі 1810 грн кожному. 

28.  Надання матеріальної допомоги студентам 

пільгових категорій для навчання у закладах 

вищої/фахової передвищої освіти України усіх 

форм власності 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

 

480,0 Надано і виплачено матеріальну допомогу 22-м 

студентам (36 заяв) пільгових категорій для 

навчання у закладах вищої/фахової передвищої 

освіти України усіх форм власності для навчання у 

закладах вищої/фахової передвищої освіти України 

усіх форм власності (особам з багатодітних та 

малозабезпечених сімей; особам з інвалідністю з 

дитинства; дітям, позбавлених батьківського 

піклування; сиротам; дітям, батьки яких брали 

участь і загинули під час захисту державного 

суверенітету та територіальної цілісності України в 

період військової агресії російської федерації проти 



 

Україниу/ зоні проведення антитерористичної 

операції/Операції Об’єднаних Сил).  

29.  Створення умов та забезпечення рівних 

можливостей для отримання повної загальної 

середньої освіти та реабілітаційних послуг 

дітям, які потребують корекції фізичного та 

розумового розвитку, з урахуванням нозології 

захворювання в спеціальних закладах загальної 

середньої освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

26 624,4 

 

З метою створення умов та забезпечення рівних 

можливостей для отримання повної загальної 

середньої освіти та реабілітаційних послуг дітям, 

які потребують корекції фізичного та розумового 

розвитку, на території  Хмельницької міської 

територіальної громади функціонує дві спеціальні 

загальноосвітні школи для 103 дітей з 

інтелектуальними порушеннями та 47 дітей 

порушеннями слуху (СЗОШ №№ 32, 33). 

У спеціальних закладах освіти освітньою 

програмою передбачено корекційний блок, а саме: 

- корекційно-розвиткові заняття; 

- лікувальна фізкультура; 

- ритміка. 

 На заняттях з корекційно-відновлювальної 

роботи допоміжними засобами навчання 

використовується звукопідсилююча апаратура 

індивідуального користування (слухові апарати або 

КІ), комп’ютерний тренажер «Видима мова», 

комп’ютерна програма «Живий звук». Заклад 

забезпечений спеціалістами сурдопедагогами на 80 

%, що дає результативність в роботі з дітьми з 

особливими освітніми потребами (ООП). 

 Корекційно-розвивальні заняття психолога 

спрямовані на розвиток когнітивних (пізнавальних) 

процесів, стимуляцію пізнавальної активності та 

створення умов для пізнавальної діяльності дітей з 

ООП, сприяння зменшенню різниці між 

відхиленнями та нормою, забезпечення в 

подальшому успішну інтеграцію таких дітей у 

суспільство. 

Метою проведення  занять психологом є надання 

психологічної допомоги у вирішенні поведінкових 

проблем школярів, налагодження взаємостосунків з 



 

однолітками, попередження агресії та насильства, 

розвиток та формування життєвих компетенцій 

особистості. 

Особливостями роботи педагога-дефектолога є: 

- адаптація змісту освіти до пізнавальних 

можливостей учнів; 

- використання різних видів наочності навчання, 

її відповідність рівню розвитку сприймання й 

мислення дитини, поступове ускладнення (від 

реальних предметів та об’єктів до символічної 

наочності), задіювання якомога більшої кількості 

аналізаторів (слух, зір, дотик), поєднання наочних 

методів із словесними, практичними; 

- уповільненість процесу навчання з 

урахуванням інертності нервових процесів дітей; 

- повторюваність у навчанні та вихованні з 

метою ліквідації фрагментарності сприймання, 

недосконалості запам’я-товування; 

- включення учня в діяльність, спрямовану на 

подолання труднощів і перешкод (принцип 

вправляємості, який полягає в тому, що всі 

теоретичні відомості, правила мають бути засвоєні 

через практичну діяльність різного ступеня 

труднощів і новизни); 

- подолання розриву між теорією і практикою, 

наявного у розумово відсталих учнів без 

відпрацювання умінь у практиці; 

- спеціальна організація праці з метою навчання 

учня планувати свою діяльність, міркувати про 

послідовність та способи виконання, описувати 

результати і порівнювати їх із зразком; 

- використання гри у навчальній роботі з метою 

підвищення інтересу дитини до навчальної 

діяльності, подолання її пасивності слід 

використовувати як дидактичну, так і сюжетно-

рольову гру; 



 

- дотримання охоронно-педагогічного режиму з 

урахуванням конкретного клінічного діагнозу; 

- створення позитивних емоцій педагогом, які 

слугують засобом стимулювання дитини до 

навчальної діяльності й спілкування, формують її 

віру у свої можливості. 

Логопедична робота спрямована, насамперед, на 

розширення знань і уявлень про оточуюче 

середовище, накопичення соціального досвіду, 

розвиток пізнавальної діяльності і активності учнів. 

Робота по розвитку мовлення передбачає 

подолання тих дефектів, які стають перепонами у 

навчанні; створення логопедом умов для 

спілкування учням. Методика спільного навчання 

дає їм змогу набувати навичок міжособистісного 

спілкування в ігрових групах, склад яких постійно 

змінюється. 

Реабілітолог для кожної дитини підбирає 

індивідуальні комплекси вправ в залежності від 

тяжкості ураження і форми захворювання. Під час 

індивідуальних занять з дітьми вчитель-

реабілітолог працює над формуванням основних 

рухових функцій дітей відповідно до 

онтогенетичного розвитку, сприяє створенню 

відповідних умов для розвитку дитини в 

домашньому середовищі. Спрямовує зусилля на 

пригнічення впливу патологічних процесів та 

нормалізацію м'язового тонусу дітей з особливими 

потребами, проводить консультування  батьків 

дитини.  

У 2024 році для покращення умов та 

забезпечення рівних можливостей для отримання 

повної загальної середньої освіти оновлено кабінет 

інформатики у  СЗОШ № 32 та придбано 

комп’ютерне та мультимедійне обладнання для 

СЗОШ №№ 32 і 33. 



 

30.  Забезпечення надання послуг з повної загальної 

середньої освіти у спеціалізованих  закладах 

загальної середньої освіти спортивного 

профілю. Створення необхідних умов для 

освітнього процесу, гармонійного виховання, 

збалансованого харчування, фізичного 

розвитку, самореалізації, набуття навичок 

здорового способу життя, підготовки учнів 

спортсменів. Відбір, виховання, навчання і 

спортивна підготовка талановитих, спортивно 

обдарованих та фізично розвинутих учнів. 

Створення умов для розвитку їх індивідуальних 

здібностей з метою поглибленого оволодіння 

спеціалізацією в обраному виді спорту, 

досягнення високих спортивних результатів, 

участь у змаганнях різного рівня та поповнення 

національних збірних команд 

 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

25 745,8 Хмельницький спортивний ліцей забезпечує 

здобуття учнями відповідно базової та повної 

загальної середньої освіти і поглиблену спортивну 

підготовку, розвиток спортивних здібностей та 

обдарувань здобувачів освіти, створює умови для 

розвитку їх індивідуальних здібностей з метою 

досягнення високих спортивних результатів та 

поповнення національних збірних команд у 

поєднанні із здобуттям відповідної освіти. 

Загальна чисельність учнів, їх розподіл за видами 

спорту та види спорту, з яких ведеться підготовка 

спортсменів, установлена засновником за 

погодженням з профільними федераціями видів 

спорту. 

Зарахування до закладу здійснюється відповідно 

до чинного законодавства України на конкурсній 

основі, відповідно до Правил конкурсного відбору 

ХСЛ. 

Щоденна кількість і послідовність навчальних, 

навчально-тренувальних занять  у закладі 

визначаються освітньою програмою на навчальний 

рік. Розклад уроків, навчальних і навчально-

тренувальних занять на тиждень складений 

відповідно до санітарно-гігієнічних і педагогічних 

вимог та завдань спортивної підготовки. 

Учні закладу беруть участь у змаганнях та 

навчально-тренувальних зборах на підставі 

затверджених директором календарних планів 

спортивно-масових заходів. 

У вихованні та навчанні учнів використовуються 

різноманітні форми та методи проведення класних і 

позакласних занять, що забезпечують виховання у 

них високих моральних і вольових якостей, поваги 

до державних символів України, прав і свобод 

людини і громадянина, розвиток розумових 

здібностей, вироблення навичок самостійної 



 

роботи, уміння використовувати отримані знання 

на практиці. 

У ході освітньої діяльності проводяться 

факультативні та гурткові заняття 

загальноосвітнього характеру, спортивні змагання, 

заходи, відвідування спортивних змагань за межами 

закладу. 

Спортивно-тренувальна діяльність відбувається 

відповідно до робочих навчальних програм у формі 

навчально-тренувальних занять, навчально-

тренувальних зборів, змагань за розкладом, 

затвердженим директором. 

Основним напрямом діяльності у спортивній 

роботі є забезпечення високих спортивних 

результатів учнів-спортсменів, включення їх до 

основного складу, кандидатів та резервного складу 

збірних команд України. 

Станом на 20.12.2024 року в ХСЛ контингент 

складає 215 учнів-спортсменів.  

За  спортивною кваліфікацією: 

- майстри спорту України – 8 осіб; 

- кандидатів у майстри спору України – 6 осіб; 

- спортсменів І спортивного розряду –  23 особи; 

- спортсменів ІІ спортивного розряду – 18 осіб; 

- спортсменів ІІІ спортивного розряду – 76 осіб; 

- спортсменів І юнацького розряду – 84 особи. 

З метою досягнення високих спортивних 

результатів та поповнення національних збірних 

команд України в закладі освіти проводилась 

відповідна робота щодо підготовки учнів-

спортсменів для участі у змаганнях 

Всеукраїнського та міжнародного рівнів  

Тренувальний процес у  ХСЛ  здійснюють 18 

тренерів – викладачів зі спорту,  з яких:  

10 – штатні, 8 – сумісники за такими видами 

спорту: 

- бокс  – 6  тренерів -викладачів; 



 

- боротьба вільна – 3  тренери -викладачі; 

- дзюдо – 3 тренери -викладачі; 

- футбол  – 5. тренерів –викладачів; 

- футзал – 1 тренер-викладач. 

Із загальної кількості: 2 тренера мають звання  

«Заслужений тренер України», 1 – «Майстер спорту 

міжнародного класу», 6 – «Майстер спорту», 17 

мають вищу освіту за напрямом «Фізична культура 

і спорт». 

У 2024 році тренер-викладач відділяння боксу 

Густодим Д.О. отримав звання «Заслужений тренер 

України». 

Упродовж І півріччя 2024/2025 навчального  

року 100 % учнів ХСЛ приймали участь у змаганнях 

Всеукраїнського та Міжнародного рівнів з боксу, 

вільної боротьби, дзюдо, футболу, футзалу, серед 

них 107 чемпіонів (І місце), 138 призерів (ІІ-ІІІ 

місця). 

Навчально-тренувальний процес проводиться на 

спортивних базах на підставі укладених спільних 

угод між відділенням боксу та дзюдо та ДЮСШ № 

2 «Авангард» і ФОК «Епіцентр»; тренувальний 

процес відділення вільної боротьби проходить на 

базі ліцею, гімназії № 27 та ДЮЦ, відділеня 

футболу та футзалу  -  на спортивних базах ДЮСШ 

№ 1 ,  СЗОШ № 12, Ліцею № 9 та навчального 

центру підготовки працівників Міністерства 

внурішніх справ України. 

Бази розташовані поблизу ліцею та забезпечені 

необхідним інвентарем та обладнанням, які 

відповідають нормативним вимогам та 

задовольняють, як в якісному так і в кількісному 

складі навчально-виховний та тренувальний процес 

вихованців. 

Підвіз ліцеїстів до місця тренувань здійснюється 

шкільним автобусом. 



 

Заклад освіти у своєму складі має пансіон, що 

забезпечує проживання та утримання 150 

вихованців за рахунок коштів бюджету ХМТГ. 

Ліцеїсти забезпечені безкоштовним 

чотирьохразовим харчуванням відповідно до 

затвердженого меню, з урахуванням норм 

спортивного харчування. Вартість харчування на 

добу становить 165 гривень. 

З метою збереження життя та здоров’я ліцеїстів 

в умовах інтенсивної спортивно-тренувальної 

діяльності у закладі функціонує медична  частина, 

яка здійснює догляд за станом здоров’я учнів. 

Медичне забезпечення здійснюється шляхом 

проведення лікувально-профілактичної роботи, 

поглиблених лікарських обстежень, контролю за 

здоров’ям учнів, медико-педагогічного нагляду за 

функціональним станом їхнього організму в умовах 

значних фізичних навантажень, організації 

раціонального та висококалорійного харчування, 

проведення комплексних заходів щодо відновлення 

сил і підвищення загартованості та працездатності 

організму. 

31. Здійснення виплат одноразової грошової 

допомоги в розмірі не менше шести 

прожиткових мінімумів випускникам закладів 

освіти із числа дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування  

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

115,1 Відповідно до статті 8 Закону України «Про 

забезпечення організаційно-правових умов 

соціального захисту дітей сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування» 6-ти особам 

- випускникам закладів освіти з числа дітей-сиріт та 

дітей, позбавлених батьківського піклування, 

виплачено одноразову грошову допомогу в розмірі 

шести прожиткових мінімумів на одну особу -19 

176 гривень. 

 

Разом 

 

1 179 445,6 

 

        В.о. директора Департаменту освіти та науки                             Ольга КШАНОВСЬКА



 

Додаток 4 до Програми 

Учнівське самоврядування 

Мета: формування у дітей та учнівської молоді національної самосвідомості, патріотизму, активної громадянської позиції, соціальної 

активності, взаєморозуміння та співробітництва зі своїми ровесниками в Україні та за її межами. 

Проблеми, які потребують розв’язання: 

- Низький рівень підтримки дитячих ініціатив у закладах освіти щодо соціальних проєктів, які реалізуються в громаді та співпраці органів 

учнівського врядування з органами самоврядування закладів освіти. 

- Мотивація та залучення дітей до активної діяльності в учнівському самоврядуванні. 

- Створення сприятливого середовища для самореалізації особистості та реалізації власної ініціативи.  

Шляхи реалізації: 

№ 

з/

п 

Перелік 

заходів програми 
Виконавці 

Джерела 

фінансува

ння 

Обсяги 

фінансуван

ня 

(вартість), 

тис. 

гривень 

 

 

 

Інформація про заходи на  виконання програми 

1.  Оновлення банку даних кращого досвіду 

учнівського самоврядування 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

       0 Банк даних кращого досвіду постійно 

оновлюється. 

2.  Організація і проведення тижнів лідерства в 

закладах освіти Хмельницької міської 

територіальної громади 

Департамент 

освіти та 

науки, КУ 

«Молодіжни

й центр» 

Без 

фінансува

ння 

0 Тижні лідерства проводяться відповідно до 

визначеного графіка. Також проводяться розширені 

збори ради учнівського самоврядування «Нова 

генерація міста» та відвідування екскурсій в різних 

визначних місцях. 

В березні 2024 року відбувся регіональний збір 

«Школа лідерства-2024».   

В травні 2024 року лідери учнівського 

самоврядування ХМТГ взяли участь у виїзному 

зборі лідерів ОРС в рекреаційному центрі «Берег 

надії». 

В грудні 2024 року  лідери взяли участь у  

розширеному зборі обласної ради старшокласників 

в рекреаційному центрі «Берег надії»                                          

(с. Головчинці). 



 

3.  Співпраця з іншими громадськими 

організаціями громади та області 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Систематично здійснюється співпраця з 

громадською організацією «Захист-об'єднання 

волонтерів», громадською організацією 

«Підприємці і парки м. Хмельницького»; 

благодійною організацією «Благодійний фонд 

«Карітас – Хмельницький УГКЦ»; громадською 

організацією багатодітних родин «Сорока»; 

міжнародною громадською організацією «Молодь 

на роздоріжжі»; Всеукраїнською громадською 

організацією «Міжнародний шкільний проєкт»; 

«Армія SOS Хмельницький»; обласним 

благодійним фондом «Центр Добриня»  фондом 

«Благо UA»; громадською організацією «Захист – 

об’єднання волонтерів»;  громадською 

організацією «Творча сотня «Рух до перемоги»; 

благодійним фондом «Волонтери Поділля»; 

громадською організацією «Вільні Юнайтед»; 

громадською організацією «Для людей»; 

громадською організацією «Сильна жінка»; 

громадською організацією «Асоціація вчителів 

суспільних та гуманітарних дисциплін»; 

громадською організацією «Можу»;  благодійним 

фондом «Гайдамаки»;   «Планета Волонтерів»; 

«Подільська Берегиня»;  благодійним об’єднанням 

«Об’єднані»;  творчою сотнею «Рух до перемоги»; 

громадською організацією «Волонтерський лідер»; 

«Подих Свободи». 

В рамках діяльності КУ «Молодіжний центр» 

проведено Освітній форум (серія зустрічей з 

діючими учнівськими самоврядуваннями шкіл, 

студентськими самоврядуваннями, педагогами-

організаторами). 

4.  Обмін досвідом з лідерськими осередками 

інших міст України 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 У січні 20204 року взято участь у телемості до Дня 

Соборності України між школами України, 

ініціатором якого є школа № 29 (м. Львів), до якого 

приєдналися 15 закладів освіти міст України.  



 

В травні лідери НГМ взяли участь у 

Всеукраїнському зборі лідерів учнівського 

самоврядування 

Лідери НГМ перемогли у Всеукраїнському 

конкурсі учнівських робіт «Я-журналіст» (ІІІ місце) 

та Всеукраїнському фото-кінофестивалі «Осінні 

барви Буковини». 

5.  Організація та проведення учнівським 

самоврядуванням тематичних заходів 

освітнього спрямування 

Департамент 

освіти та 

науки, КУ 

«Молодіжни

й центр», 

управління 

культури і 

туризму 

Бюджет 

громади 

0 Організовано екскурсії для вихованців гуртків 

Хмельницького палацу творчості дітей та юнацтва і 

учнів закладів освіти громади у міні-музей «Слава 

України». 

Організовано та проведено тематичні заходи 

освітнього спрямування: 

- квести пам’яті героїв Крут, до міжнародного 

Дня рідної мови «Українська- це модно!», до 

Дня народження Т.Г. Шевченка «Сходинками 

малого Тараса»; 

- козацький квест «Запобігти. Врятувати. 

Допомогти.». 

- тематичні відеопрограми: «Стогнали Крути, і 

молився вітер, цілуючи скривавлені сліди…» 

пам’яті героїв Крут, «За Україну нас вбивають, 

брате мій» пам’яті Героїв Небесної сотні, 

«Мова-душа народу» до Міжнародного Дня 

рідної мови. 

- міський відкритий літературний конкурс 

«Україна починається з мене»; 

- розширений збір-екскурсія до міськрайонного 

суду Хмельницької області для лідерів 

учнівського самоврядування закладів освіти 

ХМТГ; 

- літературний брейн-ринг «Шевченкознавці»; 

- флеш-семінар «Навички 4К: критичне 

мислення, креативність, комунікація, командна 

робота. Бар’єри на шляху до саморозвитку»  для 

педагогів-організаторів спільно з лідерами 



 

міського учнівського самоврядування «Нова 

генерація міста» та ВГО МШП; 

- тренінги «Командне коло», «Булінг без рожевих 

окулярів»; 

- літературна вітальня «Лиш храм збудуй, а люди 

в нього прийдуть» до Дня народження Ліни 

Костенко; 

- поетичний онлайн-батл; 

- «Жовто-блакитний флешмоб до Дня Дякую»; 

- антикорупційні дебати; 

- «Вечір для душі» до Всесвітнього дня книги і 

авторського права; 

- Екоквест «Станьмо янголами Землі»; 

- вікторина «Рідне місто» (онлайн); 

- онлайн екскурсія-квест «Вулицями рідного 

міста»; 

- тематичний дебатний турнір для учнівської 

молоді міста від Молодіжного центру; 

- просвітницький захід до Дня вшанування Героїв 

Небесної сотні для учнівської молоді на базі 

Університету економіки і підприємництва; 

- круглий стіл для представників органів 

студентського й учнівського самоврядування 

Хмельницької міської територіальної громади із 

залученням волонтерів та лідерів думок: 

«Активна волонтерська спільнота, як рушійна 

сила змін». 

Реалізовано освітній проєкт «Мотивація – це…». 

В рамках діяльності КУ «Молодіжний центр» за 

ІІ півріччя 2024 року проведено: 

- зустріч-знайомство про діяльність МЦ; 

- дебатний турнір «Ліцеїсти дебатують; 

- Арт-терапевтичні заняття для внутрішньо 

переміщеної молоді та презентація-

ознайомлення з роботою КУ «Молодіжний 

центр», реалізований командою Ліцею № 2 за 

підтримки Молодіжного центру. 



 

Організовано активістами Ліцею №1 за 

підтримки Молодіжного центру, ХУУП, Klitschko 

Foundation та Ukrainian-Danish Youth House, 

соціальний проєкт «Vulychnyy-art. Хмельницький». 

6.  Участь у міжнародних проєктах, акціях, 

спрямованих на роботу з молоддю, залученою 

до громадської діяльності 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

     0 Лідерами учнівського самоврядування ліцею                

№ 15 взято участь у проєкті «Безпечна школа» від 

компанії «Save the children».  

Здобувачі освіти Ліцею № 18 та Гімназії № 29 

взяли участь у Міжнародному Форумі для Молоді з 

25 по 28.04.2024 року в м. Чеханов (Республіка 

Польща)  (15 учасників). 

7.  Систематичне навчання лідерів міського 

учнівського самоврядування «Нова генерація 

міста» та учнівського самоврядування закладів 

освіти Хмельницької міської територіальної 

громади 

Департамент 

освіти та 

науки, КУ 

«Молодіжни

й центр» 

Без 

фінансува

ння 

0 В березні 2024 року відбувся регіональний збір 

«Школа лідерства-2024», в рамках якого проходило 

навчання лідерів. 

З метою моделювання сценарію, який заохочує 

всіх учасників до ефективної співпраці та взаємодії 

організована гра - моделювання у вигляді 

стратегічної сесії «Волонтери, бізнес, влада, медіа. 

Шукаємо формулу ефективної співпраці», 

реалізованї ВІ «Активна Громада» за підтримки 

Молодіжного Центру.  

Проведено тренінг з розвитку дебатних навичок 

«Спікер палати 1.0». 

Відбулася зустріч працівників комунальної 

установи «Молодіжний центр» з діючими 

учнівськими самоврядуваннями шкіл, в ході якого 

відбулося навчання для учнівських самоврядувань 

закладів загальної середньої освіти громади. 

Реалізовано грантову програму «Стартуй» у 

складі 3 тренінгів «Стартуй. Кар’єра», 2 тренінгів 

«Стартуй. Власна справа» та 4 молодіжних клубів. 

Проведено зустріч знайомство з новообраним 

учнівським самоврядуванням. Проведено серія 

опитувань лідерів та шкільного активу для 

планування роботи на наступний рік.  



 

Проведено тренінг для активу учнівського 

самоврядування з тем публічного виступу, 

командотворення, робота\и самоврядування. 

8.  Залучення лідерів міського учнівського 

самоврядування «Нова генерація міста» до 

загальноміських заходів освітнього 

спрямування 

Департамент 

освіти та 

науки, КУ 

«Молодіжни

й центр» 

Без 

фінансува

ння 

       0 Лідерами міського учнівського самоврядування 

«Нова генерація міста» взято участь у 

загальноміських заходах та акціях: 

- відзначення вагомих історичних подій в рамках 

освітнього проєкту: «Вивчай Україну»; 

- Екофест «Війна та екологія: природа як жертва 

збройного конфлікту» в рамках проєкту 

«Вивчай Україну»; 

- долучення лідерів учнівського самоврядування 

до загальнонаціональної хвилини мовчання;  

- благодійні ярмарки на підтримку Збройних Сил 

України: «Сила в єдності» «Дрони для наших 

Захисників»;  

- майстер-класи на благодійних ярмарках: 

«Ниточка до ниточки – зігріваємо воїнів», 

«Маскувальні сітки на фронт»;  

- Всеукраїнська акція «Голоси дітей», 

присвяченої пам’яті маленьких українців, чиє 

життя забрала війна;  

- відвідування поранених військових в міській 

лікарні, у військовому шпиталі, обласному 

шпиталі для ветеранів війни;  

- реалізація проєктів «Діти України», 

«Хмельницький – Харків», «Символи України»; 

- вшанування пам'яті загиблих воїнів на алеї 

Героїв на центральній вулиці міста 

Хмельницького;  

- покладання квітів до пам’ятників, пам’ятних 

знаків, меморіальних дощок, кубів 

хмельничанам, загиблим внаслідок збройної 

агресії російської федерації проти України. 

Відвідування оглядових та тематичних 

екскурсій та виставок: у міні-музей «Слава 



 

України», збір-екскурсія до міськрайонного 

суду Хмельницької області, онлайн екскурсія-

квест «Вулицями рідного міста», екскурсії до 

оновленої експозиції етнографічного музею, 

екскурсії в музей-студію фотомистецтва; 

- перегляд з подальшим обговоренням художніх 

та документальних фільмів: «Сила нескорених», 

«Герої не вмирають», «Наші котики», 

«Маріуполь. Невтрачена земля», «Вовк. Страху 

немає», «Провідник Волох».  

- Конкурси малюнків: «Добровольці нашого 

міста», «Що для мене УКРАЇНА…»;  

- перегляд фотовиставки «Небесний фотограф» 

(перегляд фотовиставки загиблого фотографа та 

військовослужбовця 3 ОШБр Максима Бурди 

для активу Молодіжного центру);  

- майстер-класи з виготовлення окопних свічок; 

- благодійні турніри з історично-психологічної 

настільної гри «Криївка». Історично-

психологічна настільна гра «Криївка» з 

пізнавальною гутіркою про УПА;  

- навчальний візит в пластовий курінний табір 

«Поклик Вовчиці» (для дівчат 11-17 років з 

Хмельницького, Києва, Одеси та Черкас. 

Проведено для учасниць гутірки з орієнтування, 

топографії, шифрування, історії Визвольних 

змагань, організовано історично-

орієнтувальний квест. Активність реалізовано в 

рамках табору Пласт-НСОУ);  

- літературна тематична зустріч та обговорення 

процесу конституцієтворення. (До Дня 

Конституції України);  

- зустрічі лідерів з військовослужбовцями 

Збройних Сил України та ветеранами війни;  

- передача військовослужбовцями ЗСУ закладам 

освіти громади військових артефактів для 



 

підсилення національно-патріотичного та 

військово-патріотичного виховання.  

Організовано і проведено міський конкурс 

літературних творів «Україна починається з тебе».  

Упродовж звітного періоду лідерами учнівського 

проведено ряд патріотичних флешмобів: до Дня 

Незалежності України, до Дня миру, «Заряджені 

гідністю та жагою до свободи», «Ми всі 

волонтери». 

Також лідери провели по закладах освіти 

інформаційні хвилинки «18 жовтня – Європейський 

день протидії торгівлі людьми». 

Упродовж ІІ півріччя 2024 року лідери 

учнівського самоврядування долучилися до ряду 

заходів національно-патріотичного спрямування: 

патріотичні акції, вікторини до Дня української 

писемності та мови, виховних заходів до Дня 

захисників та захисниць України, до Дня Революції 

Гідності, квестів до Дня Гідності та Свободи 

України. 
Проведено 4 зустрічі «Волонтерська здибанка» для 

волонтерського активу Молодіжного центру та 

підсумкова зустріч до міжнародного Дня волонтера. 

Організовано молодіжну програму до Дня міста 

Хмельницького. 

9.  Здійснення координації діяльності учнівських 

органів самоврядування 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

    0 Скоординовано діяльність учнівських органів 

самоврядування: Молодіжна рада, комунальна 

установа Хмельницької міської ради «Молодіжний 

центр», лідери міського учнівського 

самоврядування «Нова генерація міста» та лідери 

обласної ради старшокласників. 

10.  Моніторинг результатів діяльності органів 

учнівського самоврядування закладів освіти 

Хмельницької міської територіальної громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

 Моніторинг результатів діяльності органів 

учнівського самоврядування здійснюється на 

постійній основі. 

Разом 0,00 

 

        В.о. директора Департаменту освіти та науки                  Ольга КШАНОВСЬКА



 

Додаток 5 до Програми 

Обдаровані діти 

Мета: об’єднати зусилля закладів освіти, наукових установ, сім’ї, різних соціальних інституцій і громадських організацій громади у 

створенні оптимальних умов для розвитку та творчої реалізації обдарованих дітей і молоді. Піднесення статусу інтелектуальної еліти громади. 

Проблеми, які потребують розв’язання: 

● Впровадження інноваційних технологій навчання і виховання обдарованих учнів. 

● Забезпечення соціально-правових гарантій обдарованих учнів, створення системи морального та матеріального заохочення як учнів, 

так і педагогів. 

Шляхи реалізації: 

№ 

з/п 

Перелік 

заходів програми 
Виконавці 

Джерела 

фінансуван

ня 

Обсяги 

фінансува

ння 

(вартість), 

тис. 

гривень 

 

 

 

Інформація про заходи на  виконання програми 

1.  Здійснення психодіагностичних 

тестувань, спрямованих на пошук 

обдарованих дітей та молоді, на предмет 

визначення інтелектуального рівня 

розвитку різних вікових груп учнів 

закладів загальної середньої освіти та 

вихованців позашкільних закладів 

громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансуван

ня 

0 Шкільні психологи постійно здійснюють 

психодіагностичні тестування, спрямовані на пошук 

обдарованих дітей та молоді в закладах освіти.  

2.  Проведення заходів, спрямованих на 

виявлення, підтримку та самореалізацію 

обдарованих дітей і молоді. Забезпечення 

участі дітей у міських, обласних, 

всеукраїнських олімпіадах, конкурсах, 

турнірах, МАН, спортивних змаганнях, 

фестивалях, конкурсах-оглядах творчих 

колективів, наукових учнівських 

конференціях, виставках творчих робіт 

тощо 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 У 2023/2024 навчальному році впроваджено 

учнівську Спортивну лігу серед школярів 

Хмельницької міської територіальної громади, 

основною метою та завданнями якої є: 

-  масове залучення учнів до регулярних занять 

фізичною культурою та спортом; 

-  пропаганда здорового способу життя, 

збереження та зміцнення здоров’я, розвиток 

фізичних   якостей та рухливих здібностей, 

підвищення рівня фізичної підготовки учнівської 

молоді; 



 

-  активізація спортивно-масової та фізкультурно-

оздоровчої роботи в закладах загальної середньої 

освіти громади; 

- формування збірних команд громади для участі 

у змаганнях серед школярів Хмельницької області.  

До програми змагань Спортивної ліги було 

включено 11 видів спорту (волейбол,  гандбол, 

баскетбол 3х3, мініфутбол дівчата,  футзал юнаки,  

теніс настільний, регбі-5,  фризі, петанк, дитяча 

легка атлетика,  спортивно-масовий захід серед 

школярів «Сool Games»). 

Поза програмою Спортивної ліги було проведено 

змагання з мініфутболу юнаки, бадмінтону, 

корфболу, доджболу. 

Департаментом освіти та науки Хмельницької 

міської ради спільно з управлінням молоді та спорту 

Хмельницької міської було проведено Чемпіонати 

«School of champions» з футболу, тенісу настільного, 

баскетболу, шахів, класичної легкої атлетики. 

Проведений відкритий Кубок міського голови з 

мініфутболу серед юнаків закладів загальної 

середньої освіти Хмельницької міської 

територіальної громади, у якому взяли участь 310 

юнаків з 29 закладів освіти.   

Упродовж  січня-лютого 2024 року у ІІІ етапі 

Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних 

предметів взяли участь 162 учні закладів загальної 

середньої освіти Хмельницької міської 

територіальної громади. Переможцями стали 128 

учнів: І місце – 29 учнів, ІІ місце – 33 учні, ІІІ місце 

– 66 учнів. 

Упродовж  березня-квітня 2024 року у IV етапі 

Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних 

предметів взяли участь 27 учнів закладів загальної 

середньої освіти Хмельницької міської 

територіальної громади. Переможцями стали 14 



 

учнів: І місце – 1 учень, ІІ місце – 5 учнів, ІІІ місце 

– 8 учнів. 

За результатами ІІІ (обласного) етапу ХІV 

Міжнародного мовно-літературного конкурсу 

учнівської та студентської молоді імені Тараса 

Шевченка переможцями стали 5 учнів, з них на ІV 

етапі перемогу здобули 3 учнів. За результатами ІІІ 

(обласного) етапу Міжнародного конкурсу з 

української мови імені Петра Яцика переможцями 

стали 9 учнів, на ІV етапі  1 учениця здобула І місце.  

На І етап Всеукраїнського конкурсу-захисту 

науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої 

академії наук України у 2023/2024 навчальному році 

було представлено 201 роботу від 21 закладу 

загальної середньої освіти громади. На ІІ етапі 

конкурсу учні-члени МАН здобули 40 призових 

місць. Призерами ІІІ етапу конкурсу стали 12 

здобувачів освіти громади.  

З 17.12.2024 року розпочалося заочне оцінювання   

215 науково-дослідницьких робіт учнів-членів 

Малої академії наук України у 2024/2025 

навчальному році.  

У листопаді-грудні 2024 року проведено II етап 

Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних 

предметів, участь у яких взяли 1268 учнів. За 

результатами II етапу Всеукраїнських учнівських 

олімпіад із навчальних предметів переможцями 

стали  619 учнів: І місце –   69 учнів, ІІ місце –  215 

учнів, ІІI місце –  335 учнів.  

За результатами II етапу ХV Міжнародного 

мовно-літературного конкурсу учнівської та 

студентської молоді імені Тараса Шевченка 

переможцями стали 53 учні: І місце – 7 учнів,                             

ІІ місце – 19 учнів, ІІI місце – 27 учнів.  З них на ІII 

етапі перемогу здобули 5 учнів: І місце – 1 учень, ІІ 

місце – 3 учні, ІІI місце – 1 учень.  



 

За результатами ІІ етапу XXV Міжнародного 

конкурсу з української мови імені Петра Яцика 

переможцями стали 103  учні: І місце – 9 учнів, ІІ 

місце – 51 учень, ІІI місце – 44 учні. З них на ІII етапі 

перемогу здобули 6 учнів: І місце – 1 учень, ІІ місце 

– 4 учні, ІІI місце – 1 учень.  

В листопаді 2024 року проведено обласний 

конкурс наукових проєктів «Молодіжна наукова 

ліга Хмельниччини: сучасний дискурс». Призові 

місця здобули здобувачі освіти Ліцей № 17 (два 

перших місця), Ліцей № 10 (два перших місця), 

Богдановецька гімназія - ІІІ місце. Учасникми 

конкурсу стали здобувачі освіти Ліцеїв №№ 9 та 17, 

СЗОШ № 12 і Богдановецької гімназії. 

3.  Проведення заходів, спортивних змагань 

для учнів Хмельницького спортивного 

ліцею 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

230,1 

 

Вихованцями Хмельницького спортивного ліцею 

взято участь у змаганнях та тренувальних зборах 

різного рівня, зокрема  у: 

- Чемпіонаті України з вільної боротьби серед 

юнаків та дівчат, м. Ужгород; 

- Чемпіонаті України з вільної боротьби серед 

кадетів та кадеток, м. Збараж; 

- Чемпіонаті України з боксу серед юнаків та 

дівчат, м. Чернівці; 

- Чемпіонаті Азії з боксу серед юніорів та 

юніорок, ОАЕ, м. Ель-Айні; 

- Чемпіонаті України з боксу серед юніорів та 

юніорок, м. Київ; 

- Чемпіонат ВФСТ «Україна» з боксу серед 

юніорів та юніорок, м. Чернівці; 

- Всеукраїнському турнірі з вільної боротьби 

серед юнаків та дівчат, м. Тульчин; 

- Чемпіонаті Хмельницької області з вільної 

боротьби серед юнаків та дівчат – U16,                                           

м. Хмельницький; 



 

- Всеукраїнському турнірі-меморіалі Івана 

Піддубного з вільної боротьби серед юнаків та 

дівчат, присвяченого, м. Черкаси; 

- Всеукраїнському турнірі з вільної боротьби 

серед юнаків та дівчат, пам’яті загиблих Героїв 

України, м. Хмельницький; 

- Всеукраїнському турнірі «Кубок Новатора» 

серед юнаків та дівчат 2008-2010 р.н. по дзюдо, м. 

Хмельницький; 

- Всеукраїнському турнірі «Кубок Контініуму» з 

дзюдо серед юнаків та дівчат, м. Луцьк. 

i.  Залучення до роботи з обдарованими 

дітьми громадські організації, науковців, 

працівників музеїв, бібліотек тощо 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансуван

ня 

0 В рамках підписаних меморандумів про 

співпрацю із закладами вищої/фахової передвищої 

освіти громади науково-педагогічні працівники є 

членами журі на І етапі Всеукраїнського конкурсу-

захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів 

Малої академії наук України. 

4.  Налагодження тісної співпраці з 

закладами вищої освіти громади щодо 

залучення учнівської молоді до активної 

наукової діяльності 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансуван

ня 

0 Науково-педагогічні працівники закладів 

вищої/фахової передвищої освіти Хмельницької 

міської територіальної громади були науковими 

консультантами та науковими керівниками робіт 

учнів-членів Малої академії наук України. 

Викладачами закладів вищої/ фахової 

передвищої освіти надана консультативна допомога 

та рецензовані наукові роботи учнів-членів МАН, 

поданих для участі у І (міському) етапі 

Всеукраїнського конкурсу Малої академії наук 

України. 

5.  Пропагування кращого досвіду роботи 

шкільних наукових товариств, вчителів, 

психологів з проблем розвитку 

обдарованої молоді 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансуван

ня 

0 Кращий досвід роботи шкільних наукових 

товариств постійно висвітлюється на веб сайтах та 

на сторінках закладів освіти громади в соціальних 

мережах. 

6. 7 Координація роботи фізико-

математичної школи для обдарованих 

дітей громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансуван

ня 

0 Фізико-математична школа здійснює свою 

діяльність на базі комунального закладу загальної 

середньої освіти «Ліцей № 1 імені Володимира 

Красицького Хмельницької міської ради». 



 

З метою якісного функціонування роботи фізико-

математичної школи для обдарованих дітей 

Хмельницької міської територіальної громади 

виділено 56 додаткових годин для проведення 

факультативних занять з обдарованими учнями 

громади на 2024/2025 навчальний рік. 

7.  Призначення персональних стипендій 

міської ради для обдарованих дітей 

закладів освіти громади 

Виконавчий 

комітет  

Бюджет 

громади 

448,8 

 

Здійснено виплату персональних стипендій 

Хмельницької міської ради 32 обдарованим дітям 

закладів освіти громади (24 - у І півріччі).  

Крім того за рахунок коштів бюджету громади 

здійснено виплату стипендії Кабінету Міністрів 

України переможниці Всеукраїнської учнівської 

олімпіади з української мови та літератури 

2022/2023 навчального року, учениці комунального 

закладу загальної середньої освіти «Ліцей №4 імені 

Павла Жука Хмельницької міської ради» на суму 

14,2 тис. гривень. 

8.  Пошук, підтримка та розвиток 

обдарованих дітей та учнівської молоді, 

залучення їх до роботи в гуртках, студіях, 

секціях закладів загальної середньої 

освіти Хмельницької міської 

територіальної громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансуван

ня 

0 У 2023/2024 навчальному році закладам 

загальної середньої освіти виділено додаткові 280 

годин для організації науково-дослідної роботи з 

учнівською молоддю та 56 додаткових годин для 

проведення факультативних занять з обдарованими 

учнями громади, які працюють в рамках діяльності 

фізико-математичної школи для обдарованих дітей 

Хмельницької міської територіальної громади, яка 

функціонує на базі комунального закладу загальної 

середньої освіти «Ліцей № 1 імені Володимира 

Красицького Хмельницької міської ради». 

У 2024/2025 навчальному році закладам 

загальної середньої освіти виділено додаткові 280 

годин для організації науково-дослідної роботи з 

учнівською молоддю:  

- Ліцей № 1 імені Володимира Красицького – 57 

годин; 

-   Ліцей № 2 – 10 годин; 

-    Ліцей № 3 імені Артема Мазура– 40 годин; 



 

-  Ліцей № 4 імені Павла Жука Хмельницької 

міської ради – 10 годин; 

-  Ліцей № 5 – 8 годин; 

- Ліцей № 7 – 7 годин; 

-  Ліцей № 9 – 8 годин; 

-  Ліцей № 10 – 20 годин; 

-  Ліцей № 11 – 40 годин; 

-  Ліцей № 13 – 7 годин; 

-  Ліцей № 16 імені Володимира Козубняка – 21 

годину; 

-  Ліцей № 17 – 35 годин; 

-  Ліцей № 18 Хмельницької міської ради – 4 години; 

- Гімназія № 20 імені Сергія Єфремова – 4 години; 

-  Гімназія № 26 Хмельницької міської ради – 4 

години; 

-  спеціалізованій загальноосвітній школі І-ІІІ 

ступенів № 12 м. Хмельницького – 5 годин. 

9.  Організація і проведення свята 

«Обдаровані учні» з переможцями 

Всеукраїнських учнівських турнірів та 

конкурсів, ІІІ, ІV етапу Всеукраїнських 

олімпіад з базових предметів, із 

стипендіатами міської ради 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

118,0 19.06.2024 року на базі комунального закладу 

загальної середньої освіти «Початкова школа № 1 

Хмельницької міської ради» 30 переможців IV етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних 

предметів, III етапу Всеукраїнського конкурсу-

захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів 

Малої академії наук України, четвертих етапів 

ХХIV Міжнародного конкурсу з української мови 

імені Петра Яцика та ХІV Міжнародного мовно-

літературного конкурсу учнівської та студентської 

молоді імені Тараса Шевченка нагороджено 

сертифікатами про призначення премії 

Хмельницького міського голови обдарованим 

учням закладів загальної середньої освіти громади 

на суму: 

- 7000 грн – за І місце; 

- 5000 грн – за ІІ місце ; 

- 3000 грн – за ІІІ місце. 



 

10.  Премія міського голови кращим учням 

закладів загальної середньої освіти 

Хмельницької міської територіальної 

громади, які отримали 200 балів за 

результатами національного 

мультипредметного тесту 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

280,0 

 

Призначено і здійснено виплату премії 

Хмельницького міського голови 33 кращим учням 

закладів загальної середньої освіти Хмельницької 

міської територіальної громади, які отримали 200 

балів за результатами  національного 

мультипредметного тесту: 

600 балів – 2 здобувачів освіти; 

400 балів – 3 здобувачів освіти; 

200 балів – 28  здобувачів освіти. 

 

Разом 

 

1 076,9 

 

 

         В.о. директора Департаменту освіти та науки           Ольга КШАНОВСЬКА



 

Додаток 6 до Програми 

Розвиток позашкільної освіти Хмельницької міської територіальної громади 

Мета: забезпечення доступності позашкільної освіти, популяризація різних форм роботи закладів позашкільної освіти, створення умов для 

збереження мережі закладів позашкільної освіти громади, подальше зміцнення матеріально-технічної бази закладів позашкільної освіти. 

Проблеми, які потребують розв’язання: 

- Удосконалення навчальної та матеріально-технічної бази закладів позашкільної освіти, їх ресурсне забезпечення. 

- Створення умов для гармонійного розвитку особистості шляхом налагодження ефективної, злагодженої діяльності закладів позашкільної 

та загальної середньої освіти. 

Шляхи реалізації: 

№ 

з/п 

Перелік 

заходів програми 
Виконавці 

Джерела 

фінансува

ння 

Обсяги 

фінансува

ння 

(вартість)

, тис. 

гривень 

 

 

Інформація про заходи на  виконання програми 

1.  Моніторинг функціонування закладів 

позашкільної освіти громади та якості 

надаваних цими закладами послуг 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Моніторинг функціонування закладів позашкільної 

освіти громади та якості надаваних ними послуг 

здійснюється на постійній основі. 

2.  Здійснення моніторингу функціонування 

шкільних гуртків 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Моніторинг функціонування шкільних гуртків 

здійснюється на постійній основі.  

У І півріччі 2024/2025 навчального року було 

здійснено моніторинг функціонування гурткової роботи 

в таких закладах освіти громади: Ліцей № 2, Ліцей № 5, 

Ліцей № 6, Ліцей № 7, Ліцей № 8, Ліцей № 9, Гімназія № 

20, Гімназія № 26, ДЮЦ, Ліцей № 17, Ліцей № 15, Ліцей 

№ 13.   

3.  Забезпечення діяльності закладів 

позашкільної освіти, розширення мережі 

гуртків у закладах освіти Хмельницької 

міської територіальної громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

36 508,6 Забезпечено діяльність 4-х закладів позашкільної 

освіти:  

- Хмельницький палац творчості дітей та юнацтва - 74 

гуртки, 159 груп, 2400 вихованців; 

- Хмельницький дитячо-юнацький центр - 17 гуртків; 

44 групи; 651 вихованець; 

- Хмельницький міський центр туризму, краєзнавства 

та екскурсій учнівської молоді - 25 гуртків; 416 

вихованців; 



 

- Хмельницький центр національно-патріотичного 

виховання дітей та молоді. 

В закладах освіти громади учні залучені до гурткової 

роботи за 10 напрямками:  

- художньо-естетичний (142 гуртки; 3767 вихованців);  

- туристсько-краєзнавчий (31 гурток; 499 вихованців);  

- еколого-натуралістичний (12 гуртків; 160 

вихованців);  

- науково-технічний (35 гуртків; 817 вихованців);  

- дослідницько-експериментальний (9 гуртків; 140 

вихованців);  

- фізкультурно-спортивний (71 гурток; 1322 

вихованці);  

- військово-патріотичний (77 гуртків; 1157 

вихованців);  

- соціально-реабілітаційний (12 гуртків; 399 

вихованців);  

- оздоровчий (4 гуртки; 107 вихованців);  

- гуманітарний (22 гуртки; 313 вихованців). 

4.  Забезпечення рівного доступу до 

позашкільної освіти дітям з особливими 

потребами 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 У закладах позашкільної освіти громади в 2024/2025 

навчальному році освіту здобувають 24 вихованці з 

особливими освітніми  потребами. 

5.  Систематичне вивчення, узагальнення та 

поширення досвіду організації і 

проведення позашкільної виховної роботи 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Створено електронну збірку матеріалів досвіду 

експериментальної роботи Хмельницького палацу 

творчості дітей та юнацтва «Створення моделі освітнього 

простору закладу позашкільної освіти в умовах 

децентралізації» (березень 2024 року). 

Здобуто перемогу на обласному етапі Всеукраїнського 

конкурсу педагогічної майстерності працівників закладів 

позашкільної освіти «Джерело творчості» (керівник 

гуртка виготовлення іграшок «Майстерики» Довгань 

Світлана.  

У грудні 2024 року Хмельницьким палацом творчості 

дітей та юнацтва подано заявку на участь обласному 

етапі Всеукраїнського конкурсу педагогічної 

майстерності працівників закладів позашкільної освіти 



 

«Джерело творчості» в художньо-естетичному напрямку 

(музичний профіль). 

6.  Забезпечення співпраці закладів 

позашкільної освіти з громадськими 

організаціями щодо змістовного дозвілля 

дітей та учнівської молоді Хмельницької 

міської територіальної громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Заклади позашкільної освіти громади співпрацюють з 

такими громадськими організаціями:  

-  «Захист – об’єднання волонтерів»;  

- «Волонтери Поділля» 

-  «Два крила»;  

-  «Армія SOS Хмельницький» обласного 

благодійного фонду «Центр Добриня»; 

-  Хмельницька міськрайонна організація Товариства 

Червоного Хреста України; 

-  Хмельницький обласний центр німецької культури. 

7.  Забезпечення участі вихованців закладів 

позашкільної освіти у міжнародних, 

Всеукраїнських, регіональних та міських 

проєктах, акціях, конкурсах, фестивалях 

Департамент 

освіти та 

науки, КУ 

«Агенція 

розвитку 

Хмельницьк

ого»,  

КУ 

«Молодіжни

й центр» 

Без 

фінансува

ння 

0 У І півріччі 2024 року 1420 вихованців закладів 

позашкільної освіти громади взяли участь у конкурсах, 

змаганнях, фестивалях різних рівнів, які посіли 504 

призових місця, з них:  

-  міського рівня – 75;    

- областного – 83, з них Гран прі – 1;        

- Всеукраїнського – 271, з них Гран прі – 7;      

- міжнародного -75, з них Гран прі – 13. 

Закладами позашкільної освіти взято участь у 44 

заходах: 

- міського рівня – 10; 

- регіонального - 5 ; 

- Всеукраїнського – 1. 

У ІІ півріччі 2024 року 1624 вихованця закладів 

позашкільної освіти громади взяли участь у конкурсах, 

змаганнях, фестивалях різних рівнів, які  

посіли 627 призових місць, з них: 

-  міського рівня – 104;    

- обласного – 91;        

- Всеукраїнського – 340, з них Гран прі – 11;      

- міжнародного -76, з них Гран прі – 5. 

Закладами позашкільної освіти взято участь у 57 

заходах: 

- міського рівня – 8; 



 

- обласного - 18 ; 

- Всеукраїнського – 41; 

- міжнародного - 20. 

8.  Оновлення банку даних кращого досвіду 

роботи закладів позашкільної освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Інформація щодо досвіду роботи педагогічних 

працівників закладів позашкільної освіти систематично 

розміщується на офіційних веб-сайтах закладів освіти 

громади в соціальних мережах. 

Педагогічні працівники закладу позашкільної освіти 

опублікували свої напрацювання в електронному 

видання комунальної установи Хмельницької міської 

ради «Центр професійного розвитку педагогічних 

працівників» «Освітній фокус» - івенти Хмельницького 

палацу творчості дітей та юнацтва.  

9.  Продовження співпраці із закладами вищої 

освіти, закладами професійної 

(професійно-технічної) освіти, 

підприємствами Хмельницької міської 

територіальної громади з питань 

профорієнтації учнівської молоді 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 На постійній основі здійснюється співпраця із 

закладами вищої/фахової передвищої, професійної 

(професійно-технічної) освіти в напрямку профорієнтації 

учнівської молоді. 

13.03.2024 року для учнів 9-х класів ЗОШ № 14 

проведено профорієнтаційний захід вищим професійним 

ліцеєм електроніки. 

05.04.2024 року учні 7-го класу Ліцею № 16 імені 

Володимира Козубняка стали учасниками 

профорієнтаційного заходу Хмельницького апеляційного 

суду та учні 11-х класів Ліцею № 2 відвідали 

Хмельницький інститут соціальних технологій 

університету «Україна». 

10.04.2024 року здобувачі освіти Ліцею № 18 разом з 

вчителем польської мови Колесник М.В. відвідали 

Хмельницький національний університет та взяли участь 

у профорієнтаційному заході щодо спрямування 

здобувачів освіти до вибору майбутньої професії. 

12.04.2024 року учні 9-х класів ЗОШ № 14 відвідали 

ВПУ № 11, а для учнів 11-х класів НВО № 5 відбулася 

зустріч з завідувачем кафедри галузевого 

машинобудування та агроінженерії Хмельницького 

національного університету. 



 

17.04.2024 року учні 9-х класів НВО № 5 відвідали 

майстерки ВПУ № 11. 

19.04.2024 року учні 9-х класів ЗОШ № 14 відвідали 

День відкритих дверей у державному навчальному 

закладу «Хмельницький центр професійно-технічної 

освіти сфери послуг». 

30.04.2024 року учні Ліцею № 14 імені Івана Огієнка  

були учасниками зустрічі з викладачами Вищого 

професійного училища № 11 та для учнів 9-х класів ЗОШ 

№ 14 профорієнтація викладачами Хмельницького 

професійного ліцею. 

15.05.2024 року здобувачі освіти НВО № 5 відвідали 

кафедру хімії та хімічної інженерії Хмельницького 

національного університету. 

26.05.2024 року для учнів 10 класу Ліцею № 1 імені 

Володимира Красицького відбулася зустріч з викладачач 

Кам'янець-Подільського національного університету 

імені Івана Огієнка. 

Для здобувачів освіти 10-11 класів нашої громади 

було організовано День відкритих дверей у Національній 

академії Державної прикордонної служби України імені 

Богдана Хмельницького. 

Представниками Харківського національного 

університету повітряних сил Імені Івана Кожедуба 

проведено профорієнтаційні заходи в закладах освіти 

громади. 

24.09.2024 року відбулася профорієнтаційна зустріч 

викладачів кафедри хімії та хімічної інженерії 

Хмельницького національного університету та 

здобувачів освіти «Ліцей № 1 імені Володимира 

Красицького Хмельницької міської ради». 

3.10.2024 року викладачі Хмельницького 

кооперативно-економічного інституту провели 

профорієнтаційну лекцію зі здобувачами освіти 9-х 

класів Гімназії № 27 імені Дмитра Іваха. 



 

Студенти Хмельницького базового медичного 

коледжу провели профорієнтаційний захід для 

здобувачів освіти 9-х класів Гімназії № 20 імені Сергія 

Єфремова. 

17.10.2024 року здобувачі освіти 10 та 11 класів Ліцею 

№ 1 імені Володимира Красицького ” відвідали 

профорієнтаційний захід на базі Хмельницького 

національного університету. 

18.10.2024 року Хмельницький фаховий економіко-

технологічний коледж Університету економіки і 

підприємництва провів профорієнтаційні заходи в 

Гімназії № 27 імені Дмитра Іваха. 

20.10.2024 року на базі Хмельницького спортивного 

ліцею представники Хмельницького кооперативно-

економічного інституту провели захід із запрошення на 

День гостинності. 

З профорієнтаційною метою у жовтні-листопаді 2024 

році здобувачами Ліцею № 9 та Гімназії № 25 імені 

Вадима Ангела відвідано Апеляційний суд здобувачі 

освіти. 

14.11.2024 року науково-педагогічні працівники 

кафедри міжнародних відносин та права Хмельницького 

національного університету провели профорієнтаційні 

заходи для здобувачів освіти Ліцей № 5. 

19.12.2024 року на базі кафедри екології та біологічної 

освіти Хмельницького національного університету 

відбулося проведення лабораторних практикумів  з 

метою профорієнтаційної роботи для здобувачів освіти 

СЗОШ № 12. 

10.  Організація дозвілля дітей під час канікул, 

проведення новорічних та різдвяних свят 

Департамент 

освіти та 

науки, 

управління 

культури і 

туризму 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

0 Організовано дозвілля дітей громади:  

- концертно-ігрова програма для дітей з особливими 

освітніми потребами «Новорічна гостина» 

(18.12.2024 року);  

- майстерка «Новорічна іграшка» (18.12.2024року); 

- концерт творчих колективів художньо-естетичного 

відділу «Зимовий вернісаж» (18.12.2024 року);  



 

- концерт  ансамблю стилізованого бального танцю 

«Альборадо»  «Новорічна казка» (20.12.2024 року);  

- благодійний творчий проєкт «Подаруймо дітям 

свято» в ансамблі танцю «Подолянчик» (21.12.2024 

року);  

- «Новорічна феєрія» свято в ансамблі бального танцю 

«Крок» (23.12.2024 року);  

- мистецький проєкт «Територія Різдва. Сила Роду» в 

гуртках «Чарівні намистинки», «Весельчата», 

«Ательє «Модерн» (23.12.2024 року);  

- новорічне свято з дефіле  Fashion studio «Афродіта» 

(27.12.2024 року); 

- новорічні активності для дітей в сквері ім. Т.Г. 

Шевченка (02.01.2025 року).  

11.  Забезпечення функціонування 

Хмельницького міжшкільного навчально-

виробничого комбінату для задоволення 

потреби учнів закладів загальної середньої 

освіти у профорієнтаційній, трудовій та 

професійній підготовці 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

0 Відповідно до рішення позачергової двадцять дев’ятої 

сесії Хмельницької міської ради від 02.06.2023 № 22 

припинено Хмельницький міжшкільний навчально-

виробничий комбінат шляхом ліквідації закладу освіти  

 

 

Разом 

 

36 508,6 

 

 

         В.о. директора Департаменту освіти та науки                  Ольга КШАНОВСЬКА 

  



 

 

Додаток 7 до Програми 

 

Розвиток професійної (професійно-технічної) освіти Хмельницької міської територіальної громади 

Мета: подальший розвиток системи професійної (професійно-технічної) освіти в напрямку децентралізації та орієнтації на попит. 

Проблеми, які потребують розв’язання: 

- Моніторинг потреб локальних підприємств, знаходження можливостей для співпраці з бізнесом у сфері надання освітніх послуг. 

Шляхи реалізації: 

№ 

з/п 

Перелік 

заходів програми 
Виконавці 

Джерела 

фінансува

ння 

Обсяги 

фінансува

ння 

(вартість)

, тис. 

гривень 

Інформація про заходи на  виконання програми 

1.  Забезпечення необхідних умов для надання 

професійної (професійно-технічної) освіти, в 

т.ч. забезпечення харчуванням, учнів з числа 

дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування; виплата 

академічних та соціальних стипендій; 

соціальне забезпечення 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

2110,0 Забезпечено діяльність 6-ти закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти: 

- Державний навчальний заклад «Хмельницький 

центр професійно-техічної освіти сфери послуг»; 

- Хмельницький професійний ліцей електроніки; 

- Хмельницький професійний ліцей. 

- Вище професійне училище № 4                                               

м. Хмельницького; 

- Державний навчальний заклад «Вище професійне 

училище № 11м. Хмельницького»; 

- Вище професійне училище  № 25 м. Хмельницького. 

Також у закладах професійної (професійно-

технічної) освіти забезпечено харчуванням учнів з 

числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування; виплата академічних та соціальних 

стипендій; соціальне забезпечення 

2.  Удосконалення механізмів взаємодії 

закладів професійно-технічної освіти і 

роботодавців, що стимулюватиме залучення 

в сферу професійної освіти додаткових 

матеріальних, інтелектуальних та інших 

ресурсів 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Заклади професійної (професійно-технічної) освіти, 

фінансування яких здійснюється з бюджету 

Хмельницької міської територіальної громади на 

виробничих базах роботодавців здійснюють  підготовку 

кваліфікованих робітників з впровадженням елементів 

дуальної форми навчання. 



 

 Проводиться постійна робота з роботодавцями щодо 

співпраці із ЗП(П-Т)О, роботодавці беруть участь у 

державних кваліфікаційних комісіях, анкетуваннях 

роботодавців, пропозиції та зауваження яких 

враховуються при організації навчально-виробничого 

процесу. 

Систематично в ДНЗ «Хмельницький центр 

професійно-технічної освіти сфери послуг» 

проводяться круглі столи з роботодавцями, де 

обговорюються вимоги до випускників і приймаються 

рішення  щодо внесення змін в робочі навчальні 

програми в обсязі до 20 % з внесенням змін та 

доповнень в робочі навчальні програми в зв’язку з 

виробничими інноваціями.  

3.  Підняття престижу робітничих професій, 

підвищення рівня інформування населення 

щодо попиту на професії 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 У закладах професійної (професійно-технічної) 

освіти у звітному періоді відбулись зустрічі зі 

здобувачами освіти закладів загальної середньої освіти 

Хмельницької міської територіальної громади, дні 

відкритих дверей, майстер-класи, професійні квести, 

виставки технічної творчості, психологічні години, 

бесіди, презентації закладів та професій у засобах 

масової інформації. 

Здійснюється профорієнтаційна реклама в 

соціальних мережах, по телебаченню, вуличному радіо 

Хмельницького, у громадському транспорті. 

Упродовж  березня - травня 2024 року у ДНЗ «ВПУ 

№ 11 м. Хмельницького» були проведені екскурсії для 

школярів, під час яких майстри виробничого навчання 

провели воркшоп, на якому учні власноруч змогли 

відчути себе в ролі кваліфікованого робітника. 

У травні 2024 року Хмельницьким центром ПТО 

сфери послуг організовано обласний конкурс фахової 

майстерності для здобувачів освіти загальноосвітніх 

шкіл міста та області «Креативний денім», учасники 

якого перетворили старі джинси та інші речі з деніму на 



 

оригінальні та стильні моделі одягу, аксесуарів та 

предметів декору.               

До дня міста проведено виставку «Хмельницький 

освітній», на якій заклади професійної (професійно-

техічної) та вищої освіти  продемонстрували свої 

досягнення, напрямки діяльності, спеціальності, 

проводили майстер-класи.      

У Хмельницькому центрі ПТО сфери послуг провели 

тренінг як реалізувати проєкт «Відкрий власну справу» 

та «Бренд-код»; провели ділову гру «Самопрезентація 

та самореклама», «Введення в основи бізнесу»; провели 

зустрічі з керівниками підприємств швейної та харчової 

промисловості та успішними випускниками. 

У рамках упровадження програми «Компанія» від 

Junior Achievement Ukraine, викладачі дисциплін 

економічного спрямування ВПУ 25 провели тренінги, 

майстер-класи щодо практичних навичок з 

підприємництва; для учнів організовано мотиваційний 

тренінг «Правила успішної співбесіди». 

 

Разом 

 

211 040,0 

 

 

          В.о. директора Департаменту освіти та науки                  Ольга КШАНОВСЬКА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Додаток 8 до Програми 

 

Професійний розвиток педагогічних працівників 

Мета: сприяння професійному розвитку педагогічних працівників, їх психологічна підтримка та консультування; формування нових 

підходів, стратегій професійного становлення й розвитку особистості педагога; створення умов для розвитку особистості і творчої самореалізації 

кожного педагогічного працівника. 

Проблеми, які потребують розв’язання: 

- Низький рівень мотивації до самовдосконалення та професійного розвитку педагогічних працівників. 

- Створення сприятливого середовища для професійного зростання педагогів. 

Шляхи реалізації: 

№ 

з/п 

Перелік 

заходів програми 
Виконавці 

Джерела 

фінансу

вання 

Обсяги 

фінансуванн

я (вартість), 

тис. гривень 

Інформація про заходи на  виконання програми 

1.  Надання консультативної підтримки 

педагогічним працівникам дошкільної, 

загальної середньої та позашкільної освіти 

КУ 

Хмельницької 

міської ради  

«Центр 

професійно-

го розвитку 

педагогічн-их 

праців-ників» 

Без 

фінансу

вання 

0 Упродовж 2024 року комунальною установою 

Хмельницької міської ради «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників»було проведено 

1508 консультацій для професійних спільнот: 

- учителів мовно-літературної освітньої галузі 

(українська мова та література, зарубіжна література) 

(129 консультацій); 

- учителів мовно-літературної освітньої галузі 

(іншомовна освіта) (87 консультації); 

- учителів громадянської та історичної освітньої 

галузі (87 консультацій); 

- учителів математичної та інформатичної  освітніх 

галузей (190 консультацій); 

- вчителів природничої освітньої галузі (134 

консультації); 

- учителів мистецької та технологічної освітніх 

галузей (215 консультацій); 

- вчителів освітньої галузі фізичної культури та 

соціальної і здоров’язбережувальної освітньої  галузі 

(150 консультацій); 

- учителів початкових класів (138 консультації); 



 

- педагогічних працівників закладів дошкільної 

освіти  (205 консультацій); 

- педагогічних працівників закладів позашкільної 

освіти (42 консультації); 

- практичного психолога (112 консультацій). 

Проведені консультаційні зустрічі «Професійний 

стандарт вихователя ЗДО» для педагогів ХЗДО №№ 

10, 33, 46, 56; з основ інклюзивного навчання в ЗЗСО 

для педагогів усіх професійних спільнот; зустріч з 

працівниками ЗОШ №№ 8, 22 на тему: «Професійний 

стандарт вчителя».  

Проведено групові консультаційні зустрічі: 

«Використання штучного інтелекту у навчанні: 

практичні методи для педагогів» для педагогічних 

працівників ЗЗСО Ліцею № 1 імені Володимира 

Красицького (А. Лезнюк); «Основні вимоги щодо 

оцінювання в 5-9 класах НУШ» для педагогічних 

працівників Гімназії № 22 (О. Сокальська), 

«Особливості оцінювання за групами результатів з 

математики» для професійної спільноти учителів 

математики громадиГ (О. Ратушняк); консультативна 

зустріч - старт платформи освітніх інновацій «Творці 

майбутнього» на тему: «Основні характеристики 

діяльнісного підходу та його реалізація в закладі 

дошкільної освіти» (10.09.2024 року) (А. Ткачук);  

групова консультація «Розширений погляд на гру, 

розглядаючи її  через призму п’яти характеристик: 

радісна, значуща, соціальна, мотивуюча, активна» 

(16.10.2024) (А. Ткачук). 

2.  Підвищення ефективності навчання 

вчителів-предметників методом 

практичного застосування інформаційно-

комунікаційних технологій в освітньому 

процесі (офлайн та дистанційному) 

Департамент 

освіти та 

науки, КУ 

Хмельниць-

кої  

міської ради  

Без 

фінансу

вання 

0 З метою підвищення ефективності навчання 

вчителів-предметників методом практичного 

застосування інформаційно-комунікаційних 

технологій в освітньому процесі для педагогічних 

працівників закладів освіти громади консультантами 

Центру проведено: 



 

«Центр 

професійного 

розвитку 

педагогіч-них 

працівни-ків» 

- в рамках Школи цифрової компетентності 

педагогів: авторський вебінар: «Інтеграція дошки Miro 

в освітній процес: поради та практичні рекомендаці» 

Школу цифрової компетентності педагогів, Лезнюк А, 

16.01.2024 р.;  

- вебінар «Створення візуального навчального 

контенту засобами інтерактивного застосунку 

Wordwall». Бігус І. 17.04.2024 р.;  

- вебінар «Використання освітніх онлайн-сервісів 

на уроках в початковій школі”,  Бігус І., 31.01.2024 р.; 

- «Інноваційні уроки з Miro: Практичний підхід до 

створення навчальних матеріалів». Очний формат. 

Лезнюк А., 05.2024 р.; 

вебінар-презентація онлайн інструмента ELIIS, 

Ткачук А., 16.01.2024 р.; 

- практикум CANVA: Від ідеї до реалізації,  Ткачук 

А., 18.01.2024 р.; 

- «Ефективні цифрові інструменти як чинники 

сучасного уроку», Пижова І., вчитель початкових 

класів ліцею № 14,  24.01.2024 р.; 

- засідання Школи молодого педагога закладу 

дошкільної освіти «Шлях до майстерності» на тему 

«Тренінг з теми «ЕЛЕКТРОННЕ ПОРТФОЛІО як 

індивідуальна траєкторія розвитку професійних 

компетентностей педагога закладу дошкільної 

освіти». Ткачук А. 31.01.2024 р.; 

- «Інтеграція дошки Padlet у дистанційне та змішане 

навчання», Станецька В., 29.02.2024 р.; 

- «Створення та ефективне використання 

електронного портфоліо педагога: інструменти та 

практичні аспекти» в рамках проведення Школи 

молодого педагога ЗДО «Шлях до майстерності», 

Ткачук А., 06.03.2024 р. 

Упродовж ІІ півріччя 2024 року було проведено 

наступні заходи: 



 

- в рамках Марафону педагогічних ідей  (18.11.-

23.11.2024) були організовані вебінари з питань 

«Ефективні цифрові інструменти як чинники 

сучасного уроку» (спікер - Ірина Пижова, вчитель 

початкових класів ліцею № 14), «Як приборкати 

дракона? Або що таке Canva і як з нею подружитися?» 

(Леся Мацеплюк, ХЗДО № 5 ХМР), «Застосування 

планшета з LED підсвіткою в корекційній роботі з 

дошкільниками із порушеннями темпо-ритмічної 

сторони мовлення» Присяжнюк Альона - вчитель-

логопед ХЗДО № 52 «Золотий півник»,  «Створення та 

використання коротких відео під час навчального 

процесу», Гжегожевський З.В. - заступник з виховної 

роботи Ліцею № 10, «Використання ШІ-технологій на 

уроках іноземної мови», спікер:  Гончар Наталія, 

вчитель англійської мови Ліцею № 8.  

В рамках проведення освітньої майстерні 

«Цифровий навігатор» були проведені авторські 

вебінари «Інтеграція дошки Miro в освітній процес: 

поради та практичні рекомендації», «Інноваційні 

уроки з Miro: Практичний підхід до створення 

навчальних матеріалів», спікер - Аксинія Лезнюк, 

практикум «Штучний інтелект у навчанні: практичні 

методи для педагогів» 16.10.2024 р..  

3.  Розроблення та апробація освітніх програм 

і навчальних курсів, що дозволяють 

ефективно реалізувати стандарти 

початкової та базової загальної середньої 

освіти, які відповідають запитам і потребам 

здобувачів освіти 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельниць-

кої міської 

ради «Центр 

професійн-

ого розвитку 

педаго-гічних 

працівників» 

Без 

фінансу

вання 

0 З метою ефективної реалізації стандартів 

початкової та базової загальної середньої освіти, які 

відповідають запитам і потребам здобувачів освіти, 

для педагогів громади консультантами Центру 

проведені: 

- оновлені програми. Основи здоров’я. Сучасні 

виклики; 

- практикум «Нове в освітніх програмах: STE(A)M» 

11.01.2024 р., Лезнюк А.М; 

- участь в методичному заході ХОІППО «Реалізація 

Держстандарту базової середньої освіти в 

адаптаційному циклі: виклики, практика, рішення»;  



 

- «Адаптація/модифікація освітніх напрямків 

програми для дітей з ООП у ЗДО, ЗЗСО» 15.02.2024 р., 

Ткачук А.В.; 

- «Адаптація/модифікація освітніх напрямків 

програми у ЗДО, ЗЗСО. Практичний спектр» 

23.03.2024 р., Ткачук А.В.; 

- семінар «Нетипові освітні програми очима 

вчителів-практиків. Оновлення» Бігус І.М. 28.03.2024 

р.; 

- онлайн зустріч з авторами підручників з 

української мови для 6 класу (А.Онатій, Т.Ткачук) 

29.03.2024 р,  Сокальська О.В.; 

- семінар «Впровадження нових модулів (Фризбі 

Алтимат, Петанк) під час уроків фізичної культури в 

НУШ» 11.04.2024 р.,  Бігус І.М., Коричак В.М.; 

- вебінар «Нове в освітніх програмах. Національний 

STEM-тиждень: професії майбутнього та роль STEM-

освіти в їх підготовці» 19.04.2024 р.,  Лезнюк А.М.; 

- засідання круглого столу  «Сучасні методики 

викладання хімії та природничих дисциплін», Лезнюк 

А.М.; 

- практичні семінари для вчителів математики 

«Сучасні методики викладання математики крізь 

призму подолання освітніх втрат» січень-травень 2024 

року,  Ратушняк О.; 

- впровадження Всеукраїнського проєкту 

«Наздоженемо: курс про подолання освітніх втрат». 

Природнича галузь. Травень 2024 р., Лезнюк А.М.; 

- практичний семінар за науково- педагогічним 

проєктом «Інтелект України», Бігус І.; 

- практикум «Модифікація навчальних предметів 

(дисциплін) для дітей з ООП закладів загальної 

середньої освіти»   Бігус І., січень, квітень 2024 р. 

 З метою впровадження освітніх програм і 

навчальних курсів, що дозволяють ефективно 

реалізувати стандарти початкової та базової загальної 



 

середньої освіти, у ІІ півріччі 2024 року педагогічними 

працівниками КУ ХМР «ЦПРПП» було організовано 

проєкти Всеукраїнського проєкту «Наздоженемо: курс 

про подолання освітніх втрат» по галузях: 

- природнича галузь, серпень, вересень, жовтень 

2024 р., Лезнюк А.М.; 

- математична галузь, серпень, вересень, жовтень 

2024 р.,                               Ратушняк О.Г.; 

- філологічна галузь. серпень, вересень, жовтень 

2024 р., Сокальська О.В. 

4.  Проведення діагностичних досліджень 

щодо вибору здобувачами освіти профілю 

навчання 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 У закладах загальної середньої освіти на постійній 

основі проводяться діагностичні дослідження щодо 

вибору учнями 9-х класів профілю навчання. 

5.  Розроблення та апробація курсу за вибором 

«Хмельницькознавство» 

Департамент 

освіти та 

науки, КУ 

«Агенція 

розвитку 

Хмельницько

го» 

Бюджет 

громади 

0 
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клас  надісланий в державну установу «Інститут 

модернізації змісту освіти» з метою отримання грифа 

«Рекомендовано». 

Створено робочу групу для роботи над посібником 

«Хмельницькознавство» 9 клас, розроблено план та 

зміст параграфів. Відбулося 2 засідання робочої групи, 

за підсумками яких проводиться збір  інформації.   

6.  Популяризація наукової діяльності з метою 

мотивації до підвищення кваліфікації 

засобами інформальної освіти  

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельницької 

міської ради  

«Центр 

професій-

ного розвитку 

педагогіч-них 

праців-ників» 

Без 

фінансу

вання 

0 Відбулася зустріч педагогічних працівників КУ 

ХМР «ЦПРПП» з викладачами Хмельницького 

національного університету на  спільних воркшопах, 

вебінарах; органазація, наукових проєктів та 

обговорення пропозицій напрямів підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників Хмельницької 

громади. 

19-25.08.2024 р. під час Літньої школи 

професійного зростання проведено зустрічі з 

викладачами Хмельницького національного 

університету з питання:  «Інтегрований курс 

української та зарубіжної літератур: теоретичні 

аспекти», спікер Інна Приймак, доцент кафедри 

української філології ХНУ. 



 

В рамках співпраці з ХНУ консультантом КУ ХМР 

«ЦПРПП» А. Лезнюк проведено відкриту гостьову 

онлайн лекцію у змішаному форматі «Психологічна 

корекція і розвиток пізнавальної сфери» для 

здобувачів вищої освіти денної і заочної форм 

навчання першого (бакалаврського) і другого 

(магістерського) рівнів вищої освіти спеціальності 

«Психологія» кафедри психології та педагогіки ХНУ 

та педагогічних працівників і психологів ХМТГ. 

Викладачем ХНУ Сергієм Скрипником проведений 

науково - методичний семінар «Біохакін як біологічна 

стратегія здоров’я та уповільнення старіння» для 

педагогів ХМТГ. 

Надруковано наукові статті вчителів історії: 

     - Діяльність Кипріяна Токаржевського-Карашевича 

на Поділлі в середині ХІХ ст. Галатир В. Поділля. 

Історико-культурний екскурс: збірник тез наукових 

робіт I Міжрегіональної краєзнавчої Інтернет 

конференції. (4 березня 2024 року) / заг. ред. С. І. 

Гребінської, О. І. Атаманчук Хмельницький: ВСП 

«ХТЕФК ДТЕУ», 2024. – С. 84-87. 

- «Значення гри Сокіл («Джура»), як складової 

військово-патріотичного виховання» педагог-

організатор Донцова Л.В. ХОІППО третя науково-

практична конференція «Освіта в умовах воєнного 

стану в Україні: психолого-педагогічний аспект». 

Упродовж 2024 року в закладах освіти ХМТГ було 

створено такі українськомовні культурні продукти 

історичної тематики: 

- відеолистівки до визначних дат; 

- аудіо та відео навчальні матеріали «Голодомор 

1933»; 

- фотоальбоми «Вони були першими (2014-2021)» 

та «Військові здобутки 2022-2024»; 

- відео до річниці перепоховання Т.Г.Шевченка 

«Поезія Шевченка об’єднує українців у світі». «Садок 



 

вишневий коло хати» –  декламування різними 

мовами; 

- відеозйомка концертного номеру танцювального 

колективу «Козацькі Джури» на фестиваль Вихиляс; 

- фоточелендж з державною символікою 

#символи_незламної_країни; 

 - відеоматеріали до Дня пам’яті захисників ДАП 

(кіборгів); 

- шкільний онлайн конкурс «Читай Українською»; 

- відеоролики «Видатні постаті історії України ХХ 

століття»; 

- Всесвітній День вишиванки (7 презентацій, відео з 

елементами проєкту (читання творів – поезія, 

націєтворчого характеру); 

- проєкти: «Герої нашого часу», «Історичний 

Хмельницький», «ВОНИ ТВОЇ ГЕРОЇ: Хмельницький 

ПАМ'ЯТАЄ…»; 

- конкурс про українську традиційну культуру 

«Знай свою Україну – Андріївські вечорниці – 

культурна спадщина»; 

- віртуальні екскурсії містом (українською та 

англійською мовами); 

- інтелектуальна гра «Моя Батьківщина – моя 

Україна» 2 клас; 

- інформаційні матеріали на платформах 

«Всеосвіта», «НаУРОк»; 

- лепбуки (mind map) «З Україною в серці»; 

- патріотичне відео до Дня Незалежності України; 

- відеозапис пісні першокласника «Фортеця 

Бахмут»; 

відеофільм присвячений пам’яті Почесного 

громадянина міста Хмельницького», нагородженого 

Почесною відзнакою міської громади «Мужність і 

відвага» Андрію Івановичу Рибцову. 



 

7.  Підтримка молодих педагогічних 

працівників. Організація та координація 

роботи «Школи становлення молодого 

вчителя» 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельниць-

кої міської 

ради  

«Центр 

професійно-

го розвитку 

педагогічн-их 

праців-ників» 

Без 

фінансу

вання 

0 Організовано заняття Школи професійного 

зростання молодих педагогів «Впевнений старт» за 

тематикою: 

- «Використання сучасних цифрових ресурсів для 

візуалізації процесу навчання» (наставник - Вікторія 

Станецька); 

«Дорожня карта реалізації професійної співпраці та 

трансляції досвіду педагога» (Наставник - Валентина 

Черномазюк, вчитель початкових класів Ліцею № 7); 

- «Професійне співробітництво в умовах 

інклюзивного навчання» (Наставник - Валентина 

Симчук, вчитель початкових класів Ліцею № 15 імені 

Олександра Співачука); 

- «Формування математичної компетентності учнів 

початкових класів через дидактичні ігри» (Наставник 

- Ірина Бігус); 

- «Тайм-менеджмент успішного педагога» 

(Наставник - Ірина Бігус). 

Відбулося засідання Школи молодого педагога 

закладу дошкільної освіти «Шлях до майстерності», в 

рамках якої проведено: 

- тренінг «ПОРТФОЛІО як індивідуальна 

траєкторія розвитку професійних компетентностей 

педагога закладу дошкільної освіти»; 

- «Створення та ефективне використання 

електронного портфоліо педагога: інструменти та 

практичні аспекти»; 

- «Ресурсний підхід як підгрунтя професійної 

реалізації педагога-початківця». 

   Упродовж ІІ півріччя 2024 року продовжено 

роботу в напрямку підтримки молодих педагогів. 

Проведено мотиваційну зустріч з педагогами-

новаторами – початківцями, старт Школи 

наставництва «Відкриваємо нові горизонти: майбутнє 

освіти в наших руках». 



 

Відбулося засідання Школи наставництва для 

працівників закладів дошкільної освіти «Шлях до 

майстерності»: 

- «Організація ефективної взаємодії з батьками як 

активними учасниками освітнього процесу» 

(27.10.2024 р.); 

- «Секрети успіху педагога: практикум з побудови 

індивідуальної траєкторії розвитку» (14.11.2024 р.). 

Проведено засідання Школи наставництва та 

професійної майстерності «Нові освітні перспективи» 

на тема: «Мотивація учнів: практичні поради для 

успіху в навчанні»  (21.10.2024 р.) 

8.  Організація та координація Школи 

батьківства 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельницької 

міської ради  

«Центр 

професійного 

розвитку 

педагогіч-них 

працівн-иків» 

Без 

фінансу

вання 

0 В рамках проведення проєкту «ШКОЛА 

ПРОГРЕСИВНОГО БАТЬКІВСТВА» організовано та 

проведено онлайн зустрічі за такими темами:.  

- «Професійне майбутнє: інноваційний гайд для 

батьків у світі вибору професії для підлітка», січень 

2024 р., Лезнюк А.; 

- «Професійне майбутнє: інноваційний гайд для 

батьків у світі вибору професії для підлітка», лютий 

2024 р., Локазюк І., Лезнюк А.;  

- «Інклюзивно-ресурсний центр як структура 

підтримки освітнього процесу дитини з ООП», 

березень 2024 р., Рибак О., Лезнюк А.; 

- «Критерії готовності дитини до навчання в школі», 

квітень 2024 р., Лезнюк А.; 

- «Профілактика батьківського вигорання», травень 

2024 р., Головешко О., лезнюк А.. 

У ІІ півріччі 2024 року було проведено заняття 

ШКОЛИ ПРОГРЕСИВНОГО БАТЬКІВСТВА на тему: 

- «Як захистити дитину від онлайн-ризиків у 

соціальних мережах і месенджерах»,  вересень 2024 

року; 

- «Нейропсихологія для батьків: ключ до розвитку 

уваги, пам'яті та мислення дитини» , грудень 2024 

року. 



 

9.  Організація та координація роботи 

«Лабораторії освітніх змін»  

Департамент 

освіти та 

науки, КУ 

Хмельницької 

міської ради 

«Центр 

професійного 

розвитку 

педагогіч-них 

праців-ників» 

Без 

фінансу

вання 

0 У січні-лютому 2024 року «Лабораторію освітніх 

змін» проведено у  форматі МАРАФОНІВ 

педагогічних ідей «Інновації в освіті: методичні 

скарбнички сучасних педагогів» на теми: «Казка як 

засіб розвитку дошкільника», «Розвиток логічного 

мислення у дошкільнят», «Конструктор LEGO - 6 

цеглинок в житті дошкільників», «Використання 

кубиків історій Рорі для розвитку зв'язного мовлення 

дошкільників», «Партнерська взаємодія музичного 

керівника та практичного психолога як ефективний 

засіб, спрямований на досягнення спільних цілей, 

результатів та вирішення важливих завдань», 

«Формування толерантного ставлення до людей 

різних національностей через психолого-педагогічне 

проектування освітньої діяльності»,  «Важливість 

національно - патріотичного виховання дітей 

дошкільного віку в умовах сьогодення», «Кубик 

Блума, основні концепції та переваги у використанні. 

Розвиток критичного мислення», «Малюємо 

долоньками в дитячому садку»,  «Реалізація в закладі 

дошкільної освіти концепції національного виховання 

Софії Русової шляхом упровадження форм 

діяльнісного патріотизму», «Сучасний підхід до 

навчання грамоти в закладі дошкільної освіти», 

«Організація гурткової роботи в ЗДО», «Модель 

побудови ефективної взаємодії інструктора з 

фізкультури та вихователя ЗДО. Використання 

конструктора LEGO - 6 цеглинок на занятті з 

фізкультури»,  «Реалізація засад педагогіки 

партнерства в практичній діяльності вихователя ЗДО», 

«Ейдетика для дошкільнят», «Використання руханок в 

освітній діяльності закладів дошкільної освіти», 

«Розвиток творчих здібностей через нетрадиційні 

форми роботи», «Я і мої казки. Авторські казки в 

ЗДО»,  «Народні ігри в ЗДО на заняттях з фізкультури 

та повсякденному житті, як засіб фізичного, 



 

морального та духовного виховання дітей», 

«Тематичний контроль у закладі дошкільної освіти: 

акценти організації та проведення», «Створення та 

використання коротких відео під час навчального 

процесу», «Творчий розвиток особистості: 

використання пісочної анімації у навчанні та розвитку 

сенсорних та творчих здібностей учнів», «Мотивація 

до навчання на уроках іноземних мов. Теорія та 

практика», «Використання ігрових технологій для 

згуртування колективу», «Забезпечення психологічної 

стійкості та комфорту дітей та дорослих під час 

війни»,  «Переваги проєктної діяльності у вихованні 

патріотизму та формуванні трудових навичок у 

здобувачів освіти», «Читацька компетентність - 

ключове поняття сучасної освіти», «Інтеграція на 

уроках в початкових класах в умовах НУШ», 

«Ефективні цифрові інструменти як чинники 

сучасного уроку», «Вправи та ігри для творчих 

здібностей молодших школярів», «Елементи кейс - 

технологій у початковій школі», «Ґендерна чутливість 

та елементи STEM-освіти в  початкових класах», 

«Мотивація учнів початкової школи до навчання». 

У листопаді-грудні 2024 року проведено XIII та XIV 

Марафони педагогічних ідей «Інструменти  для 

ефективного навчання: інновації в освіті», на яких 

розглянуто теми: «Формування просторових уявлень у 

дошкільнят», «Формування життєво важливих 

навичок у дошкільнят шляхом впровадження в 

освітню діяльність проєкту «Іскорки суперсил», 

«Дидактична гра як засіб розвитку сенсорно-

пізнавальних здібностей у дітей раннього дошкільного 

віку», «Використання мнемотехніки в роботі з дітьми 

дошкільного віку під час ознайомлення з 

літературними творами», «Самопрезентація 

педагогічного працівника ЗДО: від теорії до 

практики», «Су-джок терапія з дітьми дошкільного 



 

віку», «Застосування планшета з LED підсвіткою в 

корекційній роботі з дошкільниками із порушеннями 

темпо-ритмічної сторони мовлення», «Масаж - як один 

з видів підтримання здорового способу життя», 

«Поширення власного досвіду та презентація 

посібника: «Казки шумівки в роботі музичного 

керівника», «Розвиток сенсорно-пізнавальних 

здібностей дошкільника шляхом використання 

педагогічної технології  «Палички  Дж. Кюїзенера», 

«Інтеграція Lego-конструювання в освітньому 

процесі». 

Проведено Освітній подкаст. Стратегії роботи з 

нейродивергентними дітьми для ефективного 

навчання в інклюзивній освіті. 

Взято участь у Всеукраїнському науковому проєкті 

«Вектор» за освітньою програмою для дітей 

молодшого, середнього та старшого дошкільного віку  

«Впевнений старт», розвиток мовлення дітей 

дошкільного віку з використанням плакатів 

«Запрошуємо до розмови» . Робота з комплектами 

«Буду вправним першачком». 

Закладами дошкільної та загальної середньої освіти 

організовано па проведено заходи на теми: 

«Логопедична ритміка як засіб корекції порушень 

мовлення», «Нетрадиційні методи в корекційній 

роботі вчителя-логопеда», «Використання фольклору 

у роботі з дітьми дошкільного віку»,  «Формування 

сенсорних здібностей у дітей дошкільного віку 

засобами розвитку дидактичних ігор», «Пізнаємо і 

вивчаємо світ Марії Монтессорі», «Нетрадиційні 

техніки образотворчої діяльності дошкільників», 

«Використання платформи кластайм на уроках 

української мови та літератури»,  «Інтеграція 

навчальних предметів: ключ до розвитку критичного 

мислення та творчості»,  «Формувальне оцінювання: 

принципи та техніки», «Реалізація інноваційного 



 

підходу до навчання учнів у НУШ», «Реалізація 

проєкту  «ГЕТЬМАНИ НАЦІЇ» з метою виявлення 

націєтворчого концепту доробку українських 

письменників,  «Формувальне оцінювання в НУШ»,  

«Гейміфікація в НУШ. Ігрові інструменти для уроків 

української мови в 5 класі», «Інтегрований урок як 

метод розвитку життєвих компетентностей»,  

«Геймифікація на уроках природничих наук», 

«Створення ситуації успіху як ефективний засіб для 

мотивації учнів на уроках математики», «Штучний 

інтелект в освіті», «Робочі аркуші - практичне 

застосування на різних етапах уроку»,  «Штучний 

інтелект, як помічник вчителя у підготовці до уроку», 

«Проєктна робота на уроках «Здоров'я, безпека та 

добробут», «Використання ШІ-технологій на уроках 

іноземної мови», «Grammar chants in English language 

teaching. Граматичні чанти у викладанні англійської 

мови», «Мовленнєва розминка як невід'ємна частина 

уроку англійської мови», «eTwinning - платформа для 

навчання та розвитку дітей», «Розвиток ключових 

компетентностей учнів на уроках англійської мови. 

Усне мовлення»,  «Організація навчання та добір 

об'єктів праці в змішаних класах», «Особливості 

сертифікації вчителів історії у 2024 р.», «Учням і 

ученицям про письменників, щоб було цікаво. Тарас 

Шевченко», «Використання сучасних освітніх 

технологій навчання на уроках в початкових класах», 

«Ігрові технології як засіб розвитку комунікативних 

навичок молодших школярів», «Використання 

візуальних підказок (соціальних історій, карток PECS, 

візуального розкладу) під час навчання дітей з РАС» 

10.  Організація та координація курсів 

вивчення сучасної української мови  та 

Школи мовно-інтегрованого навчання 

(CLIL-навчання) 

Департамент 

освіти та 

науки,  

Без 

фінансу

вання 

0 Проведено 7 хвиль курсів щодо подолання освітніх 

втрат для вчителів з української мови та літератури 

«Наздоженемо».  

Здійснено набір вчителів 2-ї хвилі курсів з вивчення 

сучасної української мови 



 

КУ 

Хмельницької 

міської ради  

«Центр 

професійного 

розвитку 

педаго-гічних 

праців-ників» 

«#ЗАЛЮБІТЬСЯВУКРАЇНСЬКУ», в рамках якої з 17-

23 жовтня педагогічними працівниками КУ ХМР 

“ЦПРПП” було організовано та  проведено курси з 

ділового мовлення для посадових осіб органу 

місцевого самоврядування на тему «Що змінилося в 

новому українському правописі». Спікери: Галина 

Замрій, учитель ліцею № 9, Надія Герасимчук, учитель 

ліцею № 4 імені Павла  Жука, Лілія Колесник, учитель 

ліцею № 5, Людмила Щерба, ліцею № 5. 

 27.10.2024 року було організовано та проведено 

Всеукраїнську акцію до Дня писемності та мови з 

написання радіодиктанту єдності з педагогами 

дошкілля.  

Проведено майстер-клас  «Що змінилося в новому 

українському правописі». Спікери: Лілія Колесник, 

Людмила Щерба, ліцей № 5. 

11.  Співпраця з міжнародними освітніми 

організаціями, науковими установами, 

фондами, асоціаціями та громадськими 

організаціями: 

1. Налагодження зв’язків із закладами 

освіти за кордоном для можливості участі 

педагогічних працівників у програмах 

міжнародних обмінів. 

2. Налагодження зв’язків із закладами 

післядипломної освіти за кордоном для 

можливостей міжнародного стажування. 

3. Створення спільних міжнародних 

програм підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників. 

4. Проведення заходів з професійного 

розвитку педагогічних працівників спільно 

з іноземними партнерами в Україні. 

5. Налагодження міжнародного 

проєктного менеджменту (тренінги з 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельницької 

міської ради  

«Центр 

професійного 

розвитку 

педагогічних 

працівників» 

Без 

фінансу

вання 

0 З метою співпраці з міжнародними освітніми 

організаціями, науковими установами, фондами, 

асоціаціями та громадськими організаціями взято 

участь у: 

- заході з презентації концепції безпеки дітей 

«Safeguarding», де презентовано концепцію безпеки 

дітей «Safeguarding», проведення відкритих 

модерованих дискусій щодо змісту політики 

забезпечення безпеки дітей у дошкіллі між 

представництвом Save the Children International в 

Україні та Міністерством освіти і науки України 

(начальник відділу дошкільної освіти ДОН ХМР  Бабій 

Н.Д.);. 

- Міні-EdCamp Dunaivtsi preschool «Бережи свої 

крила, дошкілля!» (педагоги, начальник та головний 

спеціаліст відділу дошкільної освіти ДОН ХМР); 

- онлайн-лабораторії з дошкільної освіти від 

українських та чеських експертів. Digital labs: 

дошкільна освіта підтримує Європейський Союз за 

програмою Дім Європи, реалізувався The Czech 



 

проєктного менеджменту, пошук ґрантів, 

мотивація до участі). 

Centres are a cultural institute established by the Ministry 

of Foreign Affairs of the Czech Republic (педагоги ХЗДО 

№ 2, 30 та спеціаліст відділу дошкільної освіти ДОН 

ХМР Масловської І.Є.); 

- проєкті «Забезпечення безперервності навчання та 

розвитку дітей дошкільного віку в умовах кризи в 

Україні», що реалізувався ВГО «Асоціація працівників 

дошкільної освіти» за підтримки Міністерства освіти і 

науки України, ДУ «Український інститут розвитку 

освіти в Україні» в рамках Спільного дитячого фонду 

ЮНІСЕФ (ХЗДО № 8, 35, 53); 

- спільному проєкті МОН України та SCI (Save the 

Children International) стосовно пілотного 

впровадження Політики Забезпечення Безпеки Дітей 

(Safeguarding Policy) (ХЗДО № 36) ; 

- Всеукраїнському проєкті «Вектор» - по 

моніторингу впровадження програми «Впевнений 

старт» (ХЗДО № 43). 

Консультантом Центру А. Лезнюк взято участь у 

зйомках в якості експерта в «Академії відповідального 

батьківства» в  рамках проєкту Обійми для кожного, 

хто потребує» створений ВГО «Let’s Do It Green 

Ukraine» та реалізується в рамках національної 

кампанії  «Моніторинг потреб та підтримка дітей в 

умовах війни» у співпраці з МБО «Партнерство 

кожній дитині» та за фінансової підтримки дитячого 

фонду ООН (ЮНІСЕФ). 

Педагоги закладів дошкільної освіти ХМТГ 

увійшли у 50 кращих педагогів у номінації 

«Дошкілля» у національній премії педагогів Global 

Teacher Prize Ukraine за підтримки Міністерства освіти 

і науки України та ЮНІСЕФ Україна: ХЗДО № 1 

Ференчук О.П., ХЗДО № 30 Ласун Ю.Л., ХЗДО                     

№ 32  Задорожна Ю.Б.  

ХЗДО № 57 у співпраці з громадською організацією 

«Академія освітніх ініціатив» та Fundacja «Fundusz 



 

Lokalny Ziemi Biłgorajskiej» (Польща) впроваджує 

проєкт «Психологічна підтримка для дошкільнят». 

В рамках Всеукраїнського проєкту 

«НАЗДОЖЕНЕМО: подолання освітніх втрат» 

проведено методичні зустрічі з вчителями математики, 

української мови та літератури, з професійною 

спільнотою учителів природничих наук. 

12.  Забезпечення участі педагогічних 

працівників у міських, обласних, 

Всеукраїнських, Міжнародних конкурсах, 

турнірах, проєктах 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельницької 

міської ради  

«Центр 

професій-

ного розвитку 

педагогіч-них 

праців-ників» 

Без 

фінансу

вання 

0 У І півріччі 2024 року вчителями англійської мови: 

Калініна Т.М. (СЗОШ № 19), Вишпольська Т.М. 

(СЗОШ № 27) та Заклевська О.І. (Ліцей № 11) 

реалізовується проєкт "SWITLO" від Британської ради 

в Україні, за підтримки Корпусу миру та МОН 

України, який націлений на професійне зростання 

вчителів англійської мови шляхом створення спільнот 

вчителів з різних країн.  

Участь педагогічних працівників ХЗДО у виставці-

конкурсі ХОІППО «Освіта Хмельниччини на шляхах 

реформування» (дипломи І, ІІ - ХЗДО № 8, 10, 20, 24, 

32, 43, 48). 

Дмитрук Ю.О., вихователь-методист ХЗДО № 10 

була коучом Обласної Коучинг Школи професійного 

розвитку вихователів-методистів ЗДО у співпраці з 

ХОІППО. 

ХЗДО № 48 взято участь у Національному конкурсі 

педагогічної майстерності інноваційної освітньої 

екосистеми AdverMAN Education, національної 

творчої екосистеми Алея Зірок України і міжнародної 

мережі талантів Constellation World Talent Network. 

Диплом I ступеня ЕОР «Україна – моя Батьківщина». 

Учителі Хмельницької МТГ стали переможцями та 

призерами 2 етапу Всеукраїнського конкурсу 

«Учитель року – 2024»: 

- Кравчук К.Г., учитель образотворчого мистецтва 

Гімназії № 22 імені Олега Ольжича, номінація 

«Образотворче мистецтво»  (1 місце), дипломант 3 



 

етапу Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 

2024»; 

- Токар В.М., учителька образотворчого мистецтва 

Гімназії № 24, номінація «Образотворче мистецтво»  

(2 місце);  

- Муравська Т.М., учителька української мови та 

літератури Гімназії № 21,  номінація «Українська мова 

та література» (2 місце); 

- Куліковець-Кицан І.В., учителька мистецтва 

Ліцею № 10, номінація «Образотворче мистецтво»                   

(3 місце). 

13.  Організація заходів з неформальної освіти 

педагогічних працівників (семінари, 

вебінари, виставки, конференції, форуми) 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельницької 

міської ради  

«Центр 

професійного 

розвитку 

педагогічних 

працівників» 

Без 

фінансу

вання 

0 За І півріччя 2024 року КУ ХМР «ЦПРПП» було 

організовано та проведено заходи з неформальної 

освіти педагогічних працівників громади: 

- тренінг "Інноваційні уроки з Miro: Практичний підхід 

до створення навчальних матеріалів". Очний формат. 

Спікер - Аксинія Лезнюк. 

- Семінар для учителів географії закладів 

загальної середньої освіти Хмельницької міської 

територіальної громади з питання «Зміна системи 

оцінювання у світлі Нової української школи». Спікер 

– Галина Думанська, методист із географії 

Хмельницького ОІППО імені Анатолія Назаренка. 

Модератор – Аксинія Лезнюк. 

- Тренінг «Безпечне та  сприятливе середовище 

для навчання дітей: важливі аспекти. Фізична 

безпека». Гуменюк О., Ткачук А. 

- Тренінг «Безпечне та  сприятливе середовище 

для навчання дітей: важливі аспекти. Інформаційна 

безпека» Гуменюк О., Ткачук А. 

- Засідання Платформи освітніх інновацій 

«Творці майбутнього» на тему «Діяльнісний підхід у 

ознайомленні дошкільників з природним довкіллям». 

Екологічна казка «Порятунок полярного ведмедя».   



 

- Презентація досвіду роботи педагогів ХЗДО 

№11 "Золота рибка" Тема: "Роль художніх творів у 

формуванні мистецької рефлексії дошкільників". 

- Тренінг «Безпечне та  сприятливе середовище 

для навчання дітей: важливі аспекти. Психологічна 

безпека» Гуменюк О., Ткачук А. 

- Зустріч  інтеграційної  платформи «Простір 

освітніх практик: ДОШКІЛЛЯ – 2024». (ХЗДО №№ 3, 

49, 24 ,40, 56,  

- Тренінг «Безпечне та  сприятливе середовище 

для навчання дітей: важливі аспекти. Допомога тим, 

хто допомагає» . Гуменюк О., Ткачук А. 

- Засідання Платформи освітніх інновацій 

«Творці майбутнього» Тема «Сенсорно-пізнавальний 

розвиток дітей дошкільного віку: перезавантаження у 

форматі LEGO-конструктора та логічних блоків З. 

Дьєнеша: шляхи та методи» (Освітній напрям «Дитина 

в сенсорно-пізнавальному просторі). ХЗДО №1. 

- Рухливо-ігровий тренінг “Використання 

здоров'язбережувальних технологій в роботі з дітьми 

дошкільного віку". 

- Засідання Платформи освітніх інновацій 

"Творці майбутнього"  Тема “Творча мандрівка в 

країну креативної гри”. 

- Воркшоп «Просто про складне» (Формування 

фонематичної компетенції дітей 5-6 року життя). 

- «Арт - простір для освітян» «Писанкова 

традиція: спадщина українського народу». 

- Музично-психологічний релакс-тренінг для 

педагогів «Весняна феєрія». 

- Засідання Платформа освітніх інновацій 

«Творці майбутнього». 

- «Арт - простір для освітян»: Майстер - клас  

«Сплітаючи традицію та патріотизм: лялька - мотанка 

“Берегиня” як символ національної єдності.» Любов 

Джуглій, вчитель мистецтва КЗЗСО «Ліцей №17». 



 

- Тренінг "Врахування індивідуальних 

особливостей учнів у процесі навчання іноземним 

мовам". 

- Вебінар "Інтеграція дошки Padlet у дистанційне 

та змішане навчання". 

- Практикум «Розвиток ораторського мистецтва 

як важливий компонент професійного успіху 

сучасного вчителя». 

- Авторський вебінар Вікторії Станецької 

«Мистецтво у віртуальному світі: оптимальні 

педагогічні підходи та ефективні інтерактивні 

стратегії». 

- Семінар - практикум: «STEM-методи та 

інструменти: розширюємо горизонти педагогічної 

майстерності». 

- Воркшоп № 1 і 2: "Методи та техніки для 

кращої взаємодії із дітьми зі складною поведінкою та 

інструментарій для роботи" в рамках курсу 

"Викладання та навчання у важкі часи", який є 

частиною програми проекту "SWITLO" (Skills and 

Well-being In Teacher Learning Opportunities) від British 

Council.  

- Майстерка: "Розпис традиційної подільської 

писанки”. 

- Семінар-тренінг “Методика проведення 

тренувань по моделі трьох рівнів та комплексний 

підхід до розвитку дітей”. 

- Семінар-практикум ”Методологія викладання 

модуля флорбол на уроках фізичної культури”. 

- Семінар-практикум: “Будова та призначення 

АК. Порядок розбирання та складання АК. Виконання 

першої вправи стрільби з пневматичної гвинтівки”. 

- Семінар-практикум «Інтеграція різних видів 

аеробіки у заняття з фізичної культури та основ 

здоров'я для інклюзивного навчання: методи, підходи 

та переваги». 



 

- Консультаційна онлайн-зустріч «Сертифікація 

- 2024: основні аспекти». Спікери: Ірина Бігус, 

консультант КУ ХМР «ЦПРПП», Ольга Сокальська, 

консультант КУ ХМР «ЦПРПП», Наталія Казєва, 

завідувач сектору роботи з експертами управління 

ДСЯО в Хмельницькій області, Аліна Мантачка, 

вчитель початкових класів КЗЗСО «Ліцей № 7 ХМР», 

Катерина Смачна-Павлюк, учитель української мови і 

літератури КЗЗСО «Ліцей № 15 ім.О.Співачука ХМР». 

- Методичний інтенсив “Сертифікація без 

проблем” (за запитом адміністрації КЗЗСО “Початкова 

школа № 1 ХМР”). Спікер: Ірина Бігус, консультант 

КУ ХМР “ЦПРПП”.Практичний семінар за науково- 

педагогічним проєктом “Інтелект України”. 

Модератор: Ірина Бігус, консультант КУ ХМР 

“ЦПРПП”. Спікери: Ольга Медведюк, заст.директора 

з НВР КЗЗСО «Ліцей № 17 ХМР»; Ольга Курняк, 

вчитель початкових класів КЗЗСО “Ліцей № 17 ХМР”; 

Ольга Шевчук, вчитель англійської мови КЗЗСО 

“Ліцей № 17 ХМР”. 

- Практичний семінар “Протоколи засідань 

команди психолого-педагогічного супроводу дитини з 

ООП в ЗЗСО: основні аспекти”. Модератор: Ірина 

Бігус, консультант КУ ХМР “ЦПРПП”. Спікери: Ольга 

Рибак, директор Хмельницького ІРЦ №1; Анна 

Гарбар, фахівець Хмельницького ІРЦ №1. 

- Практикум «Модифікація навчальних 

предметів (дисциплін) для дітей з ООП закладів 

загальної середньої освіти». 

- Практичний семінар «Навчай, виховуй, 

розвивай!». Відкритий інтегрований урок «Англійська 

в русі»: англійська мова - ритміка (за освітнім 

проєктом «Світ чекає крилатих») для вчителів 

початкових класів та вчителів англійської мови, які 

викладають у початкових класах.  



 

- В рамках міжнародного конгресу зустріч з 

представниками Irrsinnig   Menschlich   e.V. д-р 

Мануелою Ріхтер-Верлінг, д-ром Петром Навкою та 

Норбертом Гьоллером на тему: «Розбудова психічного 

здоров'я в громадах». 

- Work shop для практичних психологів 

«Травмачутливий підхід в школах в часи криз». 

- Тренінг для практичних психологів (соціальних 

педагогів) на тему: «Перша психологічна допомога». 

- Презентація "Кишенькового посібника 

психологічної допомоги", авторами якого є психологи 

та психотерапевти БО «БФ «РОКАДА». 

- «Артпростір для освітян» майстерка до Дня 

єдності «Петриківка об'єднує Україну». 

- Вебінар "Розкриваємо секрети критичного 

мислення: інтерактивні уроки з історії та 

правознавства". Спікер: Панасюк Олена Петрівна, 

вчитель історії та права СЗОШ № 7 ХМТГ. 

- “Арт-простір для освітян” “Створюємо казку: 

майстер-клас з виготовлення та декорування 

великоднього кролика”. 

- Семінар-практикум «Інформаційний міст: 

наступність у викладанні інформатики для успішного 

навчання». Спікери: Вдович Ірина Миколаївна, 

вчителька інформатики  КЗЗСО «Ліцей №10»ХМР,  

Онопрійчук Марина Анатоліївна КЗЗСО «Ліцей 

№11»ХМР. Модератор: Ольга Гуменюк, консультант 

КУ ХМР «ЦПРПП». 

- «Арт-простір для освітян» Мистецька акція 

«Українська вишивка-душа мого народу: спільне коло 

вишивання». Спікери: Олеся Дацькова та Оксана  

Мацькова  майстрині-лялькарки Хмельницького 

обласного осередку  майстрів декоративно-

прикладного мистецтва «Рукотвори». 



 

- Вебінар “Мотивація до читання, інтеграція 

української мови та літератури з іншими предметами 

НУШ як інструменти подолання освітніх утрат”. 

- Вебінар для вчителів зарубіжної літератури 

“Синтез ідей НУШ, читацьких запитів учнів та 

методичної підтримки вчителя у підручнику 

зарубіжної літератури 7 клас (автори І.Горобченко, 

О.Каєнко, В.Снєгірьова). 

- Організація та проведення обласного семінару 

для ЦПРПП Хмельницької області «Андрагогічний 

підхід в діяльності центрів професійного розвитку  

педагогічних працівників».  

- Методична зустріч з ЗДНВР. Складання 

дорожньої карти проведення тренінгів для педагогів-

організаторів шкіл Хмельницької міської 

територіальної громади. 

- Тренінг для виховників щкіл Хмельницької 

міської територіальної громади “Взаємодія 

учнівського самоврядування та учнівської 

конференції: досвід успішної співпраці”.  

- Літературний проєкт , організований для 

вчителів української літератури “Літературне 

Поділля”. Тренінги для вчителів математики, 

української мови та літератури, природничих наук 

Всеукраїнського проєкту “НАЗДОЖЕНЕМО”.  

- Освітній фестиваль «КРИЛА ПІДТРИМКИ - 

2024». 

   Упродовж  ІІ півріччя 2024 року педагогічними 

працівниками КУ ХМР «ЦПРПП» організовано та 

проведено наступні заходи: 

- Тренінги «НАЗДОЖЕНЕМО: курс про 

подолання освітніх втрат для вчителів природничих 

наук», 03-05.06 2024 р.;  10.06-12.06.2024 р.). 

- Випуск електронного видання КУ ХМР 

«ЦПРПП» «Освітній фокус» (квітень-травень-червень 

2024 року). 



 

- Літня школа СТІЙКОСТІ -2024 «Визначаємо 

пріоритети», 19.08.-27.08.2024 р. 

- Методичні зустрічі професійних спільнот 

вчителів предмету «Захист України»  на тему 

«Обговорення нової модельної програми предмету 

«Захист України» на 2024-2025 навчальний рік»,  

22.08.2024 р. 

- Методичні зустрічі професійних спільнот 

вчителів предмету «Біологія»  на тему «Методичні 

орієнтири вчителя біології Нової української школи», 

21.08.2024 р. 

- Методичні зустрічі професійних спільнот 

вчителів предмету «Географія»  на тему «Оцінювання 

результатів навчання як складник освітньої 

діяльності», 22.08.2024 р. 

-  Методичні зустрічі професійних спільнот 

вчителів предмету «Математика»  на тему «Актуальні 

питання викладання курсу шкільної математики в 

ЗЗСО 2024/2025 н.р.», 27.08.2024 р. 

- Тренінги «НАЗДОЖЕНЕМО: курс про 

подолання освітніх втрат для вчителів природничих 

наук», 18.09-20.09.2024 р, 19.08-21.08.2024 р.; 22.08-

26.08.2024 р.. 

- Методичні зустрічі професійних спільнот 

вчителів предмету «Фізична культура»  на тему 

«Планування, заходи, змагання та професійне 

зростання вчителів на 2024/2025 н.р.», 3 засідання 

упродовж  серпня - вересня 2024) 

- Випуск електронного видання КУ ХМР 

«ЦПРПП» «Освітній фокус», липень-серпень 2024 

року. 

- Cемінар для практичних психологів та 

соціальних педагогів ЗЗСО «Психологічна підтримка  

в умовах  нових викликів 2024/2025 навчального року: 

сучасні підходи та стратегії», 17.09.2024 р. 



 

- Тренінг: «Особливості спілкування з родинами 

в умовах військового сьогодення» 18.09.2024 р. 

-  Тренінг для працівників виконавчих органів 

Хмельницької міської ради «Що змінилося в новому 

українському правописі», 17.09.2024 р., 18.09.2024 р.; 

23.09.2024 р. 

- Тренінг «НАЗДОЖЕНЕМО: курс про 

подолання освітніх втрат для вчителів української 

мови та літератури», 24.09-26.09.2024 р. 

- «ШКОЛА ПРОГРЕСИВНОГО 

БАТЬКІВСТВА»  «Як захистити дитину від онлайн-

ризиків у соціальних мережах і месенджерах», 

30.09.2024 р. 

- Авторський вебінар «Ефективні стратегії та 

практичні підходи в роботі з учнями з ООП: 

особливості навчання дітей з РАС і РДУГ», 09.10.2024 

р. 

-  Практикум «Штучний інтелект у навчанні: 

практичні методи для педагогів» в рамках освітньої 

майстерні «Цифровий навігатор», 16.10.2024 р. 

- Воркшоп: «Бібліотека НУШ: освітнє 

середовище для індивідуального зростання та 

самореалізації учнів», 31.10.2024 р. 

- Тренінг «Запобігання професійному та 

емоційному вигоранню» 11.11.2024. 

- Науково - методичний семінар «Біохакін як 

біологічна стратегія здоров’я та уповільнення 

старіння»,  11.11.2024 р. 

- Авторський вебінар «Від традицій до 

інновацій: 10 інтерактивних прийомів для розвитку 

критичного мислення на уроках», 13.11.2024 р. 

- Онлайн лекція  «Проектна діяльність на уроках 

технологій в НУШ: особливості вибору об'єктів 

праці», 14.11.2024 

- Тренінг «Основи командної взаємодії в НУШ: 

знайди своє місце в команді», 18.11.2024 р. 



 

- Воркшоп «Психологічна та освітня готовність 

дітей до школи: інтеграція та адаптація» (наступність 

в НУШ), 26.11.2024 р. 

- Авторський вебінар  «Інновації в навчанні: 

ресурси, які спрощують життя вчителя» 02.12.2024 р. 

- Майстерклас: «Від традиції до креативу: нове 

життя української хустки» 05.12.2024 р. 

- Авторський вебінар  «Атестація педагогічних 

працівників» 06.12.2024 р. 

- «ШКОЛА ПРОГРЕСИВНОГО 

БАТЬКІВСТВА» «Нейропсихологія для батьків: ключ 

до розвитку уваги, пам'яті та мислення дитини», 

16.12.2024 р. 

- Тренінг для бібліотекарів «Інноваційна 

бібліотека НУШ: цифрові технології для сучасного 

читача», 12.12.2024 р. 

- Тренінг “Підвищення життєстійкості педагогів 

в умовах воєнного стану», 27-28.12.2024 р. 

- Випуск електронного видання КУ ХМР 

«ЦПРПП» «Освітній фокус» (жовтень-грудень 2024 

року).  

В рамках курсу «Викладання та навчання у важкі 

часи» за ініціативи Британської Ради,  глобальної 

програми Британської Ради «Language for Resilience» 

вчителі закладів освіти громади пройшли навчання в 

Польщі: ліцеїв №№ 5, 6, 10, 11, гімназій №№ 19, 22, 

24, 27. 

До Дня міста Хмельницького проведено міську 

науково-практичну конференцію «Мова – наш 

ідеологічний фронт Перемоги!». 

Педагогами та учнями громади взято участь у ІІІ 

науково-практичній конференції «Дискурс 

кооперативної освіти, науки і практики у рефлексіях 

ХХІ століття». 

В рамках проєкту «Дорого заплачено, ми їх не 

пробачимо» здобувачі освіти взяли участь у ХV 



 

Всеукраїнському дитячому форумі «Формула успіху 

правової держави очима дітей», м. Тернопіль. 

14.  Забезпечення наступності в упровадженні 

особистісно орієнтованої моделі змісту 

освіти, передбаченої Базовим компонентом 

дошкільної освіти та Державним 

стандартом початкової освіти, через:  

а) онлайн конференції для вихователів 

закладів дошкільної освіти та вчителів 

початкової школи для обміну досвідом і 

взаємонавчання; 

б) створення програмно-методичного 

забезпечення наступності між дошкільною 

і початковою освітою 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельницької 

міської ради  

«Центр 

професій-

ного розвитку 

педагогіч-них 

працівни-ків» 

Без 

фінансу

вання 

0 Укладено договори про співпрацю між закладами 

дошкільної та закладами загальної середньої освіти 

громади. Проведено у ЗДО круглий стіл «Наступність 

змістових ліній у Державних стандартах дошкільної 

освіти та початкової школи», батьківські збори за 

участі педагогів закладів загальної середньої освіти 

«Комфортна адаптація першокласників2.  

 Консультант КУ ХМР “ЦПРПП” Аксинія Лезнюк 

взяла участь в якості доповідача у методичному заході 

ХОІППО імені Анатолія Назаренка «Реалізація 

Держстандарту базової середньої освіти в 

адаптаційному циклі: виклики, практика, рішення» на 

тему «Психологія підлітків НУШ у роботі вчителя: 

основні принципи». 

Консультантами КУ ХМР «ЦПРПП» був 

проведений воркшоп «Психологічна та освітня 

готовність дітей до школи: інтеграція та адаптаці» 

(наступність) 26.11.2024 року. 

15.  Консультування педагогічних працівників 

з питань планування та визначення 

траєкторії їх професійного розвитку 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельницької 

міської ради  

«Центр 

професій-

ного розвитку 

педагогіч-них 

праців-ників» 

Без 

фінансу

вання 

0 У І-ІІ півріччях 2024 року КУ ХМР «ЦПРПП» було 

проведено 1106 консультацій для педагогічних 

працівників з питань планування та визначення 

траєкторії їх професійного розвитку, в тому числі для 

професійних спільнот: 

- учителів мовно-літературної освітньої галузі 

(українська мова та література, зарубіжна література) 

– 55 консультацій; 

- учителів мовно-літературної освітньої галузі 

(іншомовна освіта)  - 36 консультацій; 

- учителів громадянської та історичної освітньої 

галузі – 86 консультацій; 

- учителів математичної та інформатичної  

освітніх галузей – 164 консультації; 

- учителів природничої освітньої галузі – 124 

консультації; 



 

- учителів мистецької та технологічної освітніх 

галузей – 82 консультації; 

- учителів освітньої галузі фізичної культури та 

соціальної і здоров’язбережувальної освітньої  галузі – 

113 консультацій; 

- спільнот учителів початкових класів – 151 

консультація; 

- педагогічних працівників закладів дошкільної 

освіти  - 110 консультацій; 

- професійних спільнот педагогічних 

працівників закладів позашкільної освіти – 64 

консультації; 

- консультацій практичного психолога – 140. 

16.  Створення навчальної ігротеки для 

тренінгів з гейміфікації та бази навчально-

методичних розробок педагогічних 

інновацій 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ Хмельни-

цької міської 

ради  

«Центр 

професій-

ного розвитку 

педагогіч-них 

праців-ників» 

Без 

фінансу

вання 

0 На базі КУ ХМР «ЦПРПП» створено методичну 

навчальну ігротеку для тренінгів, семінарів з 

гейміфікації та базу навчально-методичних розробок 

педагогічних інновацій. 

17.  Створення електронної бази методичних 

розробок педагогічних інновацій 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельниць-

кої міської 

ради  

«Центр 

професій-

ного розвитку 

педагогіч-них 

праців-ників» 

Без 

фінансу

вання 

0 На сайті КУ ХМР «ЦПРПП» створено електронну 

базу  методичних розробок педагогічних інновацій: 

https://cprpp.khm.gov.ua/ 

https://cprpp.khm.gov.ua/


 

18.  Висвітлення та популяризація передового 

педагогічного досвіду на сайті КУ 

Хмельницької міської ради «Центр 

професійного розвитку педагогічних 

працівників» 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельницької 

міської ради  

«Центр 

професій-

ного розвитку 

педагогіч-них 

праців-ників» 

Без 

фінансу

вання 

0 На сайті КУ Хмельницької міської ради «Центр 

професійного розвитку педагогічних працівників» 

постійно висвітлюється передовий педагогічний 

досвід в електронному журналі «ОСВІТНІЙ ФОКУС» 

https://cprpp.khm.gov.ua/ 

Діє та постійно оновлюється сторінка у FaceBook  

КУ ХМР «ЦПРПП». 

19.  Організація педагогічного конкурсу 

«Освітній Prime-Design» 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельниць-

кої міської 

ради «Центр 

професій-

ного розвитку 

педагогіч-них 

праців-ників» 

Без 

фінансу

вання 

0 Умови конкурсу оновлено відповідно до правового 

режиму воєнного стану в Україні.  

І етап заплановано на жовтень 2025 року. 

20.  Налагодження співпраці з Хмельницьким 

обласним інститутом післядипломної 

педагогічної освіти, Хмельницькою 

гуманітарно-педагогічною академією, 

Хмельницьким національним 

університетом, Навчально-методичним 

центром цивільного захисту Хмельницької 

області, Хмельницькими інклюзивно-

ресурсними центрами № 1 та № 2, 

бібліотеками міста та області, освітніми та 

благодійними громадськими організаціями 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельниць- 

кої міської 

ради «Центр 

професій-

ного розвитку 

педагогіч-них 

праців-ників» 

Без 

фінансу

вання 

0 Начальником відділу дошкільної освіти  ДОН ХМР 

взято участь в розширеному засіданні кафедри 

дошкільної педагогіки, психології та фахових методик 

Хмельницької гуманітарно педагогічної академії та 

обговоренні проєктів освітньо-професійних програм 

підготовки фахових молодших бакалаврів, бакалаврів 

та магістрів за спеціальністю 012 Дошкільна освіта, в 

обговоренні тем кваліфікаційних робіт слухачів 

магістратури зі спеціальності 012 Дошкільна освіта під 

час щорічних зустрічей групи забезпечення ОПП 

підготовки майбутніх магістрів дошкільної освіти із 

стейкхолдерами - педагогами закладів дошкільної 

освіти Хмельницької міської територіальної громади 

Взято участь у якості голови підсумкової атестаційної 

https://cprpp.khm.gov.ua/


 

комісії першого (бакалаврського) рівня вищої освіти у, 

підсумкової атестації слухачів магістратури та була 

присутня на захисті кваліфікаційних (магістерських) 

робіт у ХГПА. 

На постійній основі здійснюється співпраця із  

Хмельницьким обласним інститутом післядипломної 

педагогічної освіти імені Анатолія Назаренка, 

Хмельницькою гуманітарно-педагогічною академією, 

Хмельницьким національним університетом, 

Навчально-методичним центром цивільного захисту 

Хмельницької області, Хмельницькими інклюзивно-

ресурсними центрами № 1 та № 2, бібліотеками міста 

та області, освітніми та благодійними громадськими 

організаціями щодо курсів підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників громади, проведення 

семінарів, вебінарів, фахових конкурсів, олімпіад, 

навчання, зустрічей тощо 

21.  Призначення щорічних персональних 

премій Хмельницької міської ради для 

кращих педагогічних працівників закладів 

дошкільної, загальної середньої та 

позашкільної освіти Хмельницької міської 

територіальної громади 

Виконавчий 

комітет  

Бюджет 

громади 

 

1 323,5 Здійснено виплату персональних премій для 27 

кращих педагогічних працівників закладів загальної 

середньої та позашкільної освіти громади в розмірі 

50% від мінімальної заробітної плати щомісячно до 

серпня 2024 року включно.  

22.  Нагородження заохочувальними 

відзнаками працівників освіти громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 56 педагогічних працівників нагороджено 

Грамотами, Почесними грамотами Департаменту 

освіти та науки Хмельницької міської ради, оголошені 

Подяки за результатами атестації у 2024 році. 

Департаментом освіти та науки Хмельницької міської 

ради підготовлено подання Департаменту та матеріали 

щодо представлення 7 кандидатур педагогічних 

працівників громади до нагородження відзнаками 

Міністерства освіти і науки України, 19 – 

заохочувальними відзнаками Хмельницької обласної 

військової адміністрації та Хмельницької обласної 

ради за підсумками атестації у 2024 році, та з нагоди 

професійних свят. 



 

Відповідно до клопотань адміністрацій закладів 

освіти/комунальних установ нагороджено 

заохочувальними відзнаками Департаменту освіти та 

науки Хмельницької міської ради з нагоди Ювілеїв. 

До Дня працівників освіти, Всеукраїнського дня 

дошкілля, Дня позашкілля  організовано та 

нагороджено сертифікатами Хмельницького міського 

голови, заохочувальними відзнаками виконавчого 

комітету Хмельницької міської ради, Департаменту 

освіти та науки Хмельницької міської ради: 

- 5 закладів освіти та Народний художній 

колектив ансамблю танцю «Подолянчик» із врученням 

цінних подарунків з нагоди відзначення ювілейних 

річниць від Дня створення (телевізор із функцією 

Smart-TV); 

- понад 230 працівників сфери освіти, а також з 

нагоди ювілеїв; 

В рамках проведення Освітнього форуму - 2024 

нагороджено сертифікатами Хмельницького міського 

голови 31 кращого педагогічного працівника закладів 

дошкільної, загальної середньої та позашкільної 

освіти Хмельницької міської територіальної громади, 

яким призначені персональні премії Хмельницької 

міської ради та 8 вчителів, які підготували двох і 

більше учнів, які отримали 200 балів з однієї 

навчальної за результатами НМТ.  

В рамках проведення вручення срібних і золотих 

медалей організовано нагородження 50 Почесними 

грамотами Хмельницької міської ради із врученням 

сертифікатів щодо призначення премії Хмельницького 

міського голови 25 педагогічних працівників закладів 

освіти Хмельницької міської територіальної громади 

за активну-підготовку учнів-переможців конкурсів 

всеукраїнського рівня.        

 



 

23.  Сприяння своєчасному підвищенню 

кваліфікації керівних кадрів, а також 

педагогічних працівників закладів освіти та 

комунальних установ Хмельницької 

міської територіальної громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

   0 На постійній основі здійснюється робота щодо 

систематичного підвищення професійного рівня 

керівних та педагогічних кадрів у суб’єктів 

підвищення кваліфікації відповідно до вимог чинного 

законодавства України, підвищення їх рівня цифрової 

грамотності, психологічної підтримки учасників 

освітнього процесу. 

Організовано роботу щодо підвищення кваліфікації 

керівних та педагогічних кадрів на умовах 

регіонального замовлення за відповідними освітніми 

програмами у Хмельницькому обласному інституті 

післядипломної педагогічної освіти імені Анатолія 

Назаренка. 

У 2024 року підвищили кваліфікацію 1229 

педагогічних працівники закладів освіти 

Хмельницької міської територіальної громади, з них:                                      

8 директорів закладів загальної середньої освіти; 21 

заступник директорів; 5 директорів закладів 

дошкільної освіти; 2 директора ІРЦ; 3 заступники, 

завідувачів відділів закладів позашкільної роботи; 44 

вчителя української мови та літератури; 18 вчителів 

початкової школи, що викладають інформатику в 

початкових класах; 24 вчителя інформатики; 15 

вчителів фізики та астрономії; 3 вчителя музичного 

мистецтва; 1 вчитель німецької мови; 117 вчителів 

початкової школи; 13 вчителів географії; 21 вчитель 

зарубіжної літератури; 32 вчителя англійської мови; 11 

вчителів хімії; 21 вчитель трудового 

навчання/технологій; 5 вчителів предмета «Захист 

України»; 88 вчителів інклюзивного навчання; 20 

вчителів історії; 43 вихователя груп подовженого дня; 

14 вчителів біології/екології; 26 вчителів математики; 

35 вчителів фізичної культури; 3 вчителя 

правознавства; 18 вчителів початкової школи, що 

викладають українську мову ( на поділі класу); 36 

вчителів англійської мови, які викладають в 



 

початковій школі (за фахом); 10 вчителів 

образотворчого мистецтва; 3 вчителя громадянської 

освіти; 74 асистенти вчителів інклюзивного навчання; 

14 вчителів предмета «Основи здоров’я»; 9 вчителів 

предмета «Захист України» за напрямом «Медико-

санітарна підготовка»; 8 вчителів музичного 

мистецтва, образотворчого мистецтва та 

інтегрованого курсу «Мистецтво», які викладають в 

початковій школі (за фахом); 3 вчителя французької, 

польської мови; 14 вчителів природничої освітньої 

галузі (інтегровані курси); 13 педагогів-організаторів; 

13 вчителів інтегрованого курсу «Мистецтво»; 7 

вчителів предметів духовно-морального спрямування; 

5 бібліотекарів; 28 вчителів-дефектологів, вчителів-

логопедів; 25 вчителів індивідуального навчання; 6 

соціальних педагогів; 30 класних керівників; 12 

вчителів інтегрованого курсу «Здоров’я, безпека та 

добробут»; 2 вихователі спортивного ліцею; 13 

вчителів проєктних класів Всеукраїнського науково-

педагогічного проекту «Інтелект України» (1-й клас); 

10 вчителів інтегрованого курсу «Історія та 

громадянська освіта»; 2 вихователі для супроводу 

дітей; 8 вихователів-методистів ЗДО; 144 вихователі 

ЗДО; 14 музичних керівників ЗДО; 21 асистент 

вихователів інклюзивних груп ЗДО; 11 педагогічних 

працівників інклюзивних груп ЗДО; 40 керівників 

гуртків; 24 практичних психологів; 8 інструкторів з 

фізичної культури ЗДО; 7 методистів, 

культорганізаторів позашкільної освіти; 4 фахівці ІРЦ. 

Забезпечено участь 752 педагогічних працівників 

закладів загальної середньої освіти у курсах 

підвищення кваліфікації за програмою «Діяльнісний 

підхід у початковій школі в реаліях сьогодення» також 

забезпечено участь у курсах підвищення кваліфікації 

46 керівників та 91 заступника керівника ЗЗСО за 

програмою «Діяльнісний підхід у загальній середній 



 

освіті в реаліях сьогодення» в закладах освіти 

Хмельницької області». 

Забезпечено участь у курсах підвищення 

кваліфікації 43 керівників та 40 заступників керівників 

ЗЗСО які забезпечуватимуть реалізацію Державного 

стандарту базової середньої освіти у другому циклі 

базової середньої освіти (базове предметне навчання) 

у 2024/25 навчальному році». 

Систематично здійснюється робота щодо 

підвищення професійного рівня працівників 

Департаменту освіти та науки Хмельницької міської 

ради, які є  посадовими особами органу місцевого 

самоврядування 

У 2024 році скоординовано роботу щодо 

проходження курсів підвищення кваліфікації 

посадових осіб Департаменту, підвищення рівня їх 

цифрової грамотності, ознайомлення із нормами 

законодавства України щодо запобігання корупції, 

декларування, пройдені тренінги від громадської 

організації «Об’єднання волонтерів «Захист» та 

Міжнародного фонду Відродження «Особливості 

роботи та комунікації з військовими та ветеранами», 

навчання з ділової української мови відповідно до 

норм чинного українського правопису від 2019 року, 

13 осіб переглянули освітні серіали на Дія.Освіта, 

отримали сертифікати. Керівництвом і спеціалістами 

Департаменту пройдені навчання щодо роботи із 

публічною інформацією, організації ведення 

діловодства у  виконавчих органах Хмельницької 

міської ради, з питань кібербезпеки тощо.  

Комунальною установою Хмельницької міської 

ради «Центр професійного розвитку педагогічних 

працівників» організовано навчання за програми 

підвищення кваліфікації для 3149 педагогічних 

працівників Хмельницької міської територіальної 

громади з них педагогів: 



 

- дошкільної освіти – 845; 

- початкової освіти – 795; 

- філологічної галузі – 582; 

- природничо-математичної галузі – 213; 

- мистецької галузі – 329; 

- історичної галузі – 54; 

- психологів, вчителів-логопедів – 183; 

- вчителів фізичної культури, «Основ здоров’я», 

«Захист України» - 148. 

24.  Співпраця із закладами вищої освіти з 

питань підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників закладів освіти 

Хмельницької міської територіальної 

громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 На постійній основі здійснюється співпраця 

Департаменту освіти та науки, ЦПРПП із 

Хмельницьким обласним інститутом післядипломної 

педагогічної освіти з питань підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників закладів освіти громади 

(організація курсів підвищення кваліфікації, участь у 

вебінарах, конференціях, семінарах), а також плідна 

співпраця Департаменту, закладів освіти громади із 

закладами вищої освіти в рамках підписаних 

меморандумів про співпрацю здійснюється з 

Національною академією державної прикордонної 

служби України імені Богдана Хмельницького, 

Хмельницьким національним університетом, 

Хмельницькою гуманітарно-педагогічною академією, 

Хмельницьким університетом управління та права                                

ім. Л. Юзькова, Хмельницьким інститутом соціальних 

технологій Університету "Україна", Кам'янець-

Подільським національним університетом імені Івана 

Огієнка та іншими закладами освіти України, 

Університетом економіки і підприємництва. 

23 травня взято участь у науково-практичному 

круглому столі «Пріоритети професійної підготовки 

вчителів історії, громадянської освіти та 

правознавства в умовах сучасної освіти та практики» 

на базі Хмельницького університету управління та 

права ім. Л. Юзькова 



 

25.  Організація та проведення атестації 

педагогічних працівників закладів освіти 

Хмельницької міської територіальної 

громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 Організовано і проведено 5 засідань атестаційної 

комісії ІІ рівня Департаменту освіти та науки 

Хмельницької міської ради, на яких проатестовано 21 

керівник закладів освіти громади і підтверджено 

раніше встановлений тарифний розряд. 

Проатестовано 1049 педагогічних працівників 

закладів освіти Хмельницької міської територіальної 

громади, які відповідають займаній посаді  

425 педагогічним працівників підтверджено раніше 

присвоєну кваліфікаційну категорію, з них:  

- кваліфікаційну категорію «спеціаліст» - 4; 

- кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої 

категорії» - 8;  

- «спеціаліст першої категорії» - 26,  

- «спеціаліст вищої категорії» - 387.  

Підтверджено раніше встановлений тарифний 

розряд – 45 педагогам. 

Присвоєно кваліфікаційну категорію 470 

педагогічним працівникам, з них:  

- «спеціаліст» - 10; 

- «спеціаліст другої категорії» - 182; 

- «спеціаліст першої категорії» - 158;  

- «спеціаліст вищої категорії» - 119. 

Встановлено тарифний розряд 97 педагогічним 

працівникам. 

Підтверджено раніше присвоєне педагогічне 

звання:  

-  «учитель-методист» - 126; 

-  «вихователь-методист» - 53; 

- «педагог-організатор-методист» - 1; 

- «практичний психолог-методист» - 2;  

- «керівник гуртка-методист» - 7; 

- «старший учитель» - 81; 

 - «старший вихователь» - 4. 

Присвоєно педагогічне звання:  

- «учитель-методист» - 57;  



 

-  «вихователь-методист» - 16; 

- «педагог-організатор-методист» - 2; 

 - «практичний психолог-методист» - 2; 

 - «керівник гуртка-методист» - 5;  

- «старший учитель» - 57; 

 - «старший вихователь» - 3.  

26.  Проведення щорічної освітньої 

педагогічної конференції, форуму 

Департамент 

освіти та 

науки,  

КУ 

Хмельниць-

кої міської 

ради «Центр 

професійно-

го розвитку 

педагогіч-них 

праців-ників» 

Бюджет 

громади 

0 29.серпня 2024 року проведено Освітній ФОРУМ - 

2024, в рамках якого відбулися панельні дискусії, 

освітні зустрічі із керівниками закладав 

освіти/комунальних установ громади та їх заступників 

та нагороджено:  

- преміями міського голови 32 кращих учнів ЗЗСО 

ХМТГ за результатами національного 

мультипредметного тесту у 2024 році; 

- Грамотами ВК ХМР із врученням цінних 

подарунків 8 педагогам, які підготували 2 і більше 

учнів, які отримали 200 балів за результатами НМТ; 

- персональними стипендіями Хмельницької 

міської ради у сфері освіти для 32 обдарованих дітей 

Хмельницької міської територіальної громади у 2024 

році; 

- персональними преміями Хмельницької міської 

ради для 31 кращого педагогічного працівника 

закладів дошкільної, загальної середньої та 

позашкільної освіти Хмельницької міської 

територіальної громади у 2024 році; 

- Грамотами ВК ХМР із врученням цінних 

подарунків 9 переможцям Міжнародної олімпіади  з 

ментальної арифметики. 

27.  Забезпечення діяльності КУ Хмельницької 

міської ради «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників» для 

узагальнення та поширення інформації з 

питань професійного розвитку 

педагогічних працівників, координування 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади

, інші 

джерела 

 

 

3 134,7 КУ ХМР «ЦПРПП» функціонує на базі 

Хмельницького палацу творчості дітей та юнацтва за 

адресою: місто Хмельницький, вул. Свободи 2/1. 

Працює директор, 8 консультантів, бухгалтер. 

Придбано меблі, 2 комп'ютери, 8 ноутбуків, 1 

інтерактивна панель, 4 принтери . Центр забезпечений 

усім необхідним канцелярським та методичним 



 

діяльність професійних спільнот 

педагогічних працівників  

матеріалом для забезпечення діяльності. Створено 

кабінети психолога та приймальня, конференц-зала та 

кабінет роботи консультантів і директора. Проведено 

інтернет. 

 

Разом 

 

 4 458,2 

 

          В.о. директора Департаменту освіти та науки                  Ольга КШАНОВСЬКА



 

Додаток 9 до Програми 

Управлінські процеси 

Мета: забезпечити ефективне управління освітою шляхом впровадження механізмів державно-громадської взаємодії влади та громади для 

задоволення потреб мешканців громади. Налагодити партнерські зв’язки із закладами освіти, державними установами та громадськими 

організаціями в Україні та за її межами. 

Проблеми, які потребують розв’язання:  

- Низький рівень впливу громади на прийняття управлінських рішень. 

- Недостатній обсяг знань і вмінь з освітнього менеджменту та відсутнє бачення стратегії розвитку закладу освіти у керівників закладів 

освіти. 

Шляхи реалізації: 

№ 

з/п 

Перелік 

заходів програми 
Виконавці 

Джерела 

фінансува

ння 

Обсяги 

фінансуванн

я (вартість), 

тис. гривень 

Інформація про заходи на  виконання програми 

1.  Висвітлення управлінської політики освіти 

громади на сайті Хмельницької міської 

ради, Департаменту освіти та науки, 

засобах масової інформації 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

0 На сайті Департаменту освіти та науки 

Хмельницької міської ради розміщено нормативно-

правові документи у сфері освіти, план роботи 

Департаменту, бюджетні запити, паспорти 

бюджетних програм та зміни до них, фінансово-

планові документи та фінансова звітність; галузеві 

програми, відповідно до яких розвивається освіта 

Хмельницької міської територіальної громади. 

На сайтах Хмельницької міської ради і 

Департаменту освіти та науки оприлюднено усі 

актуальні оголошення та новини, заходи, 

організовані закладами освіти громади та 

Департаментом, поради для батьків та педагогів, 

умови та результати тематичних конкурсів, робота 

Освітнього хабу, професійний розвиток педагогічних 

працівників закладів освіти громади, матеріали щодо 

атестації педагогічних кадрів, вакансії у закладах 

освіти, оголошення щодо конкурсних відборів на 

посади консультантів ЦПРПП, інформація щодо 

електронного звернення громадян та інші питання, 

які стосуються учасників освітнього процесу 



 

У засобах масової інформації на постійній основі 

висвітлено найактуальніші теми розвитку освіти 

Хмельницької міської територіальної громади у 2024 

році. 

2.  Проведення щорічного моніторингу якості 

управлінської діяльності у закладах освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Упродовж 2024 року проведено моніторинг у 

гімназії № 25 імені Вадима Ангела, Ліцеї № 4, Ліцеї 

№ 10, Давидковецькій гімназії,  Копистинському  

навчально-виховному комплексі/ 

3.  Проведення моніторингу щодо виконання 

ст. 30 Закону України «Про освіту» 

(прозорість та інформаційна відкритість 

закладів) 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Постійно проводився моніторинг щодо прозорості 

та відкритості закладів освіти громади. 

У березні, жовтні 2024 року проведено моніторинг 

веб-сайтів закладів освіти щодо оприлюднення 

матеріалів атестаційних комісій І рівня. 

4.  Використання комп’ютерних програм, 

систем керування базами даних закладами 

освіти громади для підготовки та надання 

звітності, а саме: 

- комп'ютерна програма «КУРС: Школа»; 

- портал ІСУО - інформаційна система 

управління освітою; 

- забезпечення роботи Єдиної державної 

електронної бази з питань освіти (ЄДЕБО); 

- електронний щоденник для учнів закладів 

загальної середньої освіти; 

- АІС «Місцеві бюджети рівня 

розпорядника бюджетних коштів»; 

- програмний комплекс «Чиж-Бухгалтерія» 

та інші. 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

522,9 

 

Закладами дошкільної освіти громади 

організовано роботу в програмному забезпеченні 

«КУРС: Дошкілля» та створено базу даних 

статистичних звітів закладів освіти. 

Здійснено збір  та коригування даних про 

вихованців закладів дошкільної освіти з метою 

первинного етапу наповнення Реєстру здобувачів 

даної сфери освіти, підготовкою до застосування 

нової версії системи ПАК «АІКОМ» на базі 

Програмної платформи для розгортання та 

супроводження державних електронних реєстрів. 

У лютому, вересні-грудні 2024 року здійснено 

звітування Департаментом та закладами освіти, в 

інформаційній системі управління освітою щодо 

формування статистичної звітності за формами 

відповідно до нормативних актів чинного 

законодавства України. 

Оновлено інформацію на Геоінформаційній 

системі Хмельницької міської ради щодо закладів 

освіти та педагогічних працівників громади. 

5.  Організація роботи Академії освітнього 

лідерства 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 12, 15, 19-20 березня для 75 керівників закладів 

освіти громади і головних спеціалістів Департаменту 



 

проведений ІІІ курс навчання в Академії освітнього 

лідерства на теми: 

- «Використання неформальних методів у 

формальній освіті та формування 

конкурентноспроможного закладу освіти»; 

- «Цифрова компетентність керівника (директора) 

закладу дошкільної освіти – вимога часу»; 

- «Стресостійкість як умова успішної професійної 

діяльності»; 

- «Формування ефективного освітнього 

середовища на засадах партнерства»; 

- «Створення безпечного освітнього середовища»; 

«Імідж освітнього закладу в умовах реформування 

освіти»; 

- «Командна робота психолого-педагогічного 

супроводу у закладі дошкільної освіти»; 

- «Прозорість та інформативна відкритість 

закладу дошкільної освіти». 

У січні 2025 році заплановано навчання на 4 курсі 

і випуск студенті Академії освітнього лідерства. 

У 2025 році заплановано реалізовувати навчання 

керівників закладів/установ громади у форматі 

проєктів «Школа освітнього управлінця 

Хмельницької міської територіальної громади» та 

«Школа кадрового резерву освітніх управлінців 

Хмельницької міської територіальної громади». 

6.  Організація та проведення конкурсів на 

посади керівників закладів освіти та 

педагогічних працівників комунальних 

установ у випадках, передбачених чинним 

законодавством України 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Конкурси на посади керівників закладів 

освіти/комунальних установ в умовах правового 

режиму воєнного стану в Україні не проводилися.  

Оголошено 3 конкурси на 6 вакантних посади 

педагогічних працівників комунальної установи 

Хмельницької міської ради «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників», організовано 6 

засідань комісій, обрано 3 переможців конкурсу.є 



 

7.  Організація та проведення конкурсу 

«Кращі колективи закладів освіти 

Хмельницької міської територіальної 

громади»  

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

15,6  У серпні-вересні проведено конкурс «Кращі 

колективи закладів освіти Хмельницької міської 

територіальної громади» , на який подано 20 заявок 

від адміністрацій закладів освіти громади. 

До Дня працівників освіти організовано та 

нагороджено сертифікатами Хмельницького 

міського голови, заохочувальними відзнаками 

виконавчого комітету Хмельницької міської ради із 

врученням цінних подарунків 

(багатофункціональний пристрій) нагороджено 10 

переможців із занесенням на Дошку пошани та 

врученням статуеток «Кращий колектив закладу 

освіти Хмельницької міської територіальної 

громади» у номінаціях»:  

- «Кращий колектив закладу загальної середньої 

освіти Хмельницької міської територіальної 

громади» (Початкова школа № 4, Ліцей № 2, Ліцей 

№ 4, Ліцей № 7); 

- «Кращий колектив закладу дошкільної освіти 

Хмельницької міської територіальної громади» 

(ХЗДО №№ 1, 24, 55,57); 

- «Кращий колектив закладу позашкільної освіти 

Хмельницької міської територіальної громади» (1 

відзнака); 

- «Кращий колектив закладу професійної 

(професійно-технічної) освіти Хмельницької міської 

територіальної громади» (ДНЗ «ЦПТОСП», ВПУ № 

25). 

10 учасників конкурсу нагороджено 

заохочувальними відзнаками Департаменту освіти та 

науки Хмельницької міської ради із врученням 

цінних подарунків (електричні чайники). 

 

Разом 

 

538,5 

 

В.о. директора Департаменту освіти та науки                              Ольга КШАНОВСЬКА



 

Додаток 10 до Програми 

Безпечне освітнє середовище 

Мета: формування освітнього середовища, сприятливого для збереження здоров’я учасників освітнього процесу. 

Проблеми, які потребують розв’язання: 

- Несформована система цінностей учнів, нестійкі мотиваційні установки на здоровий спосіб життя. 

- Недостатня співпраця педагогічних колективів, медичних працівників, батьків щодо реалізації права дітей і підлітків на збереження та 

зміцнення фізичного і психічного здоров’я. 

Шляхи реалізації: 

№ 

з/п 

Перелік 

заходів програми 

 

Виконавці 

Джерела 

фінансува

ння 

Обсяги 

фінансуван

ня 

(вартість), 

тис. 

гривень 

 

Інформація про заходи на  виконання програми 

Забезпечення умов збереження та зміцнення здоров’я дітей   

1.  Впровадження у педагогічний процес 

новітніх методик профілактики та лікування 

дитячих захворювань, здоров’язберігаючих 

та здоров’я-формуючих технологій, 

соціально-оздоровчих проєктів 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 У всіх ЗДО громади в організації оздоровчої роботи 

з дошкільниками впроваджується нетрадиційні 

здоров’язберігаючі технології:  кольоротерапія, 

піскова терапія, арттерапія, казкотерапія, пальчикова, 

дихальна, динамічна, коригуюча, ортопедична 

гімнастики; використовуємо профілактичні методи: 

фітотерапія (часник, фіто мішечки), фітбол, ігри 

психологічної підтримки дитячої психологині С. Ройз.  

У ХЗДО № 5, 11, 34 використовується технологія 

оздоровчої ходьби «Теренкур», впровадження 

елементів технології М. Єфименка «Казкова 

фізкультура», «Степ-аеробіка». 

Відповідно до програми Всеукраїнського проєкту 

«Єдина Україна» за концепцією «Спорт заради 

розвитку» в ЗДО були проведені руханки з дітьми під 

час прямих трансляцій фестивалю «Назустріч 

Успіху». 

Проєкт щосереди «Вітамінний день», щомісяця 

«День Здоров'я». 

У ХЗДО № 20, 24, 26, 32 проведено Тиждень 

ментального здоров'я. Проведені з дітьми різні 



 

активності за темами: «Різниця і прийняття», 

«Емоції», «Колорит і творчість», «Рух та спокій» 

«Дружба і підтримка». 

ХЗДО № 29 взято участь у проєкті «Адаптація 

програми Muuvit» у співпраці з Muuvit Health and 

Education Oy Ltd., фінської освітньої програми та 

програми популяризації здоров'я, зокрема рухової 

активності дітей. 

У ХЗДО № 40 реалізовується «Впровадження 

програми ментального здоров'я «Ти як?». 

У ХЗДО № 48 застосовуються кінезіологічні вправи 

та нейроігри, оздоровчий масаж, BODY PERCESSION 

- музика рухами та звуками власного тіла, глайдинг, 

пілатес. 

Здійснюється плідна співпраця та партнерство у 

впровадженні концепції «Спорт заради розвитку» в 

Україні та активна участь у різноманітних заходах від 

української федерації «Спорт заради розвитку» всіх 

закладів дошкільної освіти. Участь у Національному 

проєкті «Цікава фізкультура. 2.0. Перезавантаження» 

(проведення пропонованих форм роботи з дітьми з 

фізичної культури, проведення Національної руханки 

у день вишиванки «Дякуємо ЗСУ» від ГО «Українська 

федерація «Спорт заради розвитку». 

Участь у конкурсі для дитячих садочків «Гратися і 

не боятися!» (з метою підтримання ментального 

здоров’я дошкільнят за сприяння ЮНІСЕФ Україна, 

платформи для розвитку дошкільнят «НУМО», МОН 

України.). 

Проведено літні олімпійські ігри в усіх закладах 

дошкільної освіти. 

Під час літнього оздоровчого періоду було 

проведено День водних розваг.  

У вересні 2024 року у всіх закладах дошкільної 

освіти проведено Олімпійський тиждень.  

Педагоги ЗДО є учасниками Всеукраїнського 

проєкту щодо соціально-емоційного розвитку 



 

психосоціальної підтримки дітей дошкільного віку 

«Думай на рівних: комплексна програма соціально-

емоційного розвитку та психосоціальної підтримки 

дітей дошкільного віку» за підтримки міжнародної 

організації «THINK EQUAL» та ВФ «Крок за кроком».  

У ХЗДО № 18, 48, 32 використовують та 

впроваджують у роботі практичних психологів 

елементи Хібукі-терапії, терапевтичне використання 

іграшки у роботі з дітьми дошкільного віку. У закладах 

дошкільної освіти було проведено тиждень здорового 

харчування, тиждень ментального здоров’я в рамках 

проєкту «Психолого-педагогічна підтримка батьків в 

умовах надзвичайних ситуацій (практичні дії та 

підтримка)» Всеукраїнського фонду «Крок за кроком», 

ЮНІСЕФ, Міністерства освіти і науки України). На 

базі ХЗДО № 29 проведено організовано зустріч з 

батьками вихованців «Техніки зцілення дітей та 

дорослих». З 7-11.10.2024 р. проведено День  

психічного здоров’я World Mental Health Day з 

проведенням цікавих активностей за рекомендаціями 

Міністерства освіти і науки України, ЮНІСЕФ для 

щоденної підтримки ментального здоровʼя дітей у 

закладах дошкільної освіти «ГРАТИСЯ І НЕ 

БОЯТИСЯ»  

У ХЗДО використовуються психогімнастики, 

зокрема руханки Дитячого фонду ООН (ЮНІСЕФ) в 

Україні разом зі співачкою Світланою Тарабаровою та 

психологинею Світланою Ройз «Я і Ти» для підтримки 

дітей віком 2-6 років та «Гратися і не боятися» за 

підтримки Міністерства освіти і науки України в 

межах Всеукраїнської програми ментального здоровʼя 

«Ти як?», «Хібукі-терапія як засіб психолого-

педагогічної підтримки та збереження ментального 

здоров'я дітей у закладі дошкільної освіти».  

Для педагогічних працівників ЗЗСО в рамках 

проєкту «Про.СПІЛЬНОТИ: безпечне та сприятливе 

для навчання дітей» було проведені 3 хвилі (12 



 

тренінгів) «Безпечне та сприятливе середовище для 

навчання дітей: важливі аспекти. Фізична безпека» 

16.01.2024, 04.04.2024, 07.05.2024, «Безпечне та 

сприятливе середовище для навчання дітей: важливі 

аспекти. Інформаційна безпека» 25.01.2024, 

11.04.2024, 14.05.2024, «Безпечне та сприятливе 

середовище для навчання дітей: важливі аспекти. 

Психологічна безпека» 01.02.2024, 16.04.2024, 

21.04.2024, «Безпечне та сприятливе середовище для 

навчання дітей: важливі аспекти. Допомога тим, хто 

навчає» 08.02.2024, 20.04.2024, 23.05.2024. 

Проведені тренінги, вебінари, майстер класи, 

спрямовані на збереження здоров'я, з тем: 

«Здоров’язбережувальне навчання: основи, цілі та 

завдання», «Роль педагога у збереженні фізичного та 

психічного здоров'я учнів», «Формування культури 

здорового способу життя у школярів», «Організація 

навчального процесу з урахуванням вікових 

особливостей дітей», «Значення рухової активності 

для фізичного та розумового розвитку дітей», 

«Використання фізкультхвилинок та інтеграція руху у 

різні предмети, «Використання 

здоров’язбережувальних технологій у різних 

предметах», «Як розпізнати ознаки перевантаження у 

дітей», «Значення якості повітря, світла та 

температурного режиму для здоров’я учнів», 

«Диджитал-грамотність і здоров’я учнів: вплив 

гаджетів і цифрових технологій на фізичне та психічне 

здоров’я», «Досвід закордонних шкіл у реалізації 

здоров’язбережувальних ініціатив». 

2.  Залучення учнівської молоді до участі в 

програмах розвитку життєвих навичок 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 В закладах загальної середньої освіти 

функціонують гуртки щодо розвитку життєвих 

навичок: «Розвиток навичок корисних для здоров'я» 

(Ліцей № 11); «Абетка безпеки» (Гімназія № 29); 

«Підлітково-психологічне об’єднання «Ресурс 

стійкості» (Ліцей № 1); «Рятівник» (надання першої 



 

домедичної допомоги,  Ліцей № 11); «Домедична 

допомога» (Ліцей № 15); «Школа безпеки» (Гімназія 

№ 20, СЗОШ № 12), «Оздоровча гімнастика» (ДЮЦ). 

3.  Участь дітей та молоді у фестивалі-конкурсі 

«Молодь обирає здоров’я» 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0    В 2024 році фестиваль-конкурс не проводився/ 

4.  Проведення у закладах освіти громади 

моніторингу стану здоров’я дітей 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0    Медичними працівниками закладів освіти громади 

систематично проводяться моніторинги стану здоров'я 

здобувачів освіти. 

5.  Розробка системи профілактичних заходів, 

спрямованих на формування здорового 

способу життя 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 У закладах освіти громади систематично 

проводиться моніторинг здорового способу життя 

учнівської молоді через паспорти здоров’я учнів, що 

дає змогу робити порівняльні характеристики рівня їх 

здоров’я  

6.  Впровадження інтерактивних форм роботи з 

учнями та їх батьками щодо бережливого 

ставлення до власного здоров’я та 

формування стійких мотиваційних 

установок на здоровий спосіб життя 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 В 2024 році учасниками освітнього процесу 

здійснено перегляд освітніх серіалів з питань 

безпеки (39 244 учасників). 

 

7.  Проведення заходів з питань протидії 

булінгу в освітньому середовищі 

Департамент 

освіти та 

науки, КУ 

«Молодіжни

й центр», 

Хмельницьк

ий міський 

центр 

соціальних 

служб для 

сім’ї, дітей 

та молоді 

Без 

фінансува

ння 

0 У 2024 році працівниками Хмельницького міського 

центру соціальних служб проведено низку заходів в 

закладах освіти міста з питань попередження 

негативних явищ в учнівському середовищі, 

протиправної поведінки та  булінгу, а саме проведено 

профілактичні зустрічі з учнями 11 шкіл. 

З  метою попередження негативних явищ в 

учнівському середовищі, протиправної поведінки, 

булінгу працівниками центру проведено 8 заходів 

(лекцій, тренінгів). Також психологами взято участь у  

засіданні Ради профілактики правопорушень школи та 

комісії з питань булінгу в шкільному середовищі. 

У ХЗДО для педагогів проведені семінари та 

тренінги: 

- «Протидія булінгу в закладах освіти»; 

- «Безпечний дитсадок. Маркери булінгу»; 



 

- «Сім'я як первинне джерело психічного здоров'я 

дитини»; 

- «Булінг, мобінг: сутність та ключові ознаки»; 

- «Психологічний клімат у педагогічному 

колективі. Профілактика міжособистісних 

конфліктів». 

 Проведені консультації для батьків «Гумор як 

спосіб корекції поведінки дитини або як легко 

вирішувати конфліктні ситуації».  «Толерантність 

врятує світ», «Правове виховання дошкільників: що і 

як робити», «Дитяча агресія: звідки береться та як її 

позбутися», круглий стіл «Профілактика жорстокого 

поводження з дітьми». 

У ХЗДО проведено ряд заходів з питань протидії 

булінгу в освітньому середовищі: психологічні 

посиденьки «Булінг в ЗДО - міф чи реальність»; 

круглий стіл «Безпечний дитсадок. Маркери булінгу», 

«Що таке булінг і чому про нього треба знати всім 

батькам?». 

Тиждень правового виховання, участь у 

Всеукраїнській акції «16 днів проти насильства»; 

здійснюється психологічне вивчення дітей «групи 

ризику». Консультування батьків та педагогів: 

«Конфлікт та булінг: у чому різниця?” Психологічна 

просвіта для педагогів лекція «Конфлікти – це норма 

життя». Проведено консультацію для вихователів 

закладів дошкільної освіти: «Як вирішувати дитячі 

конфлікти».  

Організовано роботу «Скриньки довіри» для 

батьків і педагогів, оновлення інформації  на веб-сайті 

з проблеми запобігання та протидію булінгу. 

Реалізовано проєкт «Інклюзивна рівність» в 

закладах середньої, фахової передвищої та вищої 

освіти, в рамках якого проведено 8 тематичних 

зустрічей з квізами та підсумкову соціально-

інклюзивну просвіторію «Світло2. 



 

8.  Організація та проведення днів цивільного 

захисту і тижнів безпеки у закладах освіти 

Хмельницької міської територіальної 

громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 Відповідно до  наказу Департаменту освіти та науки 

Хмельницької міської ради від 26.12.2023 року № 256 

«Про затвердження заходів з профілактики дитячого 

травматизму травматизму виробничого та 

невиробничого характеру у закладах освіти 

Хмельницької міської територіальної громади на 2024 

рік», з метою формування у дітей свідомого ставлення 

до свого життя і здоров’я, оволодіння основами 

здорового способу життя, життєвими навичками 

безпечної для життя і здоров’я поведінки у 

повсякденному житті та при виникненні надзвичайних 

ситуацій проводилися: 

з 22 по 26 квітня 2024 року та з 18.11.-22.11.2024 

року організовано та проведено Тижні знань з основ 

безпеки життєдіяльності в закладах загальної 

середньої освіти та Тижні безпеки дитини у закладах 

дошкільної освіти.  У рамках Тижня знань з основ 

безпеки життєдіяльності в закладах загальної 

середньої освіти 25.04.2024 року організовано День 

цивільного захисту. 

Під час проведення Тижнів було проведено 

наступні заходи: 

-  тематичні лінійки  – 289, 

-  відкриті уроки/заняття – 1405, 

-  лекції – 893, 

-  екскурсії – 365, 

-  виставки – 636, 

-  вікторини та змагання – 1318, 

-  естафети – 754, 

-  ігри – 6467, 

-  бесіди – 6108, 

-  конкурси малюнків – 537. 

з 13 по 19 травня 2024 року та з 11 по 17 листопада 

2024 року у закладах освіти проходив Тиждень 

безпеки дорожнього руху; з 19 по 23 лютого 

організований Тиждень пожежної безпеки, під час 

яких організовано різні форми роботи: тематичні 



 

заняття, бесід, перегляд мультфільмів анімаційного 

проєкту ЕКО ПЛЮСПЛЮС, проведено знайомство 

дітей з правилами мінної безпеки з використанням  

навчальних матеріалів UNICEF Ukraine «Як говорити 

з дітьми про правила мінної безпеки». У рамках 

проведення Тижня безпеки дорожнього руху заклади 

долучились до проведення єдиного національного 

уроку «Безпечна дорога додому», організовано зустріч 

з працівниками патрульної поліції на тему: 

«Дотримання правил дорожнього руху», вивчали 

основні правила пішохода, знайомились з видами 

світловідбиваючих елементів на одязі пішоходів та 

визначали важливість їх використання. 

9.  Проведення профілактичних заходів, 

спрямованих на зменшення асоціальних 

проявів в учнівському середовищі та заходів 

щодо запобігання домашнього насилля 

Департамент 

освіти та 

науки, 

Хмельницьк

ий міський 

центр 

соціальних 

служб для 

сім’ї, дітей 

та молоді, 

ювенальна 

превенція, 

управління 

праці та 

соціального 

захисту 

населення 

Без 

фінансува

ння 

0 Працівники Хмельницького міського центру 

соціальних служб  активно проводять інформаційно-

просвітницьку роботу  в закладах освіти  спрямовану 

на формування здорового способу життя, 

профілактику  соціально-небезпечних хвороб,  

попередження негативних явищ в учнівському 

середовищі, протиправної поведінки, агресії, 

запобігання виникнення конфліктів та навички їх 

вирішення, формування критичного мислення, 

безпечної поведінки підлітків в інтернеті, 

інформаційної та медіаграмотності. Фахівцями із 

соціальної роботи та психологом мобільної бригади 

соціально-психологічної допомоги особам, які 

постраждали від домашнього насильства та 

насильства за ознакою статті проведено бесіди з 

учнями в 6 навчальних закладах міста з метою 

формування безпечного середовища вільного від 

проявів насильства, своєчасного виявлення та 

запобігання домашньому насильству стосовно дітей. 

Упродовж 2024 року працівниками центру було 

проведено  28 заходів (тренінгів, лекцій, бесід,комісій) 

на різноманітні теми: «Формування безпечного 

середовища, вільного від проявів насильства», 



 

«Запобігання та протидія домашньому насильству», 

«Не мовчи», «Конфлікти та шляхи його вирішення», 

«Протидія торгівлі людьми», «Гармонізація 

емоційного стану» та інші.  

10.  Забезпечення проходження періодичних 

медичних оглядів працівниками закладів 

освіти  

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

3760,3 

 

Забезпечено проходження періодичних медичних 

оглядів працівниками закладів освіти громади 

11.  Забезпечення проходження навчання з 

охорони праці, цивільного захисту та 

пожежної безпеки працівниками закладів 

освіти та інше 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

354,3 Забезпечено проходження навчання з охорони 

праці, цивільного захисту, електробезпеки, пожежної 

безпеки та інше працівниками закладів освіти. 

Відповідно до наказів Департаменту освіти та 

науки від 29.12.2023 року  № 264 «Про організацію 

навчання персоналу з питань цивільного захисту» 

відбулось навчання працівників Департаменту з 

метою підготовки працівників персоналу до 

практичних дій в умовах надзвичайної ситуації. 

Відповідно до наказу Департаменту освіти та 

науки від 20.03.2024 року № 51 «Про забезпечення 

протипожежної безпеки на об’єктах закладів освіти у 

весняно-літній період 2024 року» проведено ряд 

заходів з питань пожежної безпеки. 

Відповідно до листа Департаменту освіти та науки 

Хмельницької міської ради від 16.08.2024 року № 01-

22/1339 керівникам закладів освіти доведено до 

виконання та використання в роботі перелік 

протипожежних заходів при підготовці об’єктів до 

експлуатації в осінньо-зимовий період 2024/2025 

навчального року. 

Відповідно до наказу Департаменту освіти та 

науки від 30.08.2024 року № 167 «Про 

затвердження заходів щодо посилення пожежної 

безпеки в закладах освіти під час роботи в осінньо-

зимовий період 2024/2025 навчального року» 

розроблено заходи щодо посилення пожежної 

безпеки у закладах освіти. 



 

Відповідно до наказів Департаменту освіти та 

науки від 12.02.2024 № 54-к, 19.03.2024 року №86-к, 

18.10.2024 року № 359-к «Про навчання і перевірку 

знань з пожежної безпеки» відбулося навчання з 

метою підвищення кваліфікації з питань пожежної 

безпеки для директорів та заступників директорів з 

господарської роботи закладів освіти. 

Відповідно до наказів Департаменту освіти та 

науки від 25.03.2024 № 94-к, 18.09.2024 № 331-к, 

15.11.2024 року № 387-к «Про направлення на 

навчання і перевірку знань з охорони праці та безпеки 

життєдіяльності» відбулося навчання з метою 

створення належних, безпечних і здорових умов 

праці, запобіганню нещасним випадкам та 

професійним захворюванням. 

Відповідно до наказу Департаменту освіти та 

науки від 25.03.2024 року № 93-к «Про направлення 

на курсову підготовку з питань цивільного захисту» 

та наказів від 07.05.2024 року № 121-к, 29.08.2024 

року № 236-к,05.09.2024 року № 305-к «Про 

направлення на функціональне навчання у сфері 

цивільного захисту» відбулося навчання з метою 

підвищення кваліфікації з питань цивільного захисту 

директорів, заступників директора з навчально-

виховної роботи, вихователів-методистів закладів 

дошкільної освіти. 

Відповідно до наказу Департаменту освіти та 

науки від 19.02.2024 року № 29 «Про проведення 

міського конкурсу дитячого малюнка та живопису на 

протипожежну та техногенну тематику «Пожежна 

безпека очима дітей» у лютому 2024 року проводився 

міський конкурсу дитячих малюнків. 

Відповідно до наказів Департаменту освіти та 

науки від 11.10.2024 року № 202 «Про 

функціонування збірних пунктів евакуації», від 

11.10.2024 року   № 203 «Про функціонування 

пунктів тимчасового розміщення евакуйованого 



 

населення» визначено заклади освіти, які будуть 

слугувати збірними пунктами евакуації та пунктами 

тимчасового розміщення евакуйованого населення. 

Відповідно до наказу Департаменту освіти та 

науки від 01.05.2024 року №102 «Про організацію 

літнього оздоровлення та відпочинку дітей, 

учнівської молоді закладів позашкільної, дошкільної 

та загальної середньої освіти Хмельницької міської 

територіальної громади у 2024 році» для керівників і 

обслуговуючого персоналу закладів оздоровлення та 

відпочинку проведено навчання з гасіння пожеж, 

евакуації людей, користування первинними засобами 

пожежогасіння, автоматичною пожежною 

сигналізацією, оповіщенням про пожежу. 

Відповідно до вимог чинного законодавства 

вчителі предметники закладів загальної середньої 

освіти в березні, квітні та листопаді 2024 року 

проходили курси підвищення кваліфікації з питань 

охорони праці. 

286 працівники ЗДО взяли участь у тренінгу із 

залученням фахівця з надання першої домедичної 

допомоги Навчально-методичного центру ЦЗ та із 

залученням інструктора з тактичної медицини, або 

пройшли курс першої домедичної допомоги 

Волонтерського штабу «Українська команда», 

лікарями-інтернами КНП «Хмельницького обласного 

серцево-судинного центру», студентами  

Хмельницького базового медичного фахового 

коледжу. Тренінги з надання першої медичної 

допомоги на базі ЗДО із залученням  медичної сестри 

пройшли у більшості ЗДО. Також частина закладів 

пройшла курс навчання - Перша домедична допомога 

в умовах війни  та отримали сертифікат на сайті 

Рrometheus. 

 

 



 

Фізичне виховання 

12.  Забезпечення участі збірних команд закладів 

загальної середньої освіти в обласній 

спартакіаді школярів Хмельницької області 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

28,8 

 

У 2023/2024 навчальному році команди закладів 

загальної середньої освіти громади взяли участь в 

обласному етапі Шкільних ігор серед учнів закладів 

загальної середньої освіти в рамках 

загальнонаціонального проєкту «Пліч-о-пліч зі 

спортом» з волейболу (юнаки та дівчата 5-6, 7-9 та 10-

11 класів), баскетболу 3х3 (юнаки та дівчата 5-6, 7-9 та 

10-11 класів),  футзалу, бадмінтону, тенісу 

настільного, легкої атлетики та у спортивному заході 

«Gool Games». 

 У рамках змагань «Пліч-о-пліч шкільні ліги 

Хмельниччини» серед учнів закладів загальної 

середньої освіти у 2023/2024 навчальному році під 

гаслом «Разом переможемо» збірні команди закладів 

освіти громади взяли участь в змаганнях з баскетболу 

(юнаки та дівчата), волейболу (юнаки та дівчата), 

футзалу та спортивного орієнтування. 

13.  Проведення міських спортивних змагань із 

туризму та спортивного орієнтування 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

169,0 У було проведено спортивні змагання із туризму та 

спортивного орієнтування: 

- відкрита першість ХМЦТКЄУМ зі спортивного 

туризму; 

- туристсько-спортивний похід І ступеня складності 

по горах Українських Карпат; 

- міські змагання зі спортивного туризму в 

закритругий етапу змагань «Пліч-о-пліч шкільні ліги 

Хмельниччини зі спортивного орієнтування» серед 

учнів закладів загальної середньої освіти у 2023/2024 

навчальному році; 

- чемпіонат зі спортивного орієнтування серед 

навчальних закладів Хмельницької міської 

територіальної громади; 

- похід Українськими Карпатами з пішохідного 

туризму; 

- туристсько-спортивний похід по горах 

Українських Карпат; 



 

 

 

 

 

 

- похід по Подільських Товтрах з пішохідного 

туризму; 

- туристично водний похід вихованців 

ХМЦТКЕУМ; 

- туристсько-спортивний похід І ступеня складності 

по горах Українських Карпат; 

- міські змагання зі спортивного орієнтування; 

- туристсько-спортивний похід ІІ ступеня 

складності по Українських Карпатах 

14.  Забезпечення збереження та ефективного 

використання фізкультурно-оздоровчих та 

спортивних споруд закладів освіти громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

0 Керівниками закладів освіти перед початком 

навчального року та щорічно у березні, перед 

початком весняно-літньої експлуатації спортивних 

споруд, створюються комісії, які забезпечують: 

- здійснення обстеження стану спортивних об’єктів; 

- визначення стану спортивних споруд та ігрових 

майданчиків, потреба та необхідність проведення 

відповідних ремонтних робіт; 

- проведення технічного обстеження основних 

несущих конструкцій фізкультурно-оздоровчих та 

спортивних споруд, а також спортивного інвентарю і 

обладнання, встановленого на спортивних спорудах, в 

частині його надійності та стійкості; 

За результатами роботи комісії складається акт, 

встановлюється контроль за усуненням виявлених 

недоліків, а також розробляються та затверджуються 

заходи щодо безаварійної та стабільної роботи 

спортивних споруд. 

15.  Забезпечення створення спеціальних груп 

для занять фізичною культурою у закладах 

загальної середньої освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

 

 

 

 

 

 

0 У 2024/2025 навчальному році спеціальні групи для 

занять фізичною культурою у закладах загальної 

середньої освіти громади не створювалися. 



 

                                                                                                       Безпечне харчування 

16.  Впровадження системи безпечності 

харчування дітей за стандартами НАССР 

Департамент 

освіти та 

науки, 

заклади 

дошкільної, 

заклади 

загальної 

середньої 

освіти 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

0      З метою підвищення кваліфікації фахівців, 

відповідальних за організацію харчування,  близько 

200 працівників закладів освіти пройшли онлайн-

курси на платформі Prometheus, які розроблені у 

рамках реформи шкільного харчування («Практичні 

аспекти виконання закладами освіти вимог харчового 

законодавства» та «Впровадження у харчоблоках 

закладів освіти процедур, заснованих на принципах 

НАССР»). 

17.  Здійснення контролю за якістю та станом 

організації харчування дітей різних вікових 

категорій в закладах освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 З метою збереження та зміцнення здоров’я дітей під 

час перебування в закладах освіти, недопущення 

епідемічних ускладнень здійснюється постійний  

контроль за дотриманням технології приготування 

страв, температурного режиму при приготуванні та 

зберіганні сировини, та якістю харчування, 

проходженням обов’язкових профілактичних 

медичних оглядів працівників харчоблоку. На початку 

2024 року закладами освіти проведено ряд 

лабораторно-інструментальних досліджень води, 

мікроклімату, калорійності та безпечності готових 

страв. Також на постійному контролі проведення, в 

установленому порядку, тендерів на постачання 

доброякісної і безпечної продукції за участю 

спеціалістів Головного управління 

Держпродспоживслужби в Хмельницькій області.                                                                                 

У 2024 році з метою вдосконалення професійного 

рівня шеф-кухарів, медичних працівників, комірників 

закладів освіти проведений ряд семінарів-практикумів 

щодо вивчення аналізу небезпек на виробництвах, 

засвоєння знань програм передумов та інших вимог 

системи НАССР. 

Якість харчування учнів постійно знаходиться під 

контролем спеціалістів Департаменту освіти та науки 

Хмельницької міської ради та адміністрацій закладів 

загальної середньої освіти.  



 

Упродовж 2024 року систематично проводилися 

моніторинги роботи харчоблоків 46 закладів освіти, 

привернуто увагу на дотримання перспективного 

сезонного чотиритижневого меню  та якість 

харчування.  

З метою покращення харчування та безперебійної 

роботи харчоблоків у 2024 році, за кошти бюджету 

громади, оновлено обладнання, посуд (індукційні 

плити, марміти, термоси, водонагрівні котли,  

холодильне обладнання, посудомийна машина, бойлер 

тощо). 

18.  Забезпечення раціонального, 

збалансованого харчування дітей у закладах 

дошкільної, загальної середньої та 

спеціальної освіти з дотриманням 

натуральних норм харчування з врахуванням 

віку 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

107 412,0 

 

 

В усіх комунальних закладах освіти створено умови 

для гарячого харчування. Для кожного сезону 

розробляється та затверджується примірне 

чотиритижневе перспективне меню для закладів 

освіти з урахуванням норм харчування. Акцент 

зроблено на вживанні різноманітних салатів з 

сезонних овочів, широкий асортимент фруктів, напоїв 

та кисломолочних продуктів. За вимогами сьогодення 

велика увага звертається на збагачення раціону дітей 

вітамінами та поживними речовинами. 

Систематично проводиться моніторинг стану  

потреб розвитку харчування дітей, аналізуються ціни 

на придбану закладами продукцію, її якість та 

безпечність, дотримання працівниками санітарних 

норм та правил, технології приготування страв, 

вивчається попит та смаки дітей на продукцію 

харчування, враховується думка батьків щодо 

покращення харчування вихованці та учнів, вносяться 

корективи до щоденного меню.  

У закладах освіти створені бракеражні комісії, які 

контролюють якість сировини, що поступає у заклад, 

та якість готових страв при реалізації її дітям. Ведеться 

відповідна документація. Відповідальними 

спеціалістами Департаменту освіти та науки 

Хмельницької міської ради з залученням фахівців 



 

управління Держпродспоживслужби у                                               

м. Хмельницькому та фінансового управління 

Хмельницької міської ради постійно здійснюється 

моніторинг стану та якості харчування учнів в усіх 

комунальних закладах громади.  

На постійній основі відбувається вивчення стану 

організації харчування дітей у закладах освіти з 

обговоренням результатів, висвітлення проблем та 

пошук шляхів їх вирішення на нарадах для керівників 

закладів, працівників, які дотичні до організації 

харчування. 

19.  Здійснення якісного, безпечного та 

збалансованого дієтичного харчування (для 

дітей з цукровим діабетом, безглютенове та 

безлактозне харчування) 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

0  У закладах громади налічується 36 дітей з 

цукровим діабетом, 24 дитини з алергією на глютен, 

215 дітей з непереносимістю лактози та 53 дитини з 

харчовою алергією. Усі діти забезпечені харчуванням 

та знаходяться на належному контролі медичного 

працівника закладу.                   

 У закладах освіти систематично проводиться 

інформаційна робота серед учнів і батьків щодо 

організації харчування та просвітницько-

роз’яснювальна з питань формування навичок 

здорового харчування дітей та підлітків.                                                            

Для медичних сестер закладів освіти проведено 

семінар-навчання, де особливу увагу звернено на 

ведення учнів/вихованців з цукровим діабетом, 

інсулінотерапія та розрахунок хлібних одиниць при 

збалансованому харчуванні.  

Для дітей з харчовою алергією інформацію про 

наявність у складі готової страви алергену в меню 

позначають відповідним індексом (в дужках після 

назви виробу, згідно додатку 13 до норм харчування). 

У заклади освіти надіслано перелік продуктів, які 

містять глютен, примірне безглютенове меню та дієта 

№ 5, 7. При приготуванні страв рекомендовано 

використовувати окремий розділовий інвентар, 

пластикові ємності фіолетового кольору задля 



 

уникнення потрапляння продуктів, які можуть 

викликати алергічну реакцію хворих на целіакію дітей. 

20.  Забезпечення безкоштовним одноразовим 

харчуванням учнів 1-4 класів та учнів 

пільгових категорій закладів освіти громади 

Департамент  

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

59 826,2 

 

На виконання Законів України «Про освіту», «Про 

повну загальну середню освіту», «Про охорону 

дитинства», постанови Кабінету Міністрів України від 

24.03.2021 року № 305 «Про затвердження норм та 

Порядку організації  харчування у закладах освіти та 

дитячих закладах оздоровлення та відпочинку», 

постанови Кабінету Міністрів України від 02.02.2011 

року № 116 «Про затвердження Порядку надання 

послуг з харчування дітей у дошкільних, учнів у 

загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних 

закладах, операції з надання яких звільняються від 

обкладення податком на додану вартість» із змінами, 

затвердженими постановою Кабінету Міністрів 

України від 18.01.2016 року №16, Санітарного 

регламенту для закладів загальної середньої освіти, 

затвердженого наказом Міністерства охорони здоров'я 

України від 25.09.2020 року № 2205, рішення п’ятої 

сесії Хмельницької міської ради від 16.03.2016 року                

№ 24 «Про забезпечення безоплатним харчуванням 

учнів 1-4 класів загальноосвітніх навчальних закладів, 

учнів 5-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів 

з числа малозабезпечених сімей», рішення 

позачергової двадцять другої сесії Хмельницької 

міської ради від 21.12.2022 року № 33 «Про 

встановлення соціальних гарантій для окремих 

категорій осіб та затвердження Порядку звільнення від 

сплати за харчування у закладах дошкільної та 

закладах загальної середньої освіти Хмельницької 

міської територіальної громади», рішення 

позачергової тридцять шостої сесії Хмельницької 

міської ради від 21.12.2023 року № 15 «Про бюджет 

Хмельницької міської територіальної громади на 2024 

рік», відповідно до наказу Департаменту освіти та 

науки Хмельницької міської ради  від 26.12.2023 року 



 

№ 253 «Про організацію харчування учнів у закладах 

загальної середньої освіти Хмельницької міської 

територіальної громади у 2024 році» одноразовим 

харчуванням (сніданок)  вартістю 30,00 грн 

забезпечені: 

1) учні 1-4-х класів за кошти бюджету громади; 

2) учні 5-11 класів, з числа: 

- дітей з особливими освітніми потребами, які 

навчаються у спеціальних та інклюзивних класах; 

- дітей із сімей, які отримують допомогу відповідно 

до Закону України «Про державну соціальну допомогу 

малозабезпеченим сім’ям»; 

- дітей з числа внутрішньо переміщених осіб, дітей, 

які мають статус дитини, яка постраждала внаслідок 

воєнних дій і збройних конфліктів; 

- дітей, з числа осіб, визначених у статті 10 Закону 

України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх 

соціального захисту»; 

- учні закладів освіти, розташованих на територіях 

радіоактивного забруднення, а також дітей, 

евакуйованих із зони відчуження, дітей, які є особами 

з інвалідністю внаслідок Чорнобильської катастрофи, 

і тих, що проживали у зоні безумовного 

(обов’язкового) відселення з моменту аварії до 

прийняття постанови про відселення, відповідно до 

Закону України «Про статус і соціальний захист 

громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської 

катастрофи»; 

- дітей, батьки яких загинули під час участі у 

антитерористичній операції/операції об’єднаних сил; 

- дітей, батьки яких були учасниками 

антитерористичної операції/операції об’єднаних сил і 

померли; 

- дітей, батьки яких є учасниками 

антитерористичної операції/операції об’єднаних сил 

або брали участь у антитерористичній 

операції/операції об’єднаних сил; 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12#n147
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/796-12
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/796-12


 

- дітей, із сімей учасників Революції Гідності, які 

отримали ушкодження здоров’я, факт участі яких 

встановлено Міжвідомчою комісією з питань 

встановлення факту участі осіб у Революції Гідності; 

- дітей, із сімей загиблих під час участі в Революції 

Гідності; 

дітей осіб, які беруть/брали участь у заходах, 

необхідних для забезпечення оборони України, 

захисту безпеки населення та інтересів держави у 

зв’язку з військовою агресією російської федерації 

проти України; 

- дітей із сімей загиблих (померлих) Захисників і 

Захисниць України; 

- дітей членів добровольчих формувань 

територіальних громад під час їх участі у заходах 

підготовки добровольчих формувань територіальних 

громад, а також виконання ними завдань 

територіальної оборони України. 

Одноразовим харчуванням (обідом) вартістю 31,00 

грн забезпечені учні з числа дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування. 

Забезпечені харчуванням (обід) вартістю 31,00 грн 

учнів з числа дітей з особливими освітніми потребами, 

які навчаються в інклюзивних класах і відвідують 

групи подовженого дня або корекційно-розвиткові 

заняття на базі закладу освіти. 

 У групах подовженого дня, за рішенням 

педагогічної ради звільнити від плати за харчування 

вихованців: 

10 % чисельності групи за списком – у повному 

обсязі (31,00 грн); 

15 % чисельності групи за списком – на половину 

вартості (15,5 грн); 

у повному обсязі (31,00 грн) дітей, батьки яких 

загинули під час участі у антитерористичній 

операції/операції об’єднаних сил, дітей, батьки яких є 

учасниками антитерористичної операції/операції 



 

об’єднаних сил, дітей батьки яких були учасниками 

антитерористичної операції/операції об’єднаних сил і 

померли, дітей учасників Революції Гідності, які 

отримали ушкодження здоров’я, факт участі яких 

встановлено Міжвідомчою комісією з питань 

встановлення факту участі осіб у Революції Гідності, 

дітей із сімей загиблих під час участі в Революції 

Гідності, дітей осіб, які беруть/брали участь у заходах, 

необхідних для забезпечення оборони України, 

захисту безпеки населення та інтересів держави у 

зв’язку з військовою агресією російської федерації 

проти України, дітей із сімей загиблих (померлих) 

Захисників і Захисниць України, дітей членів 

добровольчих формувань територіальних громад під 

час їх участі у заходах підготовки добровольчих 

формувань територіальних громад, а також виконання 

ними завдань територіальної оборони України та дітей 

з числа внутрішньо переміщених осіб чи дітей, які 

мають статус дитини, яка постраждала внаслідок 

воєнних дій і збройних конфліктів. 

21.  Проведення семінарів по впровадженню 

Реформи шкільного харчування в Україні 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 У лютому-травні 2024 року з метою вдосконалення 

професійного рівня шеф-кухарів та кухарів закладів 

освіти на базі ДНЗ «Хмельницький центр ПТО сфери 

послуг»  проведено ряд семінарів-практикумів, які 

націлені на оновлення знань щодо дотримання 

санітарних вимог та створення безпечних вимог для 

організації харчування. Проведено майстер-класи по 

приготуванню новітніх страв з овочів, введення 

кольорових днів у раціоні дітей. Також для учасників 

семінару організовано оглядову екскурсію 

ознайомлення з новітнім обладнанням та правила 

роботи з ним.                                                     

Проведено заходи з метою підвищення 

кваліфікаційного рівня працівників дотичних до 

харчування: 



 

- «Кольорове меню. Як замаскувати овочі у раціоні 

дітей», на базі ДНЗ «Хмельницький центр ПТО сфери 

послуг», лютий 2024 року; 

- семінар-навчання для медичних працівників, 

дієтсестер закладів освіти «Медична скарбничка» 

спільно з спеціалістами Головного управління 

охорони здоров’я, працівниками 

Держпродспоживслужби, лікарями ендокринологами, 

квітень 2024 року; 

- тренінг з елементами практичних навиків для 

кухарів закладів дошкільної освіти, спільно з 

майстрами та викладачами ДНЗ «Хмельницький центр 

ПТО сфери послуг» проведено участь взяли 23 шеф-

кухаря, квітень 2024 року;  

- відкрито навчально-практичний центр на базі ДНЗ 

«Хмельницький центр ПТО сфери послу», який дає 

можливість кухарям закладів освіти працювати на 

сучасному устаткуванні, вивчаючи та опановуючи 

новітні технології, а також  можливість проводити 

майстер-класи для кухарів закладів освіти громади, 

червень 2024 року; 

- семінар для бажаючих працівників закладів освіти 

«Як змінити харчування. Інноваційне обладнання в 

харчовій промисловості», червень 2024 року; 

- дводенний інтенсив для працівників харчоблоків в 

рамках «Літньої школи стійкості -2024» спільно з 

ЦПРПП та викладачами ДНЗ  «Хмельницький центр 

ПТО сфери послуг», серпень 2024 року; 

тренінг для медичних працівників закладів освіти 

щодо медичного супроводу навчального процесу 

вакцинація, організація якісного та безпечного 

харчування, вересень 2024 року; 

- нарада спільно з працівниками головного 

управління Держпродспоживслужби для шеф-кухарів 

закладів освіти щодо дотримання вимог чинного 

законодавства та запобігання розповсюдженню 

кишкових інфекцій з метою оновлення знань щодо 



 

дотримання санітарних вимог та створення безпечних 

вимог для організації харчування, жовтень 2024 року. 

22.  Організація підвищення кваліфікації для 

кухарів закладів освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 У грудні 2024 року 8 працівників харчоблоків 

підвищили кваліфікаційний розряд на базі 

Хмельницького торговельно-економічного коледжу 

КНТЕУ,  та 3 кухарів - на базі ДНЗ «Хмельницький 

центр ПТО сфери послуг».                                                      

23.  Впровадження системи Смарт Тікет Сіті в 

закладах загальної середньої освіти (новий 

підхід до системи шкільного харчування) 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 Не впроваджено систему Смарт Тікет Сіті в 

закладах загальної середньої освіти. 

Оздоровлення та відпочинок 

24.  Організація літнього оздоровлення дітей у 

закладах дошкільної освіти, розробка і 

впровадження прогресивних методів 

загартування дитячого організму 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади, 

інші 

джерела 

0 У літній період у закладах дошкільної освіти для 

зміцнення імунітету впроваджуються різноманітні 

методики загартування дитячого організму 

(прогулянки на свіжому повітрі за будь-якої погоди; 

повітряні ванни; сонячні ванни; ходьба босоніж тощо) 

25.  Розширення мережі таборів з денним 

перебуванням та мовних таборів 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансува

ння 

0 У літній період на базі закладів освіти Департаменту 

освіти та науки Хмельницької міської ради 

організовано роботу 37 дитячих закладів відпочинку. 

26.  Забезпечення роботи таборів з денним 

перебуванням при закладах загальної 

середньої освіти та Палаці творчості дітей та 

юнацтва 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

996,1 

 

У літній період на базі закладів освіти 

Департаменту освіти та науки Хмельницької міської 

ради функціонувало 36 дитячих закладів відпочинку, 

зокрема: 

- 35 таборів з денним перебуванням на базі закладів 

загальної середньої освіти; 

- табір з денним перебуванням «Над Бугом» на базі 

Хмельницького палацу творчості дітей та юнацтва; 

Відповідно до чинного законодавства України  

тривалість відпочинкової зміни складав 14 днів. 

У таборах з денним перебуванням було 

організовано дворазове харчування. Цьогоріч вартість 

становила 108 грн 75 коп у день (за зміну – 1522 грн 50 

копійок). 

Табори з денним перебуванням функціонували на 

базі закладів загальної середньої освіти з 03.06.2024 



 

року по 20.06.2024 року та охопили відпочинком 3040 

дітей, з них 1074 дитини пільгових категорій. 

Табір з денним перебуванням «Над Бугом» на базі  

Хмельницького палацу творчості дітей та юнацтва 

функціонував з 24.06.2024 року по 11.07.2024 року, де 

відпочинком було охоплено 144 дитини, з них 55 дітей 

пільгових категорій. 

27.  Забезпечення щорічного оздоровлення та 

відпочинку дітей, які потребують особливої 

соціальної уваги та підтримки 

Департамент 

освіти та 

науки, 

управління 

праці та 

соціального 

захисту 

населення, 

управління 

молоді та 

спорту 

Без 

фінансува

ння 

0 Основним завданням щодо організації 

оздоровлення та відпочинку дітей у 2024 році було 

збільшення кількості дітей, охоплених організованими 

формами оздоровлення та відпочинку, зокрема дітей, 

які потребують особливої соціальної уваги та 

підтримки. 

 Відповідно до рішення виконавчого комітету 

Хмельницької міської ради від 25.04.2024 року № 764 

«Про організацію та проведення літнього 

оздоровлення та відпочинку дітей Хмельницької 

міської територіальної громади у 2024 році» 

затверджено заходи щодо організації літнього 

відпочинку та оздоровлення дітей Хмельницької 

міської територіальної громади.  

 Департамент освіти та науки спільно із закладами 

загальної середньої освіти сприяли управлінню праці 

та соціального захисту населення формувати списки та 

пакет документів дітей пільгових категорій на 

оздоровлення у позаміський дитячий заклад 

оздоровлення та відпочинку «Чайка» Хмельницької 

міської ради. 

Позаміський  дитячий заклад оздоровлення та 

відпочинку «Чайка» Хмельницької міської ради 

функціонував з 01.06.2024 по 29.08.2024 року (вартість 

путівки) – 13020 грн, а саме: 

І зміна з 01.06.2024 року до 21.06.2024 року; 

ІІ зміна з 24.06.2024 року до 14.07.2024 року; 

ІІІ зміна з 17.07.2024 року до 06.08.2024 року; 

ІV зміна з 09.08.2024 року до 29.08.2024 року. 



 

У Рекреаційному центрі «Берег надії» у літній 

період охоплені відпочинком 257 дітей, з них 96 дітей 

пільгової категорії (26 дітей з інвалідністю; 55 дітей 

учасників бойових дій; 15 дітей з числа внутрішньо 

переміщених осіб). 

Цьогоріч у таборі оздоровилося 966 дітей громади, 

з них 660 дітей пільгових категорій за кошти місцевого 

бюджету. 

Соціальним партнером в організації та 

урізноманітненні дитячого відпочинку є управління 

молоді та спорту Хмельницької міської ради. 

Табори з денним перебуванням, які функціонували 

на базі дитячо-юнацьких спортивних шкіл № 1, № 3 та 

«Авангрард» охопили відпочинком 248 дітей, що 

мають вагомі спортивні досягнення: 

І зміна: з 03.06.2024 року по 20.06.2024 року; 

ІІ зміна: з 24.06.2024 року по 07.07.2024 року. 

Під час відпочинку діти відвідували басейн, кінний 

клуб «Тамерлан», музей історії міста; грали у пейтбол; 

навчались стрільбі з луку; їзді на байдарках, човнах 

«Дракон», пройшли тренінг з першої домедичної 

допомоги тощо. 

Упродовж літнього періоду для дітей, один із 

батьків яких загинув (пропав безвісти) у районі 

проведення антитерористичних операцій, здійснення 

заходів із забезпечення національної безпеки і 

оборони, відсічі і стримування збройної агресії 

Російської Федерації у Донецькій та Луганській 

областях, бойових дій чи збройних конфліктів або 

помер внаслідок поранення, контузії чи каліцтва, 

одержаних у районі проведення антитерористичних 

операцій, здійснення заходів із забезпечення 

національної безпеки і оборони, відсічі і стримування 

збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та 

Луганській областях, бойових дій чи збройних 

конфліктів, а також діти загиблих (померлих) осіб, 

визначених у частині першій статті 101 Закону України 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12#n657


 

«Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального 

захисту» організовано відпочинок: 

з 26.05.2024 року по 06.06.2024 року – 12 дітей 

відпочивали у дитячому таборі «Praha Family Camp» 

(м. Іршава, Закарпатська обл.) за участю Благодійного 

фонду «Мрія»; 

з 14.07.2024 року по 27.07.2024 року – 20 дітей 

відпочивали у м. Дрезден (Німеччина) (Хмельницька 

міська рада); 

з 17.07.2024 року по 27.07.2024 року – 12 дітей 

відпочивали у дитячому таборі «Praha Family Camp» 

(м. Іршава, Закарпатська обл.) за участю Благодійного 

фонду «Мрія»; 

з 15.07.2024 року по 21.07.2024 року – 70 дітей 

військовослужбовців старостинських округів 

Хмельницької міської територіальної громади 

відпочивали у таборі «EkoLife Збруч» (Благодійна 

організація «Благодійний фонд сім’ї Лабазюк «Ми 

поруч»). 

За сприяння громадських організацій та 

Благодійних фондів 20 дітей загиблих, померлих, 

зниклих  безвісти Захисників України забезпечені 

відпочинком: 

у дитячому оздоровчому таборі «Синьогора» (с. 

Стара Гута (Синьогора), Івано-Франківська обл.) за 

сприяння Благодійного фонду «Діти Героїв»; 

у дитячому оздоровчому таборі «Літокрил» (с. 

Солотвіно, Закаратська обл.) за сприяння 

Благодійного фонду «Діти Героїв»; 

у таборі «Я Да Вінчі» (Закаратська обл.) за сприяння 

Благодійного фонду «Діти Героїв»; 

у дитячому оздоровчому закладі «Джерельце» (с. 

Жилинці Хмельницький р-н) за сприяння Товариства 

Червоного хреста в Хмельницькій області; 

у дитячому таборі Карамель (смт. Воловець, 

Закарпатська обл.) за сприяння Благодійного фонду 

«Соборна Україна»; 



 

у дитячому таборі «Бескид» (с. Верхній Студений, 

Закарпатська обл.) за сприяння Громадської 

організації  «Мрія дітей України»; 

у таборі соціального лідерства «Культура проти 

куль» (Іспанія) за сприяння асоціації «Cultura Contra 

Balas»; 

у таборі «Росиця» (Болгарія) за сприяння 

Благодійного фонду «Мрія»; 

у Хорватії за сприяння Міністе́рства вну́трішніх 

справ Украї́ни; 

у дитячому таборі Doobeegood (Румунія) за 

сприяння Благодійного фонду «Діти Героїв»; 

у науково-рекреаційному таборі Даремського 

університету (Сполучене Королівство Великої 

Британії та Північної Ірландії) за сприяння 

Благодійної організації «Благодійний фонд  

«ТУМОРРОУ»; 

у технічній школі «Огре» (Латвія) за сприяння 

Національної гвардії України. 

28.  Забезпечення щорічного відпочинку в 

наметовому містечку «Мандрівник» 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

75,0 З 24 червня по 7 липня 2024 року функціонувало 

наметове містечко «Мандрівник» на базі 

Хмельницького міського центру туризму, 

краєзнавства та екскурсій учнівської молоді. 

   Відпочинком було охоплено 45 дітей. 

29.  Забезпечення відпочинку дітей громади за 

кордоном і прийому дітей з інших країн у 

Хмельницьку міську територіальну громаду 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

189,0 З 14.07.2024 року по 27.07.2024 року 20 дітей 

загиблих, померлих, зниклих безвісти Захисників 

України відпочивали у дитячому спортивному таборі 

Sportpension Dresden у м. Дрезден (Німеччина). 

30.  Організація військово-патріотичних таборів 

з денним перебуванням для учнівської 

молоді 5-8 класів 

Департамент 

освіти та 

науки, 

військові 

частини, 

Національна 

академія 

Державної 

Бюджет 

громади 

56,0 Під час літньої оздоровчої кампанії у 6 закладах 

загальної середньої освіти організовано відпочинок у 

таборах з денним перебуванням у загонах військово-

патріотичного напрямку для 75 учнів, а саме: 

Богдановецькій гімназії (11 дітей), Іванковецькому 

ліцеї (6 дітей), Пироговецькому ліцеї (15 дітей), 

Пархомовецькій філії (16 дітей),  Мацьковецькій 

гімназії (17 дітей), Копистинському НВК (10 дітей). 



 

прикордонн

ої служби 

України 

імені 

Б.Хмельниц

ького 

 

Разом 

 

172 866,7 

 

 

       В.о. директора Департаменту освіти та науки                  Ольга КШАНОВСЬКА



 

Додаток 11 до Програми 

Освіта осіб з особливими потребами 

 

Мета: визначення провідних напрямків спеціальної освіти в громаді та перспектив створення життєздатної системи безперервного навчання, 

забезпечення умов для навчання дітей з особливими потребами в закладах дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти; забезпечення 

рівних можливостей для духовного та фізичного самовдосконалення дітей з особливими потребами, їх професійної підготовки та інтеграції у 

сучасну систему соціальних відносин. 

Проблеми, які потребують розв’язання: 

- Розширення інтеграції дітей з особливими потребами у закладах дошкільної, загальної середньої, позашкільної, професійної 

(професійно-технічної) освіти та інклюзивно-ресурсних центрів громади. 

- Забезпечення функціонування мережі логопедичних пунктів, їх матеріально-технічне, навчально-дидактичне оснащення відповідно до 

чинних нормативів. 

- Фінансування реалізації інклюзивного навчання в закладах освіти громади. 

- Недостатня підготовка педагогічних кадрів для роботи з дітьми з особливостями психофізичного розвитку. 

Шляхи реалізації: 

 

№ 

з/п 

Перелік 

заходів програми 
Виконавці 

Джере

ла 

фінанс

ування 

Обсяги 

фінансува

ння 

(вартість)

, тис. 

гривень 

 

 

Інформація про заходи на  виконання програми 

1.  Щорічне систематичне оновлення бази даних 

про дітей з особливими освітніми потребами. 

Встановлення наявності/відсутності 

особливих освітніх потреб у дітей за 

зверненням батьків (законних представників 

дитини) та подальшого психолого-

педагогічного супроводу та надання 

корекційно-розвиткових послуг, визначення 

типології труднощів та рівнів підтримки 

Департамент 

освіти та 

науки, 

інклюзивно-

ресурсні 

центри 

Без 

фінанс

ування 

0 Департамент освіти та науки Хмельницької міської 

ради, керівники закладів освіти громади щорічно 

оновлюють банк даних дітей з особливими освітніми 

потребами. 

Станом на 31.12.2024 року навчається: 

  - у закладах загальної середньої освіти: 782 дитини з 

інвалідністю; 5178 дітей з порушенням психофізичного 

розвитку (з них 103 дитини з інтелектуальними 

порушеннями у СЗОШ № 32); 46 дітей з порушенням 

слуху у СЗОШ  № 33; 566 дітей на інклюзивному 

навчанні; 

- у закладах дошкільної освіти: 162 дитини з 

інвалідністю; 1505 дітей з порушенням психофізичного 

розвитку (з них 15 дітей з інтелектуальними 



 

порушеннями виховується у ЗДО № 25; 55  дітей  з 

порушенням зору у ЗДО № 8 та ЗДО № 38); 398 дітей на 

інклюзивному навчанні. 

2.  Розширення мережі класів (груп) з 

інклюзивним навчання у закладах дошкільної 

та загальної середньої освіти 

Департамент 

освіти та 

науки, 

інклюзивно-

ресурсні 

центри 

Бюдже

т 

громад

и, інші 

джерел

а 

7 538,0 

 

 

Для забезпечення рівного доступу до якісної освіти 

дітей з особливими освітніми потребами, шляхом 

залучення їх до навчання у закладах освіти 

Хмельницької міської територіальної громади станом на 

31.12.2024 року функціонує 41 заклад загальної 

середньої освіти, у яких відкрито 332 класи з 

інклюзивним навчанням для 566 учнів з особливими 

освітніми потребами, та 29 закладів дошкільної освіти, 

у яких відкрито 117 груп для 398 вихованців з 

особливими освітніми потребами. 

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України 

від 17.02.2017 року № 88 (із змінами) «Про 

затвердження Порядку та умов надання субвенції з 

державного бюджету місцевим бюджетам на надання 

державної підтримки особам з особливими освітніми 

потребами» забезпечено оплату за проведення (надання) 

додаткових психолого-педагогічних і корекційно-

розвиткових занять (послуг), що визначені 

індивідуальною програмою розвитку, особам з 

особливими освітніми потребами, які здобувають освіту 

в інклюзивних класах (групах) закладів дошкільної та 

загальної середньої освіти, а також особам з особливими 

освітніми потребами, які у закладах професійної 

(професійно-технічної) освіти одночасно з набуттям 

кваліфікацій професійної (професійно-технічної) освіти 

здобувають загальну середню освіту. 

3.  Здійснення моніторингу стану впровадження 

інклюзивної освіти та навчальних досягнень 

учнів в умовах інклюзивного навчання 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінанс

ування 

0 Динаміка розвитку дітей з особливими освітніми 

потребами регулярно відстежується через реалізацію 

індивідуальної програми розвитку, складеної для 

кожного учня окремо. 

Команда супроводу вивчає рівень навчальних 

досягнень дітей з особливими освітніми потребами. 



 

Результати фіксуються в індивідуальній програмі 

розвитку. Динаміка досягнень відображається в 

портфоліо кожної дитини 

4.  Забезпечення ефективної діяльності 

інклюзивно-ресурсних центрів в частині 

надання психолого-педагогічних, корекційно-

розвиткових послуг дітям з особливими 

освітніми потребами раннього та дошкільного 

віку, які не відвідують заклади дошкільної 

освіти, а також дітям, які здобувають освіти у 

формі педагогічного патронажу 

Департамент 

освіти та 

науки, 

інклюзивно-

ресурсні 

центри 

Бюдже

т 

громад

и, інші 

джерел

а 

5 578,4 Забезпечено діяльність двох інклюзивно-ресурсних 

центру: Хмельницького інклюзивно-ресурсного центру 

№ 1 і Хмельницького інклюзивно-ресурсного центру                    

№ 2. 

Упродовж 2024 року було проведено: 

- 1740 комплексних психолого-педагогічних оцінок; 

- 2036 корекційно-розвиткових занять. 

5.  Забезпечення функціонування мережі 

логопедичних пунктів у закладах загальної 

середньої освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюдже

т 

громад

и 

6 109,1 Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки 

України від 13.05.1993 року № 135 «Про затвердження 

Положення про логопедичні пункти системи освіти», з 

метою реалізації державної політики в галузі освіти та 

посилення ролі логопедичних пунктів у наданні 

спеціалізованої допомоги закладам загальної середньої 

освіти у Хмельницькій міській територіальній громаді 

створені 23 логопедичні пункти  

У 2024 в логопедичних пунктах отримувало послугу  

1885 учнів, проведено 2300 консультацій, 9036 

групових, 1140 підгрупових, 3395 індивідуальних  

занять. 

6.  Вивчення динаміки розвитку дітей та рівні їх 

навчальних досягнень в умовах інклюзивного 

навчання 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінанс

ування 

0 Оцінювання навчальної діяльності учнів з 

особливими освітніми потребами в інклюзивному класі 

відбувається за спеціально розробленими критеріями, 

зорієнтованими на навчальну програму спеціальної 

школи, за якими навчається дитина або за критеріями 

оцінювання масової школи. 

Оцінювання навчальної діяльності школярів з 

особливими освітніми потребами не обмежується лише 

оцінкою знань, умінь і навичок. Важливо контролювати 

та оцінювати особистісні зміни, які формуються 

внаслідок цілеспрямованого корекційного впливу на 

пізнавальні процеси, емоційно-вольову сферу, 

мовленнєву діяльність учнів. 



 

У цьому полі важливо оцінювати характеристики, які 

комплексно визначають особистісний розвиток: 

сформованість загальнонавчальних та ключових 

компетенцій, досвід практичної і творчої діяльності, 

емоційно-ціннісні ставлення, професійну 

спрямованість тощо. 

Навчання дітей з особливими освітніми потребами 

ґрунтується на ідеї – корекційний розвиток психічної 

сфери (пізнавальних процесів, мовленнєвої діяльності, 

особистості) відбувається під час опанування учнями 

знаннями, уміннями, водночас останні формуються у 

процесі цілеспрямованого корекційного впливу. 

Особливістю навчальних програм спеціальної 

школи, або адаптованих навчальних програм 

загальноосвітньої школи, є визначення спрямованості 

корекційно-розвивальної роботи та очікувані 

результати, де представлені напрямки корекційно-

розвивального впливу, який слід здійснювати на 

матеріалі теми, що вивчається, і який охоплює процеси 

пізнавальної діяльності (сприймання, пам’яті, 

мислення), мовленнєвої діяльності та корекційний 

розвиток особистості. 

Результати корекційно-розвивального впливу, які 

можна прослідкувати у продуктах діяльності учня, 

входять до портфоліо вчителя, яке є процесуальним і 

охоплює певний період навчальної діяльності і 

візуальним (матеріали продуктів діяльності учня 

вчитель поміщає в папку, коробку для паперів тощо. Ці 

матеріали використовуються для обговорення стратегії 

корекційного впливу на розвиток учня з практичним 

психологом, вчителем-логопедом, батьками. 

До портфоліо вміщуються не лише матеріали, які 

ілюструють труднощі навчальної діяльності та процес 

їх усунення, а й сильні сторони дитини. Портфоліо 

використовується як спосіб фіксування, накопичення та 

оцінки індивідуальних досягнень школяра з 

особливостями психофізичного розвитку 



 

7.  Забезпечення наступності у здобутті освіти 

дітей з особливими освітніми потребами 

(дошкільна, початкова, базова, профільна 

освіта) 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінанс

ування 

0 У Хмельницькій міській територіальній громаді 

забезпечено наступність здобуття освіти.  

Інклюзивне навчання організовано у закладах 

дошкільної, загальної середньої, професійної 

(професійно-технічної) та вищої освіти 

8.  Здійснення супроводу дітей з особливими 

освітніми потребами та надання 

консультативно-методичної підтримки 

батькам (особам, які їх замінюють), 

педагогам, працівникам соціальної сфери з 

питань виховання, навчання та розвитку дітей 

з особливими освітніми потребами 

Департамент 

освіти та 

науки, 

інклюзивно-

ресурсні 

центри, 

управління 

праці та 

соціального 

захисту 

населення 

Без 

фінанс

ування 

0  У 2024 році Хмельницькими інклюзивно-

ресурсними центрами було надано  консультативно-

методичну підтримку з питань виховання, навчання та 

розвитку дітей з особливими освітніми потребами, а 

саме: 

- взято участь у засіданнях  команд супроводу 

дитини - 1435; 

-   батькам дітей з особливими потребами - 5995, з 

них з числа внутрішньо переміщених осіб  - 315; 

-   педагогічним працівникам – 2545 консультації. 

Взято участь у роботі команд супроводу – 1115 

консультацій. 

9.  Забезпечення спеціальної підготовки та 

підвищення кваліфікації педагогічних кадрів 

для роботи з дітьми з особливостями 

психофізичного розвитку в умовах 

інклюзивного навчання в закладах 

дошкільної, загальної середньої та 

позашкільної освіти 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінанс

ування 

0 З метою підвищення фахового рівня педагогів, які 

працюють з дітьми з особливими освітніми потребами 

проведено: 

1) курсову перепідготовку педагогів на базі 

Хмельницького обласного інституту післядипломної 

педагогічної освіти для 168 педагогічних працівників: 

  З метою підвищення фахового рівня педагогічних 

працівників, які працюють з дітьми з особливими 

освітніми потребами, організовано роботу щодо 

підвищення кваліфікації керівних та педагогічних 

кадрів на умовах регіонального замовлення за 

відповідними освітніми програмами у Хмельницькому 

обласному інституті післядипломної педагогічної освіти 

для 283 педагогічних працівників: 

- 2 директорів ІРЦ;  

- 4 фахівців ІРЦ; 

- 88 вчителів інклюзивного навчання; 

- 74 асистентів вчителів інклюзивного навчання; 

- 28 вчителів-дефектологів, вчителів-логопедів; 



 

- 25 вчителів індивідуального навчання;  

- 6 соціальних педагогів;  

- 21 асистента вихователів інклюзивних груп ЗДО;  

- 11 педагогічних працівників інклюзивних груп ЗДО;  

- 24 практичних психологів. 

2) участь педагогічних працівників у міських, 

обласних та всеукраїнських педагогічних читаннях, 

вебінарах, семінарах, тренінгах, науково-практичних 

семінарах, науково-практичних конференціях, 

конгресах, форумах. 

У ЗДО організовано семінари, тренінги, воркшопи з 

метою підвищення фахового рівня педагогічних 

працівників, залучених до роботи з дітьми з особливими 

освітніми потребами. Проходження курсів підвищення 

кваліфікації при ХОІППО імені Анатолія Назаренка, та 

за участю різних суб’єктів підвищення кваліфікації: 

-  участь педагогів ЗДО у обласному семінарі 

«Комплексний підхід до роботи з дітьми з особливими 

освітніми потребами в закладах дошкільної освіти» на 

базі ХОІППО імені Анатолія Назаренка; педагогічна 

студія «Інклюзивна освіта в ЗДО (14.11.2024 р.);  

- практикум «Діти з особливими освітніми потребами 

в ЗДО: правила взаємодії»; 

- консультація для педагогів «Особливі освітні 

потреби. Виклики. Реалії»; підвищення кваліфікації 

«Успішний досвід та виклики інклюзивного навчання 

дітей з особливими освітніми потребами у закладі 

дошкільної освіти»; «Вправи для профілактики 

негативних емоційних станів та поведінки у дітей з 

ООП»; «Підвищення розумової діяльності у дітей з ООП 

через фізично-моторний розвиток»; «Інклюзивна 

практика реалізації навчальної та корекційної роботи у 

закладах освіти»; «Методи та прийоми роботи 

вихователя, асистента вихователя з дошкільниками, які 

потребують ІІІ-ІV рівнів підтримки у закладі освіти»;  

- онлайн-тренінги Mr. Leader на базі обласного 

ресурсного центру вихователі інклюзивних груп взяли 



 

участь у онлайн-семінарі «Інклюзивна освіта: ідея, 

стратегія, результат»;  

- Школа молодого педагога для асистентів 

вихователя; 

- тиждень поінформованості про дітей (осіб) з ООП 

під гаслом «Ми всі різні, ми всі рівні!» (за участю усіх 

учасників освітнього процесу) усіх закладів дошкільної 

освіти. 

ХЗДО № 33 представив досвід роботи у VII 

Всеукраїнській науково-практичній конференції 

«Інноваційні підходи в освіті та реабілітації  дітей із 

особливими освітніми потребами». 

10.  Проведення семінарів, нарад для педагогічних 

працівників, що впроваджують інклюзивне 

навчання, для консультантів інклюзивно-

ресурсних центрів 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінанс

ування 

0 Відповідно до плану роботи Департаменту освіти та 

науки Хмельницької міської ради для адміністрації 

закладів, педагогічних працівників громади спільно із 

ІРЦ організовано і проведено ряд заходів щодо процесу 

інклюзивного навчання дітей зособливими освітніми 

потребами: 

- нарада  для вихователів-методистів щодо 

організації інклюзивного навчання в ЗДО, 01.02.2024 

року; 

- нарада для заступників директорів з навчально-

виховної роботи ЗЗСО, 14.02.2024 року;  

- заняття «Українська жестова мова», щочетверга, 

ІРЦ № 1; 

- вебінар «Ведення документації асистента 

вихователя/вчителя у реалізації інклюзивного 

навчання», 25.01.2024 року, Національна освітня 

платформа «Всеосвіта»; 

- методичний інтенсив  «Інклюзія в дії: ефективні 

стратегії роботи з дітьми  з особливими потребами в 

ЗДО», 02.02.2024 року, ЗДО № 1,  КУ ХМР «ЦПРПП»; 

- семінар для педагогів, які працюють в інклюзивній 

групі «Взаємодія вихователя та асистента вихователя 

інклюзивної групи в ЗДО», 14.02.2024 року, ЗДО № 21; 



 

- вебінар «Підтримка та мотивація у роботі з дітьми з 

ООП. Створення безпечного середовища. Вихователь», 

17.02.2024 року, ПНЗ «Київський Інститут 

післядипломної педагогічної освіти»; 

- вебінар «Будуємо мости до успіху: інклюзивна 

освіта для дітей з ООП в умовах воєнного стану», 

20.02.2024 року, ГО «Платформа освіти» Піфагор; 

- вебінар-практикум  на тему: «Розуміння дитини: 

розпізнавання ознак та поведінки, характерних для 

аутизму, СДУГ, інтелектуальних порушень та 

тривожності», 21.02.2024 року, Міжнародний 

благодійний фонд «ОМНІ-мережа для дітей»; 

- семінар ОРЦ «Теоретико-методологічні засади 

проведення комплексної оцінки розвитку дитини» на 

базі КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» Городоцької 

міської ради, 28.02.2024 року, ІРЦ № 1; 

- тренінг «Діти та війна. Навчання технік зцілення», 

29.02-02.03.2024 року, Проєкт «Рука допомоги Україні» 

у співпраці з Українським інститутом когнітивно-

поведінкової терапії; 

- семінар «Як оформлювати протоколи засідань 

команди психолого-педагогічного супроводу дитини з 

ООП»,  05.03.2024 року, ІРЦ № 1 спільно з ЦПРПП; 

- вебінар для батьків дітей всіх вікових категорій 

щодо розуміння можливостей інклюзивного навчання 

«ІРЦ як структура підтримки  освітнього процесу 

дитини з ООП», 06.03.2024 року ІРЦ № 1 спільно з 

ЦПРПП; 

- тренінг «Як  налагодити прояви небажаної 

поведінки дитини з ООП»/ автор тренінгу: Гук К.М., 

10.03.2024 року, ГО «Фонд підтримки інформаційного 

забезпечення студентів» / ATOMS HUB; 

- участь у роботі творчої групи при ОРЦ ХОІППО 

щодо формування методичних рекомендацій при 

формуванні висновку про КО, 11.03.2024 року; 



 

- семінар-практикум «Основи сенсорної інтеграції у 

питання розвитку дітей дошкільного віку з ООП», 

12.03.2024 року, ЗДО № 45; 

- семінар «Як оформлювати протоколи засідань 

команди психолого-педагогічного супроводу дитини з 

ООП» (спільно з ЦПРПП), 21.03.2024 року; 

- семінар-практикум спільно з ЦПРПП на базі 

гімназії № 25 «Модифікація навчальних предметів 

(галузей) для дітей з ООП закладів загальної середньої 

освіти», 27.03.2024 року; 

- семінар-практикум спільно з ЦПРПП на базі 

гімназії № 22 «Модифікація навчальних предметів 

(галузей) для дітей з ООП закладів загальної середньої 

освіти», 25.03.2024 року; 

- практикум «Модифікація навчальних предметів 

(дисциплін) для дітей з ООП закладів загальної 

середньої освіти», 25.03.2024 року, 27.03.2024 року, ІРЦ 

№ 1; 

- «Формування навчальної поведінки в учнівства з 

РАС», 27.03.2024 року, Сспеціальна (не)конференція 

Khmelnytskyi Leceum 9 «ЕdCamp in a box 8.0. Повірмо. 

Перемагаймо. Підтримуймо»;  

- конференція РАС (аутичний спектр розвитку) – 

розуміння, складові формули успішної взаємодії з 

такими дітьми», 28.03.2024 року, ХОІППО; 

- семінар-тренінг з теми «Підвищення обізнаності 

про дітей з аутизмом: навчання, спілкування та 

підтримка», 02.04.2024 року, КУ ХМР «ЦПРПП» (на 

базі ХЗДО                       № 33); 

- симпозіум «Інклюзія, справедливість, взаємодія»: 

проведення майстерки «Жестова мова в культурі», на 

базі Прикарпатського національного університету імені 

Василя Стефаника (Івано-Франківський коледж), 

03.04.2024 року; 

- ІV Міжнародна науково-практична конференція 

«Актуальні питання освітньо-психологічної реабілітації 



 

та педагогічної корекції осіб з РАС», 03.04.-04.04.2024 

року,  УДУ ім. М. Драгоманова; 

- Дисграфія. Інноваційні прийоми навчання грамоти 

дітей з особливими освітніми потребами, 07.04.2024 

року, Всеукраїнська асоціація батьків і фахівців 

спеціальної освіти та інклюзивного навчання; 

- ІІІ Всеукраїнська науково-практична конференція 

«Мова, мовлення, терапія: міждисциплінарний підхід», 

20.04.2024 року, Міжнародний інститут інклюзії; 

- семінар-практикум “Обмін думками: «лялька-

персона в інклюзивному освітньому просторі: навчаємо 

дітей взаємодіяти», 27.04.2024 року, ЗДО № 34; 

- ІV Всеукраїнська науково-практична конференція 

«Навчання та виховання в інклюзивному освітньому 

просторі», 16.05.2024 року, Хмельницький інститут 

соціальних технологій Університету «Україна»); 

- вебінар «Інноваційні технології корекційної 

педагогіки у роботі з дітьми з особливими освітніми 

потребами в ЗДО», 22.05.2024 року, ТОВ «Літера ЛТД»; 

- вебінар «Інклюзивна практика реалізації навчальної 

та корекційної роботи у закладах освіти», 27.05.2024 

року, Національна освітня платформа «Всеосвіта»; 

- вебінар «Рівні підтримки в інклюзивних групах та 

класах - що це і як використовувати?», 11.06.2024 року, 

Швейцарсько-український проєкт DECIDE в межах 

ініціативи «Стаємо сильнішими разом», експертка 

проєкту Ольга Набоченко; 

- семінар «Система АІС «Інклюзія. Україна», 

26.06.2024 року спільно з ОРЦ; 

- обмін досвідом з тематики трансформації системи 

інтернатних закладів, реформи системи захисту дітей та 

організації інклюзивного навчання у м. Кишинів, 

Молдова (25-27.03.2024 року), заступник директора 

Ліцею № 8 Маланчій В.О. 

- майстерка «Розвиток слухового гнозису у дітей 

дошкільного віку» для педагогічних працівників 



 

громади на форумі «Літня школа стійкості: визначаємо 

пріоритети», 20.08.2024 року; 

- практикум «Методи усунення прояву небажаної 

поведінки у дітей дошкільного віку» на форумі «Літня 

школа стійкості: визначаємо пріоритети», 20.08.2024 

року; 

- семінар-практикум «Довідник безбар’єрності як 

інструмент створення інклюзивного середовища»в 

рамках форуму «Літня школа стійкості: визначаємо 

пріоритети», 28.08.2024 року; 

- практичні семінари “Протоколи засідань команди 

психолого-педагогічного супроводу дитини з ООП в 

ЗЗСО: основні аспекти»;  

- практикум «Модифікація навчальних предметів 

(дисциплін) для дітей з ООП закладів загальної 

середньої освіти»; 

- «Освітній подкаст. Стратегії роботи з 

нейродивергентними дітьми для ефективного навчання 

в інклюзивній освіті», «Логопедична ритміка як засіб 

корекції порушень мовлення», «Професійне 

співробітництво в умовах інклюзивного навчання» в 

рамках Марафону педагогічних ідей «Інструменти для 

ефективного навчання: інновації в освіті»;  

- семінар-практикум «Довідник безбар’єрності як 

інструмент створення інклюзивного середовища» на 

форумі «Літня школа стійкості: визначаємо 

пріоритети», 28.08.2024; 

- V виїзний семінар  «Різні можливості – рівні права», 

10-12.10.2024 року; 

- семінар-практикум «Типи порушень дітей з 

особливими освітніми потребами в закладах освіти» для 

педагогів Ліцею №13, 01.11.2024 року; 

- семінар-практикум «Синдром гіперактивності та 

дефіциту уваги» для педагогічних працівників 

Хмельницького палацу творчості дітей та юнацтва, 

11.11.2024 року; 



 

- методичний діалог «Інклюзивне навчання: виклики 

та можливості для вчителя-дефектолога закладу 

загальної середньої освіти» для вчителів-дефектологів 

громади, 30.12.2024 року. 

11.  Інформаційно-просвітницька робота у громаді 

з питань забезпечення прав дітей з 

особливими освітніми потребами на освіту 

Департамент 

освіти та 

науки, 

інклюзивно-

ресурсні 

центри, 

управління 

праці та 

соціального 

захисту 

населення 

Без 

фінанс

ування 

0 Відповідно до плану роботи Департаменту освіти та 

науки Хмельницької міської ради і закладів освіти 

проводилися просвітницькі заходи із метою підвищення 

освіченості учасників освітнього процесу щодо питань 

інвалідності, зміцнення поваги до прав і достоїнства 

осіб з інвалідністю, ведення боротьби зі стереотипами 

стосовно осіб з інвалідністю з метою формування 

інклюзивного суспільства в Україні, а саме: 

- тиждень поінформованості про осіб з особливими 

потребами (з 07.10.2024 року по 13.10.2024 року); 

 - відкриті зустрічі з батьками дітей з особливими 

потребами «Інклюзивне навчання та виховання. 

Говоримо про важливе» (упродовж року); 

- запис інтерв’ю: філія «Суспільне. Хмельницький»: 

про книгу «Ручна-Зручна розмова», 09.01.2024 року; 

- запис рубрики «Варто знати» МТРК «Місто», 

«Правила спілкування з людьми з інвалідністю», 

11.01.2024 року; 

- лекції в ГО «Агапе» для батьків «Організація 

інклюзивного навчання в ЗДО та в ЗЗСО», 06.02.2024 

року, 08.02.2024 року; 

- запис рубрики «Варто знати» (Коли варто 

звертатись до логопеда?) на МТРК «Місто», 15.02.2024 

року; 



 

- зустріч із студентами ВМУРоЛ «Україна» (фізична 

реабілітація) «Мета та завдання роботи ІРЦ в громаді», 

16.02.2024 року; 

- щочетвергові заняття УЖМ (батьки, педагоги); 

- тренінг для батьків «Формула успіху: 

батьки+педагоги+дитина з ООП», 05.04.2024 року; 

- майстерка «Українська жестова мова» для 

працівників «Молодіжний центр», 12.04.2024 року; 

- презентація книги «Ручна – зручна розмова», 

ХОУНБ, 23.04.2024 року; 

- участь вчителів-логопедів ХІРЦ №1 в ефірі 

телеканалу «ТV7+» до Всесвітнього дня людей із 

порушеннями мовлення, 23.10.2024 року; 

- семінар-практикум «Типи порушень дітей з 

особливими освітніми потребами в закладах освіти» для 

педагогів Ліцею № 13,  01.11.2024 року; 

- семінар-практикум «Синдром гіперактивності та 

дефіциту уваги» для педагогічних працівників 

Хмельницького палацу творчості дітей та юнацтва, 

11.11.2024 року; 

- Всеукраїнський урок інклюзивності для студентів 

Хмельницького фахового політехнічного коледжу 

Національного університету «Львівська політехніка», 

04.12.2024 року; 

- семінар-практикум «Українська жестова мова: 

головні аспекти»ь для працівників головного 

управління поліції, 06.12.2024 року; 

- Всеукраїнський урок інклюзивності для студентів 

ХУУП ім. Л. Юзькова, 11.12.2024 року; 

- соціально-інклюзіивна просвіторія «Світло» 

спільно з Молодіжним центром, березень-грудень 2024 

року. 

12.  Проведення щорічного виїзного семінару 

«Різні можливості-рівні права» для сімей, в 

яких виховуються діти з особливими 

потребами 

Департамент 

освіти та 

науки, 

інклюзивно-

Бюдже

т 

громад

и 

108,0 Відповідно до спільного наказу Департаменту освіти 

та науки Хмельницької міської ради та управління праці 

та соціального захисту населення  Хмельницької 

міської ради від 30.09.2024 року № 189/87  «Про 



 

ресурсні 

центри, 

управління 

праці та 

соціального 

захисту 

населення, 

управління 

молоді та 

спорту, 

управління 

культури і 

туризму 

проведення V виїзного семінару  «Різні можливості – 

рівні права» з метою ознайомлення батьків із сучасними 

методиками роботи з дітьми з особливими потребами з 

10-12.10.2024 року відбувся семінар для 26 родин, в 

яких виховуються діти з порушенням слуху                                     

(57 учасників). 

 

Разом 

 

19 333,5 

 

        В.о. директора Департаменту освіти та науки                  Ольга КШАНОВСЬКА 

 

 

  



 

Додаток 12 до Програми 

Виховання та розвиток особистості в системі освіти  

Мета: створення організаційних, методичних, кадрових, ресурсних та інших умов, які забезпечують модернізацію змісту виховної роботи, 

інтенсифікацію виховної діяльності, привертають увагу органів державної влади до виховання особистості, сприяють виробленню відповідної 

політики, підвищенню суспільного статусу виховання в закладах освіти, оновленню виховних технологій на основі вітчизняних традицій та 

сучасного світового досвіду, забезпеченню цілісності та різноманітності виховного простору, гармонізації сімейного і суспільного виховання, 

орієнтуванню на системний розвиток рівного доступу до якісної освіти.  

Питання, які потребують розв’язання  

- Впровадження інноваційних технологій та методик у освітній процес. 

- Проблема формування соціальної та громадянської компетентності як ключових компетентностей у становленні учнів як патріотів 

держави. 

- Виховання громадянської свідомості, гідності та честі в гармонійному поєднанні національних і загальнолюдських цінностей. 

- Налагодження ефективної, злагодженої діяльності закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти у питаннях виховання 

громадянина-патріота. 

Шляхи реалізації: 

№ 

з/п 

Перелік 

заходів програми 
Виконавці 

Джерела 

фінансу

вання 

Обсяги 

фінансу

вання 

(вартіст

ь), тис. 

гривень 

І 

Інформація про заходи на  виконання програми 

    
  

Виховний процес 

1.  Модернізація форм і методів  проведення Дня 

знань із широким застосуванням педагогічних 

інновацій та інформаційно-комунікаційних 

технологій 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 День знань у закладах освіти громади проведено  02 вересня 

2024 року, в рамках якого проведено перший урок 

«Перемагає той, хто пам'ятає» із залученням ветеранів 

війни. 

2.  Організація та проведення загальноміських 

заходів виховного спрямування 

Департамент 

освіти та 

науки, 

управління 

культури і 

туризму, КУ 

«Молодіжни

й центр» 

Бюджет 

громади 

0 Упродовж звітного періоду було організовано і 

проведено: 

- відзначення історичних дат в рамках просвітницького 

проєкту «Вивчай Україну»; 

- Екофест «Війна та екологія: природа як жертва 

збройного конфлікту» (в рамках проєкту «Вивчай 

Україну»); 



 

- круглі столи: «Партизанський рух в Україні у спогадах 

учасників, мовою документів, нових досліджень», «У 

пам’яті світ врятований», «Утверджувати ідеали культури 

миру – служити миру», «Українці у боротьбі за створення 

власної держави», «Добровольці сьогодення – пам’ять про 

загиблих» «Творці історії - герої – Хмельниччини», 

«Український герой – творець державотворення», «Симон 

Петлюра: обличчя Української революції 1917-1921 років»; 

- участь у Всеукраїнській акції «Голоси дітей», 

присвяченої пам’яті маленьких українців, чиє життя забрала 

війна; 

- міський етап Всеукраїнської дитячо-юнацької 

військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»); 

- міський та Всеукраїнський літературний дитячо-

юнацький фестиваль-конкурс «Слово Нації». 

Здобувачами освіти здійснено перегляд ряду виставок: 

- онлайн-виставка, підготовлена Українським інститутом  

національної пам’яті: «Фактор Свободи: Мазепа, Петлюра, 

Бандера»; 

- пересувна виставка присвячена пам’яті жертв 

Голодомору 1932-1933 років. «Українська революція 1917-

1921 років». «Символ твоєї Свободи. Історія українського 

герба». «Історія українського війська». «Люди Свободи»; 

- віртуальна екскурсія до Національного музею 

Революції Гідності: «Заряджені гідністю і жагою свободи»; 

- фотовиставка «Полк Азов – Янголи Маріуполя», 

організована Громадським об’єднанням родин загиблих 

захисників України «Серце нАЗОВні»; 

- фотовиставка «Небесний фотограф» (загиблого 

фотографа та військовослужбовця 3 ОШБр Максима Бурди 

для активу Молодіжного центру.) 

До Дня Героїв проведено:  

- міський конкурс «Україна – країна гідності, земля 

героїв»; 

- військово-патріотичний фестиваль «За честь! За славу! 

За народ!»; 

- міський історичний квест «Слідами Героїв»; 



 

- декламування патріотичної поезії вихованцями закладів 

дошкільної освіти та поширення в соціальних мережах з 

хештегом #Шана_Героям_України, приурочене до Дня 

Героїв; 

- зустрічі Героя України Володимира Жемчугова з 

учнями та педагогами громади в рамках освітнього проєкту 

«Як починалась війна»;  

- виховний захід «Зустріч з Героєм»: зустріч здобувачів 

освіти з Героєм України Дмитром Чавалахом. Тематична 

програма «Незламні духом», приурочена до Дня Героїв. 

Відкриття музею української героїки в ліцеї № 6 імені 

Назара Макаренка. 

У закладах дошкільної освіти громади  проведено заходи, 

тематичні заняття, бесіди до Дня Героїв Небесної Сотні, до 

Дня Захисників та Захисниць України; Дня Гідності та 

Свободи; Дня пам’яті жертв Голодомору («Запали свічку») 

і т.д.: 

- волонтерсько-благодійні акції на підтримку Збройних 

Сил України: «Донати замість квітів», «Смілива гривня», 

«Окопні свічки», «Свято для солдата», «Зігрій солдата», 

«Гаряча кружка» (пакування сухих сніданків), «Ангелик для 

воїна», «Уклінно дякуємо усім, хто сьогодні боронить нашу 

Батьківщину!», «Янголи пам’яті», «Нам потрібне мирне 

небо» (виготовлення ангелів, збір солодощів та предметів 

особистої гігієни, благодійні концерти, благодійні ярмарки); 

- презентація книги В. Горбатюка Листи забутого життя»; 

- XXXV Всеукраїнський фестиваль «Зимові візерунки», 

присвячений 105-й річниці Соборності України; 

- долучення учасників освітнього процесу закладів освіти 

громади до загальнонаціональної хвилини мовчання; 

- підняття Державного Прапора України та червоно-

чорного прапора національно-визвольної боротьби біля 

закладів освіти; 

- висадження в закладах освіти громади алей на честь 

загиблих Героїв російсько-української війни. 

До Дня міста Хмельницького проведено: 



 

- змагання «Ігри патріотів» серед допризивної молоді 

закладів професійної (професійно-технічної) освіти ХМТГ з 

нагоди Дня міста Хмельницького (взяло участь 7 команд і 

80 учасників); 

- міська науково-практична конференція «Мова - наш 

ідеологічний фронт Перемоги!»;  

09.10.2024 року комунальною установою «Молодіжний 

центр» для здобувачів освіти проведено історичний квест 

"Втрачена хоругва"; 

20.11.2024 року до Дня Гідності та Свободи відбулася 

тематична програма «Вільні творять майбутнє». 

Учасники освітнього процесу взяли участь у 

Всеукраїнській акції «Запали свічку пам'яті». 

Відбулися зустрічі здобувачів освіти з учасниками 

російсько-української війни, ветеранами та волонтерами, в 

рамках місячника військово-патріотичного виховання та 

оборонно-масової роботи. 

Проведена єдина виховна година, присвячена Дню 

Збройних Сил України: «Є така професія – Батьківщину 

захищати». 

Центром національно-патріотичного виховання 

реалізовано освітні проєктів: «Достойники честі» 

(ознайомлення з діяльністю визначних постатей України), 

«Героїчна Україна». 

Комунальною установою «Молодіжний центр» до Дня 

Захисників та Захисниць України реалізовано військово-

патріотичний квест «Втрачена хоругва» спільно з Пласт-

НСОУ, 6-м окремим полком Сил Спеціальних Операцій 

«Рейнджер» та Хмельницькою міською організацією ТЧХУ. 

Проведено інтелектуальний турнір «Студентська битва» 

серед здобувачів освіти 8 закладів вищої освіти громади. 

3.  Організація та проведення загальноміських 

заходів, приурочених до свята випускників 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 

 

Заходи, приурочені до свята випускників проводилися 

відповідно до планів виховної роботи. 

Міське свято випускників проводилося із залученням 

ветеранів російсько-української війни. 



 

4.  Проведення освітніх заходів щодо престижу 

української мови 

Департамент 

освіти та 

науки, 

управління 

культури і 

туризму 

Без 

фінансу

вання 

0 В усіх ЗДО ХМТГ проведені тематичні заняття: 

«Подорож Україною», «Тарас Шевченко», «Я - українець, 

моя рідна мова -українська», «Є мова - є Україна», «Мова - 

діамант. Від нас залежить чи він сяятиме в золотій оправі», 

«Мова - наша зброя». Відбулося декламування віршів до 

Днів народжень                      Л. Українки, Л. Костенко, Т. 

Шевченка, патріотичних віршів до Дня вишиванки.  

Реалізовано проєкт «Мова – наш останній рубіж»: 

проведення тематичних семінарів в Хмельницькому 

університеті управління та права імені Леоніда Юзькова, 

НАДПСУ імені Богдана Хмельницького, Військовому ліцеї 

ДПС України, у бібліотеках міста Хмельницького.  

Вихованці ЗДО громади та члени їх родин взяли участь у 

Всеукраїнському Тижні читання, долучилися до 

Всесвітнього дня читання вголос під гаслом «Бути своїми». 

Долучились до флешмобу «Я обираю українську». 

Учні/вихованці закладів освіти Хмельницької міської 

територіальної громади взяли участь у просвітницькому 

конкурсі «Тарас Шевченко в пам'яті поколінь. Вшанування 

Кобзаря в Україні та за кордоном».  

Пройшло читання з книжки Ольги Рибчинської-

Фіновської «У добра в обіймах» учнями закладів освіти м. 

Хмельницького.  

Закладами загальної середньої освіти                                              

м. Хмельницького переглянуто відеофільм «Колискова 

пісня – основа національного світогляду», 

розповсюдженого ГО товариства «Просвіта». 

У ЗДО громади пройшов тиждень української поезії, під 

час якого ознайомилися з творчістю українських поетів, 

зокрема, рідного краю, сучасною поезією для дітей.  

Відбувся Тиждень читання, проведено фоточелендж 

«Читаємо всією родиною», буккросинг «Читаємо 

українською».  

Залучено педагогів до заходів з підвищення престижності 

української мови: - Коростіль Юлія, педагог ХЗДО № 1 

взяла участь у Всеукраїнському конкурсі до Міжнародного 



 

дня рідної мови у рамках Національного Фестивалю «Код 

Нації» Номінація есе на тему «Мовне питання».  

У ХЗДО №№ 3, 6 проведено майстерки в рамках ХVІІІ 

обласного форуму «Книжкова весна»; педагоги також взяли 

участь в: українській ініціативі від письменницької 

мануфактури у написанні колективного роману на побиття 

Рекорду Гіннеса 

 Вихователь-методист ХЗДО № 7 О. Міхалець взяла 

участь у І Всеукраїнському літературному конкурсі ім. 

Ірини Пелесенко. Взято участь і здобуто перемогу у 

Всеукраїнському конкурсі «Героїчні казки» від видавництва 

НК Богдан, також долучилася до марафону з короткого 

оповідання та Всеукраїнських літературних конкурсів від 

видавництв Букурук, Бабай.  

Вихователі ХЗДО № 21 Сазонова Г.В., Федорова Л.В. 

отримали дипломи лауреатів І премії за участь у ІІІ 

Всеукраїнському двотуровому фестивалі-конкурсі мистецтв 

«Різдвяна Україна (авторська проза та авторська поезія)». 

 Вихователі ЗДО № 53 взяли участь у конкурсі 

«Книжковірш» від журналу «Джміль». - Педагоги 

початкової школи № 5 взяли участь у «II Подільських 

філологічних читаннях» Хмельницького національного 

університету та у II міжнародній науково-практичній 

конференції «Міжнародні комунікації в галузі освіти» у 

Хмельницькому національному університеті (виступ 

Кривак А. А.).  

Мистецькими школами громади протягом звітного 

періоду проведено 22 заходи.  

Академічним муніципальним камерним хором було 

проведено 12 благодійних концертів українськомовної 

хорової пісні на підтримку ЗСУ.  

Клубними закладами культури протягом звітного періоду 

проведено 15 заходів:  

- концертна програма до Дня Соборності України, в 

рамках мовознавчого об’єднання «Розмовляй українською»;  

- історико-пізнавальна година «Крути-бій за майбутнє»;  



 

- театралізоване дійство «Монологи рідного дому» до 

Дня Героїв Небесної Сотні;  

- літературно-музична композиція «Тарас Шевченко – 

дар Україні від Бога»;  

- флеш-моб «Любіть Україну» до Дня Соборності 

України;  

- літературно-музична композиція «Моя Україна єдина»;  

- інтелектуальна вікторина «Моє багатство – рідна мова» 

до Дня рідної мови;  

- мистецькі акції «Одягни вишиванку», «Лист 

Захиснику».  

Проведено Тижня рідної мови та писемності, заходи, 

розваг, тематичні заняття у закладах дошкільної освіти до 

Дня української мови та писемності. Взято участь у 

Хмельницькому літературному марафоні «Слово єднає - 

Перемогу наближає!» згідно міської програми «Щодня 

читай українською». Педагоги також долучились до 

написання Всеукраїнського радіодиктанту національної 

єдності на тему: «Магія голосу». 

Педагоги ХЗДО № 28 взяли участь у практикумі 

«Інновації українського правопису» КУ «ЦПРПП».  

До Дня міста вихователь-методист ХЗДО № 7 провела 

відкритий урок про літературну творчість з учнями 

Хмельницького ліцею № 8. 

Організовано та проведено проєкт «Відродженні. Мова 

пам'яті» для відвідувачів Молодіжного центру,  читання 

літературної творчості від групи «Ловці слів» м. 

Хмельницького; літературна майстерка «Писати як…», про 

творчість представника Розстріляного Відродження Гео 

Шкурупія. 

Вихованка ХЗДО № 21 отримала диплом І ступеня у VІІІ 

Міжнародному багатожанровому конкурсі мистецтв 

«Барвиста осінь» у номінації «Література». 

Вихованка ХЗДО № 36 стала лауреатом І премії у 

Міжнародному конкурсі мистецтв «Зоряний тріумф»; 

лауреатом І ступеня у Міжнародному фестивалі конкурсі 

«Твори та вражай» (декламування вірша). 



 

В лютому-травні 2024 року відбулися міський (277 

учасників, з них 87 переможців) та Всеукраїнський 

літературний дитячо-юнацький фестиваль-конкурс «Слово 

Нації» (близько 900 учасників з усіх областей України, 

серед них 25 представників громади). 

До днів народжень Л. Українки, Л. Костенко, Т. 

Шевченка, продекламовано вірші; до Дня вишиванки, до 

Дня Героїв патріотичні вірші  

Вихованці та члени їх родин взяли участь у 

Всеукраїнському Тижні читання, долучилися до 

Всесвітнього дня читання вголос під гаслом «Бути своїми». 

Долучились до флешмобу «Я обираю українську». 

Відбулася книжкова виставка у соцмережах: «Світова 

велич «Кобзаря». 

Лекторій «Читаю Шевченка – у кожному слові 

сьогоднішній день». 

Здобувачами закладів освіти Хмельницької 

територіальної громади взято участь у просвітницькому 

конкурсі «Тарас Шевченко в пам'яті поколінь. Вшанування 

Кобзаря в Україні та за кордоном» (представлена 21 робота, 

визначено 7 призових місць). 

Учні взяли участь в різноманітних мовознавчих 

конкурсах:  

- I етапі XXV Міжнародного конкурсу знавців 

української мови ім. П. Яцика та Міжнародному мовно-

літературному конкурсі ім. Т.Г.Шевченка;  

- онлайн-конкурсі читців «Квітка Прометея», 

«Мовознавчий марафон», «Олімпус:українська мова». 

В закладах освіти пройшли тижні мови та писемності. 

З 01 по 31.10.2024 року відбувся Всеукраїнський 

місячник шкільних бібліотек під гаслом «Читаюча шкільна 

родина – стратегічне завдання бібліотеки». 

- літературний квест «Подорож казковими світами», 

бібліотека-філія № 8 ім. І. Іова 

Під час Національного тижня дитячого читання 

працівниці бібліотеки-філії     № 10 організували 

фоточелендж із назвою «Обійми з книгою». 



 

В бібліотеках Централізованої бібліотечної системи 

бібліотеками проведено 13 заходів:  

- поетичний батл «Поезія: погляд поколінь» в 

Центральній публічній бібліотеці;  

- бібліотека-філія № 4 започаткувала роботу нового 

читацького об’єднання «Час історій», в форматі 

віршотворної гри «Забавлялі», учасниками якої стали 

вихованці дитячого садочка повного дня «LegoKids»;  

- презентація у Богдановецькій бібліотеці-філії № 21 

поетично-пісенної антології «Наше слово – зброя» з гаслом 

«Коли говорять гармати, слова не повинні мовчати» гаслом; 

- театралізоване голосне читання «Слухаємо казку» для 

учні ліцею № 4 імені Павла Жука у бібліотеці-філії № 2; 

- презентація проєкту «Рутенія» та майстер клас 

«Пишемо українською», в рамках мовознавчого об’єднання 

«Розмовляй українською» (Анжеліка Корнієнко); 

- інформаційно-пізнавальні п'яти хвилинки для 

вихованців творчих колективів та гуртків за напрямками 

роботи «Рідна мова калинова»; 

- творча зустріч за участі режисера театру-студії 

«Безмеж» ЦНВУМ з учнями та вчителями гімназії № 29 з 

читанням української класичної поезії та майстер класом зі 

сценічного мовлення. 

Мистецькими школами упродовж звітного періоду 

проведено ряд заходів: експозиції учнівських робіт до Дня 

писемності і мови за мотивами українських казок, уроки 

культури та мови тощо. 

5.  Організація та проведення заходів щодо 

реалізації Стратегії національно-

патріотичного виховання та Концепції 

національно-патріотичного виховання в 

системі освіти України 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 Упродовж 2024 року організовано і проведено заходи 

щодо реалізації Стратегії національно-патріотичного 

виховання та Концепції національно-патріотичного 

виховання в системі освіти України:  

- вечори пам’яті, присвячені загиблим Героям; 

- відзначення вагомих історичних подій в рамках 

освітнього проєкту: «Вивчай Україну»; 

- цикл уроків «Міста Героїв Перемоги України у війні»; 



 

- Екофест «Війна та екологія: природа як жертва 

збройного конфлікту» в рамках проєкту «Вивчай Україну»; 

- єдиний урок «Друга річниця повномасштабного 

вторгнення»; 

- круглі столи: «Партизанський рух в Україні у спогадах 

учасників, мовою документів, нових досліджень», «У 

пам’яті світ врятований», «Утверджувати ідеали культури 

миру – служити миру», «Українці у боротьбі за створення 

власної держави», «Добровольці сьогодення – пам’ять про 

загиблих» «Творці історії - герої – Хмельниччини», 

«Український герой – творець державотворення», «Симон 

Петлюра: обличчя Української революції 1917-1921 років», 

«Майдан – Небесна Сотня: мужність-героїзм-відвага».  

Центром національно-патріотичного виховання 

реалізовано освітні проєкти: «Достойники честі» 

(ознайомлення з діяльністю визначних постатей України), 

«Героїчна Україна»,  літературна вітальня «Образ героя в 

поетичних творах сучасників», тренінг «Формування 

стресостійкості в умовах війни».  

Центром національно-патріотичного виховання 

забезпечено освітні заклади Хмельницької територіальної 

громади методичними матеріалами національно-

патріотичного змісту (відео, книжки української діаспори). 

Учасники освітнього процесу закладів освіти громади 

долучилися до загальнонаціональної хвилини мовчання. 

Долучення до Всеукраїнської акції «Голоси дітей», 

присвяченої пам’яті маленьких українців, чиє життя забрала 

війна. 

Відвідано поранених військових в міській лікарні, у 

військовому шпиталі, обласному шпиталі для ветеранів 

війни. 

Реалізовано проєкти «Діти України», «Хмельницький – 

Харків», «Символи України», міський етап Всеукраїнської 

дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» 

(«Джура»).  



 

Учнів закладів освіти громади ознайомилися з 

біографіями Почесних громадян Хмельницької міської 

територіальної громади.  

Проведені вечори пам’яті, присвячені загиблим Героям 

України. 

Проведено міський та Всеукраїнський літературний 

дитячо-юнацький фестиваль-конкурс «Слово Нації».  

Вшанувано пам'ять загиблих воїнів на алеї Героїв на 

центральній вулиці міста Хмельницького.  

Проведено XXХІV традиційний фестиваль «Зимові 

візерунки» пам’яті Юрія Гуреєва, присвячений Дню 

Соборності України. 

Забезпечено підняття Державного Прапора України та 

червоно-чорного прапора національно-визвольної боротьби 

біля закладів освіти.  

Відбулося покладання квітів до пам’ятників, пам’ятних 

знаків, меморіальних дощок, кубів хмельничанам, загиблим 

внаслідок збройної агресії російської федерації проти 

України.  

Здобувачами освіти здійснено перегляд ряду виставок: 

- онлайн-виставка, підготовлена Українським інститутом  

національної пам’яті: «Фактор Свободи: Мазепа, Петлюра, 

Бандера»; 

- пересувна виставка присвячена пам’яті жертв 

Голодомору 1932-1933 років. «Українська революція 1917-

1921 років». «Символ твоєї Свободи. Історія українського 

герба». «Історія українського війська». «Люди Свободи»; 

- віртуальна екскурсія до Національного музею 

Революції Гідності: «Заряджені гідністю і жагою свободи»; 

- фотовиставка «Полк Азов – Янголи Маріуполя», 

організована Громадським об’єднанням родин загиблих 

захисників України «Серце нАЗОВні»; 

- фотовиставка «Небесний фотограф» (загиблого 

фотографа та військовослужбовця 3 ОШБр Максима Бурди 

для активу Молодіжного центру.) 

Відвідувано оглядові та тематичні екскурсії екскурсії, 

організовані педагогами ХПЛ та учнів та гостей ліцею: 



 

«Історія міста Хмельницький», «Український 

націоналістичний рух до 1950-их років», «Друга світова 

війна». «Становлення Незалежності України», «Революція 

Гідності 2013-2014 років», «Початок російсько-української 

війни 2014 року», «Повномасштабне вторгнення в Україну 

2022 року»; 

У закладах освіти громади висаджено алеї на честь 

загиблих Героїв України російсько-української війни.  

Переглянуто художні та документальні фільми: «Сила 

нескорених», «Герої не вмирають», «Наші котики», 

«Маріуполь. Невтрачена земля», «Вовк. Страху немає», 

«Провідник Волох».  

Проведені уроки громадянської відповідальності до Дня 

українського добровольця, до Дня Героїв; уроки мужності: 

«Герої рідного краю», «Слава незламним захисникам», 

«Віримо! Чекаємо! Переможемо!», «Мій батько захисник», 

«Козацькому роду нема переводу». 

Проведена тематична програма «Незламні духом», 

приурочена до Дня Героїв.  

Зорганізовано конкурси малюнків: «Добровольці нашого 

міста», «Що для мене УКРАЇНА…». 

Продекламовано поезії: «Я дякую тобі за подвиг!», 

читання віршів написаних ветеранами (учасниками) 

російсько-української війни (Олешинська гімназія).  

Проведені челенджі: «Я – українець і це звучить гордо», 

«У кожного_свій_фронт», «Єднання заради Незалежності, 

Україна разом і назавжди».  

Ліцеєм № 7 змонтовано 3 відео про Героїв «На щиті – 

наші випускники». 

Учнями Гімназії № 20 відвідувано ветеранський хаб.  

Здобувачів освіти ВПУ № 11долучено до виготовлення та 

реставрування кубів на Алеї Героїв.  

ВПУ № 11 здійснено ремонт позашляховиків для потреб 

ЗСУ.  

Активом Молодіжного центру переглянуто 

фотовиставки «Небесний фотограф» (перегляд 



 

фотовиставки загиблого фотографа та військовослужбовця 

3 ОШБр Максима Бурди). 

Проведені майстер-класи з виготовлення окопних свічок, 

серія просвітницьких історичних лекцій для учнівської 

молоді міста, благодійні турніри з історично-психологічної 

настільної гри «Криївка», історично-психологічну 

настільну гру «Криївка» з пізнавальною гутіркою про УПА, 

вишкіл з підготовки до національного спротиву для 

студентської молоді ХІСТ Університету «Україна» та ВСП 

НУ «ЛП» ХПФК із зброєзнавства та рукопашного бою, 

гутірки з мінної безпеки, здійснено навчальний візит в 

пластовий курінний табір «Поклик Вовчиці» (для дівчат 11-

17 років з Хмельницького, Києва, Одеси та Черкас), 

визвольні змагання, організовано історично-орієнтувальний 

квест; забезпечено активність в рамках табору Пласт-

НСОУ.  

До Дня Конституції України проведено літературна 

тематична зустріч та обговорення процесу 

конституцієтворення.  

Проведено урочисті заходи в закладах освіти «Прощавай, 

школо» із запрошенням військовослужбовців ЗСУ.  

Відбулися зустрічі здобувачів освіти з 

військовослужбовцями ЗСУ та ветеранами війни.  

Ветеранами війни взято участь у підготовці учнів до 

дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» 

(«Джура») (Ліцей № 6 імені Назара Макаренка).  

Передано військовослужбовцями ЗСУ закладам освіти 

громади військових артефактів для підсилення національно-

патріотичного та військово-патріотичного виховання.  

Презентовано книгу учасника бойових дій О. Шенькарук 

«Птах та аритмія ночі», відбулася онлайн-зустріч із 

учасниками Ліцею № 8. 

Відбулися зустрічі здобувачів освіти з 

військовослужбовцями закладів вищої освіти, курсантами 

НАДПСУ імені Богдана Хмельницького, лекції по 

тактичній медицині із запрошенням ветеранів війни в якості 

лекторів.  



 

Відбувся міський та обласний етапи огляду художньої 

самодіяльності та виставки декоративно-ужиткового 

мистецтва. 

У закладах освіти громади відбулися: 

- волонтерсько-благодійні акції на підтримку Збройних 

Сил України: «Донати замість квітів», «Смілива гривня», 

«Окопні свічки», «Свято для солдата», «Зігрій солдата», 

«Гаряча кружка» (пакування сухих сніданків), «Ангелик для 

воїна», «Уклінно дякуємо усім, хто сьогодні боронить нашу 

Батьківщину!», «Янголи пам’яті», «Нам потрібне мирне 

небо» (виготовлення ангелів, збір солодощів та предметів 

особистої гігієни, благодійні концерти, благодійні ярмарки); 

- презентація книги В. Горбатюка Листи забутого життя»; 

- XXXV Всеукраїнський фестиваль «Зимові візерунки», 

присвячений 105-й річниці Соборності України; 

- перший урок до Дня знань «Перемагає той, хто 

пам'ятає» із залученням ветеранів. 

До Дня міста Хмельницького проведено змагання «Ігри 

патріотів» серед допризивної молоді закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти ХМТГ (взяли участь 7 команд 

і 80 учасників), міську науково-практичну конференцію 

«Мова - наш ідеологічний фронт Перемоги!» Презентовано 

книгу В. Горбатюка «Листи забутого життя». 

Взято участь учнів Ліцею № 1 імені Володимира 

Красицького в конференціях:  

- у Всеукраїнській науково-практичній конференції 

«Студентство України в умовах війни з росією» із проєктом 

«Боєць бригади «Азов» - Владислав «LARK» Сидорчук» (в 

пам'ять нашого випускника) (організатори: МОН України, 

ДНУ «Інститут модернізації змісту освіти України», 

Національна академія ДПС України імені Богдана 

Хмельницького);  

- у міжрегіональній історико-краєзнавчій конференції 

учнівської молоді «Історична пам'ять в умовах сучасної 

війни» (м. Суми). 



 

Учні 9-х класів закладів освіти популяризують портрети 

видатних діячів історії України, створюючи їх сторінки в 

соціальній мережі «Інстаграм»: 

- навчальні матеріали на тему: «Часопис січових 

стрільців: Проскурів, Старий Костянтинів, Дунаївці»; 

- навчальний квест «Соборна і єдина Україна»; 

- лепбуки з історії України «Від первісних часів до 

сьогодення», «Гетьманщина: період становлення козацької 

доби», «Українська революція: шлях до здобуття 

незалежності»; 

- інформаційні картки «Діячі української історії»; 

- тематичні папки до визначних дат з історії України; 

- інформаційно-методичний збірник «Формування 

хронологічної компетентності учнів на уроках історії»; 

- інформаційні матеріали «Героїзм українського народу: 

минуле й сьогодення», «Шлях до єдності»; 

- історичний буклет «Трагедія Крут: крізь призму 

минулого і сучасного»; 

- інформаційні виставки (до Дня пам’яті Героїв Крут «Їх 

подвиг на завжди закарбований», до Дня Голодомору, 

«Кобзар і сьогодення»,          «Попел Чорнобиля», до Дня 

хліба «Хліб-всьому голова»,          «Соборність України – від 

ідеї до сьогодення», «Душу й тіло ми положим за нашу 

свободу». 

Проведено свято до Дня позашкілля «Діти 

Хмельницького – Україні». 

ЗДО ХМТГ взяли участь у Національному флешмобі до 

Міжнародного дня спорту на благо розвитку та миру 

Челендж «Символи незламної країни», «Всеукраїнський 

флешмоб «Моментал», флеш-мобі «Жовта стрічка». 

Проєктна діяльність творчої групи «Виховуємо патріотів 

змалку». Проєктна діяльність «Чим пишається Україна?» 

Соціальний проєкт «За крок до садочка» Групові 

консультації-діалоги: «Патріотичне виховання 

дошкільників засобами музики»; «Патріотичне виховання 

дошкільників засобами фізичної культури». 



 

Виготовлено патріотичних листівок, атрибутів, іграшок 

на військово-патріотичну тематику. Конкурс «Поважай, 

розумій та будь вдячним» у рамках проведення #Щедрого 

вівторка від Національного банку України. Тематичні 

заходи до Дня конституції, до Дня прапора, до Дня 

незалежності, до Дня міста. 

До Дня Незалежності України «Барви Незалежності» 

ХЗДО № 5 взято участь та отримано диплом ГРАН-ПРІ у ІІІ 

Всеукраїнському конкурсі дитячо-юнацької творчості  

У закладах освіти виготовлено стенди на історичну 

тематику: 

«Небесна сотня. Герої не вмирають»;      «Голокост – 

трагедія ХХ століття»;      «Герої Небесної Сотні»; «Вічна 

пам’ять і шана героям»;      «Випускники, які загинули за 

Україну»; «Пам’яті Дмитра Іваха»; «Історія 

Хмельницького»; «І біль не стихне у віках»; стенди 

присвячені українським революціям ХХ-ХХІ ст., а також 

інформаційні стенди: «День Соборності України»; «День 

Гідності та Свободи»; «Голодомор 1932-1933 рр.»; «День 

українського добровольця»; «День пам’яті і примирення»; 

«День Вишиванки»;      «День Героїв»; «День Захисника та 

Захисниці України»;«День волонтера», «Повномасштабне 

вторгнення рф в Україну»; «Пізнаємо рідний край»;  «Уроки 

державності»; «Україна незалежна»; «Україна-єдина!». 

Оформлено постійно діючі виставки в бібліотеках 

закладів освіти: «Моя найкраща в світі сторона – чарівна, 

неповторна Україна!»; «От де, люде, наша слава, Слава 

України!»; «Історія України в особах»; «Навіки в пам’яті 

народній. Війна без права забуття»; «Пам’яті загиблих на 

Майдані ще зовсім молодих людей»; «Крути: рабів до раю 

не пускають»; «Місто над Бугом. Хмельниччина справжня». 

У закладах освіти оформлено інсталяції: «Долоньки 

єдності»; «Герої не вмирають!», створено експозиції:       

«Українська державність»;      експозиція російсько-

української війни; учнівських робіт, присвячена 

відзначенню річниці Голодомору; я історичного музею 

«Війна: український вимір»; музею української героїки. 



 

Упродовж 2024 року відділом науки та педагогічних кадрів 

Департаменту освіти та науки організовано збір 

волонтерської допомоги з потребами для Збройних Сил 

України серед закладів освіти/установ громади                             

( близько 600 ящиків). 

6.  Забезпечення дотримання вимог 

законодавства України щодо заборони 

втручання політичних партій, релігійних та 

інших організацій у освітній процес закладів 

освіти Хмельницької міської територіальної 

громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 У закладах освіти Хмельницької міської територіальної 

громади неухильно дотримуються вимог законодавства 

щодо невтручання різних організацій в освітній процес. 

 

7.  Моніторинг рівня сформованості 

національно-патріотичної свідомості у дітей 

та учнівської молоді закладів освіти 

Хмельницької міської територіальної громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 Моніторинг рівня сформованості національно-патріотичної 

свідомості у дітей та учнівської молоді закладів освіти 

заплановано провести у 2025 році. 

8.  Організація і проведення освітніх 

(екологічних, історичних, краєзнавчих, 

мовних, тощо) конференцій учнівської молоді 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 Упродовж звітного періоду було організовано і 

проведено:  

Екофест «Війна та екологія: природа як жертва збройного 

конфлікту» (в рамках проєкту «Вивчай Україну»); 

круглі столи: «Партизанський рух в Україні у спогадах 

учасників, мовою документів, нових досліджень», «У 

пам’яті світ врятований», «Утверджувати ідеали культури 

миру – служити миру», «Українці у боротьбі за створення 

власної держави», «Добровольці сьогодення – пам’ять про 

загиблих» «Творці історії - герої – Хмельниччини», 

«Український герой – творець державотворення», "Симон 

Петлюра: обличчя Української революції 1917-1921 років", 

«Борці за незалежність: Василь Вишиваний»;    

- тренінг «Формування стресостійкості в умовах війни»; 

- літературна тематична зустріч та обговорення процесу 

конституцієтворення До Дня Конституції України; 

- міні-лекторії: «Чисто не там, де прибирають, а там, де 

не смітять», «Вміти сортувати сміття- це круто», «Що 

залишимо нащадкам?»; 



 

- семінар та конференція краєзнавчого характеру: 

«Дослідження видового складу екосистеми Південного 

Бугу», «Чим зараз дихає Хмельницький»; 

- круглий стіл «Основні антропогенні джерела 

забруднення навколишнього середовища»;  

- конференції: «Причини та наслідки глобальних 

екологічних проблем», «У краплині води відбивається 

Всесвіт», «Використання ресурсів. Альтернативні джерела 

енергії»; 

- регіональна науково-практична конференція 

«Реалізація професійної спрямованості навчання шляхом 

використання інноваційних засобів активізації пізнавальної 

діяльності здобувачів освіти при викладанні 

загальноосвітніх предметів у закладі» на базі ДНЗ 

«Хмельницький центр професійно-технічної освіти сфери 

послуг»; 

- Всеукраїнський біологічний форум учнівської та 

студентської молоді «Дотик природи» (Ліцей № 9); 

- міська науково-практична конференція «Мова – наш 

ідеологічний фронт Перемоги!» до Дня міста 

Хмельницького; 

- наукові семінари для учнів 9 класу «Актуальні 

проблеми історії України ХІХ століття», «Українська 

історія: реалії та міфи»;  

- засідання з теми «Формування громадянської та 

історичної компетентності на уроках історії та 

правознавства»; 

- тематичні уроки історії «Гідність! Свобода! – екскурс у 

історію сучасної України»; 

- урок-подорож «Історична подорож революціями ХХІ 

століття»; 

- науково-практичні конференції «Життя Кобзаря – уроки 

для нащадків», «Уроки Бабиного Яру»; 

- диспути на військово-патріотичну тематику «Україна – 

вільна держава» до Дня Захисника та захисниці України; 

- захід до річниці вшанування пам'яті жертв Голодомору 

в Хмельницькому обласному державному архіві. 



 

Педагогами та учнями закладів освіти взято участь у:  

- ІІІ науково-практичній конференції «Дискурс 

кооперативної освіти, науки і практики у рефлексіях ХХІ 

століття»; 

- Всеукраїнської конференції з історії «Виміри війни: 

люди, території, ідентичності»; 

- ХV Всеукраїнському дитячому форумі «Формула 

успіху правової держави очима дітей» у м. Тернопіль в 

рамках проєкту «Дорого заплачено, ми їх не пробачимо»; 

- дебатному турнірі до Дня українського добровольця в 

Хмельницькій міській раді; 

- міській конференції  «Проблеми поверхневих вод 

Хмельницької міської громади. Заходи щодо їх покращення 

та збереження. Вплив фосфатів»; 

- конференції на тему: «Екологічними стежками рідної 

України»;  

- круглому столі «Енергозберігаючі лапми: панацея чи 

екологічна бомба?»  

9.  Впровадження в освітній процес 

різноманітних форм проведення заходів 

національно-патріотичного спрямування 

(тренінги, майстер-класи, вебінари, проекти, 

табори, семінари, засідання за круглим 

столом, конференції, форуми та ін.) 

Департамент 

освіти та 

науки, КУ 

«Молодіжни

й центр» 

Без 

фінансу

вання 

0 Упроовж звітного періоду у виховний процес 

впроваджувалися заходи національно-патріотичного 

спрямування: проєкт «Мова - наш останній рубіж», родинні 

свята, літературні вечори у закладах дошкільної освіти за 

участі батьків, тематичний вечір «Берегиня роду- матуся 

рідненьк» 

. У ХЗДО № 30 з педагогами закладу та представниками 

Департаменту освіти та науки проведено пізнавально-

інтелектуальну гру «Я люблю Україну».  

До Міжнародного дня вишиванки усі ЗДО долучились до 

Всеукраїнської Національної руханки «Дякуємо ЗСУ». 

Проведено Великодній ярмарок «Маємо мету на потребу 

ЗСУ»,  семінар «Технологія взаємодії ЗДО з родинами щодо 

формування національно-патріотичного спрямування у 

дітей».  

ЗДО № 25 проведено педагогічну майстерку 

«Патріотичний віммельбух».  



 

В рамках «Арт-простору для освітян» проведені: 

майстерка до Дня єдності «Петриківка об'єднує Україну», 

мистецька акція «Українська вишивка-душа мого народу: 

спільне коло вишивання», «Писанкова традиція: спадщина 

українського народу»,  Марафон педагогічних ідей 

«Інновації в освіті: методичні скарбнички сучасних» 

«Важливість національно - патріотичного виховання дітей 

дошкільного віку в умовах сьогодення», семінари-

презентації для педагогів-організаторів, наради з 

заступниками директорів з виховної роботи, челенджі на 

патріотичну тематику, до Дня добровольця та Дня Героїв 

України.  

Організовано та проведено круглі столи: «Партизанський 

рух в Україні у спогадах учасників, мовою документів, 

нових досліджень», «У пам’яті світ врятований», 

«Утверджувати ідеали культури миру – служити миру», 

«Українці у боротьбі за створення власної держави», 

«Добровольці сьогодення – пам’ять про загиблих» «Творці 

історії - герої – Хмельниччини», «Український герой – 

творець державотворення», «Симон Петлюра: обличчя 

Української революції 1917-1921 років».  

Реалізовано Центром національно-патріотичного 

виховання освітні проєкти: «Достойники честі» 

(ознайомлення з діяльністю визначних постатей України), 

«Героїчна Україна». Літературна вітальня «Образ героя в 

поетичних творах сучасників». Тренінг «Формування 

стресостійкості в умовах війни».  

Освітні заклади Хмельницької територіальної громади 

забезпечені Центром національно-патріотичного виховання 

методичними матеріалами національно-патріотичного 

змісту (відео, книжки української діаспори). Учасники 

освітнього процесу закладів освіти громади долучилися до 

загальнонаціональної хвилини мовчання.  

Проведені благодійні ярмарки на підтримку ЗСУ: «Сила 

в єдності» «Дрони для наших Захисників». Флеш-семінар 

«Навички 4К: критичне мислення, креативність, 

комунікація, командна робота. Бар’єри на шляху до 



 

саморозвитку» для педагогів-організаторів спільно з НГМ 

та ВГО МШП.  

Організовано Департаментом  разом з закладами освіти 

понад 600 ящиків потреб на ЗСУ.  

Упродовж 2024 року впроваджувалися різні заходи з 

удосконалення компетентностей, знань, умінь та навичок: 

- квест «Народні традиції українців»; 

- години спілкування «Національна самоідентичність»; 

- взято участь педагогів в наукових семінарах, вебінарах, 

міських методичних заходах з теми утвердження 

національної ідентичності; 

- курси підвищення кваліфікації педагогів; 

- участь педагогів в обласному методичному вебінарі-

практикумі відповідальних за виховну роботу «Військово-

патріотичне виховання в контексті досвіду національного 

супротиву»; 

- круглий стіл «Україна в світі: як розповісти іншим про 

нашу культуру і традиції?»; 

- реалізація творчого проєкту «Символи України: що 

вони означають для мене?»; 

- воркшоп «Волонтерство як форма громадянської 

участі»; 

- «Волонтерський марафон», в рамках Міжнародного 

уроку волонтерства; 

- участь педагогів у міжнародних та всеукраїнських 

заходах у сфері національно-патріотичного виховання, 

спрямованих на популяризацію української мови; 

- вебінари «Національно-патріотичне виховання як 

основа формування громадянської свідомості: уроки 

відомих героїв України», «Професійне зростання педагога: 

нові можливості та інструменти»; 

- участь педагогів в Освітньому форумі – 2024;  

- участь фахівців в роботі «Літньої школи стійкості-2024: 

визначаємо пріоритети»; 

- курси, вебінари, тренінги, семінари вчителів історії та 

громадянської освіти на платформах «Видавництво 



 

ЛІТЕРА», «Освіта» на тему: «Конструювання уроків з 

історії України», «Як говорити про війну на уроках історії». 

Комунальною установою «Молодіжний центр» 

забезпечено проведення: 

- дводенний інтерактивний захід «Наші звитяги. 

Проскурівська операція - 1919» - історичний лекторій, 

екскурсія та піша мандрівка історичними пам'ятними 

місцями Української революції 1917-1921 рр. та 

Проскурівської операції 1919 р.; 

- квест «Проскурів квест» до Дня Української 

Державності; 

- 4-денний вишкіл-таборування «Іду на Ви» спільно з 

Пласт-НСОУ в м. Хмельницький та Хмельницькій області, 

Хмельницьким осередком ТЧХУ, 8 окремим полком ССО; 

- проєкт, присвячений пам’яті загиблих захисників з 

Хмельницького «Вечір-спомин» пам’яті Богдана Демчука; 

- проєкт (тематичний творчий вечір) до Дня української 

писемності та мови у стилістиці митців епохи Розстріляного 

Відродження; 

- інформаційний перформанс «Пам’ятаємо…» до Дня 

пам’яті жертв Голодоморів; 

- тематичні зустрічі з основ мінної безпеки для учнів та 

до Дня Гідності та Свободи, Дня відповідальності людини; 

- тематична акція «Базар 21-го» з метою вшанування 

чину Героїв Другого зимового походу 1921 року;та 

Андріївські вечорниці, реалізовані командою станиці 

Хмельницький Пласт-НСОУ за підтримки Молодіжного 

центру; 

- квест до Дня Збройних Сил України; 

- 2 благодійні історично-психологічна настільна ігри 

«Криївка» від Пласту в Хмельницькому; 

- передача Вифлеємського вогню миру від Пласту в 

Хмельницькому. 

10.  Організація і проведення виховних заходів, 

присвячених героїчним подвигам українських 

Департамент 

освіти та 

науки, 

Без 

фінансу

вання 

34800 Організовано і забезпечено проведення виховних 

заходів: 



 

воїнів у боротьбі за територіальну цілісність і 

незалежність України 

управління 

культури і 

туризму 

- Акція до дня вшанування Героїв Небесної Сотні 

«Янголи пам`яті»; 

- вечори пам’яті, присвячені загиблим Героям; 

Відзначення вагомих історичних подій в рамках 

освітнього проєкту: «Вивчай Україну»; 

- тематична програма «Незламні духом», приурочена до 

Дня Героїв; 

- цикл уроків «Міста Героїв Перемоги України у війні»; 

- круглий стіл на тему «Симон Петлюра: обличчя 

Української революції 1917-1921 років»; 

- круглий стіл «Майдан - Небесна Сотня: мужність – 

героїзм – відвага»; 

- освітні проєкти: «Достойники честі» (ознайомлення з 

діяльністю визначних постатей України), «Героїчна 

Україна», реалізовані Центром національно-патріотичного 

виховання; 

- диспут «День Соборності України»; 

- літературна вітальня «Образ героя в поетичних творах 

сучасників»; 

- участь учнів Ліцею № 1 імені Володимира Красицького 

в конференціях:  

а) із проєктом «Боєць бригади «Азов» - Владислав 

«LARK» Сидорчук» (в пам'ять нашого випускника) у 

Всеукраїнській науково-практичній конференції 

«Студентство України в умовах війни з росією» 

(організатори: МОН України, ДНУ «Інститут модернізації 

змісту освіти України», Національна академія Державної 

прикордонної служби  України імені Богдана 

Хмельницького);  

б) у міжрегіональній історико-краєзнавчій конференції 

учнівської молоді «Історична пам'ять в умовах сучасної 

війни» (м. Суми); 

- відвідування поранених військових в міській лікарні, у 

військовому шпиталі, обласному шпиталі для ветеранів 

війни; 

- проєкти «Діти України», «Хмельницький – Харків», 

«Символи України»; 



 

- міський конкурс «Україна – країна гідності, земля 

героїв»; 

- військово-патріотичний фестиваль «За честь! За славу! 

За народ!»; 

- міський історичний квест «Слідами Героїв»; 

- міський етап Всеукраїнської дитячо-юнацької 

військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»); 

- ознайомлення учнів закладів освіти громади з 

біографіями Почесних громадян Хмельницької міської 

територіальної громади; 

- вшанування пам'яті загиблих воїнів на алеї Героїв на 

центральній вулиці міста Хмельницького; 

- покладання квітів до пам’ятників, пам’ятних знаків, 

меморіальних дощок, кубів хмельничанам, загиблим 

внаслідок збройної агресії російської федерації проти 

України; 

- висадження алей в закладах освіти громади на честь 

загиблих Героїв російсько-української війни; 

- перегляд з подальшим обговоренням художніх та 

документальних фільмів: «Сила нескорених», «Герої не 

вмирають», «Наші котики», «Маріуполь. Невтрачена 

земля», «Вовк. Страху немає», «Провідник Волох»; 

- уроки громадянської відповідальності: до Дня 

захисників та захисниць України, до Дня Збройних Сил 

України, до Дня українського добровольця, до Дня Героїв, 

до Дня пам’яті жертв Голодоморів; 

- уроки Пам’яті та звитяги, під час яких учні дізнавалися 

про життєвий та бойовий шлях хмельничан, почесних 

громадян громади; 

- уроки мужності: «Герої рідного краю», «Слава 

незламним захисникам», «Віримо! Чекаємо! Переможемо!», 

«Мій батько захисник», «Козацькому роду нема переводу»; 

- конкурси малюнків: «Добровольці нашого міста», «Що 

для мене УКРАЇНА…»; 

- патріотичні години: «Крути – бій за майбутнє України», 

«Революція Гідності – окроплена кров’ю», «Добровольці – 

воїни світла», «Вистояли - переможемо!»; 



 

- виставка книг, присвячених Героям Небесної Сотні; 

- декламація поезії: «Я дякую тобі за подвиг!», читання 

віршів написаних ветеранами (учасниками) російсько-

української війни (Олешинська гімназія); 

- уроки патріотизму та мужності до Дня українського 

добровольця  : «Ті, що серцем небайдужі», «Герої живуть 

поруч», «Вони для нас виборюють життя»; Арт-проєкт 

«Мистецтво перемагає смерть»; 

- челенджі: «Я – українець і це звучить гордо», «У 

кожного_свій_фронт», «Єднання заради Незалежності, 

Україна разом і назавжди»; 

- змонтовано 3 відео про Героїв «На щиті – наші 

випускники» (Ліцей № 7); 

- відвідування ветеранського хабу учнями Гімназії № 20; 

- участь здобувачів освіти ВПУ № 11 до виготовлення та 

реставрування кубів на Алеї Героїв, ремонту 

позашляховиків для потреб ЗСУ. 

Проведені лекції, інтерв’ю та бесіди із Захисниками та 

Захисницями України, до яких долучалися учасники 

освітнього процесу, організовано зустрічі: 

- з генерал-майором запасу прикордонної служби 

України Медведчуком О.М. на тему «В єдності наша сила!»; 

- із учасником російсько-української війни                                  

С. Дзюбою-Кірсановим «Твої герої, Україно»; 

- профорієнтаційна зустріч із курсантами Національної 

академії сухопутних військ імені гетьмана Петра 

Сагайдачного; 

з Героєм України, учасником російсько-української 

війни Д. Чавалахом; 

- з ветеранами війни: А. Одаренком, В. Сарело,                            

Ю. Цюрупою, В. Диким, військовим капеланом А. 

Андрійчуком, учасником бойових дій В. Демським, 

добровольцем 86 ОБТрО ЗСУ Я. Тузом, письменником-

воїном В. Запекою, з Т. Васильченко (Tati Mavhel), 

госпітальєркою, захисницею Азовсталі, яка пройшла полон; 

- бесіди з учнями на теми «Герої нашого часу», «Хто для 

мене Герой»; 



 

- прес-конференції Героя України В. Жемчугова в рамках 

освітнього проєкту «Як починалась війна»; 

- зустріч зі старшим сержантом  Сил спеціальних 

операцій Збройних сил України, повним кавалером Ордену 

«За мужність» О. Маковеєм (позивний «Макоша»); 

- презентаційно-пізнавальна зустріч учнів 9-х класів за 

участіучасника бойових дій Б. Осадчого на День 

добровольця; 

- години спілкування із залученням батьків – воїнів, 

уроки мужності «Моя історія боротьби за незалежність». 

Рішенням 41 сесії Хмельницької міської ради 

затверджено Порядок встановлення та демонтажу 

пам’ятних знаків, стел пам’яті, меморіальних та 

інформаційних дощок на території Хмельницької міської 

територіальної громади, згідно якого заплановано 

встановлення стел пам’яті на території закладів освіти 

громади військовим, які загинули у російсько-українській 

війні. 

Проведено заходи: 

- «Люди – Титани»: цикл виховних годин про Героїв 

сучасності. (до Дня ЗСУ відбулися зустрічі з 

військовослужбовцями з різних родів військ); 

- бесіди зі співробітниками ХОЦПННС підготовки 

населення до національного супротиву; 

- зустрічі з військовими капеланами; 

- зустрічі з офіцерами Державної прикордонної служби 

України зі здобувачами ліцею, в/ч А 7188, ветеранами 86 

батальйону ТРО; 

- цикл лекцій для учнів 9-11 класів з офіцером 

командування 19 ракетної бригади «Свята Варвара» 

Олексієм Наконечним; 

- пошуковий проєкт «Мій тато, брат, дідусь, мама, сестра 

– Герої Захисники!» (задіяно 10 учасників інтерв’ювання) 

(«Ліцей № 11»). 

Придбано і поширено в закладах освіти громади видання 

«Книга почесних громадян Хмельницької міської 

територіальної громади». 



 

11.  Модернізація мережі музеїв при закладах 

освіти громади, поповнення їх фондів новими 

матеріалами пошукової роботи учнів та 

молоді 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 Музеї при закладах освіти громади постійно 

оновлюються, наповнюються артефактами російсько-

української війни, які привозять волонтери та 

військовослужбовці. 

В Хмельницькому професійному ліцеї відкрито історико-

краєзнавчий музей. 

В ліцеї № 6 імені Назара Макаренка відкрито музей 

української героїки. 

12.  Модернізація та реалізація освітніх проєктів: 

«Місто-діти-влада», «Слово нації», «Україна 

починається з нас» 

Департамент 

освіти та 

науки, 

управління 

культури і 

туризму 

Бюджет 

громади 

72,2 Проєкт «Місто – діти – влада» не реалізовувався.  

У центрах культури і дозвілля сіл Іванківці, Богданівці та 

Копистин проводились навчально-тренувальні збори 

національно-патріотичного спрямування «Сила нації».  

У лютому-травні 2024 року відбулися міський (277 

учасників, з них 87 переможців) та Всеукраїнський 

літературний дитячо-юнацький фестиваль-конкурс «Слово 

Нації». (близько 900 учасників з усіх областей України, 

серед них 25 представників Хмельницької міської 

територіальної громади)  

13.  Забезпечення співпраці закладів освіти 

Хмельницької міської територіальної громади 

з соціальними інститутами, волонтерськими 

та громадськими організаціями з питань 

виховної роботи 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 Постійно проводяться благодійні ярмарки, на яких 

збираються кошти для допомоги ЗСУ, налагоджена 

співпраця з громадськими та волонтерськими організаціями 

громади:  

- ГО «Захист-об'єднання волонтерів»; 

- ГО «Підприємців і парків м. Хмельницького»; 

- БО «Благодійний фонд «Карітас – Хмельницький 

УГКЦ»; 

- ГО багатодітних родин «Сорока»; 

міжнародною громадською організацією «Молодь на 

роздоріжжі»; 

- Всеукраїнською громадською організацією 

«Міжнародний шкільний проєкт»; 

- «Армія SOS Хмельницький»; 

- обласним благодійним фондом «Центр Добриня»; 

- фондом «Благо UA»;  

- ГО «Захист – об’єднання волонтерів»; 

-ГО «Творча сотня «Рух до перемоги»; 



 

- БФ «Волонтери Поділля»; 

- ГО «Вільні Юнайтед»; 

- ГО «Для людей»; 

- ГО «Сильна жінка»; 

- ГО «Асоціація вчителів суспільних та гуманітарних 

дисциплін»; 

- ГО «Можу»; 

- благодійний Фонд «Гайдамаки»; 

- «Планета Волонтерів»; 

- «Подільська Берегиня»; 

- БО «Об’єднані»; 

- ГО Творча сотня «Рух до перемоги»; 

- ГО «Волонтерський лідер»; 

- «Подих Свободи». 

14.  Організація та проведення заходів щодо 

реалізації Указу Президента України від 

25.10.2002 № 948 «Про Концепцію 

допризовної підготовки і військово-

патріотичного виховання молоді» (із змінами) 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 У І півріччі 2024 рок військово-патріотичне виховання 

учнівської молоді  проводилось відповідно до Концепції 

допризовної підготовки і військово-патріотичного 

виховання молоді, основною метою якого було формування 

в здобувачів освіти почуття патріотизму, любові до свого 

народу та шани до історичних і бойових традицій 

українського народу. Зі здобувачами освіти проводились 

години спілкування «Обличчя героя», «Вдячність за волю», 

уроки патріотизму та мужності за участі воїнів російсько-

української війни «Герої живуть поруч», «Вони для нас 

виборюють життя».  

Учні закладів освіти приймали участь у плетінні 

маскувальних сіток, виготовленні окопних свічок, 

формуванні продуктових наборів та зборі матеріальної 

допомоги для ЗСУ. З учнями випускних класів, які виявили 

бажання навчатись у закладах вищої освіти військового 

спрямування ЗСУ, проводилась робота.  

З січня по травень та з вересня по грудень 2024 року учні 

11-х класів закладів освіти Хмельницької міської 

територіальної громади пройшли навчання та тренування з 

вогневої підготовки на мультимедійному стрілецькому 

комплексі у Навчально-тренувальному центрі 



 

Хмельницької міської територіальної громади. Інструктори 

центру відпрацювали з учнями прийоми стрільби з 

автомата, пістолета, гранатомета. Також проводені заняття 

по наданню домедичної тактичної допомоги. 

Відповідно до наказу Департаменту освіти та науки 

Хмельницької міської ради від 17.10.2024 № 123 в закладах 

загальної середньої та професійної (професійно-технічної) 

освіти Хмельницької міської територіальної громади в 

період з 06.11. по 06.12. 2024 року проводився місячник 

військово-патріотичного виховання та оборонно-масової 

роботи. 

15.  Проведення навчально-польових занять 

(зборів) на базі Національної Академії 

державної прикордонної служби України ім. 

Богдана Хмельницького 

Департамент 

освіти та 

науки, 

Національна 

академія 

Державної 

прикордонн

ої служби 

України 

імені 

Б.Хмельниц

ького 

Без 

фінансу

вання 

0 01, 02 та 03 травня 2024 року проведені  на базі польового 

центру забезпечення навчального процесу Національної 

академії Державної прикордонної служби України імені 

Богдана Хмельницького навчально-польові заняття з 

юнаками випускних класів закладів освіти громади. 

У ході навчально-польових занять юнаки виконали 

початкову вправу стрільби з автомата Калашникова.  

16.  Забезпечення належного проведення міського 

етапу Всеукраїнської дитячо-юнацької 

військово-патріотичної гри «Сокіл» 

(«Джура»)» 

Департамент 

освіти та 

науки, 

управління 

молоді і 

спорту, 

військові 

частини, 

Національна 

академія 

Державної 

прикордонн

ої служби 

Бюджет 

громади 

232,9 

 

з 14 до 17 травня 2024 року проведено І (міський 

територіальної громади) етап Всеукраїнської дитячо-

юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»)» 

для 20 роїв середньої та старшої вікових груп закладів 

загальної середньої освіти Хмельницької міської 

територіальної громади на території Рекреаційного центру 

«Берег надії» (с. Головчинці, Меджибізька ОТГ, 

Хмельницький район, Хмельницька область) у формі 

триденного таборування.  



 

України 

імені Б. 

Хмельницьк

ого 

17.  Проведення міських змагань з кульової 

стрільби серед допризовної молоді 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 У зв'язку з відсутністю малокаліберної зброї міські 

змагання з кульової стрільби серед допризовної молоді не 

проводилися.  

18.  Активізація профорієнтаційної роботи серед 

старшокласників 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 В лютому, березні,  квітні та грудні 2024 року учнями 11-

х класів закладів загальної середньої освіти відвідано 

Національну академію Державної прикордонної служби 

України.  

Учнями випускних класів прийнято участь у заходах 

військово-професійної орієнтації, які проводили 

військовослужбовці Національної академії сухопутних 

військ України та Національного університету Повітряних 

Сил імені Івана Кожедуба. Здобувачі освіти дізналися про 

умови вступу та навчання, про факультети та спеціальності, 

які можна отримати у вищезазначених закладах.  

Також профорієнтація учнів 10-11-х класів проводиться 

вчителями предмета «Захист України» на уроках 

допризовної підготовки та у ході шкільних конкурсів та 

змагань з військово-прикладних видів спорту. Проводено 

профорієнтаційні заходи для здобувачів освіти громади на 

базі Хмельницького апеляційного суду,  який відвідали 

здобувачі освіти Ліцею № 9 та Гімназії № 25 імені Вадима 

Ангела.  

19.  Активізація руху волонтерської допомоги 

(акції, проєкти) у закладах освіти 

Хмельницької міської територіальної громади 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 Заклади дошкільної освіти долучились до творчого 

благодійного проєкту «2024 рік – рік перемоги», 

реалізованого громадською організацією «Захист – 

об’єднання волонтерів», ТОВ «Монускрипт». Заклади 

освіти співпрацюють з благодійними організаціями БФ 

«Волонтери Поділля», ГО «Захист - об'єднання волонтерів», 

БФ «Центр Добриня», БО БФ «Карітас-Хмельницький 

УГКЦ», «Я – Україна», «Подих свободи», «Сильна жінка», 

«Армія SOS» і т.д.  



 

Проведені Великодні ярмарки, кошти з яких передані БФ 

«Волонтери Поділля». 

Закладами виготовлені окопні свічки, розпалювачі, 

маскувальні сітки. Долучились до ІV Міжнародного уроку 

доброти «Гуманне та відповідальне ставлення до тварин" та 

збору кормів для тварин».  

В рамках проведення Академії освітнього лідерства 

керівники закладів/установ освіти громадиактивно 

долучилися до  збору на дрони. 

Департаментом освіти та науки організовано збір близько 

40 ящиків із засобами від комарів у лісах для 

військовослужбовців. Заклади освіти активно долучилися 

до збору близько 600 ящиків потреб на ЗСУ (медикаменти, 

продукти, консерви, спреї, димові засоби від комарів, газові 

горілки, устілки хімічні для тіла, гігієнічні засоби, 

повербанки, дитячі малюнки тощо). 

Заклади дошкільної освіти долучились до акції «Донат 

замість букета» та зібрали на підтримку ЗСУ 52 650 грн, за 

які було придбано протягом року 89 дронів, 6 тепловізорів 

та 10 «цукорків» і  передано у підрозділи Збройних сил 

України. 

Заклади освіти громади активно брали участь у 

Благодійній акції  Національного банку України та сучасної 

клініки з протезування, реконструктивної хірургії, 

реабілітації та психологічної підтримки постраждалих від 

війни - #SuperCoins - «Наділи монети суперсилою». 

Долучились до Всеукраїнської акції «Ворогам – кришка», 

ініційованого благодійним фондом «О.В.Е.С.», за 

результатами якої організовано збір пластикових кришечок 

на переробку, а кошти спрямовано на виробництво БПЛА.  

Взято участь в акції «Теплий збір», ініційований ГО 

«Захист – об’єднання волонтерів» (збір теплих речей, 

засобів обігріву, енергетичних батончиків та ліків) та інші. 

Долучились до акції «Монети вдячності». Відбулась зустріч 

з ветераном ЗСУ, підприємцем (співзасновник дитячої 

школи IT-школи School of Modern Skills) та волонтером 

Андрієм Одаренком.  



 

Під час волонтерських акцій була здійснена адресна 

допомога на ремонт автомобіля військового, на 

евакуаційний дрон, на РЕБ, на starlink, на прилади нічного 

тепловізійного бачення окремим бригадам, батальйонам та 

взводам, закуплено матеріал для плетіння маскувальних 

сіток. 

Працівниками ХЗДО №№ 3, 11, 23, 26, 40, 49, 

Масівецького ЗДО відвідано поранених військових у КПН 

«Хмельницькому обласному госпіталі ветеранів війни» та у 

КП «Хмельницькій міській лікарні». Передано продукти 

харчування, солодощі, каву, чай, малюнки дітей; відвідано 6 

лікувальних відділень, пригостили гостинцями, подякували 

за захист.   

Організовано та проведено благодійні ярмарки на 

підтримку ЗСУ: «Сила в єдності» «Дрони для наших 

Захисників». Майстер-класи на благодійних ярмарках: 

«Ниточка до ниточки – зігріваємо воїнів», «Маскувальні 

сітки на фронт». Долучення до Всеукраїнської акції «Голоси 

дітей», присвяченої пам’яті маленьких українців, чиє життя 

забрала війна. Волонтерсько-благодійні акції на підтримку 

ЗСУ: «Донати замість квітів», «Пасхальний гостинець», 

«Донат замість букета!», «Дякуємо воїнам за 1-ше вересня», 

«Гостинець воїну», «Подарунок від Святого Миколая» 

«Смілива гривня», «Окопні свічки», «Свято для солдата», 

«Зігрій солдата», «Гаряча кружка» (пакування сухих 

сніданків), «Ангелик для воїна», «Уклінно дякуємо усім, хто 

сьогодні боронить нашу Батьківщину!», «Янголи пам’яті», 

«Нам потрібне мирне небо», «З теплом до 

воїнів»(виготовлення ангелів, збір солодощів та предметів 

особистої гігієни, благодійні концерти, благодійні ярмарки). 

Здобувачі освіти та педагоги брали участь в: акціях 

«Смілива гривня»;  Всеукраїнській акції «Крила» від 

Благодійного фонду «ОВЕС» #ворогамКришка, проводився 

збір пластикових кришечок на переробку.  

Педагоги та працівники закладів освіти долучилися до 

творчого благодійного проєкту «2024 рік – рік перемоги», 

організовано громадською організацією «Захист – 



 

об’єднання волонтерів», ТОВ «Монускрипт» та 

Департаментом освіти та науки Хмельницької міської ради, 

на підтримку військовослужбовців Збройних сил України.  

У закладах освіти організовано плетіння маскувальних 

сіток. Усі заклади долучились до збору матеріалів для сіток.  

Виготовлені окопні свічки та розпалювачі для потреб 

ЗСУ.  

Організовано збір бійцям необхідних речей (смаколики, 

гігієнічні засоби, медикаменти, товари першої необхідності, 

балаклави, пальчатки, шкарпетки та багато іншого).  

Проведено всеукраїнську благодійну акцію «День 

піжам» для хворих дітей у лікарнях за ініціативи БО «Дім 

МакДональда в Україні».   

Здобувачі освіти ВПУ № 11долучилися до виготовлення 

та реставрування кубів на Алеї Героїв, ремонту 

позашляховиків для потреб ЗСУ.  

В рамках відзначення Дня міста в парку ім. М. Чекмана 

відбулася виставка «Хмельницький освітній», яка була 

представлена 7 закладами вищої освіти та 6 закладами 

професійної (професійно-технічної) освіти громади. 

Заклади освіти проводили майстерки, інтерактиви, ярмарок 

професій та реалізовували продукцію власного виробництва 

та всі виручені кошти були передані на закупівлю дронів БФ 

«Волонтери Поділля». 

20.  Організація та проведення місячника 

військово-патріотичного виховання та 

оборонно-масової роботи в закладах освіти 

Департамент 

освіти та 

науки, 

Управління 

молоді та 

спорту 

Без 

фінансу

вання 

0 Відповідно до наказу Департаменту освіти та науки 

Хмельницької міської ради від 17.10.2024 № 123 в закладах 

загальної середньої та професійної (професійно-технічної) 

освіти Хмельницької міської територіальної громади в 

період з 06.11. по 06.12. 2024 року проводився місячник 

військово-патріотичного виховання та оборонно-масової 

роботи, у ході якого проведено: 

- зустрічі з учасниками російсько-української війни, 

волонтерами та учасниками антитерористичної операції 

(ООС); 

- тематичні виставки літератури «Збройні сили України 

на захисті незалежності держави», «Україна – єдина 



 

держава», «Українські звитяжці. Історична подорож у часі. 

Славетні імена України», «Героїв стежина – від батька до 

сина», «Українська армія – школа мужності», «Україна та її 

сучасні Герої»; 

- майстер-класи з виготовлення ангеликів до акції 

«Ангелик для воїна»; 

- тренінги «Психологічна готовність до служби в ЗСУ»; 

- благодійні акції «Захисникам України – тепло наших 

сердець» та «Гостинець для воїна»; 

- покладання квітів до меморіальних дощок 

військовослужбовцям, які загинули в ході російсько-

української війни; 

- майстер-клас з виготовлення аплікації «ЗСУ на варті 

Батьківщини»; 

-   збір коштів «Янгол підтримки»; 

- благодійні ярмарки та марафони на підтримку ЗСУ; 

- перегляд фільмів про російсько-українську війну 

«Неземний батальйон», «Атлантида», «Зошит війни»; 

-  виховні години «З любов’ю до України», «Історія 

гідності. Голодомор», «Україна пам’ятає», «Україна від 

козацьких часів до сьогодення», «За Україну, за її волю, за 

честь, за славу, за народ», «Вони загинули, щоб існувала 

українська держава»; 

- оформлення інформаційних стендів «Пам’ятай про тих, 

хто віддав усе для України», «Пишаємось нашими воїнами», 

«Мої батьки військовослужбовці»; 

- уроки мужності «Сила нескорених», «Вічна слава 

героям! Ми низько вклоняємося їм», «На варті Вітчизни»; 

- флешмоби «Збройні сили України – Слава, гордість, 

міць країни», «Подяка воїну»; 

- фоточеленджі «Обличчя захисника України», «Їх імена 

пам’ятатимуть»; 

-  відвідування військових шпиталів; 

- шкільні змагання серед учнів 10-11-х класів з військово-

прикладних видів спорту, у тому числі зі спорядження 

магазина АК набоями, стрільби з пневматичної гвинтівки, 

неповного розбирання та складання автомата Калашникова; 



 

- виготовлення оберегів для військовослужбовців, які 

беруть участь в  російсько-українській війні; 

- благодійні ярмарки на підтримку ЗСУ; 

- привітання воїнів, які боронять Україну від рашистської 

навали; 

- створення та оновлення куточків військово-

патріотичного виховання, які висвітлюють боротьбу 

українського народу під час російсько-української війни; 

- плетення маскувальних сіток, виготовлення на уроках 

праці окопних свічок та передача їх на фронт. 

21.  Проведення приписної кампанії юнаків 

старшого шкільного віку до призовної 

дільниці Хмельницького об’єднаного 

міського територіального центру 

комплектування  та соціальної підтримки 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 На виконання розпорядження Хмельницького міського 

голови від 08.11.2023 № 313-р «Про проведення приписки 

громадян України 2007 року народження до призовної 

дільниці Хмельницького об’єднаного міського 

територіального центру комплектування та соціальної 

підтримки» та відповідно до наказу Департаменту освіти та 

науки Хмельницької міської ради від 09.11.2023 № 205 всі 

юнаки 2007 року народження, які навчались у закладах 

освіти, підпорядкованих Департаменту освіти та науки 

Хмельницької міської ради та перебували на території 

України у січні-березні 2024 року пройшли приписну 

комісію до призовної дільниці. 

22.  Організація та проведення тижнів правової 

освіти у закладах освіти 

Департамент 

освіти та 

науки, 

ювенальна 

поліція 

Бюджет 

громади 

0 Тижні правової освіти у закладах освіти проводяться 

згідно з графіком. 

з 18 по 29.11.2024 року студентами юридичного 

факультету Хмельницького університету управління та 

права імені Леоніда Юзькова для учнів 9-х класів на уроках 

правознавства проведені просвітницькі заходи щодо прав 

людини та порядку їх захисту. 

23.  Забезпечення співпраці закладів освіти 

Хмельницької міської територіальної громади 

з військовими частинами, Національною 

академією Державної прикордонної служби 

України імені Богдана Хмельницького з 

питань допризовної підготовки і військово-

патріотичного виховання молоді» 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 Військовослужбовці Національної академії Державної 

прикордонної служби України імені Богдана 

Хмельницького, 140 окремого центру сил спеціальних 

операцій та 8 окремого полку спеціального призначення 

надають практичну допомогу закладам загальної середньої 

освіти Хмельницької міської територіальної громади у 

проведенні занять з предмета «Захист України» у розділах 



 

«Домедична підготовка», «Вогнева підготовка», «Тактична 

підготовка» та «Стройова підготовка» У лютому, березні, 

квітні та грудні 2024 року військовослужбовці Національної 

академії Державної прикордонної служби України 

організували та провели «День відкритих дверей» для учнів 

10-11-х класів закладів загальної середньої освіти громади, 

у ході якого заклад вищої освіти відвідали майже всі учні 

11-х класів закладів загальної середньої освіти громади. 

Налагоджена співпраця Департаменту освіти та науки, 

закладів освіти Хмельницької міської територіальної 

громади з військовими частинами, які дислокуються на 

території  м. Хмельницького, а саме: 8 окремим полком 

спеціального призначення, 19 окремою ракетною бригадою, 

Національною академією Державної прикордонної служби 

Україниім. Б. Хмельницького та 140 окремим центром сил 

спеціальних операцій. Військові частини надають допомогу 

закладам освіти у проведенні: 

- занять з предмета «Захист України» з тактичної, 

вогневої підготовки та тактичної медицини; 

- військово-спортивних змагань серед юнаків освітніх 

закладів громади та дитячо-юнацької військово-

патріотичної гри «Сокіл» («Джура»); 

- навчально-польових занять з предмета «Захист 

України»; 

- ознайомленню з військовою технікою та озброєнням. 

Військовослужбовці також залучаються до освітньої 

діяльності у формі: 

- виступів на святі першого та останнього дзвоників в 

закладах освіти; 

- проведення навчання із домедичної підготовки та мінної 

безпеки; 

до концертної діяльності та заходів (у ролі глядачів); 

- викладання предмету «Захист України» (учасники 

бойових дій, демобілізовані ветерани); 

- зустрічей із старшокласниками; 

- проведення виховних заходів, уроків звитяги; 

- проведення військово-спортивних змагань. 



 

З метою популяризації військової служби для закладів 

освіти проведено профорієнтаційні заходи воєнних закладів 

вищої освіти України: 

- Національна академія Державної прикордонної служби 

України імені Б. Хмельницького; 

- Національна академія сухопутних військ України; 

- Національний університет Повітряних Сил імені Івана 

Кожедуба; 

- Національна академія сухопутних військ імені гетьмана 

Петра Сагайдачного; 

- Житомирський військовий інститут імені С.П. 

Корольова; 

- Харківський національний університет; 

- ВПУ Львівський державний університет безпеки 

життєдіяльності; 

- Львівська академія сухопутних військ; 

- Київський військовий ліцей;  

- Одеська морська академія; 

- Полтавський військовий коледж; 

- військовий коледж сержантського складу; 

- Військовий інститут телекомунікацій та інформатизації 

імені Героїв Крут (Полтавська область); 

Для учнів початкової школи проведено  

профорієнтаційний захід «Моя професія – військовий». 

Учні відвідували виставку військової техніки, що 

розгорнулася в парку ім. М. Чекмана. 

24.  Забезпечення співпраці закладів освіти 

Хмельницької міської територіальної громади 

із медичними установами, службами у 

справах дітей, відділом кримінальної поліції у 

справах дітей з питань морально-правового 

виховання дітей та учнівської молоді 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 Керівниками закладів освіти та педагогічними 

працівниками взято участь у навчанні по запобіганню та 

протидії домашньому насильству в рамках реалізації 

проєкту «Міста та громади вільні від домашнього 

насильства» за підтримки фонду ООН в галузі 

народонаселення в Україні (UNFPA) ТА «La STARDA». 

Упродовж І півріччя 2024 року в 11 закладах загальної 

середньої освіти було проведено правоосвітньо-

профілактичні зустрічі зі здобувачами освіти спільно з 

представниками служби у справах дітей, ювенальної 



 

превенції, Хмельницьким міським центром соціальних 

служб на теми: «Безпечний онлайн-простір», 

«Попередження злочинів та правопорушень 

неповнолітніми», «Відповідальність неповнолітніх за 

вчинення злочинів та правопорушень. Переміщення дітей у 

військовий час.». Налагоджена співпраця із громадськими 

організаціями з питань проведення превентивних заходів 

направлених на попередження та протидію 

правопорушенням серед неповнолітніх.  

Налагоджено поінформованість зі структурними 

підрозділами Хмельницької міської ради, з 

правоохоронними органами, закладами освіти громади, 

медичними установами, з метою виявлення/попередження 

складних життєвих обставин дітей.  

На постійній основі проводиться відвідування сімей, що 

опинилися в складних життєвих обставинах, де проживають 

діти.  

Службою у справах дітей систематично проводяться 

профілактично-роз'яснювальні рейди спільно з 

працівниками ювенальної превенції поліції, центру 

соціальних служб, закладів освіти та медичних установ з 

питань превентивно-правового виховання дітей, 

попередження домашнього насильства стосовно дітей та 

жорстокого поводження з ними, роз'яснюють 

відповідальність за вчинення адміністративних та 

кримінальних правопорушень, зокрема вчинених дітьми та 

стосовно них, а також здобуття повної загальної середньої 

освіти дітьми.  

Служба у справах дітей постійно взаємодіє із закладами 

освіти громади, із медичними установами, сектором 

ювенальної превенції поліції з питань превентивно-

правового виховання дітей, відвідує адреси проживання 

дітей (450 адрес), проводить профілактично-роз’яснювальні 

бесіди з батьками та дітьми, бере участь у засіданнях Ради 

профілактики правопорушень школи (у 4 закладах освіти), 

проводить правоосвітньо-профілактичні зустрічі з учнями у 

закладах освіти (в 17 закладах освіти). 



 

25.  Організація та проведення міської спартакіади 

допризовної молоді «Юні козаки Поділля» до 

Дня українського козацтва 

Департамент 

освіти та 

науки 

 

 

 

Бюджет 

громади 

0 Міська спартакіада проводилася 02-03.10.2024 року до 

Дня українського козацтва відповідно до Регламенту 

проведення Спартакіади «Юні козаки Поділля» серед 

допризовної молоді закладів освіти Хмельницької міської 

територіальної громади у 2024/2025 навчальному році на 

базі  спортивного майданчика комунального закладу 

загальної середньої освіти «Ліцей № 13 Хмельницької 

міської ради», стрілецького тиру комунального закладу 

загальної середньої освіти «Ліцей № 10 Хмельницької 

міської ради» та плавального басейну спортивно-

культурного центру «Плоскирів». 

26.  Військово-спортивні змагання «Ігри 

патріотів» серед допризовної молоді закладів 

професійної (професійно-технічної) освіти 

Хмельницької міської територіальної громади 

з нагоди Дня міста Хмельницького  

Департамент 

освіти та 

науки 

 107,5 

 

З нагоди відзначення Дня міста Хмельницького з 24 по 

26.09.2024 року проводилися військово-спортивні змагання 

«Ігри патріотів» серед допризовної молоді закладів 

професійної (професійно-технічної) освіти Хмельницької 

міської територіальної громади на території Рекреаційного 

центру «Берег надії»                                     (с. Головчинці, 

Меджибізька ОТГ, Хмельницький район, Хмельницька 

область).  

27.  Квест-гра «Слідами героїв» 

 

Департамент 

освіти та 

науки, КУ 

«Молодіжни

й центр» 

 7,7  

 

 

До Дня Героїв Департаментом освіти та науки 

Хмельницької міської ради спільно з комунальною 

установою «Молодіжний центр» проведено міський 

історичний квест «Слідами Героїв», у якому взяли участь 10 

команд від закладів загальної середньої освіти громади. 

Переможцем квесту обрано Ліцей № 17 Хмельницької 

міської ради. 

Європейський вимір в освіті 

28.  Відзначення Днів Європи, Тижня 

толерантності, Європейського тижня місцевої 

демократії 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 Дні Європи, Тижня толерантності, Європейського тижня 

місцевої демократії включені до планів виховної роботи та 

проведені в закладах освіти громади. 

29.  Участь у міжнародних моніторингових 

дослідженнях якості освіти   

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 Взято участь у моніторинговому дослідженні ЗЗМЯПО - 

2024 учнів 4-Б; 4-В; 4-Є Ліцею № 13; у міжнародному 

моніторинговому дослідженні ДоСЕН (2024) взяли участь 

учні 10 років Гімназій № 20 та 25 імені Вадима Ангела.  



 

30.  Проведення веб-конференцій, телемостів з 

питань євроінтеграції та розвитку 

співробітництва з партнерами з країн Європи 

та інших регіонів України  

Департамент 

освіти та 

науки, КУ 

«Агенція 

розвитку 

Хмельницьк

ого», КУ 

«Молодіжни

й центр» 

Без 

фінансу

вання 

 Розпочато етап співпраці з гімназією «Ромува» м. 

Шяуляй та комунальним закладом загальної середньої 

освіти «Ліцей № 15 імені Олександра Співачука 

Хмельницької міської ради» (квітень 2024 року); 

організовані відеозустрічі зі здобувачами освіти гімназії 

«Ромува» до Дня Європи  (15.04, 09.05. 2024 року  квітня 

2024 року, 09 травня 2024 року); відбувся обмін літературою 

про місто Хмельницький та місто Шяуляй, обмін 

презентаціями (червень 2024 року); листування зі 

здобувачами освіти та педагогічними працівниками гімназії 

«Ромува» (червень 2024 року); відеозустрічі до Дня Гідності 

(21.11.2024 року). 

Організовано зустріч-презентацію роботи Управління 

молоді та спорту та Молодіжного центру для делегації з 

міста-побратима Штутгарт (Німеччина). 

31.  Організація стажування та обміну досвідом 

педагогічних працівників та методистів в 

країни Європи 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 В рамках курсу «Викладання та навчання у важкі часи» 

за ініціативи Британської Ради, глобальної програми 

Британської Ради «Language for Resilience» вчителі закладів 

освіти громади пройшли навчання в Польщі (Ліцеї №№ 5, 6, 

10, 11,  Гімназії №№ 19, 22, , 24, 27). 

32.  Залучення до співпраці у закладах загальної 

середньої освіти волонтерів, носіїв мови для 

вдосконалення рівня володіння іноземною 

мовою 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 З 07.09. по 14.12.2024 року  в рамках проєкту #SELO 

здобувачі освіти комунального закладу загальної середньої 

освіти «Гімназія № 27 імені Дмитра Іваха Хмельницької 

міської ради»  відвідували онлайн speaking club з 

американським волонтерами Wes i Pattie.  

33.  Участь здобувачів освіти у міжнародних, 

всеукраїнських та іншого рівня проєктів 

Департамент 

освіти та 

науки, КУ 

«Агенція 

розвитку 

Хмельницьк

ого», КУ 

«Молодіжни

й центр» 

Бюджет 

громади 

0 Участь закладів дошкільної освіти громади у 

міжнародних, всеукраїнських та іншого рівня проєктів: 

- Всеукраїнському конкурсі «Моя космічна мрія»; 

- Global Money Week 2024; 

- Всеукраїнському конкурсі «Власна монета»; 

-  Всеукраїнському «STEM-тижні – 2024» у рамках 

фестивалю «STEM-весна – 2024»; 

- VIII Всеукраїнської акції «Нарру Мяу для Мурчика» 

та отримали набори унікальних пазлів «Домашні 

улюбленці»;  

- ІІІ та IV Міжнародному занятті доброти; 



 

- конкурсі «Гратися і не боятися», який організував 

Міжнародний Дитячий фонд ООН (ЮНІСЕФ) та за 

підтримки Міністерства освіти і науки України; 

- Всеукраїнській просвітницькій акції «Національний 

тиждень читання», що ініціював Український інститут 

книги; 

- Всеукраїнському флешмобі «Лапка підтримки»; 

- Всеукраїнському конкурсі «Хвостата фотозона»; 

- флешмобі «White card» до Міжнародного дня спорту 

на благо розвитку та миру та Всесвітнього дня здоров'я. 

ХЗДО № 1 взято участь у Всеукраїнському 

дистанційному конкурсі дитячо-юнацької творчості: 

«Кришталева зірка» - 2024 (ІІІ місце); Всеукраїнському 

творчому конкурсі «Мій Шевченко» (І місце). 

ХЗДО № 28 взято участь у Всеукраїнському конкурсі на 

кращий методичний кабінет ЗДО від 

WWW.RATING.UKROSVITA.ORG - 2 місце серед 100 

кращих закладів дошкільної освіти України; у 

Всеукраїнському конкурсі на кращий логопедичний кабінет 

ЗДО від WWW.RATING.UKROSVITA.ORG  - 2 місце серед 

100 кращих закладів дошкільної освіти України. 

 Колектив ХЗДО № 30 отримав два дипломи Лауреата І 

ступеня у номінації «Театральне мистецтво», взято участь у 

ІІ Всеукраїнському конкурсі дитячо-юнацької творчості, 

присвяченій пам'яті Тараса Шевченка «Думи мої, думи мої», 

І Міжнародному фестивалі-конкурсі дитячого, юнацького 

та молодіжного мистецтва «ART VIBES» (Диплом Лауреата 

ІІІ ступеня у номінації «Хореографічне мистецтво»). 

Вихователь-методист ХЗДО № 30 отримала Грамоту 

ІНТЕРНЕТ-ПОРТАЛУ РЕЙТИНГУ ОСВІТНІХ ЗАКЛАДІВ 

УКРАЇНИ за І рейтингове місце серед 100 кращих ЗДО 

України у номінації «Кращий кабінет методиста ЗДО» – 

2024. Діти та педагоги ЗДО № 30 долучились до: 

Всеукраїнського конкурсу дитячих малюнків Noosphere 

Space Art Challenge (дипломи та подяки). 

ХЗДО № 32 взято участь у Global Money Week 2024, ЗДО 

увійшов у 5 найактивніших закладів України, отримав 



 

Диплом та Кубок переможця, сертифікат на 7000 грн. Взято 

участь у лайт-конкурсі Інтернет-порталу освітніх закладів 

України - «Краща їдальня ЗДО -2024»(диплом першого 

ступеня), «Кращий кабінет психолога -2024» (диплом 

третього ступеня). 

ХЗДО № 36  став лауреатом І ступеня у Міжнародному 

фестивалі-конкурсі NEW YEAR`S SPLASH FEST у 

номінації «Авторська творчість»; лауреати І ступеня у 

Міжнародному фестивалі-конкурсі Болгарії «Зірковий 

драйв» у номінації «Театральна творчість-поезія», 

учасниками якого були діти з особливими освітніми 

потребами і їх батьки; лауреати І ступеня у Міжнародному 

фестивалі- конкурсі Болгарії «Зірковий драйв у номінації 

Авторська творчість - поетичні твори»; отримали першу 

премію у Всеукраїнському конкурсі мистецтва «Мамусині 

таланти» з живопису; малюнок «Щаслива сім'я». 

ХЗДО № 53 взято участь у конкурсі заявок на отримання 

допомоги для облаштування укриття закладу освіти, що був 

оголошений громадською організацією Ла Страда-Україна; 

отримали допомогу (меблі, лавки, пледи та канцтовари).  

У ІІ півріччі 2024 року заклади дошкільної освіти брали 

участь у: 

- всеукраїнському конкурсі дитячих малюнків Noosphere 

Space Art Challenge! (Моя космічна мрія за ініціативи ГО 

«Асоціація Ноосфера»); 

- ІІІ Всеукраїнському конкурсі дитячо-юнацької 

творчості до Всеукраїнського дня тварин «Наші друзі»; 

- конкурсі з виготовлення іграшкової монети «Власна 

монета»: для дітей дошкільного віку в межах заходів Global 

Money Week.#ProtectYourMoney; вітальних листівок для 

дошкільнят «Листівка заощаджень»; 

- благодійній акції Національного банку України та 

сучасної суперклініки з протезування, реконструктивної 

хірургії, реабілітації та психологічної підтримки 

постраждалих від війни - #SuperCoins- «Наділи монети 

суперсилою»; 



 

- проведенні V міжнародного уроку доброти, 

організованим БО «БФ «Щаслива лапа»; 

- IX Всеукраїнській акції «Happу ГАВ для Сірка» та у 

Всеукраїнському флешмобі «Рятівна мисочка»; 

- спортивно-масових заходах «COOL KIDS GAMES»; 

- всеукраїнській благодійній акції «День піжам» для 

хворих дітей у лікарнях за ініціативи БО «Дім МакДональда 

в Україні»; 

- національній руханці в вишиванках «Дякую ЗСУ» в 

рамках Національного проєкту «Цікава фізкультура – 2.0. 

Перезавантаження». 

10 закладів дошкільної освіти ХМТГ взяли участь у 

медіапроєкті «Садок на зразок» від ЮНІСЕФ, ініційованого 

Міністерством освіти і науки України (ЗДО №№ 1, 2, 9, 30, 

33, 36, 45, 48, 50, 52) . 

ЗДО № 36  відібраний у десятку кращих за номінацією 

«Інклюзивне середовище».  

ЗДО № 52 відібраний у десятку кращих за номінацією 

«Всебічний розвиток».   

Педагоги ХЗДО №№ 1, 30, 32 увійшли у 50 кращих 

педагогів у номінації «Дошкілля» Національної премії 

педагогів Global Teacher Prize Ukraine за підтримки 

Міністерства освіти і науки України та ЮНІСЕФ Україна 

(Ференчук О.П., Ласун Ю.Л., Задорожна Ю.Б.).  

Закладами дошкільної совіти громати взято участь у: 

- ІV Всеукраїнському двотуровому фестивалі-конкурсі 

мистецтв «Козацькому роду нема переводу (Диплом за І 

місце за декорування гільзи від снаряду «Ангел 

охоронець»), ІІ міжнародному конкурсі «Малюємо 

українською», Всеукраїнському спортивному марафоні у 

межах Національного фестивалю «Код нації» (1 місце 

дисципліна - біг «колектив», дистанція 3000 м), 

Всеукраїнському багатожанровому конкурсі мистецтв до 

дня української писемності та мови (2 місце) (ХЗДО № 1); 

- міжнародних двотурових конкурсах мистецтв: «Golden 

Island of talents (Туреччина)» – 1 місце, «Барви Закрапаття 



 

(Берегово)» – 1 місце, «Таланти Зими (Сатанів)» (ХЗДО № 

3); 

- III Всеукраїнського конкурсу дитячо-юнацької 

творчості до Дня Незалежності України «Барви 

Незалежності» (Диплом ГРАН-ПРІ) (ХЗДО № 5); 

- Всеукраїнському ФОТОКОНКУРСІ «Краща декорація 

(оформлення) актової зали або фойє до осіннього свята – 

2024» (ІІІ місце) (ХЗДО № 8); 

- у канадсько- українському фестивалі дитячої та 

юнацької творчості «Торонто-2024», ІІ міжнародний 

конкурс «Зірки навколо» Міжнародний двотуровий конкурс 

мистецтв «Осіння мистецька премія» (1 премія) (ХЗДО      № 

15); 

- Всеукраїнському конкурсі «Віртуальна екскурсія 

музичною залою» від журналу «Музичний керівник» 

(лауреати конкурсу) (ХЗДО № 20; 

- IV Всеукраїнському фестивалі-конкурсі дитячого, 

юнацького та молодіжного мистецтва «Кольоровий драйв»- 

лауреати 1 ступеня колектив «Пацьорки». Перемога у 

Всеукраїнському конкурсі «Листівка заощаджень», увійшли 

у 20 переможців серед 600 робіт зі всієї України та отримали 

сертифікат  для придбання книг з фінансової грамотності на 

300 грн (ХЗДО № 29); 

- у Global Money Week з подарунковим сертифікатом на 

7000 грн (кубок переможця), (ХЗДО № 32); 

- Всеукраїнської премії гран-прі в номінації: 

декоративно-прикладне мистецтво та лауреати І ступеня в 

міжнародному фестивалі конкурсі «Твори та вражай»;  

лауреати ІІ ступеня у Міжнародному фестивалі конкурсі 

«Твори та вражай», лауреат (ХЗДО № 36); 

- ІV Всеукраїнському двотуровому фестивалі-конкурсі 

мистецтв «Козацькому роду - нема переводу»  (І місце). «Від 

мрії до успіху»- дитячий інструментальний ансамбль 

«Дзвіночки» (1 місце) (ХЗДО № 48); 

- Всеукраїнському конкурсі «Листівка заощаджень», 

увійшли у 20 переможців серед 600 робіт зі всієї України та 



 

отримали сертифікат  для придбання книг з фінансової 

грамотності на 300 грн, 3 призових місця (ХЗДО № 49) 

12.10.2024 року відбувся конкурс для дітей та молоді 

«Piórem po polsku» - диктант польською мовою, 

організований Центром Слов’янських мов та культур (Ліцей 

№ 18, ІІІ місце). 

16.11.2024 року відбувся фестиваль польської культури 

на Хмельниччині «Perła Podola», організований осередком 

культурно-освітнім ім. Ю. Словацького (Дарина Шмирко, 

учениця ліцею № 18). 

22.11.2024 року відбувся конкурс патріотичної поезії 

«Moja Ojczyzna», організований Хмельницьким міським 

осередком спілки поляків в Україні (Ліцей № 18, І місце). 

03.12.2024 року відбувся конкурс поетичного слова 

польською мовою «Spotkania z poezją» серед здобувачів 

середньої та вищої освіти України (Ліцей № 18, переможці 

в номінації «Колективна креативність. Вистава»). 

Бойко Віолетта, здобувачка освіти 10 класу Ліцею № 10 

здобула І місце у Міжнародному конкурсі з комп'ютерної 

графіки та вебдизайну «CreDiCo». 

178 учнів Ліцею № 10 Хмельницької міської ради 

доєдналися до Міжнародного проєкту «Co doaje mi wings -

moja pasja».  

 

Разом 

 

420,3 

 

      В.о. директора Департаменту освіти та науки                              Ольга КШАНОВСЬКА



 

Додаток 13 до Програми 

Цифровізація 

Мета: оснащення закладів освіти громади необхідними засобами сучасних інформаційних технологій навчального призначення та 

комп’ютерною технікою, створення сайтів закладів освіти, широке впровадження електронних програмних засобів навчання, інтеграція освіти 

громади у всеукраїнський та світовий інформаційний простір і участь закладів освіти у державних та міжнародних освітніх проєктах. 

Проблеми, які потребують розв’язання: 

- Недостатнє забезпечення закладів освіти комп’ютерною технікою та їх підключення до мережі Інтернет. 

- Підготовка педагогічних кадрів у галузі інформаційно-комунікаційних технологій. 

- Сервісне обслуговування комп’ютерної техніки закладів освіти громади. 

Шляхи реалізації: 

№ 

з/

п 

Перелік 

заходів програми 
Виконавці 

Джерела 

фінансу

вання 

Обсяги 

фінансу

вання 

(вартіст

ь), тис. 

гривень 

 

 

Інформація про заходи на  виконання програми 

1.  Проведення моніторингу наявного 

обладнання у класах та визначення 

критичного терміну експлуатації техніки 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 У закладах загальної середньої освіти проводиться 

моніторинг наявного обладнання у класах та визначається 

критичний термін експлуатації техніки. 

 

2.  Аналіз технічного стану та модернізація 

комп’ютерної мережі закладів освіти 

громади  

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0  

3.  Створення навчально-методичної бази з 

навчальних дисциплін (розробка 

інтерактивних, проективних, кейс-

технологій, електронних навчальних 

курсів, підручників, посібників, системи 

комп’ютерного тестування знань, які 

відповідають сучасним вимогам) 

Департамент 

освіти та 

науки 

Без 

фінансу

вання 

0 Під час освітнього процесу педагоги громади 

використовують інноваційні методи: контекстне навчання, 

імітаційне навчання, проблемне навчання та онлайн-

платформи: Learning Apps, Wordwall, Liveworksheets, Educ, 

ВШО «На Урок», «Всеосвіта» Google-сервіси, canvaНа Урок, 

Всеосвіта, ВШО,  Just Class, Телеканал Плюс Плюс, Pinterest, 

ЕОР "Розумники", Plicers, Khan Academy, TED-Ed, Gamma 

App, сайт освітньої технології «Росток», GeoGebra, 

WorldMapper.  

Вчителька Ліцею № 10 Л. Худецька є авторкою освітнього 

сайту «Дистанційне навчання. Географія 6-11 клас», у якому  

розроблено систему уроків географії для 6-11 класу; це 



 

сучасний онлайн-ресурс для змішаного та дистанційного 

навчання учнів. 

Вчителька Ліцею № 10 Ю. Гончарук – авторка освітніх 

сайтів, а саме: предметний сайт вивчення спецкурсу «Цифрова 

та медіаграмотність», сайт вивчення теми з інформатики 

«Створення та публікація веб-ресурсів», сайт вивчення теми з 

інформатики «Комп'ютерна графіка»,  інструктивний сайт  

STEAM проєкт з інформатики «Моя SMART кімната» 

(адаптований для виконання у ході вивчення теми 

«Комп'ютерні презентації»), інструктивний сайт «Створення 

педагогічного портфоліо засобами Google Sites».  

На базі Ліцею № 1 імені Володимира Красицького 

продовжується вивчення нового інтегрованого курсу 

«Робототехніка» на основі micro:bit.  

Педагогами громади постійно впроваджуються інноваційні 

практики в освітній процес: дослідницька діяльність, проектна 

діяльність, уроки-екскурсії,  STEM-проєкти, STEM-тижні, 

профорієнтаційні заходи щодо ознайомлення з різними 

професіями, здійснюється науково-дослідницька робота.  

Інформатизація освітнього процесу здійснюється шляхом 

впровадження нових механізмів наочності (цифрові моделі, 

віртуальні екскурсії, інтерактивні завдання, блоги та сайти 

вчителів) на уроках, використання інтерактивних панелей. 

4.  Запровадження електронних трудових 

книжок  

Департамент 

освіти та 

науки, 

заклади 

освіти та 

установи 

Без 

фінансу

вання 

0 У співпраці із Головним управлінням Пенсійного фонду 

України в Хмельницькій області організовано ряд вебінарів 

для керівників закладів освіти/комунальних установ на тему 

«Оцифрування електронних трудових книжок працівників». 

Організовано роботу щодо оцифрування електронних 

трудових книжок і перевірки інформації більш ніж 200 

працівників сфери освіти громади. Загалом оцифровано більше 

5000 електронних трудових книжок працівників, що становить 

60% від загальної кількості працівників закладів освіти. 

Продовжується робота щодо оцифрування електронних 

трудових книжок  працівників закладів освіти/комунальних 

установ. 



 

5.  Реалізація освітнього проєкту 

«Інфомедійна грамотність у закладах 

освіти Хмельницької міської 

територіальної громади» 

Департамент 

освіти та 

науки 

Бюджет 

громади 

0 У межах проєкту «Вивчай та розрізняй: інфомедійна 

грамотність в освіті», що впроваджується IREX за підтримки 

Посольства США в Україні у партнерстві з Міністерством 

освіти і науки України, Міністерством культури та 

стратегічних комунікацій України та МБФ «Академія 

української преси». 

 23.12.2024 року проведено відкритий онлайн-семінар для 

керівників закладів загальної середньої освіти громади. 

6.  Цифровізація закладів освіти, які 

передбачатимуть заходи спрямовані на 

підвищення рівня цифрових 

компетентностей учасників освітнього 

процесу відповідно до стандартів: 

покращення інфраструктури закладу 

освіти, збільшення швидкості 

підключення до мережі інтернет, 

створення освітніх платформ з 

використанням LMS (Learning 

Management System), створення цифрових 

лабораторій в закладах загальної 

середньої освіти 

Департамент 

освіти та 

науки, 

заклади 

освіти та 

установи 

Бюджет 

громади

, інші 

джерела 

0 29.10.2024 року здобувачі освіти комунального закладу 

загальної середньої освіти «Ліцей № 11 Хмельницької міської 

ради» долучилися до Європейського Тижня Кодування (Code 

Week) ,масштабного освітнього проєкту, який популяризує 

цифрову грамотність та навички кодування серед молоді. 

7.  Проходження педагогічними 

працівниками закладів освіти курсів, 

семінарів, вебінарів з цифрової 

грамотності 

Департамент 

освіти та 

науки, 

заклади 

освіти та 

установи 

Без 

фінансу

вання 

0 З метою використання сучасних цифрових технологій в 

роботі та навчанні, в професійному та особистісному розвитку 

педагогічні працівники закладів освіти/комунальних установ 

громади та спеціалісти Департаменту освіти та науки 

Хмельницької міської ради систематично підвищують 

професійний рівень з цифрової грамотності шляхом 

проходження курсів підвищення кваліфікації за професійними 

програмами, навчання за короткостроковими програмами 

розвитку цифрових компетентностей, відвідування семінарів, 

вебінарів, майстерок, онлайн тренінгів, організованих 

суб’єктами підвищення кваліфікації (ХОІППО та інші) та на 

різних онлайн платформах, зокрема перегляд онлайн серіалів 

та проходження підсумкового тестування на платформі 

Дія.Цифрова освіта. 



 

Працівники Департаменту освіти та науки Хмельницької 

міської ради, закладів освіти постійно підвищують свій 

професійний рівень на платформі Дія.Цифрова освіта, 

переглядають освітні серіали, постійно підвищують свій 

професійний розвиток в напрямку цифрової грамотності на 

різних платформах 

Директори ХЗДО пройшли  навчання на ІІІ курсі Академії 

освітнього лідерства «Цифрова грамотність керівника 

(директора) закладу дошкільної освіти - вимога часу». 

Проведені вебінари, тренінги для педагогічних працівників 

закладів освіти громади в Школі цифрової компетентності, 

організовані КУ ХМР «ЦПРПП». 

Педагогічні працівники ЗДО працюють з використанням 

Google-диску, Canva, Padlet, Jamboard, Learning Apps, 

Wordwall, InShot, CapCut тощо. 

Педагоги ХЗДО взято участь у ІV Міжнародній науково-

практичній конференції «Культура, освіта, творчість: світові 

технології,  авторські ідеї, традиції і новаторство»; у ІII 

Всеукраїнській науково-практичної інтернет-конференції 

«Формування цифрового освітнього середовища професійного 

розвитку фахівців в умовах відкритого університету 

післядипломної освіти»; вебінарі для вихователів-методистів 

за темою: «Шляхи реалізації та перспективи розвитку 

штучного інтелекту у роботі  вихователя методиста ЗДО». 

Проведено викладачем ХГПА Онофрійчук Л.О. «Від 

інформаційно-комунікативної компетентності вихователя до 

цікавих та змістовних занять дитини дошкільного віку та 

плідної взаємодії з батьками». тренінг для педагогів ХЗДО № 

1. 

ХЗДО № 5 створено Кейс безпеки, в який входять: 

документи з ОП, відеотека (16 відео, в тому числі заняття з 

малювання, ліплення та аплікації), нормативна база. Створено 

картотеку передового педагогічного досвіду, в яку входить 

посібник Ю. Шкваровської  «Використання навчального 

інтернет-ресурсу Wordwall як засобу формування 

елементарних математичних уявлень у дітей старшого 

дошкільного віку». 



 

Вихователем К. Ткачук та вихователь-методистом                         

О. Гуменюк ХЗДО № 24 проведено майстер-клас для 

підвищення ІКТ компетентності педагогів нашого закладу 

освіти «Крок вперед»  

Співпраця та участь педагогів ХЗДО № 30 з ВГО Асоціація 

працівників дошкільної освіти «Використання інтернет 

сервісів у роботі педагогічних працівників закладів дошкільної 

освіти», «Особливості роботи з інтерактивними дошками: 

досвід та ефективні практики», «Застосування Microsoft Power 

Point в освітній діяльності працівників ЗДО», «Формування 

інформаційно-комунікаційної компетентності педагогічних 

працівників». 

Педагоги ХЗДО № 38 підвищували кваліфікацію з цифрової 

грамотності на Всеукраїнській онлайн конференції ГО 

«НППУ». Педагоги закладу пройшли дистанційний курс 

«Цифровий учитель». «Едюкейшнал Ера». Вихователем-

методистом за потреби надано консультації щодо роботи з 

цифровими ресурсами AR Book «Інфомедійність: реклама та 

освіта». 

ХЗДО № 48 отримано диплом ІІ ступеня у конкурсі-виставці 

ХОІППО за посібник Бондар Н.Д. «Впровадження елементів 

STREAM - освіти в роботу з дітьми дошкільного віку». 

Педагоги ХЗДО № 49 пройшли навчання у ТОВ «Академія 

цифрового розвитку», «Цифрові інструменти Google для 

освіти», ТОВ «Академія цифрового розвитку», «Тиждень 

цифрових рішень GOOGLE FOR EDUCATION», вебінар 

«Удосконалення інформаційно-цифрової компетентності 

педагогічних працівників». 

Педагоги ХЗДО № 53 пройшли вебінар «Створення 

візуального контенту, як необхідна умова підвищення якості 

освітнього процесу». 

КУ ХМР ЦПРПП проведено засідання «Території освітніх 

перспектив – 23 ДОШКІЛЛЯ»: «Впровадження ефективної 

системи медіаосвіти для підвищення якості освітнього 

процесу», «Використання інструменту Саnva для розробки 

візуальних матеріалів у дошкільній освіті». 



 

ХЗДО № 8 взято участь педагогів у вебінарах від ВГО 

«Асоціація педагогічних працівників дошкільної освіти»: 

«Цифрове портфоліо педагога», «Відеоролик з нуля: 

відеомонтаж та розміщення на персональному каналі»,   

«Методичний конструктор як інструмент організації 

змістовного контенту в освітньому процесі ЗДО.»  

Педагоги ХЗДО № 15 пройшли освітні серіали на Дія. 

Освіта, «Я та технології» на платформі НУМО, модульний 

курс «Цифрова грамотність освітян». 

Педагогами ХЗДО № 47 участь у Всеукраїнській 

конференція з дошкілля «Шляхи зростання фахової 

майстерності педагогів в умовах інноваційного освітнього 

середовища», ІІІ Всеукраїнській науково-практичній інтернет-

конференції «Формування цифрового освітнього середовища 

професійного розвитку фахівців в умовах відкритого 

університету післядипломної освіти», вебінарі «Reggio Emilia 

підхід у дошкіллі. Основні акценти». 

Педагоги ХЗДО №№ 28, 35, 57 пройшли курси від Асоціації 

інноваційної та цифрової освіти, Інституту модернізації змісту 

освіти «Штучний інтелект в освіті»; вебінар «Шляхи зростання 

фахової майстерності педагогів в умовах інноваційного 

освітнього середовища», вебінар «Використання інноваційних 

технологій, віртуальної та доданої реальності в освітньому 

процесі за допомогою освітньої платформи Ar Book». 

8.  Проходження курсів підвищення 

кваліфікації працівниками Департаменту, 

педагогічними працівниками закладів 

освіти на сучасних онлайн платформах 

Департамент 

освіти та 

науки, 

заклади 

освіти та 

установи 

Без 

фінансу

вання 

0 Працівники  Департаменту та закладів освіти/комунальних 

установ  постійно підвищують свій професійний рівень на 

сучасних онлайн платформах: портал «Дія. Цифрова освіта», 

«Школа Онлайн», «Всеосвіта», «На Урок», «Prometheus», 

«EdEra», «Edway», «Osvita.ua», Moodle i Classroom при 

ХОІППО та інших онлайн платформах 

Працівники Департаменту освіти та науки Хмельницької 

міської ради, які є посадовими особами органу місцевого 

самоврядування, систематично проходять курси для посадових 

осіб на різних платформах, в Хмельницькому регіональному 

центрі підвищення кваліфікації підвищення рівня їх цифрової 

грамотності, ознайомлення із нормами законодавства України 



 

щодо запобігання корупції, декларування, пройдені тренінги 

від громадської організації «Об’єднання волонтерів «Захист» 

та Міжнародного фонду Відродження «Особливості роботи та 

комунікації з військовими та ветеранами», навчання з ділової 

української мови відповідно до норм чинного українського 

правопису від 2019 року, переглянули освітні серіали на 

Дія.Освіта, отримали сертифікати. Керівництвом і 

спеціалістами Департаменту пройдені навчання щодо роботи 

із публічною інформацією, організації ведення діловодства у  

виконавчих органах Хмельницької міської ради, з питань 

кібербезпеки тощо.  

 

Разом 

 

0,0 

 

     

        В.о. директора Департаменту освіти та науки                  Ольга КШАНОВСЬКА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Додаток 14 до Програми 

Впровадження енергозберігаючих та енергоефективних заходів  

Мета: виховання в учнів енергетично та екологічно грамотної поведінки і стилю життя, актуалізація проблеми раціонального використання 

енергетичних та інших ресурсів, залучення учнів до дій, спрямованих на зниження споживання ресурсів. 

Проблеми, які потребують розв’язання: 

- Потреба у встановленні/оновленні енергоощадного обладнання (освітлення, лічильники, металопластикові двері, вікна). 

Шляхи реалізації: 

№ 

з/п 

Перелік 

заходів програми 
Виконавці 

Джерела 

фінансу

вання 

Обсяги 

фінансу

вання 

(вартіст

ь), тис. 

гривень 

 

Інформація про заходи на  виконання програми 

1.  Огляд технічного забезпечення закладів 

освіти громади і надання технічної 

допомоги щодо проведення енергоаудиту 

та впровадження системи 

енергоменеджменту 

Департаме

нт освіти та 

науки, 

відділ 

енергомене

джменту 

Без 

фінансу

вання 

0 Не здійснювався. 

2.  Сприяння участі закладів освіти громади 

у проєктах з енергозбереження 

Департаме

нт освіти та 

науки, 

відділ 

енергомене

джменту 

Бюджет 

громади

, інші 

джерела 

0 Закладами освіти громади взято участь у проєктах з 

енергозбереження:  

«Зелена енергетика», «Заощаджуємо енергію – збережемо 

Україну» (створення відеороликів), «Енергозбереження вдома-

крок до збалансованого розвитку», «8 екологічних проблем 

України», «Озеленення класних кімнат і коридорів», «Що я 

можу зробити для збереження природи своєї місцевості», 

«Друге життя побутових відходів», «Майбутнє без сміття!», 

«Енергозбереження – крок у майбутнє!». В ІІ кварталі 2024 

року в закладах освіти громади реалізовано шкільні проєкти: 

«Як моя сім’я свідомо споживає природні ресурси», 

«Використання альтернативних джерел енергії. Сонячні 

батареї» 

Взято участь закладів освіти громади у всеукраїнському 

опитуванні «Нумо сортувати» в екологічній компанії  Numo 

Development. «Ліцей № 5 Хмельницької міської ради» - 

самостійний формат навчання учнів, курс «Про 



 

енергопостачання та енергозбереження для майбутнього 

споживача» для учнів 6-8 класу. «Ліцей  № 9 Хмельницької 

міської ради» - самостійний формат навчання учнів, курс за 

вибором «Мій енергоефективний будинок» для учнів 4 класу. 

«Богдановецька гімназія Хмельницької міської ради» - 

самостійний формат навчання учнів, курс   «Про 

енергопостачання та енергозбереження для майбутнього 

споживача» для учнів 6-8 класу. Зазначені заклади освіти 

здійснюють навчання в рамках проєкту «Енергоефективні 

школи: нова генерація». 

3.  Проведення в закладах освіти громади 

Днів Сталої Енергії 

Департаме

нт освіти та 

науки, 

відділ 

енергомене

джменту 

Без 

фінансу

вання 

0 12.09.2024 року для відповідальних осіб закладів 

дошкільної та загальної середньої освіти було проведено 

тренінг щодо  Днів Сталої Енергії. З 16-20 вересня 2024 року 

проведено 9-ті Дні Сталої Енергії на тему  – «Енергетична 

стійкість через чисту енергію. 

4.  Широка просвітницька робота з 

енергозбереження серед освітян громади, 

учнів та їхніх батьків 

Департаме

нт освіти та 

науки, 

відділ 

енергомене

джменту 

Без 

фінансу

вання 

0 В рамках проведення 9-тих Днів Сталої Енергії для 

здобувачів освіти Гімназії № 25, Ліцею № 7 та Гімназії № 21 

були проведені  просвітницькі заходи з енергозбереження 

представниками відділу енергоменеджменту Хмельницької 

міської ради 

5.  Проведення постійного моніторингу 

енергозбереження та енергоспоживання, 

ефективності впровадження заходів з 

енергозбереження 

Департаме

нт освіти та 

науки, 

відділ 

енергомене

джменту 

Без 

фінансу

вання 

0 Для енергомоніторингу та контролю за енергоспоживанням, 

всі заклади освіти щоденно вносять показники приладів обліку 

енергоресурсів в програму енергомоніторингу «Енергоплан».   

 

Разом 

0,0  

 

        В.о. директора Департаменту освіти та науки                  Ольга КШАНОВСЬКА



 

Додаток 15 до Програми 

Функціонування структурних підрозділів 

Мета: забезпечення закладів освіти методичним, фінансовим та господарським обслуговуванням відповідно до стандартів. 

Проблеми, які потребують розв’язання: 

- Оновлення методів та форм методичного супроводу закладів освіти; 

- Наявність зношеного та морально-застарілого обладнання, оснащення та інвентарю. 

Шляхи реалізації: 

 

№ 

з/

п 

Перелік 

заходів програми 
Виконавці 

Джерела 

фінансу

вання 

Обсяги 

фінансу

вання 

(вартіст

ь), тис. 

гривень 

 

Інформація про заходи на  виконання програми 

Служба бухгалтерського обліку, планування та звітності 

1.  Складання і надання кошторисної, 

звітної, фінансової документації, 

фінансування установ освіти згідно з 

затвердженими кошторисами 

Департаме

нт освіти 

та науки 

Бюджет 

громади 

16 765,5 Забезпечено діяльність служби бухгалтерського обліку, 

планування та звітності Департаменту освіти та науки 

Господарська служба 

2. 4 

 

Надання якісних послуг з 

централізованого господарського 

обслуговування 

Департаме

нт освіти 

та науки 

Бюджет 

громади 

3 676,4 Забезпечено діяльність господарської служби  

Департаменту освіти та науки 

 

Разом 

 

20 441,9 

 

 

        В.о. директора Департаменту освіти та науки                  Ольга КШАНОВСЬКА 

 



 

Додаток 16 до Програми 

 

Перелік капітальних видатків (будівництво, реконструкція, капітальний ремонт та придбання) за рахунок коштів бюджету громади 

та з інших джерел (субвенцій, дотацій) 

Мета: створення сучасної матеріально-технічної бази закладів освіти. 

Проблеми, які потребують розв’язку: 

- Наявність фізично зношеного та морально-застарілого обладнання, оснащення та інвентарю (меблі, дошки, обладнання їдалень, 

майстерень, спортивних залів та майданчиків, хімічних та фізичних лабораторій). 

- Незадовільний стан сантехнічних вузлів, систем опалення, водопостачання, водовідведення. 

- Капітальний ремонт харчоблоків, пралень та модернізація технологічного обладнання в закладах освіти. 

Шляхи реалізації: 

 

№ 

з/п 
Назва головного розпорядника коштів 

Напрями використання 

коштів 

Загальний обсяг 

капітальних видатків 

(тис. гривень) 

 

1 Будівництво нових закладів дошкільної освіти до потреб громади: 

- будівництво закладу дошкільної освіти в мікрорайоні Заріччя (вул. Нижня Берегова); 

- будівництво закладу дошкільної освіти по вул. Трудова; 

- Будівництво закладу освіти (ліцею) у мікрорайоні «Озерна», вул. Січових стрільців. 

Здійснення добудови та реконструкції приміщень діючих закладів освіти відповідно до 

потреб громади. 

Управління 

капітального 

будівництва 

0 

2 Реконструкція, проведення капітальних та поточних ремонтів приміщень, огорож, 

покрівель, систем електро-, водо-, тепло- постачання, газових мереж, сантехнічних 

мереж, санвузлів, каналізації, інженерних систем закладів освіти, заміна віконних та 

дверних блоків, тощо 

Департамент освіти та 

науки 

23 708,3 

 

3 Капітальний ремонт з утеплення фасадів, цоколів Департамент освіти та 

науки 

34 532,8 

4 Оснащення закладів освіти системою пожежної сигналізації, оповіщення про пожежу та 

управління евакуацією людей, устаткування тривожних сповіщень 

Департамент освіти та 

науки 

3 811,8 

5 Облаштування спортивних комплексів, майданчиків, стадіонів Департамент освіти та 

науки 

0 

6 Капітальний ремонт ігрових майданчиків закладів освіти Департамент освіти та 

науки 

0 

 

7 Будівництво нових об’єктів, будівель  та споруд закладів освіти Департамент освіти та 

науки 

60 687,8 



 

8 Будівництво артезіанських свердловин Департамент освіти та 

науки 

0 

9 Реалізація заходів в рамках проєкту «Підвищення енергетичної ефективності закладів 

бюджетної сфери громади» Екологічної Фінансової Корпорації (НЕФКО) 

Департамент освіти та 

науки 

1 609,8 

10 Підвищення енергоефективності та естетичної привабливості приміщень закладів 

професійної (професійно-технічної) освіти 

Департамент освіти та 

науки 

0 

11 Встановлення ІТП Департамент освіти та 

науки 

0 

12 Заміна газових або електричних системи опалення на централізовані системи опалення 

або системи опалення на теплових помпах 

Департамент освіти та 

науки 

0 

13 Благоустрій територій (асфальтування, вкладання бруківки) Департамент освіти та 

науки 

1 484,7 

 

14 Облаштування підпірних стін Департамент освіти та 

науки 

0 

15 Демонтаж будівель та споруд Департамент освіти та 

науки 

0 

16 Облаштування санвузлів для людей з обмеженими фізичними можливостями з метою 

облаштування простору за принципами безбар’єрності та універсального дизайну 

Департамент освіти та 

науки 

0 

17 Встановлення підйомників для забезпечення безперешкодного доступу у будівлі 

закладів освіти з метою облаштування простору за принципами безбар’єрності та 

універсального дизайну 

Департамент освіти та 

науки 

513,0 

18 Організація та проведення загальноміських заходів приурочених до свята випускників Департамент освіти та 

науки 

0 

19 Оновлення та покращення матеріально-технічної бази «Студії робототехніки» Департамент освіти та 

науки 

0 

20 Придбання обладнанням та техніки для реалізації програми щодо підтримки  навчально-

практичних центрів закладів професійної (професійно-технічної) освіти 

Департамент освіти та 

науки 

9 584,0 

21 Заміна та оновлення технологічного обладнання харчоблоків в закладах освіти громади Департамент освіти та 

науки 

996,2 

22 Придбання сучасного обладнання для спеціальних груп закладів дошкільної освіти Департамент освіти та 

науки 

0 

23 Придбання комплексного обладнання для забезпечення діяльності гуртків (груп) з 

інклюзивним навчанням у закладах позашкільної освіти 

Департамент освіти та 

науки 

0 

24 Придбання спеціальних засобів корекції психофізичного розвитку, що дають змогу 

опанувати навчальну програму, для осіб з особливими освітніми потребами, які 

Департамент освіти та 

науки 

0 



 

здобувають освіту в інклюзивних класах (групах) закладів дошкільної, загальної 

середньої та професійної (професійно-технічної) освіти 

25 Оснащення в закладах загальної середньої освіти профільних кабінетів: фізики, хімії, 

математики, географії, біології, інформатики 

Департамент освіти та 

науки 

5 956,5 

26 Оновлення обладнання кабінетів з предмета «Захист України» Департамент освіти та 

науки 

5 705,8 

27 Придбання макетів автоматів (СЗОШ № 7, Ліцей № 15, ЗОШ № 13, СЗОШ № 27) Департамент освіти та 

науки 

0 

28 Забезпечення закладів освіти сучасними інтерактивними засобами, придбання смарт-

бордів, інтерактивних дошок, панелей, проекторів для проведення мультимедійного 

оснащення закладів освіти 

Департамент освіти та 

науки 

5 382,5 

29 Закупівля комп'ютерного обладнання на забезпечення якісної, сучасної та доступної 

загальної середньої освіти «Нова українська школа» 

Департамент освіти та 

науки 

24 904,1 

30 Оснащення закладів загальної середньої та професійної (професійно-технічної) освіти 

обладнанням для навчальних кабінетів, центрів, STEM-лабораторій 

Департамент освіти та 

науки 

1 948,3 

31 Придбання сучасних комп’ютерних комплексів, комп’ютерної техніки для цифровізації 

закладів освіти та поновлення наявного прикладного програмного забезпечення 

Департамент освіти та 

науки 

0 

 

32 Придбання спорядження для гуртків еколого-натуралістичного та туристсько-

краєзнавчого напрямку 

Департамент освіти та 

науки 

0 

33 Придбання скелелазних панелей, обладнання для скелелазної стінки в спортивному залі 

СЗОШ № 29  гурток «ШТУРМ» 

Департамент освіти та 

науки 

0 

34 Підвищення ефективності освітнього процесу через впровадження сучасних технологій 

та засобів навчання, модернізація предметно-просторового оточення користувачів 

освітніх послуг у закладах професійної (професійно-технічної) освіти 

Департамент освіти та 

науки 

757,0 

35 Придбання та оновлення спортивних снарядів, інвентарю, спортивного обладнання 

спортивних залів, комплексів, спортивних та ігрових  майданчиків для повноцінного 

проведення уроків фізичної культури 

Департамент освіти та 

науки 

822,3 

 

36 Придбання спортивної малокаліберної, пневматичної зброї, оптичних прицілів, мішеней 

для кульової стрільби та стрілецької екіпіровки 

Департамент освіти та 

науки 

0 

37 Придбання світлотехніки для сценічного простору, музичної апаратури для запису, 

відтворення аудіоматеріалу та сценічного взуття для гуртків і колективів закладів 

позашкільної освіти 

Департамент освіти та 

науки 

0 

38 Придбання сучасної аудіо- відеоапаратури для проведення масових заходів, здійснення 

концертної діяльності та забезпечення викладання музичного мистецтва 

Департамент освіти та 

науки 

0 

39 Придбання цифрового фотоапарату, цифрової відеокамери для фотогуртків закладів 

позашкільної освіти 

Департамент освіти та 

науки 

0 



 

40 Поповнення бібліотечно-ресурсного фонду з іноземних мов автентичними 

підручниками, посібниками, навчально-методичними комплексами для учнів та вчителів 

Департамент освіти та 

науки 

0 

41 Поповнення бібліотечного фонду закладів освіти Департамент освіти та 

науки 

299,9 

42 Закупівля в заклади освіти сучасних ергономічних меблів Департамент освіти та 

науки 

0 

43 Придбання автобусів за програмою «Шкільний автобус» Департамент освіти та 

науки 

0 

44 Придбання обладнання для господарської діяльності (пральних машин)  Департамент освіти та 

науки 

492,3 

45 Придбання шкільних меблів Департамент освіти та 

науки 

229,5 

46 Придбання циркуляційних насосів Департамент освіти та 

науки 

323,2 

47 Реконструкція спортивних майданчиків Початкової школи № 2 по вул. 

Старокостянтинівське шосе, 3Б в м. Хмельницькому 

 

Управління 

капітального 

будівництва 

0 

48 

 

Нове будівництво закладу дошкільної освіти в с. Олешин Хмельницького району 

Хмельницької області 

Управління 

капітального 

будівництва 

0 

 

Разом 

 

183 749,8 

 

Разом за звітний період 

 

2 478 551,5 

 

 

В.о. директора Департаменту освіти та науки          Ольга КШАНОВСЬКА 


