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1. Підстави та методика розробки Плану заходів з реалізації Стратегії розвитку 

Хмельницької міської територіальної громади до 2035 року на 2026-2030 роки  
 

План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної 

громади до 2035 року на 2026-2030 роки (далі – План заходів на 2026-2030 роки) 
розроблено з метою забезпечення виконання стратегічних, оперативних цілей та 

пріоритетних завдань розвитку громади, визначених Стратегією розвитку Хмельницької 

міської територіальної громади до 2035 року (далі – Стратегія 2035), з урахуванням 

Методичних рекомендацій щодо порядку розроблення, затвердження, реалізації, 

проведення моніторингу та оцінювання реалізації стратегій розвитку територіальних 

громад, затверджених наказом Міністерства розвитку громад та територій України від 

21.12.2022 року №265. 
План заходів на 2026-2030 роки сформовано на основі 4 стратегічних цілей розвитку 

громади, 68 пріоритетних завдань Стратегії 2035 і включає 140 проєктів, які охоплюють 

усі сфери життєдіяльності громади для забезпечення її всебічного та гармонійного 

розвитку, а також припущення щодо доступності та наявності відповідних фінансових, 

технічних та людських ресурсів для його реалізації. Технічні завдання проєктів містять 

мету, опис проблем, на вирішення яких спрямовані проєкти, очікувані якісні та кількісні 

результати від реалізації проєктів, періоди реалізації, потенційні джерела та орієнтовні 
обсяги фінансування, конкретні заходи з реалізації проєктів, відповідальних за їх 

реалізацію. 
Під час підготовки Плану заходів на 2026-2030 роки застосовувались методологічні 

підходи та принципи, які використовуються для стратегічного планування у країнах 

Європейського Союзу із врахуванням особливостей України та дії на території країни 

воєнного стану. Зокрема, були використані такі принципи як відкритість, прозорість, 

узгодженість, збалансованість, інноваційність, ефективність, а також екологічна 

ощадливість та мінімізація шкоди навколишньому середовищу. 
Під час формування документу забезпечено врахування гендерної складової з метою 

забезпечення рівних прав, можливостей та доступу до ресурсів і послуг для всіх жителів 

громади - жінок і чоловіків, дівчат і хлопців, жителів міста та сільських населених пунктів, 

людей різних вікових груп і соціальних статусів. Гендерний підхід спрямований на 

запобігання дискримінації, зменшення нерівностей, врахування специфічних потреб 

різних груп населення та підвищення ефективності управлінських рішень, що у результаті 

забезпечує інклюзивний і збалансований розвиток громади. 
До процесу стратегічного планування розвитку громади, окрім представників 

виконавчих органів міської ради, комунальних підприємств/установ, депутатів міської 

ради, членів робочої групи з розробки Стратегії розвитку Хмельницької міської 

територіальної громади до 2035 року та Плану заходів з її реалізації, долучилося широке 

коло громадськості, зокрема представники громадських організацій, науки та освіти, 

суб’єкти господарювання, підприємці та активні мешканці громади. 
Під час підготовки проєктів до Плану заходів на 2026-2030 роки враховано 

пропозиції та бачення мешканців громади щодо її розвитку, які були надані на 

стратегічних сесіях, які відбулися 15 липня 2025 року у Бізнес-холі «Проскурів», та 

результати проведених опитувань у мікрорайонах міста та старостинських округах. 
Стратегічні та оперативні цілі, пріоритетні завдання розвитку громади 

конкретизуватимуться у цільових програмах та щорічних програмах економічного і 

соціального розвитку громади. 
Реалізація Плану заходів на 2026-2030 роки здійснюватиметься на основі 

партнерства, координації та узгодження діяльності всіх основних учасників цього 

процесу, зокрема організаційними діями виконавчих органів міської ради, комунальних 

підприємств/установ, бюджетних закладів з громадськими організаціями, суб’єктами 
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господарювання та ініціативними жителями громади, що залучаються до співпраці на 

принципах партнерства. 
Фінансове забезпечення реалізації проєктів Плану заходів на 2026-2030 роки 

передбачається за рахунок коштів бюджету громади, державного бюджету, міжнародних 

установ і організацій, що надають технічну допомогу та гранти, інвесторів, підприємств, 

організацій, інших джерел, не заборонених чинним законодавством. 
План заходів на 2026-2030 роки є відкритим для участі у його реалізації будь-яких 

юридичних та фізичних осіб. 
 

 
2. Проєкти Плану заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської 

територіальної громади до 2035 року на 2026-2030 роки 
 

План заходів на 2026-2030 роки розроблено з метою забезпечення виконання цілей 

та завдань розвитку громади за 4 стратегічними цілями Стратегії 2035: 

 1. Економічне зростання та інноваційність. 

 2. Соціальна інтеграція та якість життя. 

 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість. 

 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку.  
 
План заходів на 2026-2030 роки спрямований на досягнення наступних цілей: 

- посилення ефективності комунікації між владою та бізнесом із залученням закладів 
освіти, громадських організацій, населення; створення сприятливого середовища для 

розвитку бізнесу, інновацій і нових ідей шляхом підтримки розвитку індустріальних 

парків, стартапів, кластерних об’єднань, інноваційних проєктів, креативних ініціатив; 

розвиток інфраструктури підтримки підприємництва, екосистеми для створення та  

розвитку бізнес-об’єднань. Особлива увага приділятиметься релокованому бізнесу, 

молодим підприємцям, жінкам, ветеранам та внутрішньо переміщеним особам, які 

прагнуть створити власну справу або розвивати вже існуючий бізнес; 
- сприяння інноваційному розвитку переробної промисловості, аграрного сектору, 

розвитку альтернативних напрямів зайнятості на сільських територіях; промоція 

продукції місцевого виробництва, крафтових виробників, розвиток брендингу місцевого 

виробника та його продукції; 
- формування інвестиційної платформи та підвищення інвестиційної привабливості 

громади, створення ефективних сервісів супроводу та сприятливих умов для інвестування, 

розширення партнерств і поглиблення зв’язків з іноземними громадами та інституціями; 

активне залучення фінансових, експертних та інституційних ресурсів з міжнародних 

програм; створення умов для реалізації міжнародних ініціатив, що посилюють 

економічний і соціальний розвиток громади; 
- створення умов, у яких ветерани, військовослужбовці відчувають підтримку, повагу 

і можливість гідно реалізувати себе у мирному житті, розвиток системи психологічної 

підтримки та реабілітації, щоб допомогти ветеранам і членам їх родин відновитися після 

пережитого, знайти внутрішній баланс і мотивацію до нових цілей; створення 

можливостей для отримання нових знань, навичок, сучасних професій, які допоможуть 

успішно працевлаштуватися або започаткувати власну справу; 
- створення ефективної, доступної та сучасної системи соціальних послуг, 

орієнтованої на потреби людей та принципи рівності, підтримка вразливих груп населення 
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– ветеранів, внутрішньо переміщених осіб, сімей з дітьми, осіб з інвалідністю, жінок у 

кризових ситуаціях через розширення спектру послуг, покращення їх доступності та 

запровадження нових сервісів; розвиток інклюзивної соціальної інфраструктури, системи 

реабілітації, підтримки сімей, протидії насильству, а також забезпечення доступного 

житла;  
- формування національної свідомості, патріотизму та активної громадянської 

позиції, розвиток системи патріотичного виховання у закладах освіти, підтримка 

громадських ініціатив, молодіжного руху та волонтерських організацій, які поширюють 

цінності свободи, відповідальності та взаємоповаги, створення можливостей для участі 

молоді у суспільному житті, розвитку лідерства та громадської активності; 
- створення сучасної, інноваційної та доступної освітньої системи, яка забезпечує 

якісне навчання для дітей і молоді та професійний розвиток педагогів; формування 

безпечного, інклюзивного та психологічно комфортного освітнього середовища, де кожна 

дитина та педагог почуваються захищено й підтримано. Освіта має стати простором 

розвитку, цифрової культури та можливостей, який готує молодь до успішної кар’єри та 

активної участі у житті громади. Основною метою є трансформація освіти через 

цифровізацію, оновлення інфраструктури, впровадження нових методик, розвиток STEM-
напрямів і зміцнення зв’язку між освітою, наукою та ринком праці; 

- створення новітньої, ефективної та доступної системи охорони здоров’я, яка 

своєчасно виявляє захворювання, попереджає ускладнення та забезпечує якісне лікування 

для всіх мешканців громади, розвиток профілактичної медицини, підвищення рівня 

ранньої діагностики, вакцинації, формування культури здорового способу життя; 

забезпечення рівного доступу до медичних послуг - від первинної ланки до 

високоспеціалізованої допомоги, розбудова якісної реабілітації та системи ментального 

здоров’я для військових, ветеранів, дітей та всіх жителів громади. Окремою ціллю є 

модернізація медичної інфраструктури, підвищення безпеки, оновлення обладнання та 

впровадження сучасних методів лікування, щоб медицина громади була конкурентною, 

надійною та орієнтованою на людину; 
- формування сучасного, динамічного та самобутнього культурного простору, який 

об’єднує людей, підсилює локальну ідентичність і робить громаду привабливою для 

мешканців і гостей. Основною метою є розвиток творчості, підтримка культурних 

ініціатив, відновлення фестивальних традицій та створення нових форматів мистецької 

діяльності; збереження і розвиток мистецької інфраструктури, модернізація закладів 

культури, збереження та ревіталізація історичної спадщини, а також формування 

впізнаваного туристичного образу громади; 
- забезпечення доступу до якісної спортивної інфраструктури, будівництво та 

облаштування сучасної інклюзивної спортивної інфраструктури (Палац спорту, стадіони, 

спортзали, майданчики тощо), розвиток адаптивного спорту, формування культури 

здоров’я і руху шляхом проведення спортивних заходів всеукраїнського та міжнародного 

рівня, чемпіонатів, фестивалів, пробігів, спортивних днів та акцій; 
- розвиток зеленої інфраструктури, яка забезпечить комфортне, екологічно безпечне 

та привабливе середовище, розширення та оновлення парків, скверів, зелених зон 

відпочинку, розвиток природоохоронних територій, створення нових громадських 

просторів, де кожен мешканець зможе відчути гармонію з природою; удосконалення 

системи моніторингу якості повітря та інформування населення; підвищення 

екосвідомості мешканців і підтримка їх участі у природоохоронних ініціативах; 
- модернізація систем водовідведення в місті та сільських населених пунктах, 

будівництво локальних очисних споруд і мереж дощової каналізації, що сприятиме 

зниженню ризику підтоплень і покращення якості поверхневих вод, ревіталізація, 
біологічна  меліорація водних об’єктів; 

- завершення реконструкції існуючого полігону твердих побутових відходів, що 

дозволить зробити його безпечним для довкілля; будівництво сучасного 



 6 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

сміттєпереробного заводу (замість захоронення буде здійснюватися переробка, 

сортування, повторне використання ресурсів), будівництво пунктів роздільного збирання 

побутових відходів, встановлення підземних контейнерів; 
- підвищення енергоефективності бюджетних установ, масштабна термомодернізація 

шкіл, дитячих садочків, лікарень тощо; участь у «Європейській енергетичній відзнаці»; 

оптимізація енергоспоживання та формування ощадної поведінки; забезпечення 

безпечного, комфортного та енергоефективного освітлення вулиць та територій громади 

відповідно до сучасних стандартів та вимог; розбудова відновних джерел енергії, 

створення мережі розподіленої генерації («енергетичних островів») для об’єктів 

критичної інфраструктури;  
- розвиток безпекової інфраструктури та забезпечення мешканців громади (особливо 

у густонаселених районах міста) надійними укриттями під час надзвичайних ситуацій та 

воєнних загроз, забезпечення безпечного та комфортного перебування учасників 

освітнього процесу у закладах освіти, створення сучасної автоматизованої системи 

оповіщення, впровадження системи відеоспостереження у населених пунктах громади, 
створення Єдиного муніципального кризового управління та превенції, формування 

готовності громади до національного спротиву; 
- забезпечення відкритості роботи влади та систематичного зворотного зв’язку, 

сприяння активізації участі мешканців через консультації, опитування, публічні засідання; 

оновлення та посилення консультативних органів та квартальних комітетів; створення 

єдиного цифрового порталу («Електронний ЦНАП»), мобільного застосунку для послуг і 

інформації; забезпечення доступності послуг у сільських населених пунктах через мережу 

віддалених робочих місць, впровадження Smart-рішень у сфері транспорту, безпеки, 

житлово-комунального господарства, посилення захисту інформаційно-комунікаційних 

систем, розширення мережі центрів цифрової освіти, підвищення цифрових навичок 

мешканців усіх вікових груп; 
- модернізація та ремонт житлових будинків, підвищення енергоефективності та 

впровадження інклюзивності (утеплення, ремонти покрівель, інженерних мереж, 

модернізація ліфтів, облаштування укриттів, пандусів тощо); розвиток ОСББ, як найбільш 

ефективної та сталої форми управління багатоквартирними будинками, підвищення рівня 

залученості мешканців до управлінських процесів; забезпечення стабільного доступу до 

якісної питної води, модернізація водогонів, свердловин і насосних станцій, у т. ч. у 

сільських населених пунктах; заміна зношених тепломереж на сучасні попередньо 

ізольовані труби; будівництво сучасних та екологічних колумбаріїв; створення системи 

відповідального поводження з тваринами; 
- створення інноваційної системи управління мобільністю; будівництво нових вулиць 

та проїздів для розвантаження міста, створення нових транспортних розв’язок і 

реорганізація перехресть, облаштування підвищених переходів, світлофорів, острівців 

безпеки, влаштування сучасних зупинок і заїзних кишень, ремонт і реконструкція доріг 

міста та сільських населених пунктів, розширення веломережі та інтеграція 

велопішохідних зон; оновлення тролейбусів і автобусів, модернізація тягових підстанцій, 

контактної мережі й депо, вдосконалення маршрутної мережі; облаштування 

організованих паркувальних майданчиків, будівництво нових паркінгів та 

перехоплюючих парковок; співфінансування відновлення аеропорту; 
- формування гармонійного, безбар’єрного, впорядкованого та сучасного міського 

середовища, у якому просторові рішення приймаються узгоджено, на основі якісної 

містобудівної документації та принципів інтегрованого розвитку; забезпечення 

естетичного вигляду і архітектурної цілісності міста, упорядкування дизайну фасадів і 

рекламних конструкцій, створення комфортних, інклюзивних та безпечних публічних 

просторів, розвиток інвестиційно привабливих територій, ефективне управління 

земельними ресурсами, оновлення міського середовища на основі сучасних стандартів 

урбаністики. 
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Каталог проєктів 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 

Оперативна ціль Пріоритетне завдання  Проєкт 

1.1. 
Підприємництво, 

інновації та ІТ 

 

 

 

1.1.1. Підтримка розвитку 

підприємництва шляхом 

ефективної взаємодії між 

владою та бізнесом 

Партнерство «Влада – Бізнес» 

1.1.2. Формування 

сприятливого середовища для 

реалізації підприємницьких 

ініціатив та залучення 

ресурсів 

Індустріальний парк 

«Хмельницький» 
Розвиток молодіжного 

підприємництва 

1.1.3. Розбудова інноваційної 

екосистеми громади 
Підтримка підприємницьких бізнес 

ініціатив (ідей), стартапів 
1.1.4. Забезпечення доступу до 

фінансових, консультаційних 

та інфраструктурних ресурсів 

для інноваційного розвитку 

Розвиток інноваційного потенціалу  
Підтримка аграрного розвитку 

(ПАР)  

1.1.5. Підтримка розвитку ІТ-
сектору та залучення молоді 

до цифрової економіки 

Сприяння розвитку ІТ-сектору 

Система інновацій «Цифрова 

освіта-Бізнес» 
1.1.6. Розвиток інновацій у 

сфері агробізнесу 
Школа успішного аграрія 

1.2. Соціальна 

інклюзія у 

підприємництві  

1.2.1. Сприяння розвитку 

ветеранського бізнесу 
Економічна інтеграція ветеранів: 

підтримка підприємницьких ініціатив 
1.2.2. Підтримка жіночого 

підприємництва та ініціатив 
Сприяння розвитку жіночого 

підприємництва 
1.2.3. Створення сприятливих 

умов для розвитку 

релокованого бізнесу 

Активний діалог «Релокований 
бізнес і влада» 

1.2.4. Підтримка крафтового 

виробництва та 

підприємництва з доданою 

соціальною цінністю 

Співпраця з крафтовою спільнотою 

та соціально відповідальним 

бізнесом 

1.3. Маркетинг, 

масштабування, 

торгівля  

1.3.1. Сприяння 

масштабуванню місцевого 

бізнесу та виходу на нові 

ринки 

Проєкт «Купуй Хмельницьке!» 

1.3.2. Розвиток кластерних 

ініціатив у ключових галузях 

економіки  

Екосистема для створення та 

розвитку бізнес-об’єднань 

1.3.3. Просування продукції 

місцевих виробників на 

внутрішньому та зовнішньому 

ринках  

Сприяння розвитку переробної 

промисловості 

1.3.4. Розвиток торгівельної 

інфраструктури  
Економічне зміцнення торговельної 

галузі 
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1.4. Інвестиційна 

діяльність та 

міжнародне 

партнерство  

1.4.1. Розвиток інвестиційного 

потенціалу громади 
Міжнародний інвестиційний форум 
Ефективна підтримка та супровід 
інвестора 

1.4.2. Налагодження співпраці 

з європейськими 

інституціями, міжнародними 

фондами та асоціаціями 

Європейські та міжнародні 

можливості для розвитку громади 

1.4.3. Розвиток міжнародного 

партнерства та 

співробітництва  

Міжнародна платформа партнерств 

громади 

      

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 

Оперативна ціль Пріоритетне завдання Проєкт 

2.1. Соціальна 

згуртованість. 

Удосконалення 

системи 

соціальних 

послуг з 

урахуванням 

гендерної 

рівності  
 

2.1.1. Розширення системи 

надання соціальних послуг, у 

т. ч. у співпраці з громадським 

і волонтерським сектором  

Створення єдиного інтеграційного 

простору  «Соціальний HUB» 

Надання соціальних послуг за 

принципом «гроші ходять за 

людиною» 
Система допомоги жінкам у 

кризовій вагітності та складних 

обставинах 
Комплексна система підтримки 

сімей з дітьми з інвалідністю 

Створення Єдиного муніципального 

реєстру осіб, які мають право на 

пільги за рахунок коштів бюджету 

громади 
2.1.2. Адаптація, рекреація, 

комплексна соціальна 

підтримка Захисників/ 

Захисниць України, 

ветеранів/ветеранок, членів їх  

сімей, внутрішньо 

переміщених осіб 

Психологічна та фізична 

реабілітація у Рекреаційному центрі 

«Берег надії» 
Розбудова системи реінтеграції 

ветеранів та їх родин 

2.1.3. Забезпечення 

доступного соціального житла  
Забезпечення житлом Захисників та 

Захисниць України 
Будівництво багатоквартирних 

житлових будинків для ВПО 
Соціальний готель для ВПО 
Житло для дитячих будинків 

сімейного типу 
2.1.4. Розвиток інклюзивної, 

доступної та безпечної 

соціальної інфраструктури 

відповідно до потреб 

населення 

Створення соціально-побутових 

просторів 
Доступна  та безпечна  соціальна  

інфраструктура 
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2.1.5. Подолання домашнього 

та гендерно зумовленого 

насильства 

Боротьба з насильством щодо 

дорослих та дітей  

2.2. Національна 

ідентичність та 

патріотизм.  
Молодь як 

ресурс розвитку. 

Інноваційна та 

доступна освіта 
 

2.2.1. Формування 

патріотичної свідомості та 

готовності до захисту держави 

«Патріот-Україна-Нація» 

Сильна нація: система фізичного та 

військово-патріотичного виховання 

учнівської молоді 

Зростаємо українцями 

Спортивно-патріотичний 

вишкільний центр 
Молодіжна комунікаційна 

платформа   
Підтримка активних громадських 

організацій 
2.2.2. Розвиток молодіжного 

потенціалу та зміцнення 

громадянської активності 

«Громада-Діти-Влада» 

Наука без меж: простір 

інтенсивного навчання 
Молодіжний ХАБ «Ploskyriv над 

Бугом» 
Soft Skills для молоді 
Платформа «Youth Khmel Global» 

2.2.3. Вдосконалення освітньої 

мережі 
Розвиток освітньої інфраструктури  

Науковий ліцей – центр 

академічної освіти 
«Освітній К.О.Д.» (Креативність. 

Оригінальність. Дія.) 
2.2.4. Сприяння ефективній 

кар’єрній інтеграції здобувачів 

освіти, дуальна освіта 

Інтеграція освіти та бізнесу. 

Підготовка кваліфікованих кадрів  
Синергія громади і вищої освіти 

для професійної реалізації молоді 
2.2.5. Забезпечення інклюзії, 

безпеки освітнього 

середовища 

Безбар'єрна громада формується з 

дитинства: освітній аспект 
Освітній простір без загроз 

MindSpace: психологічний простір 

освітянина 
2.2.6. Розвиток цифрових та 

інформаційних технологій 
Кіберкультура та кібербезпека: 

практичні навички для безпечного 

цифрового майбутнього 
Освіта 4.0: цифрові рішення для 

сталого розвитку 
ХАБ цифрової освіти для педагогів 

«SafeWay»/«GeoSchool»: 

інтелектуальна система 

моніторингу та комунікації 
2.3. Прогресивна 

та ефективна 

медицина. 

2.3.1. Збереження і зміцнення 

здоров’я населення громади, 

своєчасне виявлення викликів 

Разом до здоров’я 

Інфекційні захворювання під 

контролем 
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Зміцнення 

громадського 

здоров’я  
 
 

для здоров’я та реагування на 

них 
Ортодонтичне здоров’я дітей – 
інвестиція у здорове майбутнє  
«Розумна тарілка» - здорове 

харчування з дитинства 
2.3.2. Якісна, комплексна, 

доступна реабілітація, 

підтримка ментального 

здоров’я Захисників/ 

Захисниць України, 

ветеранів/ветеранок, 

мешканців громади 

Реабілітаційні послуги: доступність 

і якість 

Психічне здоров’я дітей та підлітків 

2.3.3. Впровадження сучасних 

високоспеціалізованих 

методів діагностики та 

лікування  

Ні – інсульту та інфаркту! 

2.3.4. Створення комфортного 

та безпечного середовища для 

надання медичних послуг 

Безпечний і комфортний простір 
медичної допомоги 

2.4. Привабливе 

культурно-
мистецьке, 

історичне та 

туристичне 

середовище  
 

2.4.1. Реалізація творчих 

проєктів з високим 

культурним потенціалом  

Мистецький Хмельницький: нові 

горизонти 

2.4.2. Позиціонування 

самобутнього культурного 

образу громади на 

національному та 

міжнародному рівнях 

Музейний комплекс історії та 

культури міста Хмельницького 
Культурна ідентичність хмельничан 

2.4.3. Розвиток і осучаснення 

культурної інфраструктури 
Сучасна культурна інфраструктура  
Збереження та охорона культурної 

спадщини 
Меморіал Пам’яті загиблих у війні 

Героїв України 
Реставрація архітектурної споруди 

«Пожежне депо» 
2.4.4. Підвищення туристичної 

привабливості  
Хмельницький: місто енергії та 

історій 
Створення нових туристичних 

локацій  
2.5. Спорт для 

всіх. Фізично 

активна громада 

 

2.5.1. Підтримка різнобічного 

спортивного розвитку та 

фізичного виховання 

Розвиток та підтримка спортивних 

клубів 

2.5.2. Поширення цінностей 

активного і здорового життя 
Хмельницький півмарафон 

Освітньо-просвітницька кампанія 

«Рух без бар’єрів» 
2.5.3. Забезпечення 

інклюзивних умов для 

спортивної активності та 

реабілітації, сприяння 

адаптивному спорту 

«Сильні разом» 

Інфраструктура для адаптивного 

спорту 
Тренер без бар’єрів  
Фестиваль інклюзивної культури та 

спорту «Сила Єдності» 
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2.5.4. Розвиток та модернізація 

спортивної, фізкультурно-
оздоровчої інфраструктури 

Будівництво спортивних споруд  
Модернізація спортивних об’єктів 
Сучасні стадіони для громади 
Біжи, Хмельницький: сучасна 

інфраструктура для бігу  
Інтегровані простори - дитячі та 

спортивні майданчики 

КП «Спортінфраструктура 

Хмельницького» 
 
Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 

Оперативна ціль Пріоритетне завдання Проєкт 

3.1. Екологічно 

збалансоване зелене 

довкілля 
 

 

3.1.1. Забезпечення 

чистоти повітря і адаптація 

до кліматичних викликів  

Дощові сади для здорового міського 

середовища 
Зелені дахи міста  
Моніторинг повітря: контроль та 

захист довкілля 
3.1.2. Озеленення, 

збереження 

біорізноманіття, розвиток 

природоохоронних 

територій 

Екомережа громади 
Охорона та розвиток природно-
заповідних територій 
Озеленення громади 
Комфортні парки і сквери для 

громади 
3.1.3. Поглиблення 

екологічної обізнаності і 

дбайливого ставлення до 

довкілля   

Екоактивна громада: освіта та дії за 

чисте довкілля 
 

3.2. Стале та 

інтегроване 
управління 

водними ресурсами 
 

3.2.1. Збереження та 
відновлення екологічного 

стану водних об’єктів 

Відновлення та благоустрій водойм  

Сучасні очисні споруди та мережі 

водовідведення  
Модернізація систем 

водовідведення у селах 
3.2.2. Впровадження 

сучасних технологій для 

зменшення антропогенного 

впливу на водні об’єкти 

Будівництво локальних очисних 

споруд (ЛОС) на мережах дощової 

каналізації 
Будівництво/ремонт мереж та 

споруд водовідведення дощових 

стоків 
3.3. Ефективна та 

стала система 

управління 

відходами 

3.3.1. Удосконалення 

системи управління 

побутовими відходами  

Будівництво комплексу механіко-
біологічного оброблення відходів 
Будівництво пунктів роздільного 

збирання побутових відходів 
3.3.2. Розвиток ефективної 

та екологічно безпечної 

системи видалення 

відходів 

Реконструкція сміттєвого полігону 

та будівництво двох нових 

санітарних секцій полігону 
Оновлення техніки для 

комплексного та сталого управління 

відходами 
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3.3.3. Підвищення 

громадської свідомості у 

сфері управління 
відходами. Посилення 

нагляду за дотриманням 

екологічних норм щодо 

відходів 

Екоосвіта громади: свідоме 

управління відходами  
Єдиний урок щодо правильного 

управління відходами 

3.4. 
Енергоефективність 

і відновлювальна 

енергетика  

 

3.4.1. Формування сталої 

системи управління 

енергетичним 

функціонуванням громади 

Участь у проєкті «Європейська 

енергетична відзнака» 

3.4.2. Оптимізація 

енергоспоживання громади 
Комплексна термомодернізація 

громадських будівель 
Сучасне освітлення: модернізація 

інфраструктури 
3.4.3. Стале розширення 

використання відновних 

джерел енергії 

Розбудова відновних джерел енергії 

(ВДЕ)  

3.4.4. Енергетична безпека. 

Реалізація концепції 

«енергетичних островів» 

Створення електричної мережі 

розподіленої генерації  
(«енергетичних островів») 

 
Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку  

Оперативна ціль Пріоритетне завдання  Проєкт 

4.1. Розвиток 

безпекової 

інфраструктури та 

цивільного захисту 

4.1.1. Розвиток 

інфраструктури захисних 

споруд з урахуванням 

інклюзивності та сучасних 

засобів інформування 

населення  

Створення місцевої 

автоматизованої системи 

централізованого оповіщення 
Захисні споруди цивільного захисту 
 

4.1.2. Формування 

готовності громади до 

національного спротиву 

Підготовка населення до дій у 

надзвичайних та воєнних умовах 

4.2. Ефективне 

відкрите 

врядування. 

Цифрова 

трансформація 

громади 

 

4.2.1. Забезпечення 

прозорості та доступності 

в процесі управління 

громадою   

Відкрита громада 

4.2.2. Розвиток 

електронного врядування 

та цифровізація послуг 

Цифрова громада: доступні послуги 

та відкриті дані   

4.2.3. Розвиток цифрової 

інфраструктури та 

розбудова «розумних» 
(Smart) рішень  

Хмельницький цифровий - 
DIGITAL Khmelnytskyi 

4.2.4. Цифрова 

грамотність та 

доступність, посилення 

кібербезпеки  

Центри цифрової освіти  
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4.3.  Сучасне і 

безпечне житлове 

середовище. 

Інноваційна 

комунальна 

інфраструктура 

4.3.1. Підвищення якості 

стану житлового фонду із 

забезпеченням 

впровадження 

інклюзивних стандартів 

Житловий фонд: безпека та 

комфорт 

4.3.2. Організація 

ефективного управління 

житловим фондом 

Сучасне управління 

багатоквартирними будинками 

4.3.3. Зміцнення 

функціональної 

ефективності та 

безперебійності 

комунальної 

інфраструктури  

Забезпечення якісною питною 

водою  
Водопостачання у сільських 

населених пунктах 
Модернізація теплових мереж 

Будівництво колумбаріїв  

Тварини під опікою 

4.4. Екологічна та 

доступна 

транспортна 

інфраструктура  

 

4.4.1. Інклюзивна та 

безпечна дорожня 

інфраструктура 

Безпечні дороги 

Будівництво автошляхів, доріг 

Створення мапи безбар’єрних 

маршрутів 
Розвиток велосипедної 

інфраструктури 
4.4.2. Громадський 

транспорт, орієнтований 

на безпеку, комфорт і 

довкілля 

Міський транспорт: комфорт і 

доступність 

4.4.3. Інтеграція 

регульованих і 

комфортних паркувальних  

рішень у міський простір 

Розвиток та впорядкування 

інфраструктури паркування 
Безпечне паркування 

4.4.4. Сприяння розвитку 

сучасних транспортно-
логістичних об’єктів   

Партнерський проєкт із створення 

авіаційного хабу Хмельницької 

області 
4.5. Розумне та 

гармонійне 

просторове 

планування  

4.5.1. Сучасна 

містобудівна та 

архітектурна 

документація 

Інтегрований просторовий розвиток 

громади 
Місто з обличчям: дизайн-код 

вулиць 
Єдина концепція розміщення 

рекламних конструкцій 
Розвиток інвестиційно та соціально 

привабливих територій 
4.5.2. Систематизація та 

ефективне управління 

земельними ресурсами 

Земельний аудит громади 
 

4.5.3. Створення 

урбаністично 

привабливих, 

інклюзивних та безпечних 

публічних локацій  

Сучасні та інклюзивні публічні 

простори  
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3. Технічні завдання з реалізації проєктів Плану заходів з реалізації Стратегії розвитку 

Хмельницької міської територіальної громади до 2035 року на 2026-2030 роки 
 
3.1. Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
 
Стратегічна ціль А.1 Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль А.1.1 Підприємництво, інновації та ІТ 
Пріоритетне завдання  А.1.1.1. Підтримка розвитку підприємництва шляхом 

ефективної взаємодії між владою та бізнесом 
Назва проєкту Партнерство «Влада – Бізнес» 
Мета і завдання проєкту Посилення ефективності комунікації між владою та бізнесом із 

залученням навчальних закладів, громадських організацій, 

населення  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Наявність проблемних питань під час здійснення 

підприємницької діяльності, незбалансованість ринку праці  

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема студентська молодь, суб’єкти 

підприємництва 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Зростання якості життя, соціального добробуту населення. 
Економічний розвиток громади 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

заходів за участю 

представників бізнесу, 

од./рік 

12 12 12 12 12 12 

Кількість суб’єктів 

підприємництва, що 

прийняли участь у 

заходах, од./рік 

50 50 50 50 50 50 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки, Департамент освіти та науки, виконавчі 

органи 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 150,0 170,0 190,0 215,0 245,0 970,0 

бюджет громади 150,0 170,0 190,0 215,0 245,0 970,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення круглих столів, виїзних нарад, 

зустрічей за участю представників бізнесу  

з метою сприяння вирішенню виявлених 

проблемних питань 

Управління економіки, 

виконавчі органи  
2026-2030 

роки 
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2. Проведення спільних з закладами вищої та 

професійної освіти, потенційними 

роботодавцями заходів з популяризації 

професій, стажування студентів 

Управління економіки, 

Департамент освіти та 

науки 

2026-2030 
роки 

3. Проведення засідань Ради бізнесу при 

міському голові 
Управління економіки, 

виконавчі органи  
2026-2030 

роки 
4. Популяризація кращих практик ведення 

підприємницької діяльності 
Управління економіки 2026-2030 

роки 
 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.1. Підприємництво, інновації та ІТ 
Пріоритетне завдання  1.1.2. Формування сприятливого середовища для реалізації 

підприємницьких ініціатив та залучення ресурсів 
Назва проєкту Індустріальний парк «Хмельницький»  
Мета і завдання проєкту Стимулювання промислового виробництва, підвищення 

інноваційної активності, залучення інвестицій, збільшення 

зайнятості населення 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Для повноцінного функціонування Індустріального парку 

«Хмельницький» на вул. Вінницьке шосе, 18 необхідно 

улаштувати інженерні мережі, які забезпечать стабільне 

водопостачання, водовідведення, електропостачання тощо 

майбутніх резидентів; створити безпечні та комфортні умови 

руху транспорту та пішоходів (улаштування дороги, тротуарів, 

велосипедних доріжок) 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, суб’єкти підприємництва 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Забезпечення якісного, стабільного надання послуг з електро-, 
водопостачання, водовідведення, що підвищить 

енергоефективність і зменшить ризики перебоїв у роботі 

майбутніх підприємств. 
Створення нових підприємств з високим потенціалом 

інноваційного розвитку. 
Підвищення інвестиційної привабливості громади завдяки 

розвитку інфраструктури, що сприятиме економічному 

зростанню 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Протяжність кабельних 

ліній електропостачання, м 
     29280 

Протяжність  
водопровідної мережі, м 

     10970 

Протяжність 

каналізаційної (напірної 

та самопливної) мережі 

(водовідведення), м 

     5370 

Довжина проїзду, м      2000 
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Протяжність 

улаштованого дорожнього 

покриття під’їзної дороги, 

кв.м 

     95817,7 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Хмельницька міська рада, управління капітального будівництва, 

управління комунальної інфраструктури, управління земельних 

ресурсів, управління економіки, ТОВ «Керуюча компанія 

«Міський індустріальний парк Хмельницького» 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки і далі 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 270962,0 122871,2 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 393833,2 

бюджет громади  215000,0 122871,2 буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 337871,2 

державний бюджет 55962,0 буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 55962,0 

інші кошти буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Будівництво інженерних мереж, проїзду та 

реконструкція під’їзної дороги від  
вул. Вінницьке шосе  

Управління капітального 

будівництва, управління 

комунальної 

інфраструктури 

2026–2030 
роки 

2. Сприяння розвитку індустріальних парків Хмельницька міська рада 2026–2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.1. Підприємництво, інновації та ІТ 
Пріоритетне завдання  1.1.2. Формування сприятливого середовища для реалізації 

підприємницьких ініціатив та залучення ресурсів 
Назва проєкту Розвиток молодіжного підприємництва 
Мета і завдання проєкту Формування у молоді знань та навичок, необхідних для 

започаткування власної справи  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень знань, навичок, орієнтації молоді  у питаннях 

започаткування та ведення підприємницької діяльності 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема молодь 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня обізнаності молоді у питаннях 

підприємництва, стимулювання підприємницької активності  

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

заходів, од./рік 
2 2 2 2 2 2 



 17 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Кількість представників 

бізнесу, що взяли участь у 

заходах, од./рік 

50 50 50 50 50 50 

Кількість проведених 

навчальних заходів у 

рамках проєкту «Школа 

молодого підприємця», 

од./рік 

1 1 1 1 1 1 

Кількість учнів, що взяли 

участь у заходах проєкту 

«Школа молодого 

підприємця», од./рік 

30 30 30 30 30 30 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 500,0 565,0 640,0 720,0 815,0 3240,0 

бюджет громади  500,0 565,0 640,0 720,0 815,0 3240,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення навчальних заходів у рамках 

проєкту  «Школа молодого підприємця» 
Управління економіки 2026-2030 

роки 
2. Популяризація культури підприємництва 

серед молоді 
Управління економіки 2026-2030 

роки 
 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.1. Підприємництво, інновації та ІТ 
Пріоритетне завдання  1.1.3. Розбудова інноваційної екосистеми громади 
Назва проєкту Підтримка підприємницьких бізнес ініціатив (ідей), стартапів 
Мета і завдання проєкту Створення сприятливого середовища для перетворення 

креативних ідей у інноваційні продукти та послуги, 

впровадження нових технологій 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень зацікавленості впровадження інноваційних 

ідей, відсутність належних механізмів підтримки інновацій  

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема молодь, суб’єкти підприємництва 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Впровадження нових бізнес-ідей. 
Створення нових суб’єктів підприємництва 
 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 
проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 



 18 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Кількість проведених 

семінарів, тренінгів, 

онлайн-заходів, од./рік  

 4 4 4 4 4 

Кількість учасників 

проведених семінарів, 

тренінгів, осіб/рік 

 100 100 100 100 100 

Кількість проведених    

конкурсних відборів 

підприємницьких бізнес 

ініціатив (ідей), стартапів, 

од./рік 

 1 1 1 1 1 

Кількість переможців 

конкурсу 

підприємницьких бізнес 

ініціатив (ідей), стартапів, 

осіб/рік 

 5 5 5 5 5 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 2150,0 2429,0 2745,0 3100,0 3500,0 13924,0 

бюджет громади  2150,0 2429,0 2745,0 3100,0 3500,0 13924,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення семінарів, тренінгів, заходів з 

надання інформаційно-консультаційних 

послуг, популяризації переваг ведення 

бізнесу у громаді, обміну досвідом 

Управління економіки  2026-2030 
роки 

2. Проведення конкурсного відбору  

підприємницьких бізнес ініціатив (ідей), 

стартапів 

Управління економіки  2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.1. Підприємництво, інновації та ІТ 
Пріоритетне завдання  1.1.4. Забезпечення доступу до фінансових, консультаційних та 

інфраструктурних ресурсів для інноваційного розвитку  
Назва проєкту Розвиток інноваційного потенціалу  
Мета і завдання проєкту Сприяння інноваційному розвитку суб’єктів підприємництва 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Обмежений або недостатній доступ для суб’єктів 

підприємництва до фінансових ресурсів  

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, суб’єкти підприємництва 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Створення нових робочих місць, модернізація виробничих 

потужностей, покращення інноваційної екосистеми громади 



 19 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість суб’єктів 

підприємництва, що 

отримали фінансову 
підтримку, од./рік 

12 15 16 10 11 12 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 15000,0 17000,0 5000,0 6000,0 7000,0 50000,0 

бюджет громади  15000,0 17000,0 5000,0 6000,0 7000,0 50000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Надання фінансової підтримки суб’єктам 

підприємництва шляхом часткового 

відшкодування відсоткових ставок за 

кредитами, залученими суб’єктами 

підприємництва для реалізації 

інвестиційно-інноваційних проєктів 

Управління економіки  2026-2030 
роки 

2. Стимулювання створення винаходів, 

технологічних розробок, які сприятимуть 

підвищенню обороноздатності України, 
через інвестиційну та фінансову підтримку 

винахідників, розробників та виробників  

Управління економіки  2026-2027 
роки 

 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.1. Підприємництво, інновації та ІТ 
Пріоритетне завдання  1.1.4. Забезпечення доступу до фінансових, консультаційних та 

інфраструктурних ресурсів для інноваційного розвитку 
Назва проєкту Підтримка аграрного розвитку (ПАР)  
Мета і завдання проєкту Сприяння інноваційному розвитку аграрного сектору та 

сільських територій громади 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Розвиток аграрного сектору стримується через обмежений 

доступ до фінансових ресурсів, низький рівень інновацій, відтік 

молоді, що знижує ефективність агровиробництва та гальмує 

розвиток сільських територій 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, малі та середні агропідприємства, фермери, 

фізичні особи, які утримують великі домогосподарства, 

пасічники 
Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення зацікавленості виробників, фермерів та молоді у 

розвитку сучасного агровиробництва. 
Розвиток сільських територій через підтримку малого 

агробізнесу. 



 20 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Зміцнення партнерства між владою, бізнесом, освітніми 

установами та агровиробниками 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Фізичні особи-власники 

корів, які отримали 

фінансову підтримку, 

осіб/рік 

2 4 7 10 10 12 

Суб’єкти господарювання, 

які отримали часткове 

відшкодування витрат з 

сертифікації органічного 

виробництва, од./рік 

1 2 3 5 5 5 

Суб’єкти господарювання, 

які отримали фінансову 

підтримку за вирощування 

малопоширених 

сільськогосподарських 

культур, од./рік 

1 3 5 7 7 10 

Суб’єкти господарювання, 

які отримали фінансову 

підтримку на розвиток 

бджільництва, од./рік 

 3 5 6 6 8 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 1500,0 1500,0 1500,0 1500,0 1500,0 7500,0 

бюджет громади  1500,0 1500,0 1500,0 1500,0 1500,0 7500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Надання фінансової підтримки за приріст 

поголів’я корів власного відтворення  
Управління економіки  2026-2030 

роки 
2. Надання часткового відшкодування витрат 

з сертифікації органічного виробництва 
Управління економіки  2026-2030 

роки 
3. Надання фінансової підтримки за 

вирощування малопоширених 

сільськогосподарських культур 

Управління економіки  2026-2030 
роки 

4. Надання фінансової підтримки власникам 

бджолосімей 
Управління економіки  2026-2030 

роки 
5. Впровадження інноваційних технологій 

(створення інноваційних хабів) для 

модернізації агропромислового комплексу  

Управління економіки  2026-2030 
роки 

 

 

 



 21 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.1 Підприємництво, інновації та ІТ 
Пріоритетне завдання  1.1.5. Підтримка розвитку ІТ-сектору та залучення молоді до 

цифрової економіки 
Назва проєкту Сприяння розвитку ІТ-сектору 
Мета і завдання проєкту Розвиток інноваційної інфраструктури, ІТ-сектору, створення 

умов для розвитку високотехнологічного бізнесу 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Низький рівень інформатизації, необхідність посилення 

підтримки розвитку ІТ-сектору 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, суб’єкти підприємництва 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Створення сприятливих умов для цифрової трансформації, 

стимулювання інновацій, високотехнологічних рішень. 
Збільшення кількості ІТ-компаній 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

заходів, од./рік 
120 130 140 150 160 170 

Кількість учасників 

заходів, од./рік 
2600 2800 3000 3200 3400 3600 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки, ХМКП «Хмельницькінфоцентр» 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 1050,0 1190,0 1340,0 1530,0 1790,0 6900,0 

бюджет громади  1050,0 1190,0 1340,0 1530,0 1790,0 6900,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Підтримка інноваційної інфраструктури, 

бізнес-хабу 
Управління економіки  2026-2030 

роки 
2. Сприяння створенню та функціонуванню 

Європейського цифрового інноваційного 

хабу як платформи підтримки цифрової 

трансформації, розвитку інновацій, 

цифрових компетентностей, партнерської 

взаємодії та впровадження інноваційних 

рішень 

Управління економіки  2026-2030 
роки 

3. Проведення семінарів, тренінгів, пітчинг 

стартапів у сфері ІТ, заходів з 

представниками бізнес-спільноти 

Управління економіки, 

ХМКП 

«Хмельницькінфоцентр» 

2026-2030 
роки 

4. Підтримка інформаційно-
консультаційного ресурсу для бізнесу 

Управління економіки 2026-2030 
роки 
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Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.1. Підприємництво, інновації та ІТ 

Пріоритетне завдання  1.1.5. Підтримка розвитку ІТ-сектору та залучення молоді до 

цифрової економіки 
Назва проєкту Система інновацій «Цифрова освіта-Бізнес» 
Мета і завдання проєкту Підвищення зацікавленості молоді у здобутті інноваційно-

технічних професій. Розвиток творчих і технічних навичок 

учнів, інтеграція сучасних технологій у освітній процес  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Обладнання та навчальні програми потребують постійного 

оновлення відповідно до динамічного розвитку технологій. 

Застаріле обладнання обмежує можливості для поглибленого 

вивчення інноваційних напрямків, таких як робототехніка, 3D-
моделювання, програмування промислових контролерів тощо. 
Недостатня кількість освітніх програм, які відповідають 

викликам цифрової економіки  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Забезпечення підвищення якості освіти.  
Зростання рівня задоволеності мешканців можливостями для 

навчання та розвитку у сфері цифрових та технічних 

компетентностей 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість здобувачів 

освіти, які проходять 

навчання, осіб 

350 
 

400 500 600 700 800 

Кількість осіб, які 

проходять 

перекваліфікацію, осіб 

30 80 130 180 230 280 

Кількість придбаного 

обладнання, од. 
2 16 24 32 40 50 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, заклади професійної освіти  

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 1000,0 1200,0 1500,0 1700,0 2000,0 7400,0 

бюджет громади  1000,0 1200,0 1500,0 1700,0 2000,0 7400,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Модернізація навчальних лабораторій 

(роботи-маніпулятори, ЧПУ-верстати, 3D-
принтери, комп’ютери для графічного 

дизайну тощо) 

Департамент освіти та 

науки, заклади 

професійної освіти  

2026-2030 
роки 
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2. Розробка та впровадження нових освітніх 

програм (курсів з робототехніки, 

програмування, інноваційних технологій,  

альтернативної енергетики тощо) 

Департамент освіти та 

науки, заклади 

професійної освіти  

2026-2030 
роки 

3. Організація курсів, тренінгів, стажувань на 

базі Центру інноваційних технологій для 

здобуття нових цифрових компетентностей  

Департамент освіти та 

науки,  
Хмельницький 

професійний ліцей 

електроніки 

2026-2030 
роки 

4. Створення та підтримка роботи 
інтерактивної онлайн-платформи з 

доступом до навчальних матеріалів 

Департамент освіти та 

науки, заклади 

професійної освіти  

2026-2030 
роки 

5. Проведення хакатонів, олімпіад, майстер-
класів та «днів відкритих дверей» з 

розвитку цифрових технологій 

Департамент освіти та 

науки, заклади 

професійної освіти 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.1. Підприємництво, інновації та ІТ 
Пріоритетне завдання  1.1.6. Розвиток інновацій у сфері агробізнесу 
Назва проєкту Школа успішного аграрія 
Мета і завдання проєкту Ознайомлення з можливостями розвитку у сфері агробізнесу, 

поглиблення знань про сучасні тенденції сільського 

господарства, сприяння розвитку альтернативних напрямів 

зайнятості на сільських територіях 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Обмеженість навчальних програм у агросфері для молоді та/або 

початківців, які зацікавлені розпочати або розвивати власний 

агробізнес, впроваджувати інновації та ефективно управляти 

фермерським господарством, що стримує розвиток агросектору 

та знижує привабливість аграрної галузі для нового покоління 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема молодь, фермери-початківці та 

власники малих аграрних підприємств, фізичні особи-
підприємці, які займаються сільським господарством, учасники 

сільськогосподарських кооперативів 
Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня аграрної освіти і зацікавленості особливо 

серед молоді. 
Зростання потенціалу агробізнесу громади через впровадження 

сучасних технологій  
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

заходів, од./рік 
1 1 1 1 1 1 

Кількість учасників, 

осіб/рік 
50 50 50 50 50 50 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
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Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 350,0 

бюджет громади  50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 350,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення Школи успішного аграрія  Управління економіки 2026-2030 

роки 
 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.2. Соціальна інклюзія у підприємництві   
Пріоритетне завдання  1.2.1. Сприяння розвитку ветеранського бізнесу 
Назва проєкту Економічна інтеграція ветеранів: підтримка підприємницьких 

ініціатив 
Мета і завдання проєкту Сприяння розвитку підприємницької активності ветеранів, 

стимулювання сталого зростання ветеранського бізнесу 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Брак навичок підприємництва у ветеранів, труднощі в отриманні 

фінансування та бізнес-освіти, обмежений доступ до ринків 

збуту 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема ветерани та члени їх сімей 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Збільшення самозайнятості серед ветеранів 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

заходів, од./рік 
4 5 6 6 6 6 

Кількість учасників 

заходів, осіб/рік 
80 100 120 120 120 120 

Кількість осіб, що 

отримали часткове 

відшкодування, осіб/рік 

5 7 9 11 13 15 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки, управління торгівлі, КУ «Агенція 

розвитку Хмельницького»  
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 1300,0 1700,0 2000,0 2300,0 2500,0 9800,0 

бюджет громади  1300,0 1700,0 2000,0 2300,0 2500,0 9800,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Інформаційна та консультативна допомога, 

створення сприятливого бізнес-
Управління економіки, 

управління торгівлі 
2026-2030 

роки 



 25 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

середовища та інтеграція ветеранів та 

членів їх сімей у бізнес спільноти 
2. Допомога у залученні грантових коштів 

для започаткування бізнесу ветеранами та 

членами їх сімей 

Управління економіки, 

КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького» 

2026-2030 
роки 

3. Часткове відшкодування учасникам 

бойових дій або членам їх сімей власного 

внеску для отримання гранту на власну 

справу 

Управління економіки  2026-2030 
роки 

4. Проведення Ветеранського ярмарку Управління торгівлі 2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.2. Соціальна інклюзія у підприємництві   
Пріоритетне завдання  1.2.2. Підтримка жіночого підприємництва та ініціатив 
Назва проєкту Сприяння розвитку жіночого підприємництва 
Мета і завдання проєкту Підтримка бізнес-ініціатив та підвищення економічної 

активності жінок 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Обмежені можливості жінок через недостатній доступ до 

фінансування, навчання, менторської підтримки, гендерні 

стереотипи  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 
отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема жінки, які планують започаткувати 

власну справу або є підприємницями 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Збільшення кількості жінок-підприємиць 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

заходів, од./рік 
2 3 3 4 4 5 

Кількість учасників 

заходів, од./рік 
50 75 75 100 100 125 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки, КУ «Агенція розвитку Хмельницького» 
  

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 400,0 450,0 520,0 600,0 650,0 2620,0 

бюджет громади  400,0 450,0 520,0 600,0 650,0 2620,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Інформаційна та консультативна допомога, 

створення сприятливого бізнес-
середовища та інтеграція жінок у бізнес 

спільноти 

Управління економіки  2026-2030 
роки 
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2. Сприяння у залученні грантових коштів 

для започаткування бізнесу жінками 
Управління економіки, 

КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького» 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.2. Соціальна інклюзія у підприємництві   
Пріоритетне завдання  1.2.3. Створення сприятливих умов для розвитку релокованого 

бізнесу 
Назва проєкту Активний діалог «Релокований бізнес і влада» 
Мета і завдання проєкту Надання інформаційно-консультаційної допомоги 

релокованому бізнесу та посилення комунікації  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатня поінформованість релокованого бізнесу щодо 

місцевого законодавства, податків, програм підтримки 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Представники релокованого бізнесу 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Залучення нових суб’єктів господарювання у економіку громади 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість заходів/ 
консультацій, од./рік 

10 10 10 10 10 10 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 100,0 115,0 130,0 145,0 160,0 650,0 

бюджет громади  100,0 115,0 130,0 145,0 160,0 650,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Інформаційна та консультативна допомога 

релокованому бізнесу   
Управління економіки  2026-2030 

роки 
2. Організація заходів, зустрічей з 

представниками релокованого бізнесу 
Управління економіки  2026-2030 

роки 
 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.2. Соціальна інклюзія у підприємництві   
Пріоритетне завдання  1.2.4. Підтримка крафтового виробництва та підприємництва з 

доданою соціальною цінністю 
Назва проєкту Співпраця з крафтовою спільнотою та соціально відповідальним 

бізнесом 
Мета і завдання проєкту Сприяння просуванню на споживчому ринку товарів та 

продукції  місцевих  крафтових товаровиробників. 



 27 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Популяризація продукції місцевих товаровиробників. 
Поглиблення співпраці та взаємодії виробників з владою 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатня поінформованість про місцевих крафтових 

виробників, обмежений доступ до ринків збуту. 
Обмежене охоплення споживчого середовища та складнощі у 

становленні крафтових виробництв, недостатній рівень довіри 

до місцевих брендів 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, суб’єкти підприємництва 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Розширення ринків збуту, збільшення поінформованості 

населення про крафтову продукцію 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

заходів, од./рік 
4 5 5 6 6 7 

Кількість учасників 

заходів, осіб/рік 
80 100 100 120 120 140 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки, управління торгівлі, КЗ «Ветеранський 

простір» 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 300,0 350,0 400,0 550,0 620,0 2220,0 

бюджет громади  300,0 350,0 400,0 550,0 620,0 2220,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Організація навчань для крафтових 

виробників  
Управління торгівлі, 

управління економіки 
2026-2030 

роки 
2. Організація семінарів, зустрічей, виїздів на 

виробництва тощо 
Управління торгівлі, 
управління економіки 

2026-2030 
роки 

3. Проведення ярмаркових, виставкових  

заходів, локальних міні-ярмарків з продажу 

виробів майстрів крафтового виробництва 

Управління торгівлі, 

управління економіки 
2026-2030 

роки 

4. Створення додаткових майданчиків для  

реалізації та просування крафтової 

продукції  місцевих виробників   

Управління торгівлі 2028-2030 
роки 

5. Реалізація проєкту «Хмельницький 

Вдячний» 
Управління торгівлі, 
КЗ «Ветеранський 

простір» 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.3. Маркетинг, масштабування, торгівля   
Пріоритетне завдання  1.3.1. Сприяння масштабуванню місцевого бізнесу та  

виходу на нові ринки 



 28 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Назва проєкту Проєкт «Купуй Хмельницьке!» 

Мета і завдання проєкту Підтримка місцевих виробників, промоція продукції місцевого 

виробництва, розвиток брендингу місцевого виробника та його 

продукції, сприяння міжрегіональному та міжнародному обміну 

інноваціями 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень обізнаності мешканців про продукцію 

місцевого виробництва  

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, суб’єкти підприємництва 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Збільшення впізнаваності продукції місцевого виробництва. 

Масштабування місцевого бізнесу та вихід на нові ринки 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених  

заходів, наданих 

консультацій, од./рік 

10 12 12 15 15 17 

Кількість осіб, що 

отримали інформаційно-
консультаційну допомогу, 

осіб/рік 

80 100 100 130 130 150 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 1300,0 2500,0 1750,0 2000,0 2350,0 9900,0 

бюджет громади  1300,0 2500,0 1750,0 2000,0 2350,0 9900,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Сприяння у збільшенні експортного 

потенціалу, інформаційно-консультаційна 

допомога у розробці стратегії виходу на 

зовнішні ринки 

Управління економіки  2026-2030 
роки 

2. Популяризація місцевих виробників  у 
рамках проєкту «Купуй Хмельницьке!»  

Управління економіки  2026-2030 
роки 

3. Підтримка сайту «Купуй Хмельницьке!» Управління економіки  2026-2030 
роки 

4. Реалізація маркетингової стратегії «Купуй 

Хмельницьке!» 
Управління економіки  2026-2030 

роки 
 
 
 
 



 29 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.3. Маркетинг, масштабування, торгівля   
Пріоритетне завдання  1.3.2. Розвиток кластерних ініціатив у ключових галузях  

економіки 
Назва проєкту Екосистема для створення  та  розвитку бізнес-об’єднань  

Мета і завдання проєкту Формування зв'язків між суб’єктами господарювання, владою, 
науковцями та громадськістю для спільного розвитку, обміну 

знаннями та ресурсами 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатність ресурсів для підтримки проєктів, що сприяють 

інноваціям, технологічному переозброєнню, масштабуванню та 

підвищенню конкурентоспроможності суб’єктів 

господарювання 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, суб’єкти підприємництва 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Створення нових підприємств та робочих місць. 
Прискорення інноваційних процесів та технологічного 
розвитку. 
Створення привабливих умов для залучення інвестицій та 

нових технологій 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

заходів, од./рік 
2 3 3 4 4 5 

Кількість учасників 

заходів, од./рік 
50 75 75 100 100 125 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки, КУ «Агенція розвитку Хмельницького» 
 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 500,0 700,0 800,0 1000,0 1300,0 4300,0 

бюджет громади  500,0 700,0 800,0 1000,0 1300,0 4300,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення спільних з кластерами та 

іншими бізнес-об’єднаннями заходів, 

навчань, тренінгів  

Управління економіки  2026-2030 
роки 

2. Сприяння у залученні грантових коштів 

бізнес-об’єднаннями 
Управління економіки, 

КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького» 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.3. Маркетинг, масштабування, торгівля   
Пріоритетне завдання  1.3.3. Просування продукції місцевих виробників на  

внутрішньому та зовнішньому ринках 



 30 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Назва проєкту Сприяння розвитку переробної промисловості 

Мета і завдання проєкту Зростання впізнаваності продукції місцевого виробництва, а 

також продукції молодих дизайнерів, як потенційних 

підприємців 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатність у суб’єктів господарювання фінансових ресурсів 
для участі у заходах, які сприяють  розвитку та економічному 

зростанню, недостатній рівень поінформованості про потенціал 

діючих та потенційних виробників 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема молодь, суб’єкти підприємництва 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Розширення ринків збуту місцевих товаровиробників. 
Підвищення конкурентоспроможності місцевих суб’єктів 

господарювання. 
Формування позитивного іміджу громади та підтримка 

самозайнятості  
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

заходів, од./рік 
5 5 6 6 7 7 

Кількість суб’єктів 

господарювання, що взяли 

участь у заходах, од./рік 

100 100 120 120 140 140 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління економіки  

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 3900,0 4030,0 4830,0 4830,0 6500,0 24090,0 

бюджет громади  3900,0 4030,0 4830,0 4830,0 6500,0 24090,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Часткове відшкодування участі місцевих 

товаровиробників у ярмарково-
виставкових заходах   

Управління економіки  2026-2030 
роки 

2. Сприяння у організації проведення fashion-
фестивалів, показів 

Управління економіки  2026-2030 
роки 

3. Проведення регіонального конкурсу 

молодих дизайнерів 
Управління економіки  2026-2030 

роки 
 

Стратегічна ціль 1. Економічне  зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.3. Маркетинг, масштабування, торгівля 
Пріоритетне завдання  1.3.4. Розвиток торговельної інфраструктури  
Назва проєкту Економічне зміцнення торговельної галузі 
Мета і завдання проєкту Формування середовища для стабільного розвитку малого 

підприємництва. 



 31 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Підвищення ефективності діяльності суб’єктів господарювання 

торгівельної сфери, збільшення їх конкурентоспроможності 

розширення клієнтського охоплення 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Потреба у переформатуванні діючих форм здійснення 

торговельної діяльності у відповідності до сучасних ринкових 

умов та згідно з тенденціями розвитку маркетингових 

технологій. 
Обмежений доступ місцевих виробників до ринків збуту, 

низький рівень виходу на зовнішні ринки 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, суб’єкти підприємництва 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення ефективності діяльності суб’єктів господарювання 

у торговельній сфері та сфері послуг. 
Реорганізація та модернізація ринків 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених  

заходів, од./рік 
2 3 3 4 4 5 

Кількість  суб’єктів 

господарювання, задіяних 

у заходах, од./рік 

35 40 40 45 45 50 

Кількість об’єктів 

фірмової торгівлі 

місцевих 

товаровиробників, од.  

192 196 200 204 208 212 

Кількість проведених 

ярмаркових заходів, од./рік 
23 25 25 25 25 25 

Кількість  суб’єктів 

господарювання, задіяних 

у ярмаркових заходах, 
од./рік 

307 350 350 350 350 350 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління торгівлі, ГО «Асоціація Хмельницьких ринків» 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 210,0 180,0 200,0 220,0 250,0 1060,0 

бюджет громади  210,0 180,0 200,0 220,0 250,0 1060,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Здійснення аналітичних досліджень 

діяльності ринків 
Управління торгівлі,      

ГО «Асоціація 

Хмельницьких ринків» 

2026-2027 
роки 
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на 2026-2030 роки 

2. Сприяння реорганізації та модернізації 

інфраструктури ринків  
Управління торгівлі,      

ГО «Асоціація 

Хмельницьких ринків» 

2027-2030 
роки 

3. Сприяння розширенню мережі об’єктів 

торгівлі та сфери послуг, у т. ч. місцевих 

виробників  

Управління торгівлі    2026-2030 
роки 

4. Проведення ярмарків, виставок,                           

фуд-кортів, інших заходів  з реалізації 

продовольчих та непродовольчих товарів, 

сільськогосподарської продукції 

Управління торгівлі, 

управління економіки 
2026-2030 

роки 

5. Організація та проведення навчальних 

семінарів, форумів, тренінгів тощо 
Управління торгівлі, 
управління економіки 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.4. Інвестиційна діяльність та міжнародне партнерство 
Пріоритетне завдання  1.4.1. Розвиток інвестиційного потенціалу громади 
Назва проєкту Міжнародний інвестиційний форум 
Мета і завдання проєкту Створення щорічної платформи для залучення інвестицій, 

представлення інвестиційного потенціалу громади, розвитку 

міжнародного партнерства та просування інвестиційних 

проєктів 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень залучення інвестицій обмежує економічний 

розвиток громади та ускладнює реалізацію стратегічних 

проєктів 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Суб’єкти господарювання, інвестори, освітні та наукові 

установи, громадські організації, мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Формування позитивного інвестиційного іміджу громади, 

покращення комунікації між владою, бізнесом та інвесторами, 

підвищення впізнаваності громади на національному і 
міжнародному рівнях 

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість учасників 

інвестиційного форуму, 
осіб/рік 

   170 200 200 

Кількість нових 
партнерських угод, 

підписаних з бізнесом та 

міжнародними 

організаціями, од./рік 

   2 3 3 

Кількість розроблених 

інвестиційних проєктів, 
од./рік 

   5 6 6 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
КУ «Агенція розвитку Хмельницького», відділ інвестиційної 

політики та міжнародного співробітництва  
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на 2026-2030 роки 

Період реалізації проєкту 2028-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:   250,0 280,0 320,0 850,0 

бюджет громади    250,0 280,0 320,0 850,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розробка концепції форуму, визначення 

ключових тем та спікернів, залучення 

партнерів і спонсорів, підготовка 

промоційних матеріалів 

КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького», 
відділ інвестиційної 

політики та 

міжнародного 

співробітництва  

2028-2030 
роки 

 

2. Проведення Міжнародного інвестиційного 

форуму 
КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького», 
відділ інвестиційної 

політики та 

міжнародного 

співробітництва  

2028-2030 
роки 

3. Проведення комунікаційної кампанії  КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького», 
відділ інвестиційної 

політики та 

міжнародного 

співробітництва  

2028-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.4. Інвестиційна діяльність та міжнародне партнерство 
Пріоритетне завдання  1.4.1. Розвиток інвестиційного потенціалу громади 
Назва проєкту Ефективна підтримка та супровід інвестора 
Мета і завдання проєкту Створення сприятливих умов для інвестування капіталу в 

економіку громади 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Обмеженість фінансових ресурсів бюджету громади 

унеможливлює повне забезпечення реалізації всіх стратегічних 

проєктів, що зумовлює потребу у залученні додаткових джерел 

фінансування 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, потенційні інвестори 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Забезпечення сприятливого інвестиційного клімату та 
підвищення добробуту населення. 
Формування позитивного інвестиційного іміджу громади 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість інвесторів, яким 

надано супровід, од./рік 
2 4 4 6 6 8 
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Кількість розроблених 

промоційних матеріалів, 

од./рік 

5 5 6 7 7 7 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
КУ «Агенція розвитку Хмельницького», відділ інвестиційної 

політики та міжнародного співробітництва  
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 250,0 280,0 310,0 350,0 300,0 1490,0 

бюджет громади  250,0 280,0 310,0 350,0 300,0 1490,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Популяризація інвестиційного потенціалу 

громади 
КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького», 
відділ інвестиційної 

політики та 

міжнародного 

співробітництва 

2026-2030 
роки 

2. Комплексний супровід інвесторів  КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького», 
відділ інвестиційної 

політики та 

міжнародного 

співробітництва 

2026-2030 
роки 

3. Післяінвестиційна підтримка та аналіз 

ефективності реалізації проєктів  
 

КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького», 
відділ інвестиційної 

політики та 

міжнародного 

співробітництва 

2026-2030 
роки 

4. Створення та поширення промоційних 

матеріалів та презентацій щодо 

можливостей інвестування 

КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького», 
відділ інвестиційної 

політики та 

міжнародного 

співробітництва 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.4. Інвестиційна діяльність та міжнародне партнерство 
Пріоритетне завдання  1.4.2. Налагодження співпраці з європейськими інституціями, 

міжнародними фондами та асоціаціями 
Назва проєкту Європейські та міжнародні можливості для розвитку громади 
Мета і завдання проєкту Розширення міжнародного співробітництва громади. 

Підвищення інвестиційної привабливості громади. 
Залучення фінансової та експертної підтримки від міжнародних 

інституцій, фондів. 
Створення сприятливих умов для реалізації спільних проєктів з 

міжнародними партнерами. 
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на 2026-2030 роки 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень міжнародної впізнаваності громади та участі 

у європейських асоціаціях, що ускладнює просування її 

інтересів на міжнародному рівні  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, бізнес-середовище, інститути громадського 

суспільства 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Зміцнення міжнародного іміджу громади. 
Залучення грантових кошів та інвестицій. 
Розширена мережа партнерства з міжнародними інституціями. 
Реалізація освітніх, культурних та інфраструктурних ініціатив 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість заходів з 

налагодження співпраці, 

од./рік 

12 16 18 20 22 24 

Кількість подій, на яких 

представлено громаду, 

од./рік 

10 14 16 18 20 22 

Обсяг залучення 

міжнародних фінансових 

ресурсів, тис. грн./рік 

14,4 8,2 12,5 16,0 14,2 20,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Відділ інвестиційної політики та міжнародного співробітництва, 
КУ «Агенція розвитку Хмельницького», виконавчі органи  

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 670,0 700,0 740,0 800,0 850,0 3760,0 

бюджет громади  670,0 700,0 740,0 800,0 850,0 3760,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розширення співпраці з європейськими, 

міжнародними інституціями, фондами, 

асоціаціями 

Відділ інвестиційної 

політики та 

міжнародного 

співробітництва, 
КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького», 
виконавчі органи 

2026-2030 
роки 

2. Представлення громади на форумах, 

конференціях, виставках, семінарах в 

Україні та за кордоном 

Відділ інвестиційної 

політики та 

міжнародного 

співробітництва, 
КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького», 
виконавчі органи 

2026-2030 
роки 
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на 2026-2030 роки 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
Оперативна ціль 1.4. Інвестиційна діяльність та міжнародне партнерство 
Пріоритетне завдання  1.4.3. Розвиток міжнародного партнерства та співробітництва 
Назва проєкту Міжнародна платформа партнерств громади 
Мета і завдання проєкту Поглиблення міжнародних зв’язків громади. 

Формування дієвої мережі партнерств з іноземними громадами. 
Підвищення міжнародної впізнаваності громади 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Існує потреба у подальшому розширенні сфер співпраці та 

посиленні практичного наповнення існуючих відносин, що 
дозволить підвищити ефективність партнерств та реалізувати 

більше спільних ініціатив 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, бізнес-середовище, інститути громадського 

суспільства 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Розширення співпраці з містами-побратимами/партнерами. 
Розвиток культурних, освітніх, молодіжних, економічних 

обмінів. 
Зміцнення позитивного міжнародного іміджу громади 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість укладених угод 

про партнерство/ 
побратимство, од./рік 

 1 1 1 1 1 

Кількість реалізованих 

заходів з містами-
побратимами/партнерами, 

од./рік 

16 20 25 30 35 38 

Кількість міжнародних 

делегацій, які відвідали 

громаду, од./рік 

7 10 12 14 16 18 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Відділ інвестиційної політики та міжнародного співробітництва, 

КУ «Агенція розвитку Хмельницького», виконавчі органи  
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 680,0 700,0 720,0 740,0 760,0 3600,0 

бюджет громади  680,0 700,0 720,0 740,0 760,0 3600,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розширення співпраці з містами- 

побратимами 
Відділ інвестиційної 

політики та 

міжнародного 

співробітництва, 
КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького», 
виконавчі органи  

2026-2030 
роки 
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на 2026-2030 роки 

2. Формування нових партнерських відносин 

з містами за кордоном  
Відділ інвестиційної 

політики та 

міжнародного 

співробітництва, 
КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького», 
виконавчі органи  

2026-2030 
роки 

3.  Запровадження та розвиток 

міжконтинентального солідарного 

співробітництва «Здорове довкілля та 

комфортні для життя трансконтинентальні 

міста» (HEALTH-C)   

Відділ інвестиційної 

політики та 

міжнародного 

співробітництва, 
КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького», 

виконавчі органи 

2026-2030 
роки 

3.2. Стратегічна ціль 2.  Соціальна інтеграція та якість життя 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.1. Розширення системи надання соціальних послуг, у т. ч. у 

співпраці з громадським і волонтерським сектором 
Назва проєкту Створення єдиного інтеграційного простору  «Соціальний HUB» 
Мета і завдання проєкту Забезпечення доступного, безпечного та інклюзивного 

середовища для соціальної взаємодії, надання послуг, 
громадської активності мешканців. 
Поліпшення інформаційного та комунікативного супроводу 

мешканців громади у тісній співпраці з громадським та 

волонтерським сектором 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

У громаді відсутній єдиний, функціонально організований 

соціальний публічний простір, який забезпечує доступні та 

якісні умови для соціальної взаємодії, отримання соціальних 

послуг різними категоріями населення, психологічної 

реабілітації, комунікації та консолідації громади 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема особи з інвалідністю та інші 

вразливі групи населення, внутрішньо переміщені особи, 
ветерани війни 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Створення доступного, безпечного та інклюзивного соціального 

публічного простору, що відповідає сучасним стандартам 

безбар’єрності та універсального дизайну. 
Підвищення рівня соціальної згуртованості громади. 
Покращення доступу населення до соціальних та 

консультативних послуг. 
Посилення інтеграції вразливих груп у громадське життя та 

зменшення соціальної ізольованості окремих категорій 

населення  
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 
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на 2026-2030 роки 

Кількість створених 

просторів, од./рік 
    1  

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління праці та соціального захисту населення, соціальні 

заклади, виконавчі органи 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 15000,0 72000,0 72000,0 12000,0  171000,0 

бюджет громади  5000,0 2000,0 2000,0 2000,0  11000,0 

державний бюджет  20000,0 30000,0   50000,0 

міжнародна техдопомога 10000,0 50000,0 40000,0 10000,0  110000,0 

інші джерела буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Підготовка проєкту створення єдиного 

соціального простору  
Управління праці та 

соціального захисту 

населення 

2026 рік 
 

2. Реконструкція нежитлової будівлі 

(будівництво)  для розміщення соціального 
простору 

Управління праці та 

соціального захисту 

населення 

2027-2029 
роки 

3. Надання послуг мешканцям виконавчими 

органами, громадськими організаціями, 

благодійними фондами тощо 

Управління праці та 

соціального захисту 

населення,  
соціальні заклади, 
виконавчі органи 

2029-2030 
роки 

 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.1. Розширення системи надання соціальних послуг, у т. ч. у 

співпраці з громадським і волонтерським сектором 
Назва проєкту Надання соціальних послуг за принципом «гроші ходять за 

людиною» 
Мета і завдання проєкту Забезпечення внутрішньо переміщених осіб (ВПО) похилого 

віку та осіб з інвалідністю соціальними послугами 

стаціонарного догляду або підтриманого проживання  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

 На даний час здійснюється фінансування установ, які надають 

соціальні послуги. При запровадженні проєкту буде 

фінансуватись кожна конкретна послуга, яку отримує людина 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, внутрішньо переміщені особи 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення доступу до соціальних послуг, зокрема 

підтриманого проживання та стаціонарного догляду, для осіб з 

інвалідністю та внутрішньо переміщених осіб похилого віку. 
Надання їм можливості вибору необхідної послуги  
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на 2026-2030 роки 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість осіб, які 

соціалізувалися, осіб/рік 
 50 100 120 160 200 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління праці та соціального захисту населення  
 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 1100,0 1200,0 300,0 400,0 500,0 3500,0 

бюджет громади 1000,0 1000,0    2000,0 

державний бюджет 100,0 200,0 300,0 400,0 500,0 1500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні 

виконавці 
Термін 

виконання 
1. Забезпечення інфраструктурної 

доступності приміщень для надання послуг 

за принципом «гроші ходять за людиною»   

Управління праці та 

соціального захисту 

населення  

2026-2030 роки 

2. Організація надання послуг за принципом 

«гроші ходять за людиною»   
Управління праці та 

соціального захисту 

населення  

2026-2030 роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.1. Розширення системи надання соціальних послуг, у т. ч. у 

співпраці з громадським і волонтерським сектором 
Назва проєкту Система допомоги жінкам у кризовій вагітності та складних 

обставинах 
Мета і завдання проєкту Створення та розвиток системи соціально-консультаційних 

послуг для своєчасної підтримки жінок у кризовій вагітності та 

жінок у складних життєвих обставинах з метою збереження 

життя та здоров’я дітей, профілактики відмов від 

новонароджених, формування відповідального батьківства і 

зміцнення сімейних цінностей 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

У громаді спостерігаються випадки кризової вагітності серед 

жінок, які залишаються без належної підтримки сім’ї та 

суспільства. Це призводить до зростання кількості відмов від 

новонароджених у пологових будинках; високого ризику 

переривання вагітності; психологічних травм, стресу та 

соціальної ізоляції жінок; недостатньої поінформованості про 

можливості отримання допомоги 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 
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на 2026-2030 роки 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня обізнаності жінок щодо доступних послуг. 
Забезпечення комплексного соціального супроводу жінок у 

кризових ситуаціях. 
Покращення психологічного стану та соціальної адаптації жінок 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість жінок, які 

отримали індивідуальні 

консультації та 

комплексну підтримку, 
осіб/рік 

 60 66 72 75 80 

Кількість групових 

заходів (тренінгів, груп 

підтримки, інформаційних 

сесій), од./рік 

 20 22 24 26 28 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління праці та соціального захисту населення, міський 

центр соціальних служб 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 190,0 5,0 5,0 5,0 5,0 210,0 

бюджет громади   5,0 5,0 5,0 5,0 20,0 

благодійні кошти 190,0     190,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Облаштування кімнати для надання 

соціально-психологічної, правової та 

інформаційної допомоги жінкам, які 

опинилися у кризовій вагітності або 

складних життєвих обставинах 

Управління праці та 

соціального захисту 

населення, міський центр 

соціальних служб 

2026 рік 

2. Розробка інформаційних матеріалів для 

підвищення обізнаності жінок щодо 

можливості отримання підтримки 

Управління праці та 

соціального захисту 

населення, 
міський центр 

соціальних служб 

2026-2028  
роки 

3. Організація груп підтримки та 

інформаційно-просвітницьких заходів 
Управління праці та 

соціального захисту 

населення, міський центр 

соціальних служб 

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.1. Розширення системи надання соціальних послуг, у т. ч. у 

співпраці з громадським і волонтерським сектором 
Назва проєкту Комплексна система підтримки сімей з дітьми з інвалідністю 
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на 2026-2030 роки 

Мета і завдання проєкту Створення та впровадження ефективної системи підтримки 

сімей, які виховують дітей з інвалідністю, для забезпечення їх 

повноцінного розвитку, соціальної інтеграції та підвищення 

якості життя      
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Сім’ї, де батьки/опікуни здійснюють постійний догляд за 

дитиною з інвалідністю, перебувають у стані емоційного та 

фізичного виснаження, що ускладнює подальший якісний 

догляд за дитиною; стикаються з ризиком соціальної ізоляції 

через постійні потреби дитини у догляді. 
Існує потреба у послузі раннього втручання для сімей, які 

виховують дітей від народження до трьох повних років, у яких 

встановлено діагноз, що супроводжується затримками розвитку 

дитини 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема сім’ї з дітьми з інвалідністю  

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Зниження рівня емоційного та фізичного виснаження батьків і 

опікунів, які здійснюють догляд за дітьми з інвалідністю. 
Підвищення якості життя сімей, покращення психологічного 

мікроклімату та зменшення ризиків соціальної ізоляції. 
Покращення фізичного, когнітивного та емоційного  розвитку 

дітей завдяки ранньому виявленню та підтримці. 
Зростання рівня батьківської компетентності у питаннях 

догляду, виховання та розвитку дітей 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість отримувачів 

послуг, осіб/рік 
115 140 160 240 240 240 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління праці та соціального захисту населення, міський 

центр комплексної реабілітації дітей з інвалідністю «Школа 

життя» 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту  
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 22000,0  40000,0 20000,0    82000,0  

бюджет громади  22000,0  40000,0 20000,0    82000,0  
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту 

 
Відповідальні виконавці 

Термін 

виконання 
1. Впровадження послуги раннього 

втручання для розвитку дитини та 

підтримки сім’ї в громаді 

Управління праці та 

соціального захисту 

населення, міський центр 

комплексної реабілітації 

дітей з інвалідністю 

«Школа життя» 

2026 рік 



 42 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

2. Реконструкція приміщення з добудовою 

навчально-реабілітаційного корпусу для 

дітей з інвалідністю, облаштування кімнат 

для денного відпочинку, ігрових зон та 

зон для групових занять (вул. Зарічанська, 

20/2) 

Управління праці та 

соціального захисту 

населення, міський центр 

комплексної реабілітації 

дітей з інвалідністю 

«Школа життя» 

2026-2028  
роки 

3. Надання послуги тимчасового відпочинку 

для батьків або осіб, які їх замінюють, що 

здійснюють догляд за дітьми з 

інвалідністю 

Управління праці та 

соціального захисту 

населення, міський центр 

комплексної реабілітації 

дітей з інвалідністю 

«Школа життя» 

2028-2030  
роки  

 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.1. Розширення системи надання соціальних послуг, у т. ч. у 

співпраці з громадським і волонтерським сектором 
Назва проєкту Створення Єдиного муніципального реєстру осіб, які мають 

право на пільги за рахунок коштів бюджету громади 
Мета і завдання проєкту Забезпечення системного обліку, прозорості, адресності надання 

пільг, покращення доступу мешканців до соціальної підтримки 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

У громаді відсутня єдина база даних осіб, які мають право на 

пільги, допомоги, доплати та соціальні послуги за рахунок 

коштів бюджету громади. Це призводить до фрагментарності 

інформації, ускладнює облік та контроль, створює ризики 

дублювання чи зловживань  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення прозорості у сфері надання пільг і соціальної 

підтримки. 
Аналітична підтримка управлінських рішень – наявність 

достовірної бази даних для прогнозування потреб і планування 

бюджету. 
Підвищення довіри громади через відкритість та ефективність 

соціальної політики 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість осіб, внесених 

до реєстру, тис. осіб 
 2,0 4,0 8,0 10,0 12,0 

Рівень охоплення 

цифровим обліком, % 
 40 80 95 100 100 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління праці та соціального захисту населення 
 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
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Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 600,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1000,0 

бюджет громади  600,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення навчання працівників, які 

здійснюватимуть інформаційне 

наповнення реєстру 

Управління праці та 
соціального захисту 

населення 

2026 рік 

2. Забезпечення функціонування реєстру Управління праці та 

соціального захисту 

населення, виконавчі 

органи 

2026-2030 
роки 

 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.2. Адаптація, рекреація, комплексна соціальна підтримка 

Захисників/Захисниць України, ветеранів/ветеранок, членів їх 

сімей, внутрішньо переміщених осіб 
Назва проєкту Психологічна та фізична реабілітація у Рекреаційному центрі 

«Берег надії» 
Мета і завдання проєкту Забезпечення відновлення фізичного, психологічного та 

соціального потенціалу ветеранів та членів їх сімей, внутрішньо 

переміщених осіб  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Захисники та Захисниці України, ветерани та ветеранки, члени 

їх сімей, внутрішньо переміщені особи стикаються з комплексом 

соціальних, психологічних та фізичних труднощів, що 

ускладнюють їх адаптацію до мирного життя 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Захисники/Захисниці України, учасники бойових дій, ветерани 

війни, особи з інвалідністю внаслідок війни та члени їх сімей, 
внутрішньо переміщені особи 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення психологічного стану, зниження проявів 

посттравматичного стресового розладу, депресій, тривожності, 

відновлення емоційної рівноваги. 
Відновлення фізичного здоров’я та працездатності. 
Підвищення рівня соціальної інтеграції 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2026 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість учасників 

бойових дій, ветеранів, 

осіб/рік 

45 50 60 70 80 90 

Кількість членів сімей 

учасників бойових дій, 

ветеранів, осіб/рік 

90 100 120 140 160 180 

Кількість ВПО, осіб/рік 100 100 100 100 100 100 
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Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління праці та соціального захисту населення, 

Рекреаційний центр «Берег надії» 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 5468,0 5817,0 6514,0 7213,0 7911,1 32923,1 

бюджет громади  5468,0 5817,0 6514,0 7213,0 7911,1 32923,1 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Організація програм психологічної 

підтримки, групових та індивідуальних 

консультацій 

Управління праці та 

соціального захисту 

населення, Рекреаційний 

центр «Берег надії» 

2026-2030  
роки 

2. Проведення курсів фізичної реабілітації, 

лікувальної фізкультури та спортивно-
оздоровчих занять 

Управління праці та 

соціального захисту 

населення, Рекреаційний 

центр «Берег надії» 

2026-2030  
роки 

3. Навчання фахівців сучасним методикам 

роботи з ветеранами та їх сім’ями 
Управління праці та 

соціального захисту 

населення, Рекреаційний 

центр «Берег надії» 

2026-2030 
роки 

4. Проведення інформаційних кампаній щодо 

можливостей реабілітації та відновлення 
Управління праці та 

соціального захисту 

населення, Рекреаційний 

центр «Берег надії» 

2026-2030 
роки 

5. Організація програм адаптації та інтеграції 

внутрішньо переміщених осіб  
Управління праці та 

соціального захисту 

населення, РЦ «Берег 

надії» 

2026-2030  
роки 

 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.2. Адаптація, рекреація, комплексна соціальна підтримка 

Захисників/Захисниць України, ветеранів/ветеранок, членів їх 

сімей, внутрішньо переміщених осіб 
Назва проєкту Розбудова системи реінтеграції ветеранів та їх родин 
Мета і завдання проєкту Максимально комфортне та ефективне повернення ветеранів до 

реалій мирного життя, посилення безпекової, економічної, 

соціальної стійкості громади, послідовне та ефективне 

використання потенціалу ветеранів у розбудові громади, 

формуванні історичної пам’яті 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Відсутність цілісної, ефективної діючої системи підтримки 

ветеранів та членів їх сімей, яка б забезпечувала успішне 

повернення до цивільного життя, доступ до послуг 

(працевлаштування, психологічна допомога, соціальна 

адаптація тощо)  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 



 45 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Ветерани та військовослужбовці, члени їх сімей, родини 

загиблих, зниклих безвісти Захисників та Захисниць 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня доступу ветеранів і членів їх родин до 

програм освіти, перекваліфікації та професійного розвитку. 
Підвищення рівня психологічного благополуччя ветеранів і їх 

родин, покращення доступу до необхідних послуг.  
Підвищення рівня громадянської свідомості, національної 

гідності та вдячності до Захисників України 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість масштабних 

тематичних заходів за 

участю ветеранів та їх 

родин із залученням 

міжнародних організацій, 

донорів, од./рік 

1 2 2 2 2 2 

Кількість групових 

навчальних та інших 

заходів з ветеранами та 

їхніми родинами, од./рік 

60 72 72 80 80 80 

Кількість індивідуальних 

навчальних та інших 

заходів з ветеранами та їх 

родинами, од./рік 

500 720 720 800 960 960 

Кількість ретритів для 

ветеранів, членів їх родин, 

членів сімей загиблих та 

зниклих безвісти 

Захисників і Захисниць, 
од./рік 

7 10 18 20 25 25 

Кількість проведених 

тренінгів для ветеранів та 

їх родин, од./рік 

12 48 50 50 50 60 

Кількість виїздів 

мобільних бригад у 

сільську місцевість, 

медичні заклади, од./рік 

24 36 48 60 60 60 

Кількість залучених 

приватних структур, які 

надаватимуть допомогу 

ветеранам на безоплатній 

основі, од. 

3 5 8 8 10 10 

Кількість отримувачів 

допомоги, осіб/рік 
1500 3000 2500 4000 4500 5000 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
КЗ «Ветеранський простір» 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
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Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 2810,0 3120,0 3265,0 3390,0 3390,0 15975,0 

бюджет громади  1300,0 1500,0 1550,0 1675,0 1675,0 7700,0 

міжнародна техдопомога 1510,0 1620,0 1715,0 1715,0 1715,0 8275,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Організація та проведення акції «Поверни 

героїв додому» 
КЗ «Ветеранський 

простір» 
2026 рік 

2. Створення меморіалу «Алея надії» КЗ «Ветеранський 

простір» 
2027 рік 

3. Розроблення інтерактивної карти «Шлях 

ветерана» для уніфікації та спрощення 

отримання ветеранами послуг та необхідної 

допомоги 

КЗ «Ветеранський 

простір» 
2027 рік 

4. Розробка та реалізація Програми Поваги й 

Пошани 
КЗ «Ветеранський 

простір» 
2026-2030  

роки 
5. Залучення мобільних бригад для надання 

допомоги ветеранам та їх родинам у 

сільській місцевості, медичних закладах 

КЗ «Ветеранський 

простір» 
2026-2030  

роки 

6. Проведення тематичних заходів за участю 

ветеранів та їх родин  
КЗ «Ветеранський 

простір» 
2026-2030 

роки 
7. Проведення групових та індивідуальних  

навчальних та інших заходів з ветеранами 

та їх родинами  

КЗ «Ветеранський 

простір» 
2026-2030  

роки 

8. Проведення ретритів для ветеранів, членів 

їх родин, членів сімей загиблих та зниклих 

безвісти Захисників і Захисниць 

КЗ «Ветеранський 

простір» 
2026-2030  

роки 

9. Надання консультативної допомоги 

ветеранам та членам їх родин профільними 

спеціалістами (юристи, психологи, кар’єрні 

консультанти тощо)  

КЗ «Ветеранський 

простір» 
2026-2030  

роки 

10. Проведення розважальних/святкових 

заходів для дітей ветеранів 
КЗ «Ветеранський 

простір» 
2026-2030  

роки 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.3. Забезпечення доступного соціального житла 
Назва проєкту Забезпечення житлом Захисників та Захисниць України 
Мета і завдання проєкту Забезпечення належних умов проживання учасників війни 

(придбання житла) 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Нестача доступного, безпечного, комфортного житла для 

Захисників та членів їх сімей, що створює перешкоди для їх 

соціальної адаптації та стабільного життя 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Учасники бойових дій, особи з інвалідністю внаслідок війни 
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на 2026-2030 роки 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня добробуту сімей Захисників/Захисниць 
України  

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2026 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість учасників 

бойових дій, які отримали 

грошову компенсацію, 

осіб/рік 

34 40 40 40 40 40 

Кількість осіб з 

інвалідністю внаслідок 

війни, які отримали 

грошову компенсацію, 

осіб/рік 

17 30 30 30 30 30 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління праці та соціального захисту населення, відділ 

обліку та розподілу житлової площі 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 100000,0 100000,0 100000,0 100000,0 100000,0 500000,0 

бюджет громади  50000,0 50000,0 50000,0 50000,0 50000,0 250000,0 

державний бюджет 50000,0 50000,0 50000,0 50000,0 50000,0 250000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Виплата грошової компенсації учасникам 

бойових дій, особам з інвалідністю 

внаслідок війни для придбання житла  

Управління праці та 

соціального захисту 

населення, відділ обліку 

та розподілу житлової 

площі 

2026-2030  
роки 

 
Стратегічна ціль  2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.3. Забезпечення доступного соціального житла 
Назва проєкту Будівництво багатоквартирних житлових будинків для ВПО  
Мета і завдання проєкту Створення комфортних і безпечних умов проживання для 

внутрішньо переміщених осіб, сприяння їх соціальній інтеграції 

у громаду 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Попит на тимчасове соціальне житло у громаді перевищує 

наявні можливості. Велика кількість внутрішньо переміщених 

осіб потребує безпечного і комфортного тимчасового житла. 

Наявний житловий фонд не забезпечує ці потреби 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Внутрішньо переміщені особи, які перебувають на 

квартирному обліку 
 



 48 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Забезпечення ВПО сучасним, комфортним і безпечним житлом.   
Підвищення рівня соціальної інтеграції ВПО у громаду 

 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2026 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість квартир, од.  156     
Кількість інклюзивних 

квартир, од. 
 18     

Кількість забезпечених 

житлом ВПО, осіб 
0 250 400 500 600 600 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління житлової політики і майна, відділ обліку та 

розподілу житлової площі 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 412860,0     412860,0 

бюджет громади  9660,0     9660,0 

міжнародна техдопомога 403200,0     403200,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Завершення будівельних робіт та введення 

будинків у експлуатацію 
Управління житлової 

політики і майна 
2026 рік 

2. Надання житлових приміщень внутрішньо 

переміщеним особам та членам їх сімей для 

тимчасового проживання  

Відділ обліку та 

розподілу житлової 

площі 

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.3. Забезпечення доступного соціального житла 
Назва проєкту Соціальний готель для ВПО 
Мета і завдання проєкту Забезпечення безпечного та доступного проживання для 

внутрішньо переміщених осіб на період адаптації або пошуку 

постійного житла 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Багато внутрішньо переміщених осіб не мають власного 

помешкання або не можуть орендувати його через фінансові 

труднощі. Соціальний готель надає тимчасове безпечне житло 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема внутрішньо переміщені особи  

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Забезпечення тимчасовим житлом внутрішньо переміщених осіб 



 49 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість місць, од. 112   162     
Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління праці та соціального захисту населення, міський 

центр соціальної підтримки та адаптації 
Період реалізації проєкту  2028-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:   66134,2   66134,2 

бюджет громади    буде 

визначено 
  буде 

визначено 

міжнародна техдопомога   буде 

визначено 
  

буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Реконструкція нежитлової будівлі та 

нежитлового приміщення під соціальний 

готель для проживання внутрішньо 
переміщених осіб (вул. Житецького, 22) 

Управління праці та 

соціального захисту 

населення, міський центр 
соціальної підтримки та 

адаптації 

2028-2030  
роки 

 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.3. Забезпечення доступного соціального житла 
Назва проєкту Житло для дитячих будинків сімейного типу 
Мета і завдання проєкту Забезпечення належних умов для виховання у сімейному 

оточенні дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського 

піклування 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатня кількість будинків, які відповідають стандартам та 

вимогам проживання дітей-сиріт і дітей, позбавлених 

батьківського піклування 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Особи, які беруть на виховання та спільне проживання дітей-
сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Створення оптимальних соціально-економічних умов для 

повноцінного виховання дітей у сім’ї 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість будинків, од.   4     
Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління капітального будівництва, управління праці та 

соціального захисту населення 
Період реалізації проєкту 2026 рік 



 50 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 42600,0     42600,0 

бюджет громади 600,0     600,0 

державний бюджет 24000,0     24000,0 

інші джерела 18000,0     18000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Будівництво індивідуального житлового 

будинку садибного типу (вул. Стельмаха) 
Управління капітального 

будівництва 
2026 рік 

2. Придбання житлових будинків  Управління праці та 

соціального захисту 

населення 

2026 рік 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.4. Розвиток інклюзивної, доступної та безпечної 

соціальної інфраструктури відповідно до потреб 
населення 

Назва проєкту Створення соціально-побутових просторів  
Мета і завдання проєкту Забезпечення доступу мешканців віддалених населених пунктів 

громади до соціальних  послуг, покращення умов життя 

населення, зменшення соціальної ізоляції та підвищення якості 

надання соціальних послуг людям похилого віку, особам з 

інвалідністю, внутрішньо переміщеним особам 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

 Зростання кількості вразливих категорій населення у селах. 
Обмежений доступ до соціальних послуг через відсутність 

належної інфраструктури 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці сільських населених пунктів, зокрема особи похилого 

віку, особи з інвалідністю, внутрішньо переміщені особи, інші 

вразливі категорії осіб 
Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Забезпечення доступу мешканців сільських населених пунктів 
до соціальних послуг 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість мешканців 

сільських населених 

пунктів, охоплених 

послугами, од./рік 

0 411 430 450 470 490 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління праці та соціального захисту населення, міський 

територіальний центр соціального обслуговування (надання 

соціальних послуг) 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 



 51 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 4500,0 2749,0 2763,0 2783,0  2803,0 15598,0 

бюджет громади 4500,0 2749,0  2763,0 2783,0 2803,0 15598,0 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні 

виконавці 
Термін 

виконання 
1. Підготовка приміщень для надання послуг 

із забезпеченням доступності та 

безбар’єрності 

Управління праці та 

соціального захисту 

населення, міський 

територіальний центр 

соціального обслугову-
вання (надання 

соціальних послуг)  

2026 рік 

2. Надання соціально-побутових послуг 

(прання, сушіння білизни та одягу, 

санітарно-гігієнічні, перукарські послуги 
тощо) 

Управління праці та 

соціального захисту 

населення, міський 

територіальний центр 

соціального обслугову-
вання (надання 

соціальних послуг) 

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.4. Розвиток інклюзивної, доступної та безпечної 

соціальної інфраструктури відповідно до потреб 
населення 

Назва проєкту Доступна  та безпечна  соціальна  інфраструктура 
Мета і завдання проєкту Приведення  закладів соціального забезпечення до вимог 

доступності та інклюзивності.   
Забезпечення рівних прав і рівних можливостей для осіб з 

інвалідністю та інших маломобільних груп населення, істотне 

підвищення рівня доступності всіх елементів інфраструктури, 

впровадження стандартів адаптації об'єктів до потреб осіб з 

інвалідністю, поліпшення їх інформаційного, комунікативного 

супроводу 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень відповідності приміщень соціальних 

закладів принципам універсального дизайну, які враховують 
потреби усіх груп населення, у т.ч. включно людей з 

інвалідністю, людей похилого віку, батьків з візками тощо 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема особи з інвалідністю та інші 

маломобільні групи населення 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Безбар’єрність територій, будівель і приміщень для 

забезпечення самостійного пересування осіб з інвалідністю та 

маломобільних груп населення 
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на 2026-2030 роки 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість приведених 

будівель до встановлених 

стандартів, од./рік 

 1 1 1 1 1 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління праці та соціального захисту населення, соціальні 

заклади 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 340,0 440,0 440,0 1000,0 1000,0 3220,0 

бюджет громади  340,0 440,0 440,0 1000,0 1000,0 3220,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Забезпечення інклюзивності 

(безбар’єрності) у приміщеннях та на 

територіях закладів 

Управління праці та 

соціального захисту 

населення, соціальні 

заклади 

2026-2030  
роки 

 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.1. Соціальна згуртованість. Удосконалення системи 

соціальних послуг з урахуванням гендерної рівності 
Пріоритетне завдання  2.1.5. Подолання домашнього та гендерно зумовленого 

насильства 
Назва проєкту Боротьба з насильством щодо дорослих та дітей  
Мета і завдання проєкту Забезпечення комплексної допомоги особам, які постраждали 

від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, 
сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом, з 

урахуванням специфічних потреб постраждалих  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Багато дорослих і дітей зазнають фізичного, психологічного 

насильства, але часто не звертаються по допомогу. Проблеми 

насильства можуть посилюватися після завершення криз і це 

потребує постійної уваги та підтримки з боку держави та 

суспільства для ефективної боротьби з насильством у всіх його 

проявах 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади  
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення доступу постраждалих до допомоги. 
Зміцнення системи реагування на випадки насильства 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 
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Кількість проведених 

заходів з інформування, 

од./рік 

135 
 

159 186 
 

205 260 288 

Кількість осіб, яким 

надано психологічну 

підтримку, осіб/рік 

1650 1606 1587 1509 1478 1434 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління праці та соціального захисту населення, КУ «Центр 

запобігання та протидії домашньому насильству», Департамент 

освіти та науки 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 55,0 45,0 45,0 45,0 45,0 235,0 

бюджет громади  55,0 45,0 45,0 45,0 45,0 235,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Запровадження «Електронних скриньок 

довіри» з питань запобігання та протидії 

насильству та жортскому поводженню у 

закладах освіти  

Управління праці та 

соціального захисту 

населення, КУ «Центр 

запобігання та протидії 

домашньому 

насильству», 

Департамент освіти та 

науки 

2026 рік 

2. Проведення інформаційних кампаній з 

питань запобігання та протидії насильству  
Управління праці та 

соціального захисту 

населення, КУ «Центр 

запобігання та протидії 

домашньому 

насильству» 

2026-2030  
роки 

3. Надання соціальних послуг, психологічної 

підтримки постраждалим особам 
Управління праці та 

соціального захисту 

населення, КУ «Центр 

запобігання та протидії 

домашньому 

насильству», 

Департамент освіти та 

науки 

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.1. Формування патріотичної свідомості та готовності до 

захисту держави 
Назва проєкту «Патріот-Україна-Нація» 
Мета і завдання проєкту Спонукання здобувачів освіти до усвідомлення своєї 

приналежності до української нації, її історії, культури та 

традицій. Залучення їх до активної участі у розвитку та захисті 

національних інтересів України. Виховання нового покоління, 

яке активно відстоює інтереси України на міжнародній арені 
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Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень національної свідомості та патріотизму 

серед молоді. Інформаційна неосвіченість щодо української 

історії та культури. Вплив інформаційних атак та пропаганди. 

Низький рівень участі у громадських ініціативах і 

волонтерських рухах 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема діти і молодь  

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Формування здорового, об'єднаного та патріотичного 

суспільства, здатного долати сучасні виклики та розвивати 

країну на благо її громадян 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 

01.01. 
2031 

Кількість закладів освіти, 

залучених до проєкту, од. 
 40 42 45 50 50 

Кількість учасників, 

залучених до проєкту, 

тис.осіб/рік 

 5,0 7,0 8,0 9,0 10,0 

Кількість проведених 

заходів, од./рік 
 500 700 800 900 1000 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, управління культури і туризму, 

управління молоді та спорту, КУ «Молодіжний центр» 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 275,6 107,0 115,0 123,0 130,0 750,6 

бюджет громади  275,6 107,0 115,0 123,0 130,0 750,6 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1.  Проведення Всеукраїнського літературного 

дитячо-юнацького фестивалю-конкурсу 
«Слово Нації» 

Департамент освіти та 

науки 
2026-2030  

роки 

2.  Проведення квесту до Дня Героїв «Слідами 

Героїв» 
Департамент освіти та 

науки, управління 

молоді та спорту, КУ 
«Молодіжний центр» 

2026-2030 
роки 

3.  Проведення конкурсу серед здобувачів 

освіти «Україна - країна гідності, земля 

героїв!» 

Департамент освіти та 

науки 
2026-2030 

роки 

4.  Проведення зустрічей з ветеранами 

російсько-української війни, вечорів 

пам’яті, присвячених загиблим героям, 
єдиного уроку до річниці 

повномасштабного вторгнення, виховних 

годин, тематичних історичних лекцій та 

інших заходів з відзначення вагомих 

історичних подій 

Департамент освіти та 

науки, управління 

культури і туризму 

2026-2030 
роки 
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5.  Проведення табору «ПАТРІОТ» для учнів  
5-8 класів 

Департамент освіти та 

науки 
2026-2030 

роки 
6.  Впровадження у 9-х класах курсу за 

вибором «Хмельницькознавство»  
Департамент освіти та 

науки 
2026-2030 

роки 
 

Стратегічна ціль  2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль  2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання   2.2.1. Формування патріотичної свідомості та готовності до 

захисту держави 
Назва проєкту  Сильна нація: система фізичного та військово-патріотичного 

виховання учнівської молоді 
Мета і завдання проєкту  Забезпечення всебічного розвитку учнівської молоді через 

поєднання фізичного загартування, національно-патріотичного 

виховання, формування лідерських якостей, громадянської 

відповідальності та готовності діяти в інтересах суспільства і 

держави 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт  

Сучасна учнівська молодь потребує системного підходу до 

формування фізичної підготовленості, національної свідомості 

та готовності до захисту України. На даний час спостерігається 

зниження активності молоді, недостатній рівень знань і 

навичок, пов’язаних з національно-патріотичним вихованням 

та основами безпеки держави 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту  
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту  

Мешканці громади, зокрема молодь 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту  

Підвищення рівня фізичної підготовленості учнівської молоді. 
Сформована патріотична свідомість і громадянська позиція. 
Готовність до захисту держави 

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом на 

01.01. 
2031 

Залучена кількість 

здобувачів освіти, осіб/рік 
25370 25500 25570 25600 25650 25700 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, управління молоді та спорту, КП 

«Навчально-тренувальний центр» 
Період реалізації проєкту   2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту:  
2026  2027  2028  2029  2030  Разом  

всього, тис. грн., у т.ч.:  1706,0  1842,0  1915,0  2000,0 2100,0  9563,0 

бюджет громади   1706,0  1842,0  1915,0  2000,0 2100,0   9563,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту 

Відповідальні 

виконавці 
Термін виконання 

1. Проведення І етапу дитячо-юнацької 

військово-патріотичної гри «Сокіл» 

(«Джура») 

Департамент освіти та 

науки, управління 

молоді та спорту,  

2026-2030  
роки 
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КП «Навчально-
тренувальний центр» 

2. Проведення військово-спортивних змагань 

«Ігри патріотів» серед допризовної молоді 

закладів професійної освіти 

Департамент освіти та 

науки, управління 

молоді та спорту,  
КП «Навчально-

тренувальний центр» 

2026-2030  
роки 

3.  Проведення Спартакіади «Юні козаки 

Поділля» серед  допризовної молоді 

закладів освіти  

Департамент освіти 

та науки, управління 

молоді та спорту  

 

4. Проведення місячника військово-
патріотичного виховання та оборонно-
масової роботи 

Департамент освіти 

та науки,  
КП «Навчально-

тренувальний центр» 

2026-2030  
роки 

5.  Проведення профорієнтаційних заходів з 

допризовною молоддю за участю 

представників Хмельницького об’єднаного 

міського територіального центру 

комплектування та соціальної підтримки, 
вищих військових закладів 

Департамент освіти 

та науки  
2026-2030  

роки 

6. Організація виконання початкової вправи 

стрільби учнями 11-х класів  
Департамент освіти 

та науки 
2026-2030  

роки 
7. Проведення Хмельницької шкільної ліги 

серед учнів закладів загальної середньої 

освіти  

Департамент освіти 

та науки, управління 

молоді та спорту  

2026-2030  
роки 

8. Проведення фізкультурно-оздоровчих та 

спортивно-масових заходів 
 
 

Департамент освіти 

та науки 

Хмельницької міської 

ради, управління 

молоді та спорту  

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль  2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль  2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання   2.2.1. Формування патріотичної свідомості та готовності до 

захисту держави 
Назва проєкту  Зростаємо українцями 
Мета і завдання проєкту  Укріплення національної ідентичності та формування 

громадянської свідомості у дітей дошкільного віку, сприяння 

розвитку моральних якостей, ціннісного ставлення до 

українського народу, держави та рідного міста, що є основою їх 

національної ідентичності та громадянської стійкості, 
популяризація українських традицій та культури у дітей та 

батьків  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт  

Необхідність здійснення системних заходів, спрямованих на 

посилення національно-патріотичного виховання дітей - 
формування нового українця, що діє на основі національних та 

європейських цінностей 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту  
Хмельницька міська територіальна громада 
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Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту  

Мешканці громади, зокрема діти дошкільного віку, їх батьки 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту  

Підвищення рівня національної свідомості та української 

культури у дітей 
 

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом на 

01.01. 
2031 

Кількість дітей, залучених 

до участі  у проєкті, осіб 
 2000 4000 6000 8000 10000 

Кількість педагогів, 

залучених до реалізації 

проєкту, осіб 
 100 200 300 400 500 

Кількість проєктів, 

реалізованих протягом 

року, од 
 4 6 7 8 9 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, заклади дошкільної освіти, 
КУ «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» 

Період реалізації проєкту   2026-2030 роки 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту 

Відповідальні 

виконавці 
Термін виконання 

1. Створення та впровадження інтерактивних 

ігрових платформ, ігор та завдань 

«Хмельницький історичний», «Моя країна 

- Україна для дошкільнят» 

КУ «Центр 

професійного 

розвитку 

педагогічних 

працівників», 

заклади дошкільної 

освіти 

2026-2027 
роки  

 

2. Реалізація проєктів «Витоки незламності: 

наші символи України», «Код нації: 

народні символи та ремесла» 

Департамент освіти 

та науки, заклади 

дошкільної освіти 

2026-2030  
роки 

3. Реалізація проєкту «Сцена, що говорить 

українською»  
Департамент освіти 

та науки, заклади 

дошкільної освіти 

2026-2030  
роки 

4. Створення «Просторів незламності та 

пам'яті» 
Департамент освіти 

та науки, заклади 

дошкільної освіти  

2026-2028  
роки 

 
5. Реалізація проєктів «Українська кухня - 

скарбниця здоров'я та традицій», 

«Гастрономічна мандрівка Україною», 

«Рідний край - на смак розмай у закладах 

дошкільної освіти» 

Департамент освіти 

та науки, заклади 

дошкільної освіти  

2027-2030 роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.1. Формування патріотичної свідомості та готовності до 

захисту держави 
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Назва проєкту Спортивно-патріотичний вишкільний центр  
Мета і завдання проєкту Забезпечення системної підготовки дітей і молоді у напрямках 

фізичного, національно-патріотичного, військово-прикладного 

навчання. 
Сприяння формуванню здорової, свідомої, дисциплінованої та 

патріотично налаштованої особистості, готової до захисту 

України та активної участі у житті громади 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Сучасна молодь має низький рівень фізичної активності, брак 

патріотичної свідомості. В умовах військової агресії проти 

України особливо актуальною є потреба у формуванні фізично 

загартованих, свідомих, відповідальних і патріотично 

налаштованих громадян 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема молодь 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Здобуття базових спортивних навичок, що спряють здоровому 

способу життя та готовності до фізичних випробувань у рамках 

патріотичного виховання. 
Підвищення рівня національної свідомості молоді, 
відповідальності та дисципліни. 
Усвідомлення молоддю своєї ролі у захисті України 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість учасників 

заходів, осіб/рік 
    400 600 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту 
 

Період реалізації проєкту  2028–2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:    3000,0 4000,0 7000,0 

бюджет громади     3000,0 4000,0 7000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Створення та функціонування спортивно-

патріотичного вишкільного центру  
Управління молоді та 

спорту 
2028-2030  

роки 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.1. Формування патріотичної свідомості та готовності до 

захисту держави  
Назва проєкту Молодіжна комунікаційна платформа   
Мета і завдання проєкту Створення комунікаційної платформи для популяризації 

волонтерства, спорту, підтримки молодіжних ініціатив. 
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Розширення можливості для молоді обмінюватись досвідом та 

вміннями 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Місцевий культурно-спортивний контент має низьку видимість 

у цифровому просторі 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема молодь  

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня залученості молоді до волонтерства, занять 

спортом та патріотичних заходів 
 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість цифрових 

продуктів, од./рік 
  20 35 50 50 

Кількість переглядів, 

тис./рік 
  3,0 4,0 5,0 6,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту 

Період реалізації проєкту  2027-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:  10,0 20,0 30,0 50,0 110,0 

бюджет громади   10,0 20,0 30,0 50,0 110,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Створення комунікаційної платформи Управління молоді та 

спорту 
2027 рік 

2. Наповнення платформи цифровими 

продуктами (відео, подкасти, статті тощо) 
Управління молоді та 

спорту 
2027-2030  

роки 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.1. Формування патріотичної свідомості та готовності до 

захисту держави 
Назва проєкту Підтримка активних громадських організацій 
Мета і завдання проєкту Посилення спроможності громадських організацій ефективно 

реалізовувати свої цілі та проєкти на користь громади  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Багато громадських організацій мають ідеї та бажання 

допомогти громаді, але стикаються з нестачею ресурсів, 

підтримки. Через це їх проєкти не завжди реалізовуються 

ефективно, а мешканці менш залучені до важливих суспільних 

ініціатив 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 
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Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема молодь  

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Ефективність реалізації громадських проєктів. 
Підвищення спроможності громадських організацій 
 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість громадських 

організацій, од./рік 
  4 5 6 7 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:  1000,0 2000,0 3000,0 4000,0 10000,0 

бюджет громади   1000,0 2000,0 3000,0 4000,0 10000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розробка та затвердження програми 

грантової підтримки діяльності 

громадських організацій 

Управління молоді та 

спорту 
2026 рік 

2. Надання грантової підтримки діяльності 

громадських організацій 
Управління молоді та 

спорту 
2027-2030  

роки 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.2. Розвиток молодіжного потенціалу та зміцнення 

громадянської активності 
Назва проєкту «Громада-Діти-Влада» 
Мета і завдання проєкту Формування національної свідомості, активної громадянської 

позиції підлітків, розвиток лідерських та управлінських якостей 

і здібностей, сприяння саморозвитку та соціалізації  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень залучення дітей і молоді до громадського 

життя та ухвалення рішень, що безпосередньо стосуються їх 
майбутнього 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема діти та молодь 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня активності молоді, зацікавленості участі у 

житті громади 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 
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2025 
Кількість учасників 

проєкту, тис. осіб/рік 
 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, управління організаційно-
інформаційної роботи та контролю, управління культури і 

туризму  
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 2023,0 2025,0 2050,0 2070,0 2090,0 10258,0 

бюджет громади  2023,0 2025,0 2050,0 2070,0 2090,0 10258,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1.  Проведення екскурсій у міській раді Департамент освіти та 

науки, управління 

організаційно-
інформаційної роботи та 

контролю, управління 

культури і туризму  

2026-2030 
роки 

2.  Проведення симуляційних ігор «Дитячий 

парламент», «Громадський бюджет для 

дітей», «Модель міської ради» тощо 

Департамент освіти та 

науки  
2026-2030 

роки 

3.  Проведення діалогів у форматі «живої 

бібліотеки»/«круглого столу» з 

представниками органів місцевого 

самоврядування 

Департамент освіти та 

науки, управління 

організаційно-
інформаційної роботи та 

контролю  

2026-2030 
роки 

4.  Проведення конкурсу проєктів «Шкільний 

громадський бюджет» 
Департамент освіти та 

науки  
2026-2030 

роки 
5.  Проведення майстер-класів з проєктного 

менеджменту 
Департамент освіти та 

науки 
2026-2030 

роки 
6.  Проведення екскурсій визначними місцями 

громади 
Департамент освіти та 

науки, управління культури 

і туризму  

2026-2030 
роки 

7.  Проведення лекцій, бесід та круглих столів 

про історію місцевого самоврядування 
Департамент освіти та 

науки, управління культури 

і туризму  

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.2. Розвиток молодіжного потенціалу та зміцнення 

громадянської активності. 
Назва проєкту Наука без меж: простір інтенсивного навчання 
Мета і завдання проєкту Створення інноваційного освітнього простору для інтенсивного 

розвитку обдарованих учнів 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Необхідність поглиблення знань учнів, розвитку їх наукового 

мислення, дослідницьких та комунікативних компетентностей, 

налагодження наступності між шкільною та вищою освітою 
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Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема діти та молодь 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Сформована стала система підтримки обдарованих дітей  

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

інтенсивів, од. 
 10 15 20 25 30 

Кількість учнів, 

охоплених інтенсивами, 

осіб 

 150 225 300 375 450 

Кількість закладів освіти, 

залучених до проведення 

інтенсивів, од./рік 

 5 5 5 5 5 

Відсоток переможців 

всеукраїнських етапів 

учнівських олімпіад з 

навчальних предметів, 

міжнародних конкурсів, 

турнірів, %/рік 

7 10 12 15 17 19 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки 

Період реалізації проєкту  2026–2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 75,0 150,0 200,0 250,0 300,0 975,0 

бюджет громади  75,0 150,0 200,0 250,0 300,0 975,0 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розроблення програм інтенсивного 

навчання 
Департамент освіти та 

науки  
2026 рік 

2. Проведення навчальних занять, 

практикумів, лабораторних і 

дослідницьких робіт у форматі 

інтенсивного навчання 

Департамент освіти та 

науки  
2026-2030 

роки 

3. Проведення SMART TEENS CAMP Департамент освіти та 

науки  
2027-2030 

роки 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.2. Розвиток молодіжного потенціалу та зміцнення 

громадянської активності 
Назва проєкту Молодіжний ХАБ «Ploskyriv над Бугом» 
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на 2026-2030 роки 

Мета і завдання проєкту Створення простору для спорту та відпочинку, навчання, 

волонтерства, проєктної діяльності. 
Розвиток цифрової та екологічної культури молоді, підтримка 

стартапів та ініціатив 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатня кількість просторів сучасного формату для молоді, 

що гальмує розвиток громадянської активності та сприяє 

відтоку кадрів 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема молодь 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Сформована активна молодіжна спільнота. 
Реалізація нових молодіжних проєктів 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість відвідувачів, 

осіб/рік 
  500 1000 2000 4000 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту 

Період реалізації проєкту  2027–2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:  7000,0 2500,0 1500,0 1500,0 12500,0 

бюджет громади   3000,0 1500,0 1000,0 1000,0 6500,0 

державний бюджет  2000,0    2000,0 

міжнародна техдопомога  2000,0 1000,0 500,0 500,0 4000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розробка концепції діяльності молодіжного 

ХАБу «Ploskyriv над Бугом» 
Управління молоді та 

спорту 
2027 рік 

2. Проведення робіт з ремонту та 

облаштування приміщення, придбання 

обладнання (пров. Човновий, 13А) 

Управління молоді та 

спорту 
2027-2029 

роки 

3. Відкриття та функціонування простору 
молодіжного ХАБу  

Управління молоді та 

спорту 
2029-2030  

роки 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.2. Розвиток молодіжного потенціалу та зміцнення 

громадянської активності 
Назва проєкту  Soft Skills для молоді 
Мета і завдання проєкту Підвищення конкурентоспроможності молоді на ринку праці, 

рівня її фінансової та цифрової грамотності 
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на 2026-2030 роки 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Наразі освіта не забезпечує достатньо навичок комунікації, 

фінансової грамотності, цифрової компетентності. Молодь 

потребує розширення можливостей для комунікації 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема молодь 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня медіа- та нформаційної грамотності молоді 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість навчальних 

програм, од./рік 
  

 
2 3 4 5 

Кількість учасників, 

осіб/рік 
  200 400 600 800 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту, КУ «Молодіжний центр» 

Період реалізації проєкту 2027–2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:  500,0 1000,0 2000,0 1500,0 5000,0 

бюджет громади   500,0 1000,0 2000,0 1500,0 5000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення тренінгів, форумів, навчань з 

комунікації, фінансової грамотності, 

цифрової компетентності 

Управління молоді та 

спорту,  
КУ «Молодіжний центр» 

2027-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.2. Розвиток молодіжного потенціалу та зміцнення 

громадянської активності. 
Назва проєкту Платформа «Youth Khmel Global»   
Мета і завдання проєкту Створення платформи для творчої молоді, проведення 

фестивалів молодіжної культури, підтримки сучасного 

мистецтва, музики тощо 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатня кількість фестивалів, форумів, таборів для 

спілкування молоді. Молодь потребує майданчиків для 

самовираження  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема молодь 
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на 2026-2030 роки 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Молодь залучена до загальноміських заходів, активно бере у них 

участь, самовиражається та отримує нові навички 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

заходів, од./рік 
   2 2 3 

Кількість учасників, 

осіб/рік 
   800 1000 1200 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту 

Період реалізації проєкту  2028–2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:   1000,0 2000,0 2500,0 5500,0 

бюджет громади    1000,0 2000,0 2500,0 5500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення молодіжних, екологічних, 

культурних та інших фестивалів, форумів 

тощо 

Управління молоді та 

спорту 
2028-2030  

роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.3. Вдосконалення освітньої мережі 

Назва проєкту Розвиток освітньої інфраструктури  
Мета і завдання проєкту Створення сучасних, безпечних, доступних умов для навчання 

шляхом оновлення, розширення, будівництва об’єктів освітньої 

інфраструктури 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Наявна освітня інфраструктура не забезпечує у повному обсязі 

безпечні, доступні та сучасні умови навчання, що обмежує 

можливості дітей і знижує ефективність освітнього процесу 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення якості освітнього процесу. 
Створення безпечного та комфортного середовища 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Місткість об’єктів нового 

будівництва, місць 
    1470 75 
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на 2026-2030 роки 

Місткість об’єктів 

реконструкції, місць 
 150  950   

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління капітального будівництва 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., в т.ч.: 1730000,0 370000,0 120000,0 20000,0 10000,0 2250000,0 

бюджет громади  1730000,0 370000,0 120000,0 20000,0 10000,0 2250000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Будівництво закладу загальної середньої 

освіти (вул. Січових стрільців, 8А)  
Управління капітального 

будівництва 
2026–2029 

роки 
2. Будівництво закладу дошкільної освіти у  

с. Олешин, у т. ч. захисної споруди 

цивільного захисту  

Управління капітального 

будівництва 
2028–2030  

роки 

3. Реконструкція з добудовою їдальні до 

існуючого приміщення ліцею №8  
(вул. Я. Гальчевського, 34) 

Управління капітального 

будівництва 
2026 рік 

4. Реконструкція приміщень Початкової 

школи №2 (вул. Старокостянтинівське 

шосе, 3Б (II черга)) 

Управління капітального 

будівництва 
2026–2028 

 роки 

5. Реконструкція з добудовою приміщень 

ліцею №17 під спортивну залу (вул. Героїв 

Майдану, 5 (ІІ черга)) 

Управління капітального 

будівництва 
2026–2028 

роки 

6. Реконструкція з надбудовою приміщень 

ліцею №10 (вул. Водопровідна, 9А (будівля 

«В»)) 

Управління капітального 

будівництва 
2026–2028 

роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.3. Вдосконалення освітньої мережі 

Назва проєкту Науковий ліцей – центр академічної освіти 
Мета і завдання проєкту Створення сучасного наукового ліцею як центру розвитку 

обдарованої молоді, інтеграції загальної середньої освіти з 

науковим середовищем, академічної освіти. Розвиток  наукових 

лабораторій (STEM, біотехнології, ІТ, прикладна фізика, 

суспільні дослідження тощо), налагодження сталих партнерств 

із закладами вищої освіти та науковими установами 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Відсутність спеціалізованого наукового закладу відповідно до 

нової моделі профільної освіти, фрагментарність у підготовці до 

олімпіад, конкурсів, НМТ 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 
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на 2026-2030 роки 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Інтеграція освітнього та наукового потенціалу громади. 
Розширення партерства закладів загальної середньої освіти із 

закладами вищої освіти 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Охоплення учнів 

профільною освітою 

наукового рівня, осіб 

  200 400 600 800 

Відсоток переможців 

всеукраїнських етапів 

учнівських олімпіад з 

навчальних предметів, 

міжнародних конкурсів, 

турнірів, % щорічно 

7 9 12 20 30 40 

Відсоток зростання 

результатів НМТ серед 

випусників, % щорічно 

1,7 1,8 3 5 10 15 

Кількість укладених 

договорів про 

партнерство із закладами 

фахової передвищої та 

вищої освіти, од.  

  1 2 3 4 

Кількість профілів 

навчання, од.  
7 7 7 8 9 10 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, заклади загальної середньої,  
вищої/фахової передвищої освіти 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., в т.ч.:  2000,0 1000,0 1000,0  4000,0 

бюджет громади   2000,0 1000,0 1000,0  4000,0 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розроблення концепції створення та 

функціонування наукового ліцею. 
Департамент освіти та 

науки 
2026 рік  

2. Створення наукового ліцею Департамент освіти та 

науки 
2027 рік  

3. Облаштування наукових лабораторій, 
STEM-просторів тощо 

Департамент освіти та 

науки 
2027 рік  

4. Укладення договорів із закладами 

вищої/фахової передвищої освіти 
Департамент освіти та 

науки, науковий ліцей 
2027-2028 

роки 
5. Розширення профілів навчання. 

Організація науково-дослідницької роботи 

учнів, спільних освітніх модулів із 

закладами вищої/фахової передвищої 
освіти 

Департамент освіти та 

науки, науковий ліцей, 

заклади вищої/фахової 

передвищої освіти 

2028-2030 
роки 
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Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.3. Вдосконалення освітньої мережі 

Назва проєкту «Освітній К.О.Д.» (Креативність. Оригінальність. Дія.) 
Мета і завдання проєкту Підвищення престижу професії педагога, створення 

мотиваційного механізму матеріального та морального 

заохочення. Поширення кращих педагогічних практик серед 

закладів освіти  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Зниження престижу професії педагога, зменшення кількості 

молодих спеціалістів, відтік кваліфікованих кадрів, професійне 

вигорання працівників  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Посилення мотивації педагогів до професійного зростання, 

інноваційної діяльності, участі у фахових конкурсах, проєктах та 

освітніх ініціативах. 
Популяризація кращих педагогічних практик, професійна 

самореалізація та визнання педагогів. 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість педагогічних 

працівників, осіб/рік 
 250 300 350  400 450 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, КУ «Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників» 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., в т.ч.: 520,0 800,0 890,0 980,0 1090,0 4280,0 

бюджет громади  520,0 800,0 890,0 980,0 1090,0 4280,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розробка та затвердження Положення про 

нагородження премією міського голови 

«Освітній К.О.Д.»  

Департамент освіти та 

науки, КУ «Центр 

професійного розвитку 

педагогічних 

працівників» 

2026 рік 
 

2. Проведення конкурсного відбору з 

визначення кращих педагогів для 

отримання премії міського голови 

«Освітній К.О.Д.» 

Департамент освіти та 

науки, КУ ХМР «Центр 

професійного розвитку 

педагогічних 

працівників» 

2026-2030 
роки 
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Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.4. Сприяння ефективній кар’єрній інтеграції здобувачів 

освіти, дуальна освіта 
Назва проєкту Інтеграція освіти та бізнесу. Підготовка кваліфікованих кадрів 
Мета і завдання проєкту Створення гнучкої, сучасної та динамічної освітньої системи, 

що ефективно відповідає потребам економіки, сприяє розвитку 

людського капіталу та забезпечує молоді успішну кар'єрну 

інтеграцію. Надання здобувачам освіти професійної підтримки у 
виборі майбутнього освітнього та кар’єрного шляху  

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Наявна освітня мережа не завжди встигає за швидкими змінами 

на ринку праці. Існує розрив між теоретичними знаннями, які 

отримують здобувачі освіти, та практичними навичками, які 

вимагає бізнес. Це призводить до труднощів з 

працевлаштуванням молоді та нестачі кваліфікованих кадрів у 

суб’єктів господарювання. 
Відсутність чіткого розуміння учнів закладів загальної середньої 

освіти щодо вибору закладу професійної, фахової передвищої та 

вищої освіти для вступу на навчання і вибору майбутньої 

професії 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема молодь 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Зміцнення зв’язків між закладами освіти та бізнес-спільнотою. 
Підвищення конкурентоспроможності випускників на ринку 

праці завдяки практичним навичкам 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість закладів освіти, 

що впроваджують в 

освітній процес елементи 

дуальної освіти, од./рік 

6 6 6 6 6 6 

Кількість закладів 

загальної середньої освіти, 

що впроваджують систему 

профорієнтації в освітній 

процес, од./рік 

 4 40 40 40 40 

Кількість суб’єктів 

підприємницької 

діяльності, залучених до 

реалізації дуальних 

програм, од./рік 

10 12 15 20 25 30 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, заклади професійної та загальної 

середньої освіти  
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
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Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 

бюджет громади  буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розроблення сучасних освітніх програм, 

що відповідають потребам ринку праці 
 

Департамент освіти та 

науки, заклади 

професійної освіти  

2026-2030  
роки 

2. Створення та підтримка роботи навчально-
виробничих дільниць, де проходять 

виробниче навчання здобувачі освіти 

Департамент освіти та 

науки, заклади 

професійної освіти 

2026-2030  
роки 

3. Участь у Національному пілотуванні 

системи профорієнтації дітей та підлітків 

на 2026-2027 роки 

Департамент освіти та 

науки, заклади загальної 

середньої освіти  

2026-2027 
роки 

4. Підготовка кар’єрних радників та 

інтеграція у навчальні плани курсу за 

вибором «Професії» для учнів 8–9 класів 

Департамент освіти та 

науки, заклади загальної 

середньої освіти 

2026-2027 
роки 

5. Впровадження системи профорієнтації у 

закладах загальної середньої освіти  
Департамент освіти та 

науки, заклади загальної 

середньої освіти 

2027-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.4. Сприяння ефективній кар’єрній інтеграції здобувачів 

освіти, дуальна освіта 
Назва проєкту Синергія громади і вищої освіти для професійної реалізації 

молоді 
Мета і завдання проєкту Формування сталої системи партнерства між громадою і 

закладами вищої/фахової передвищої освіти задля розвитку 

учнівського потенціалу, науки серед молоді, впровадження 

інноваційних рішень, свідомого вибору професій учнями 

закладів загальної середньої освіти  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Слабка інтеграція загально-освітніх закладів громади з вищими 
навчальними установами 
 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема діти та молодь 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Формування у молоді чіткого професійного самовизначення. 
Підвищення мотивації до розвитку наукового потенціалу.  
Посилення співпраці між освітніми інституціями 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість учасників, осіб 400 500 1000 1500 2000 2500 
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Кількість проведених 

заходів, од./рік 
10 15 20 20 25 30 

Кількість закладів 

вищої/фахової передвищої 

освіти, од. 

7 7 8 9 10 10 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, заклади освіти, вищої/фахової 

передвищої освіти, КУ «Молодіжний центр» 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 900,0 1000,0 1100,0 1200,0 1300,0 5500,0 

бюджет громади  900,0 1000,0 1100,0 1200,0 1300,0 5500,0 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Підписання меморандумів про співпрацю із 

закладами вищої/фахової передвищої 

освіти 

Департамент освіти та 

науки 
2027-2029 

роки 

2. Запровадження та виплата стипендії 

міської ради кращим студентам закладів 

вищої освіти  

Департамент освіти та 

науки 
2026-2030 

роки 

3. Відшкодування вартості за навчання 

студентів пільгових категорій у закладах 

вищої/фахової передвищої освіти усіх форм 

власності 

Департамент освіти та 

науки 
2026-2030 

роки 

4. Залучення учнів до наукових конференцій, 

конкурсів, організованих на базі закладів 

вищої освіти 

Департамент освіти та 

науки, заклади вищої/ 
фахової передвищої 

освіти, КУ «Молодіжний 

центр» 

2026-2030 
роки 

5. Реалізація проєкту «Школа місцевого 

самоврядування» 
Департамент освіти та 

науки 
2026-2030 

роки 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 

Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.5. Забезпечення інклюзії, безпеки освітнього середовища 
Назва проєкту Безбар'єрна громада формується з дитинства: освітній аспект  
Мета і завдання проєкту Сприяння формуванню безбар’єрної та інклюзивної громади 

через розвиток інклюзивної культури у закладах освіти, 

створення доступних освітніх умов для всіх дітей та формування 

у них цінностей рівності, толерантності та взаємоповаги з 

раннього віку 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень інклюзивного та безбар’єрного освітнього 

середовища обмежує рівний доступ дітям до навчання, 

формування соціальних цінностей та участі у житті громади з 

раннього віку 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 
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Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Формування культури безбар’єрності в освіті та громаді 

загалом. 
Підвищення рівня обізнаності дітей та дорослих щодо інклюзії 

та прав людини. 
Створення дружнього до кожної дитини освітнього середовища 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

просвітницьких заходів, 

од./рік 

 
 
 

 
18 

 
18 

 
18 

 
18 

 
18 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, інклюзивно-ресурсні центри 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 15,0 15,0 10,0 10,0 10,0 60,0 

бюджет громади 15,0 15,0 10,0 10,0 10,0 60,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення навчальних модулів з 

безбар’єрності для учнів та вихованців 

(інтерактивні заняття, квести, вікторини, 

ігри тощо) 

Департамент освіти та 

науки, інклюзивно-
ресурсні центри 

2026-2030 
роки 

2. Проведення семінарів, тренінгів, 

практикумів для педагогів і батьків щодо 

інклюзивного навчання та питань 

безбар’єрності 

Департамент освіти та 

науки, інклюзивно-
ресурсні центри 

2026-2030  
роки 

3. Проведення Тижнів поширення інформації 

про безбар’єрність, інформаційної кампанії 

про значення безбар’єрності, конкурсу 

дитячих малюнків/есе/відео «Світ без 

бар’єрів» 

Департамент освіти та 

науки, інклюзивно-
ресурсні центри 

2026-2030  
роки 

4. Проведення форуму/круглих столів з 

питань безбар’єрності  
Департамент освіти та 

науки, інклюзивно-
ресурсні центри 

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.5. Забезпечення інклюзії, безпеки освітнього середовища 
Назва проєкту Освітній простір без загроз  
Мета і завдання проєкту Забезпечення комплексної безпеки учасників освітнього 

процесу шляхом інтеграції сучасних технологій 

відеоспостереження та системної співпраці зі Службою 

освітньої безпеки. 



 73 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Підвищення загального рівня безпеки у межах території 

громади, зменшення ризиків правопорушень та створення 

позитивного іміджу освітнього середовища. 
Підвищення рівня правової та безпекової культури серед 

учасників освітнього процесу 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

У сучасних умовах заклади освіти стикаються з низкою 

викликів, що загрожують фізичній, психологічній та 

інформаційній безпеці учасників освітнього процесу: ризики 

несанкціонованого проникнення сторонніх осіб, випадки 

жорсткого поводження, псування майна, крадіжок та інші 

правопорушення. Відсутність ефективної системи моніторингу 
ускладнює своєчасне реагування на небезпечні ситуації, а також 

унеможливлює належний контроль за дотриманням порядку на 

території закладу 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема учні закладів загальної середньої 

освіти, батьки учнів, педагогічні працівники 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 
проєкту 

Створення безпечного освітнього середовища. 
Оперативне виявлення та реагування на надзвичайні ситуації. 
Формування сучасного підходу до забезпечення безпеки в 

освітньому процесі 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 

на 01.01. 
2027 

станом 

на 01.01. 
2028 

станом 

на 01.01. 
2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Частка закладів загальної 

середньої освіти, 

обладнаних системами 

відеоспостереження, % 

 19 39 58 78 100 

Кількість закладів 

загальної середньої освіти, 

у яких працюють офіцери 

Служби освітньої безпеки, 

од./рік 

25 29 32 35 39 39 

Кількість учасників 

освітнього процесу, 

залучених до заходів з 

офіцерами Служби 

освітньої безпеки, тис. 

осіб/рік 

23,0 30,0 32,0 34,0 36,0 36,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, заклади загальної середньої освіти, 

відділ «Служба освітньої безпеки» Управління патрульної 

поліції в Хмельницькій області  
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 4900,0 4900,0 4900,0 4900,0 5600,0 25200,0 

бюджет громади  4900,0 4900,0 4900,0 4900,0 5600,0 25200,0 



 74 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Встановлення систем відеоспостереження у 

закладах освіти 
Департамент освіти та 

науки, заклади загальної 

середньої освіти 

2026-2030 
роки 

2. Підписання меморандуму про співпрацю з 

Управлінням патрульної поліції в 

Хмельницькій області 

Департамент освіти та 

науки, Управління 

патрульної поліції в 

Хмельницькій області  

2026 рік 

3. Проведення інтерактивних занять, 

профілактичних бесід з правової та 

цифрової безпеки з учасниками освітнього 

процесу 
 

Департамент освіти та 

науки, відділ «Служба 

освітньої безпеки» 

Управління патрульної 

поліції в Хмельницькій 

області 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання 2.2.5. Забезпечення інклюзії, безпеки освітнього середовища 
Назва проєкту MindSpace: психологічний простір освітянина 
Мета і завдання проєкту  
 
 
 

Забезпечення системної психологічної підтримки, супервізії та 

розвитку професійної компетентності педагогічних працівників, 

підвищення їх психологічної стійкості та якості освітнього 

процесу 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Сучасна освітня система громади стикається з низкою викликів, 

що негативно впливають на ефективність роботи педагогічних 

працівників та якість освітнього процесу: зростання рівня 

професійного вигорання серед педагогів, постійне 

навантаження, високі вимоги, робота в умовах воєнного стану та 

соціальної нестабільності. 
Психоемоційне виснаження педагогів безпосередньо впливає на 

мотивацію учнів, атмосферу у класі та загальний рівень освітніх 

результатів 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення психологічного добробуту педагогів. 
Зміцнення кадрового потенціалу освітньої системи громади. 

Підвищення якості освітнього процесу 

Очікувані кількісні 
результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 

на 01.01. 
2027 

станом 

на 01.01. 
2028 

станом 

на 01.01. 
2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість педагогів, 

охоплених проєктом, 

осіб/рік 

 200  200 200 200 200 
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Кількість проведених 

заходів (тренінгів, 

практикумів, майстер-
класів), од./рік 

 20 20 20 20 20 

Кількість закладів освіти 

громади, залучених до 

проєкту, од./рік 

 106 106 106 106 106 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, КУ «Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників», заклади освіти 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтовний обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис.грн., у т.ч.: 121,5 20,0 20,0 20,0 20,0 201,5 

бюджет громади 121,5 20,0 20,0 20,0 20,0 201,5 
№ 
з/п 

Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Створення Психологічного ХАБу для 

освітян 
Департамент освіти та 

науки, КУ «Центр 

професійного розвитку 

педагогічних працівників» 

2026 рік 

2. Проведення групових та 

індивідуальних консультацій для 

педагогів, тренінгів, майстер-класів і 

супервізійних зустрічей 
 

Департамент освіти та 

науки, КУ «Центр 

професійного розвитку 

педагогічних працівників», 

заклади освіти 

2026-2030 
 роки 

3. Проведення для освітян тематичних 

«днів здоров’я», майстер-класів із 

саморегуляції тощо 
 

Департамент освіти та 

науки, КУ «Центр 

професійного розвитку 

педагогічних працівників», 

заклади освіти 

2026-2030 
 роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.6. Розвиток цифрових та інформаційних технологій 
Назва проєкту Кіберкультура та кібербезпека: практичні навички для 

безпечного цифрового майбутнього 
Мета і завдання проєкту Підвищення рівня цифрової компетентності учнів та педагогів у 

сфері кіберкультури та кібербезпеки шляхом практичного 

опанування сучасних інструментів, технологій і правил 

безпечної поведінки в інформаційному просторі 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Зростання цифрової активності дітей та підлітків 

супроводжується підвищенням кіберризиків: поширенням 

кібербулінгу, шахрайства, небажаного контенту, витоку 

персональних даних. Водночас більшість школярів не володіє 

належними знаннями та практичними інструментами для 

захисту у мережі 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 
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Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема діти,  педагогічні працівники, 

батьки 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня цифрової грамотності. 
Формування відповідальної поведінки у цифровому середовищі 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 

на 01.01. 
2027 

станом 

на 01.01. 
2028 

станом 

на 01.01. 
2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість 

семінарів/тренінгів для 

освітян, од./рік 

 4 4 4 4 4 

Кількість педагогів, що 

взяли участь у 

семінарах/тренінгах, 
осіб/рік 

 100 200 300 400 500 

Кількість учнів, залучених 

до навчань, осіб/рік 
  1500 3000 4500 5000 

Кількість заходів 

(вебінарів, зустрічей), 

проведених для 

батьківської спільноти, 
од./рік 

  50 50 50 50 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, КУ «Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників» 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 50,0 
бюджет громади  10,0  10,0 10,0 10,0 10,0 50,0 
 
№ 

з/п 

Заходи з реалізації проєкту  
 

Відповідальні 

виконавці 
Термін виконання 

1. Проведення навчань для педагогічних 

працівників з питань інтеграції 

елементів кібербезпеки у освітній 

процес 

Департамент освіти та 

науки, КУ «Центр 

професійного розвитку 

педагогічних 

працівників» 

2026-2030  
роки 

2. Проведення занять для здобувачів 

освіти 5-11 класів за участі 

представників кіберполіції, 

викладачів Хмельницького 

національного університету, фахівців 

у галузі інформаційних технологій 

Департамент освіти та 

науки 
 

2027-2030 
роки 

3. Проведення вебінарів/зустрічей з 

батьками з питань онлайн безпеки 

дітей, кіберзагроз, формування 

алгоритму дій у критичних ситуаціях, 
юридичних аспектів кібербезпеки 

Департамент освіти та 

науки  
 

2027-2030 роки 
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Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.6. Розвиток цифрових та інформаційних технологій 
Назва проєкту Освіта 4.0: цифрові рішення для сталого розвитку 
Мета і завдання проєкту Забезпечення трансформації освітнього процесу у закладах 

загальної середньої освіти шляхом створення умов для інтеграції 

у сучасний цифровий простір. 
Запровадження комплексних цифрових рішень для навчання, 

управління та моніторингу освітнього процесу  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Заклади освіти громади потребують модернізації цифрової 

інфраструктури. Наявна матеріально-технічна база часто не 

відповідає сучасним вимогам, що обмежує можливості для 

якісного навчання, розвитку інновацій  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема учні, батьки, педагоги 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Створення цифрового освітнього середовища. 
Підвищення якості освіти шляхом розширеного доступу до 

знань. 
Формування цифрової культури в освітньому середовищі. 
Забезпечення прозорості освітнього процесу через 

впровадження електронних сервісів управління освітою та 

взаємодії учасників  
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 
 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість класів 

робототехніки, од. 
2 2 3 3 4 5 

Кількість STEM-
лабораторій, од. 

2 3 4 5 5 5 

Кількість медіатек, од. 4 6 8 10 12 15 
Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, заклади загальної середньої освіти 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 23000,0 28000,0 34000,0 32000,0 32000,0 149000,0 

бюджет громади  8000,0 10000,0 13000,0 9000,0 7000,0 47000,0 

державний бюджет 15000,0 18000,0 21000,0 23000,0 25000,0 102000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні 

виконавці 
Термін 

виконання 
1. Оснащення закладів освіти сучасним 

цифровим обладнанням  
Департамент освіти та 

науки, заклади 

загальної середньої 

освіти 

2026-2030  
роки 



 78 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

2. Створення освітніх STEM-лабораторій, 

класів робототехніки, креативних 

просторів (трансформація бібліотек у 

медіатеки) 

Департамент освіти та 

науки, заклади 

загальної середньої 

освіти 

2026-2030  
роки 

3. Впровадження в освітній процес 

інноваційних цифрових технологій 

(застосування VR/AR, симуляцій, 

гейміфікації) 

Департамент освіти та 

науки, заклади 

загальної середньої 

освіти 

2026-2030  
роки 

4. Оновлення освітніх просторів у закладах 

освіти, зокрема кабінетів природничих 

наук та інформаційних технологій 

Департамент освіти та 

науки, заклади 

загальної середньої 

освіти 

2026-2027  
роки 

5. Масштабування єдиних цифрових 

платформ для управління освітнім 

процесом та взаємодії учасників (хмарні 

платформи, цифрові бібліотеки) 

Департамент освіти та 

науки, заклади 

загальної середньої 

освіти  

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.6. Розвиток цифрових та інформаційних технологій 
Назва проєкту ХАБ цифрової освіти для педагогів 
Мета і завдання проєкту Створення сучасного освітнього простору для підвищення 

цифрової компетентності педагогічних працівників, що 

сприятиме розвитку інноваційної освіти, впровадженню 

цифрових інструментів у освітній процес та цифровій 

трансформації громади 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Сучасні виклики потребують цифрової готовності педагогів для 

швидкої адаптації до дистанційного чи змішаного навчання. 

Основна проблема полягає у різнорівневості цифрової 

компетентності педагогічних працівників. Відсутність єдиної 

системи формування цифрових навичок, яка враховувала б цей 

різнорівневий підхід, стримує загальний цифровий розвиток 

освітньої сфери громади 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада  

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Зростання професійної майстерності педагогів. 
Інтеграція інновацій у освітній процес 
  

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість педагогів, які 

пройшли навчання, осіб 
 100 200 260 320 400 

Кількість проведених 

заходів (тренінгів, 

 12 25 40 55 80 
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практикумів, майстер-
класів), од. 
Кількість закладів освіти 
громади, залучених до 

проєкту, од. 

 10 15 20 25 30 

Кількість партнерських 

організацій, залучених до 

співпраці, од. 

 3 5 7 9 10 

Частка педагогів, які 

впроваджують нові освітні 

технології, % 

10 20 35 50 65 75 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки, КУ «Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників», заклади освіти 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 420,0 20,0 20,0 20,0 20,0 500,0 

бюджет громади  420,0 20,0 20,0 20,0 20,0 500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Створення ХАБу цифрової освіти для 

педагогів 
Департамент освіти та 

науки, КУ «Центр 

професійного розвитку 

педагогічних 

працівників» 

2026 рік 

2. Проведення для педагогів тренінгів, 

воркшопів, практикумів, хакатонів та 

конкурсів цифрових проєктів 

Департамент освіти та 

науки, КУ «Центр 

професійного розвитку 

педагогічних 

працівників», заклади 

освіти 

2027–2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.2. Національна ідентичність та патріотизм. Молодь як ресурс 

розвитку. Інноваційна та доступна освіта 
Пріоритетне завдання  2.2.6. Розвиток цифрових та інформаційних технологій 
Назва проєкту «SafeWay»/«GeoSchool»: інтелектуальна система моніторингу та 

комунікації 
Мета і завдання проєкту Підвищення безпеки перебування учнів у закладах освіти, 

покращення комунікації між закладом освіти та батьками. 
Забезпечення здійснення контролю батьками за місцем 

перебування дитини 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Відсутність ефективного та оперативного контролю за 

місцеперебуванням учнів під час освітнього процесу, яка створює 

ризики, пов'язані з безпекою, зокрема несанкціонований вихід за 

межі закладу освіти/території, що може призвести до 

непередбачуваних та небезпечних ситуацій. Батьки часто не 

мають можливості вчасно дізнатися про такі події, що викликає 

тривогу та ускладнює взаємодію з адміністрацією 
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Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема діти, батьки 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня безпеки учнів. 
Зміцнення довіри між батьками, учнями та закладом освіти. 
Формування іміджу сучасної та інноваційної освітньої установи 

Очікувані кількісні 
результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість закладів 

загальної середньої 

освіти, де встановлено 

систему, од. 

 2 5 10 15 20 

Кількість учнів, що 

користуються додатком, 

тис. осіб 
 1,5 4,0 9,0 15,0 20,0 

Кількість батьків, що 

користуються додатком, 

тис. осіб 
 1,0 3,0 7,0 12,0 18,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Департамент освіти та науки  
 

Період реалізації 

проєкту 
2026-2030 роки  

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 70,0 100,0 100,0 100,0 100,0 470,0 

бюджет громади  70,0 100,0 100,0 100,0 100,0 470,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту 

Відповідальні виконавці 
Термін 

виконання 
1. Розробка мобільного додатку. 

Запровадження пілотного проєкту з 

використання додатку у двох закладах 

загальної середньої освіти 

Департамент освіти та 

науки 
2026-2027 

роки 

2. Масштабування проєкту на заклади 

загальної середньої освіти  
Департамент освіти та 

науки 
2028-2030 

роки 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.3. Прогресивна та ефективна медицина. Зміцнення 

громадського здоров’я 
Пріоритетне завдання  2.3.1. Збереження і зміцнення здоров’я населення громади, 

своєчасне виявлення викликів для здоров’я та реагування на них  
Назва проєкту Разом до здоров’я 
Мета і завдання проєкту Впровадження комплексу заходів з раннього та своєчасного 

виявлення, діагностики та лікування хвороб системи кровообігу, 

онкопатології, обміну речовин, попередження ускладнень 

захворювань та покращення якості життя 
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Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Неінфекційні хвороби є основним викликом для здоров’я 

населення громади. Майже кожна друга з основних причин 

передчасної смерті у осіб працездатного віку та 80 % усіх річних 

смертей є наслідком тягаря неінфекційних хвороб. Найбільшою 

часткою смертності, спричиненої неінфекційними хворобами, є 

серцево-судинні захворювання, цереброваскулярні хвороби та 

новоутворення 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Зниження ризиків розвитку хвороб. 
Покращення якості життя населення 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Збільшення випадків 

онкопатології, виявлених 

на ранніх стадіях 

захворювання під час  

профілактичних оглядів, 

% 

22 24 25 26 28 30 

Зменшення візуальних 

форм раку, виявлених на 

пізніх стадіях, % 

<10 <10 <10 <10 <10 <10 

Збільшення охоплення 

спеціальним лікуванням  

осіб  з артеріальною 

гіпертензією, ішемічною 

хворобою серця, 

порушеннями серцевої 

провідності цукровим 

діабетом,  

онкопатологією, % 

84 86 89 90 93 95 

Зменшення показників 

передчасної смертності  у 

осіб працездатного віку та 

показників загальної 

смертності від 

неінфекційних хвороб, % 

12,3 <10 <10 <10 <10 <10 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління охорони здоров’я, заклади охорони здоров’я  

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки  
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 15200,0 16500,0 17800,0 19000,0 20500,0 89000,0 

бюджет громади  14000,0  15000,0 16000,0 17000,0 18000,0 80000,0  

державний бюджет 1200,0 1500,0  1800,0  2000,0 2500,0 9000,0  
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№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення заходів з підвищення  рівня 

медичної грамотності та обізнаності 

населення щодо ризиків розвитку хвороб 

системи кровообігу, цереброваскулярних 

хвороб, обміну речовин, органів дихання, їх 

раннього виявлення  та лікування 

Управління охорони 

здоров’я  
 

2026-2030  
роки 

2. Проведення скринінгових досліджень  на 

первинному рівні надання медичної 

допомоги  для груп пацієнтів з підвищеним 

ризиком розвитку захворювань 

 Управління охорони 

здоров’я, 
КП «ХМЦПМСД №1», 
 КП «ХМЦПМСД №2», 

КП «Хмельницький 

міський перинатальний 

центр» 

2026-2030  
роки 

3. Впровадження щорічного 

профілактичного медичного обстеження 

(чекапу) для людей віком від 40 років 

Управління охорони 

здоров’я, 
КП «ХМЦПМСД №1», 
 КП «ХМЦПМСД №2», 

КП «Хмельницький 

міський лікувально-
діагностичний центр» 

2026-2030  
роки 

4. Охоплення спеціальним лікуванням 

населення з хронічними неінфекційними 

хворобами, профілактика виникнення 

ускладнень 

Управління охорони 

здоров’я  
 

2026-2030  
роки 

5.  Застосування сучасних методів 

діагностики та лікування пацієнтів з 

гострим мозковим інсультом та гострим 

інфарктом міокарда  

Управління охорони 

здоров’я,   
КП «Хмельницька міська 

лікарня» 

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.3. Прогресивна та ефективна медицина. Зміцнення 

громадського здоров’я 
Пріоритетне завдання  2.3.1. Збереження і зміцнення здоров’я населення громади, 

своєчасне виявлення викликів для здоров’я та реагування на них  
Назва проєкту Інфекційні захворювання під контролем 
Мета і завдання проєкту Зниження рівня захворюваності на основні інфекційні хвороби 

шляхом впровадження системних профілактичних заходів, 

підвищення обізнаності населення та формування стійких 

здоров’язберігаючих практик 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Інфекційні хвороби залишаються значною медико-санітарною, 

соціальною та економічною проблемою. За причиною 

смертності інфекційні хвороби займають перше місце після 

серцево-судинних та онкологічних хвороб. За поширеністю 

серед усіх хвороб серед дітей в Україні інфекційні хвороби 

займають сьоме місце, а серед вперше зареєстрованих в житті 

хвороб - третє місце після захворювань органів дихання та 

хвороб шкіри 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 
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на 2026-2030 роки 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Зниження ризиків розвитку вакцинокерованих інфекційних 

хвороб. 
Покращення якості життя населення 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Досягнення рівня 

імунізації населення 

згідно з Календарем 

профілактичних щеплень 

до визначених шести 

вікових груп під час 

профілактики десяти 
інфекційних захворювань,  
%  

69,5 95 95 95 95 95 

Досягнення рівня 

імунізації від ВПЛ дівчат 

віком 12-13 років, % 

 50 95 95 95 95 

Частка бактеріологічних 

лабораторій, 

акредитованих на 

відповідність вимогам 

ДСТУ EN ISO 15189, % 

 50 75 100 100 100 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління охорони здоров’я, заклади охорони здоров’я  

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 16093,6 25903,8 26100,0 26100,0 14100,0 108297,4 

бюджет громади  360,0 380,0 400,0 400,0 400,0 1940,0 

державний бюджет 2723,8 3523,8 3700,0 3700,0 3700,0 17347,6 

міжнародна техдопомога 13009,8 22000,0 22000,0 22000,0 10000,0 89009,8 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення імунізації населення згідно з 

Календарем профілактичних щеплень до 

визначених шести вікових груп під час 

профілактики десяти інфекційних 

захворювань  

Управління охорони 

здоров’я, 
КП «ХМЦПМСД №1», 
 КП «ХМЦПМСД №2», 

КП «Хмельницький 

міський перинатальний 

центр» 

2026-2030  
роки 

2. Проведення екстреної профілактики та 

лікування інфекційних хвороб, що 

супроводжуються високим рівнем 

летальності 

Управління охорони 

здоров’я, 
КП «Хмельницький 

міський лікувально-
діагностичний центр», 

2026-2030  
роки 
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КП «Хмельницька міська 

лікарня», КП 

«Хмельницька міська 

дитяча лікарня», КП 

«Хмельницька  
інфекційна лікарня» 

3. Проведення комунікаційних заходів для 

підвищення прихильності  населення до 

вакцинації 

Управління охорони 

здоров’я  
 

2026-2030  
роки 

4.  Забезпечення закупівлі медичних 

імунобіологічних препаратів, призначених 

для проведення екстреної профілактики та 

лікування інфекційних хвороб, що 

супроводжуються високим рівнем 

летальності  

Управління охорони 

здоров’я,  
КП «Хмельницький 

міський лікувально-
діагностичний центр», 

КП «Хмельницька міська 

лікарня», КП 

«Хмельницька міська 

дитяча лікарня», КП 

«Хмельницька  
інфекційна лікарня» 

2026-2030  
роки 

5. Закупівля вакцини проти ВПЛ з метою 

профілактики раку шийки матки у 

невакцинованих  дівчат пільгових категорій 

та категорій підвищеного ризику віком 14-
16 років 

Управління охорони 

здоров’я,  
КП «ХМЦПМСД №1», 
 КП «ХМЦПМСД №2» 

 

2026-2030  
роки 

6. Придбання медичного обладнання та 

медичних виробів для ідентифікації 

збудників інфекційних захворювань та 

підтвердження наявності бактеріальної 

інфекції 

Управління охорони 

здоров’я, лікувально-
профілактичні заклади 

 

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.3. Прогресивна та ефективна медицина. Зміцнення 

громадського здоров’я 
Пріоритетне завдання  2.3.1. Збереження і зміцнення здоров’я населення громади, 

своєчасне виявлення викликів для здоров’я та реагування на них  
Назва проєкту Ортодонтичне здоров’я дітей – інвестиція у здорове майбутнє 
Мета і завдання проєкту Забезпечити доступність сучасного ортодонтичного лікування 

дітям, попередити розвиток ускладнень, покращити якість 

життя майбутнього покоління 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Відсутність достатньої кількості місць для надання дітям 

доступної ортодонтичної допомоги. Відсутність лікування у 

дитячому віці призводить до стійких зубо-щелепних аномалій, 

порушень жування, мовлення та психологічних проблем, а 

фінансування виключно коштом батьків створює нерівність у 

доступі до медичних послуг 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 
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Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема діти віком 3–18 років із соціально 

вразливих сімей 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Доступність ортодонтичної допомоги. 
Підвищення стоматологічної культури населення. 
Створення системи профілактики та раннього виявлення 

проблем 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість дітей, охоплених 

скринінгом, осіб/рік 
1650 1700 1800 1900 1950 2000 

Кількість пацієнтів, які 

отримали ортодонтичне 

лікування, осіб/рік 

119 150 180 230 270 300 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління охорони здоров’я, КП «Хмельницька міська дитяча 

лікарня» 
Період реалізації проєкту 2026–2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 4800,0 2000,0 2450,0 3000,0 3700,0 15950,0 
бюджет громади  4300,0 1500,0 1950,0 2500,0 3200,0 13450,0 
міжнародна техдопомога 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 2500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Модернізація ортодонтичного кабінету  

у міській дитячій лікарні 
Управління охорони 

здоров’я, 
КП «Хмельницька міська 

дитяча лікарня» 

2026 рік 

2. Надання безкоштовної ортодонтичної 

допомоги дітям соціально вразливих груп 

населення 

Управління охорони 

здоров’я, КП 

«Хмельницька міська 

дитяча лікарня» 

2026–2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.3. Прогресивна та ефективна медицина. Зміцнення 

громадського здоров’я 
Пріоритетне завдання 2.3.1. Збереження і зміцнення здоров’я населення громади,       

своєчасне виявлення викликів для здоров’я та реагування на них 
Назва проєкту «Розумна тарілка» - здорове харчування з дитинства 
Мета і завдання проєкту Створення сучасної системи організації харчування у закладах 

загальної середньої та дошкільної освіти. 
Популяризація здорового способу життя серед дітей і молоді, 
покращення якості харчування дітей у закладах освіти  

Опис проблеми, на 

вирішення якої 
спрямований проєкт 

Низька обізнаність дітей про корисні продукти та здорове 

харчування. Вплив реклами та соцмереж, агітація фаст-фуду 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 
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на 2026-2030 роки 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема учні та вихованці закладів освіти, 

батьки 

Очікувані якісні 
результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення задоволеності харчуванням учнів, вихованців та 

батьків. 
Формування у дітей базових знань про здорове харчування, 

підвищення рівня культури харчування 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом на 

01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість оновленого 

обладнання, од. 
23  53  93  140 190 245 

 
Кількість проведених 

інформаційних заходів 

щодо здорового 

харчування та корисних 

продуктів, од. 

5 10 15 20 25 30 

Кількість працівників 

харчоблоків, які пройшли 

навчання, взяли участь в 

тренінгах,  семінарах, 

виробничих нарадах ,осіб 

45 95 145 225 325 475 

Відповідальні за 
реалізацію проєкту 

Департамент освіти та науки, заклади освіти  

Період реалізації проєкту   2025-2030 роки 
Орієнтований обсяг 
фінансування проєкту: 

2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т. ч.: 5000,0 4000,0 3000,0 2000,0 1000,0 15000,0 

бюджет громади 5000,0 4000,0 3000,0 2000,0 1000,0 15000,0 
№ 
з/п 

Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 
виконання 

1.  Оновлення обладнання для харчоблоків 
закладів освіти 

Департамент освіти та 

науки 
2026-2030  

роки 
2. Розробка та затвердження Типового 

примірного чотиритижневого сезонного 

меню для закладів освіти 

Департамент освіти та науки 2026-2030  
роки 

3. Навчання та проведення семінарів для 

підвищення кваліфікації працівників 

харчоблоків закладів освіти 

Департамент освіти та 

науки 
2026-2030 

 роки 

4. Проведення освітньо-інформаційних 

кампаній «Тиждень здорового харчування», 

Дні здоров’я 

Департамент освіти та 

науки 
2026-2030  

роки 

5. Запровадження моніторингу якості 

організації харчування у закладах освіти 
Департамент освіти та 

науки 
2026-2030  

роки 
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Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.3. Прогресивна та ефективна медицина. Зміцнення 

громадського здоров’я 
Пріоритетне завдання  2.3.2. Якісна, комплексна, доступна реабілітація, підтримка 

ментального здоров’я Захисників/Захисниць України, 

ветеранів/ветеранок, мешканців громади 
Назва проєкту Реабілітаційні послуги: доступність і якість 
Мета і завдання проєкту Створення інноваційного центру психологічної, психіатричної, 

соціальної та медичної реабілітації для військовослужбовців, 

ветеранів/ветеранок, їх родин, родин полонених та загиблих 

Героїв, спрямованого на покращення якості життя, 

повноцінного відновлення здоров’я та соціальну реінтеграцію 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Потреба у якісних і доступних реабілітаційних послугах для 

Захисників/Захисниць України, ветеранів/ветеранок, членів їх 

сімей, які сприяли б їх фізичному, психологічному і соціальному 

відновленню 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема військовослужбовці, 

ветерани/ветеранки, їх родини, родини полонених, зниклих без 

вісти та загиблих Героїв 
Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення фізичного здоров’я та функціональних 

можливостей, психологічного благополуччя Захисників/ 
Захисниць України. 
Підвищення доступності і якості реабілітаційних послуг 

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість осіб, яким 

надано послуги з 

оздоровлення та  

відновлення  фізичних 

можливостей, осіб/рік 

  800 1200 1600 2000 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління охорони здоров’я, КП «Хмельницька міська 

лікарня»   
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 850000,0 

бюджет громади  буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 

міжнародна техдопомога буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Виготовлення проєктно-кошторисної 

документації, виконання підготовчих робіт  
Управління охорони 

здоров’я,  
КП «Хмельницька міська 

лікарня» 

2026  рік 
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2. Реконструкція будівель та споруд 

(лікувально-діагностичний корпус, 
спальний корпус, їдальня тощо)  

Управління охорони 

здоров’я,  
КП «Хмельницька міська 

лікарня» 

2027-2029  
роки 

3. Відкриття Центру психічного здоров’я та 

реабілітації ветеранів (с. Головчинці) 
Управління охорони 

здоров’я,  
КП «Хмельницька міська 

лікарня» 

2030 рік 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.3. Прогресивна та ефективна медицина. Зміцнення 

громадського здоров’я 
Пріоритетне завдання 2.3.2. Якісна, комплексна, доступна реабілітація, підтримка 

ментального здоров’я Захисників/Захисниць України, 

ветеранів/ветеранок, мешканців громади 
Назва проєкту Психічне здоров’я дітей та підлітків 
Мета і завдання проєкту Створення сучасного центру ментального здоров’я дітей та 

підлітків, який забезпечить профілактику, раннє виявлення та 

комплексну допомогу у сфері емоційного та психологічного 

благополуччя 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Зростання психотравмуючих факторів через воєнний 

конфлікт, переміщення населення. 
Підвищення кількості психосоматичних та психічних розладів 

серед дітей, особливо підлітків 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада, Хмельницька 

область   
Цільові групи та отримувачі 
вигоди від реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема діти та підлітки до 18 років  

 
Очікувані якісні результати 
від реалізації проєкту 

Покращення психоемоційного стану дітей і підлітків. 
Підвищення рівня психологічної обізнаності 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом на 

01.01. 
2031 

Кількість підлітків 10-18 
років, які отримали  

допомогу, осіб/рік 

 150 175 200 220 250 

Кількість дітей до 18 років, 

які отримали профілактичні 

та консультативні послуги, 

осіб/рік 

500 700 850 1000 1150 1300 

Кількість проведених 

психоедукаційних 

лекцій/зустрічей для батьків і 

педагогів, од. 

10 25 30 35 40 45 

Кількість пролікованих 

пацієнтів у стаціонарі, 

осіб/рік 

 100 120 140 160 180 
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Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
 Управління охорони здоров’я, КП «Хмельницька міська дитяча 

лікарня»  

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 
фінансування проєкту: 

2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 5100,0 5600,0 6200,0 6800,0 7600,0 31300,0 

бюджет громади 2100,0 2300,0 2500,0 2800,0 3100,0 12800,0 

міжнародна техдопомога 3000,0 3300,0 3700,0 4000,0 4500,0 18500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Створення центру ментального здоров’я  для 

дітей у міській дитячій лікарні 
Управління охорони 

здоров’я,  
КП «Хмельницька міська 

дитяча лікарня»  

2026 рік 

2. Надання психологічних, психосоціальних, 

психіатричних послуг дитячому населенню, 

консультування у кризових ситуаціях та у 

період відновлення 

Управління охорони 

здоров’я,  
КП «Хмельницька міська 

дитяча лікарня»  

2026-2030 
 роки 

3. Проведення інформаційно-освітніх заходів 
серед дітей та підлітків з питань обізнаності 

про ментальне здоров’я, формування 

культури піклування про себе, навчання 

технікам самодопомоги, можливості 

отримання професійної підтримки 

Управління охорони 

здоров’я, 
КП «Хмельницька міська 

дитяча лікарня»  

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.3. Прогресивна та ефективна медицина. Зміцнення 

громадського здоров’я 
Пріоритетне завдання  2.3.3. Впровадження сучасних високоспеціалізованих методів 

діагностики та лікування 
Назва проєкту Ні – інсульту та інфаркту! 
Мета і завдання проєкту Зменшення захворюваності, інвалідизації, смертності від 

інсультів і інфарктів, запобігання виникненню захворювань, 

збереження життя населення 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Серцево-судинні захворювання продовжують займати перше 

місце у структурі смертності громадян України (67%). У 
переважній більшості випадків основою їх патогенезу є 

атеросклеротичне ураження судин, зумовлюючи у 68,8% 

розвиток ішемічної хвороби серця, а у 19,6% випадків – 
цереброваскулярні захворювання 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення стану здоров’я мешканців 
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Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Коефіцієнт смертності 

чоловіків від 
цереброваскулярних 

хвороб у віці 30—59 
років, на 100 тис. 
чоловіків відповідного 

віку 

59,4     57,3 

Коефіцієнт смертності 

жінок від 
цереброваскулярних 

хвороб у віці 30—59 
років, на 100 тис. жінок 

відповідного віку 

26,7     24,3 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління охорони здоров’я, КП «Хмельницька міська 

лікарня» 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 12000,0 13000,0 14000,0 14000,0 14000,0 67000,0 

бюджет громади  6000,0 4000,0 2000,0 2000,0 2000,0 16000,0 

державний бюджет 6000,0 9000,0 12000,0 12000,0 12000,0 51000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Придбання витратних матеріалів для 

ендоваскулярних втручань на судинах 

головного мозку та коронарних судинах 

Управління охорони 

здоров’я, 
КП «Хмельницька міська 

лікарня» 

2026-2030 
роки 

2. Підвищення кваліфікації лікарів шляхом 

проведення спеціалізації з рентген-
ендоваскулярної хірургії, інтервенційної 

кардіології 

Управління охорони 

здоров’я, 
КП «Хмельницька міська 

лікарня» 

2026-2027 
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.3. Прогресивна та ефективна медицина. Зміцнення 

громадського здоров’я  
Пріоритетне завдання  2.3.4. Створення комфортного та безпечного середовища для 

надання медичних послуг 
Назва проєкту Безпечний і комфортний простір медичної допомоги 
Мета і завдання проєкту Створення безпечного, сучасного та якісного медичного 

середовища, яке забезпечить пацієнтам і медичним працівникам 

належні умови для надання та отримання медичної допомоги, 

підвищить рівень безпеки та покращить якість медичних послуг 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Через невідповідність частини матеріально-технічної бази 

сучасним вимогам та стандартам, медичні заклади не мають 

можливості розвивати нові технології та бути 

конкурентоспроможними з сучасними приватними медичними 
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центрами 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Поліпшення медичного обслуговування. 
Покращення умов перебування пацієнтів у закладах охорони 

здоров’я та створення належних умов для роботи персоналу. 
Підвищення безпеки людського життя 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість закладів, у яких 

виконано роботи з 

капітального 

ремонту/реконструкції 

приміщень/відділень/амбу

латорій, од./рік 

7 7 7 7 7 7 

Кількість закладів для 

яких придбано 

обладнання, од./рік 
5 5 5 5 5 5 

Кількість 

відремонтованих захисних 

споруд цивільного 

захисту, од. 

5 
 
8 
 

 
12 
 

12 12 12 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління охорони здоров’я, заклади охорони здоров’я   

Період реалізації проєкту 2026-2030 роки  
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 54500,0 60000,0 65000,0 75000,0 75000,0 329500,0 

бюджет громади  40000,0 50000,0 55000,0 65000,0 65000,0 275000,0 

державний бюджет 14500,0 10000,0 10000,0 10000,0 10000,0 54500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розбудова і модернізація об’єктів медичної 

інфраструктури (будівництво, 

реконструкція, капітальний ремонт 

приміщень закладів охорони здоров’я) з 

дотриманням вимог інклюзивності 

Управління охорони 

здоров’я, заклади 

охорони здоров’я   

2026-2030 
 роки 

2. Забезпечення медичних закладів сучасним 

медичним обладнанням та медичними 

виробами 

Управління охорони 

здоров’я, заклади 

охорони здоров’я   

2026-2030  
роки 

3.  Облаштування безпечних умов 

перебування у закладах охорони здоров’я 

(проведення робіт з капітального ремонту 

захисних споруд цивільного захисту)  

Управління охорони 

здоров’я,  
КП «Хмельницька міська 

лікарня»,   
КП «Хмельницька міська 

дитяча лікарня», 

2026-2027  
роки 
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КП «Хмельницький 

міський лікувально-
діагностичний центр» 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.4. Привабливе культурно-мистецьке, історичне та туристичне 

середовище 
Пріоритетне завдання  2.4.1. Реалізація творчих проєктів з високим культурним 

потенціалом 
Назва проєкту Мистецький Хмельницький: нові горизонти 
Мета і завдання проєкту Популяризація сучасного мистецтва, створення якісного 

локального мистецького продукту. Відновлення фестивальних 

традицій та започаткування нових мистецьких проєктів. 
Підтримка громадських культурних ініціатив 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

24 лютого 2022 року поставило на паузу культурно-мистецьке 

життя громади. Впродовж останніх чотирьох років заходи 

носять виключно камерний характер і мають благодійну 

складову. Є велика потреба у консолідації місцевої спільноти та 

ціннісного об’єднання для успішності нашої громади та держави 

загалом у сучасному світі, якої можна досягти  засобами 

мистецтва   
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада, Хмельницька 

область, Україна 
Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, у т.ч. Захисники/Захисниці України, 

ветерани/ветеранки, учнівська та студентська молодь, 

всеукраїнська та міжнародна аудиторії 
Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення культурної привабливості громади для мешканців і 

туристів. 
Подальший розвиток локальної мистецької спільноти. 
Підтримка сталої культурної традиції  

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість мистецьких 

подій, од./рік 
5 9 11 13 17 20 

Кількість нових локальних 

мистецьких продуктів 

(програми, вистави, 

виставки тощо) од./рік 

11 13 15 17 19 22 

Кількість глядачів 

масштабних заходів, тис. 

осіб/рік 

10,0 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління культури і туризму, заклади культури, музичні 

колективи, МКП МТРК «Місто» 
Період реалізації проєкту 2026-2030 роки  
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 2350,0 5590,0 4590,0 6790,0 8090,0 27410,0 

бюджет громади  2350,0 5590,0 4590,0 6790,0 8090,0 27410,0 
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№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення фестивалів народної 

хореографії ім. В. Глушенкова 

«HlushenkovFolkFest», хорового співу 

«Співоча асамблея», оркестрових програм 

«ArtMajorShow», джазового фестивалю 

«PodillyaJazzFest», рок-музики 

«Rock&Buh» 

Управління культури і 

туризму, 
народний художній 

колектив – дитячо-
юнацький ансамбль 

народного танцю 

«Веснянка», 
академічний 

муніципальний 

естрадно-духовий 

оркестр, 
академічний 

муніципальний 

камерний хор 

2026-2030  
роки  

2. Створення та презентація нових музичних 

програм, театральних вистав, 

хореографічних постановок, художніх та 

фото виставок 

Управління культури і 

туризму, 
академічний 

муніципальний 

естрадно-духовий 

оркестр, 
академічний 

муніципальний 

камерний хор, 
художні колективи, 

музей-студія 

фотомистецтва 

2026-2030  
роки 

3.  Запровадження мистецького проєкту 

«Мистецтво підтримує» щодо відновлення  

ментального здоров’я, соціальної 

реінтеграції ветеранів, ВПО та інших 

вразливих категорій  

Управління культури і 

туризму, 
музичні колективи, 

заклади культури  

2026-2027  
роки 

4.  Започаткування та реалізація культурного 

телевізійного проєкту 
Управління культури і 

туризму, 
МКП МТРК «Місто» 

2027-2030  
роки 

5.  Реалізація проєкту «Хмелькультподкаст» Управління культури і 

туризм 
2026 -2030 

роки  
6.  Підтримка індивідуальних, національних 

та міжнародних культурно-мистецьких 

проєктів молодих митців  

Управління культури і 

туризму 
 

2026-2030 
роки  

7.  Запровадження та проведення школи 

культурного лідера 
Управління культури і 

туризму 
2026-2030 

роки  

8.  Створення муніципального 

хореографічного колективу 
Управління культури і 

туризму 
2028 рік 
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Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.4. Привабливе культурно-мистецьке, історичне та туристичне 

середовище 
Пріоритетне завдання  2.4.2. Позиціонування самобутнього культурного образу 

громади на національному та міжнародному рівнях 
Назва проєкту Музейний комплекс історії та культури міста Хмельницького 
Мета і завдання проєкту Створення сучасного музейного комплексу історії та культури 

Хмельницького як центру збереження, дослідження та 

популяризації історико-культурної спадщини 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Музей історії міста знаходиться у приміщенні, що не відповідає 

сучасним вимогам музейної інфраструктури. Обмежені площі та 

технічні можливості не дозволяють  сформувати повноцінну 

експозицію, яка б всебічно та послідовно розкривала історію, 

культурні традиції та розвиток Хмельницького.  
Нестача сучасного технічного обладнання, мультимедійних 

засобів і простору для інтерактивних програм обмежує 

можливості залучення відвідувачів, особливо молоді  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада, Хмельницька 

область, Україна 
Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема молодь, туристи 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня культурної самоідентифікації мешканців 

громади та престижу міста як культурного центру регіону на 

теренах України. 
Розвиток туристичної інфраструктури 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість музейних 

предметів, тис.од. 
8,4 8,8 9,3 9,7 10,2 10,7 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління культури і туризму, музей історії міста 
 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 1700,0 3700,0 10715,0 10715,0 10715,0 37545,0 

бюджет громади  1700,0 3700,0 10715,0 10715,0 10715,0 37545,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розробка концепції постійно-діючої 

експозиції для музейного комплексу історії 

та культури міста 

Управління культури і 

туризму, 
музей історії міста 

2026 рік 

2. Продовження робіт з реконструкції 

існуючої будівлі краєзнавчого музею під 

музейний комплекс історії та культури 

(вул. Свободи, 22) 

Управління культури і 

туризму  
2026-2030  

роки 

3.  Придбання музейних експонатів  Управління культури і 

туризму, 
музей історії міста 

2026-2030  
роки 
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4.  Проведення інформаційної кампанії з 

популяризації музею та його нової 

концепції 

Управління культури і 

туризму, 
музей історії міста 

2030 рік  

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.4. Привабливе культурно-мистецьке, історичне та туристичне 

середовище 
Пріоритетне завдання  2.4.2. Позиціонування самобутнього культурного образу 

громади на національному та міжнародному рівнях 
Назва проєкту Культурна ідентичність хмельничан 
Мета і завдання проєкту Формування позитивного культурного іміджу громади в Україні 

та світі, сприяння збереженню та розвитку культурної 

ідентичності шляхом цифровізації та популяризації об’єктів  

культурної спадщини, історії громади, створення умов для 

широкого доступу до краєзнавчої інформації, української книги 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Інформація про локальну спадщину переважно не оцифрована 

та обмежено доступна онлайн. 
Бібліотечні фонди потребують оновлення сучасною 

україномовною літературою.  
Окремої уваги потребує розвиток креативних індустрій, зокрема 

народних ремесел. Через обмежені можливості їх популяризації 

та відсутність сучасних форматів презентації традиційні ремесла 

поступово втрачають спадкоємний зв’язок між старшим 

поколінням - носієм традицій та молоддю  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада, Хмельницька 

область, Україна 
Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема молодь, туристи 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня доступності культурних ресурсів громади для 

широкого кола користувачів. 
Збереження історичної пам’яті та актуалізація локальних 

культурних практик 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість оцифрованих 

об’єктів культурної 

спадщини, од. 

  1 3 5 7 

Кількість оцифрованих 

музейних предметів, од. 
 500 1000 2000 2500 3000 

Кількість  нових книг, 

придбаних для бібліотек, 

тис. прим.  

1,5 2,9 4,4 5,9 7,4 10,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління культури і туризму, музей історії міста, музей-студія 

фотомистецтва, централізована бібліотечна система, художня 

школа 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки  
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 
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всього, тис. грн., у т.ч.: 1380,0 1805,0 2675,0 2950,0 2950,0 11760,0 

бюджет громади  1380,0 1805,0 2675,0 2950,0 2950,0 11760,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Оцифрування об’єктів культурної 

спадщини за видом «архітектура» 
Управління культури і 

туризму 
2027-2030  

роки  
2. Створення цифрової колекції музею історії 

міста Хмельницького 
Управління культури і 

туризму, 
музей історії міста 

2027 рік  

3.  Реалізація історико-краєзнавчого проєкту 

«Хмельницький зблизька. Райони, люди, 

історії» 

Управління культури і 

туризму, 
музей історії міста, 

музей-студія 

фотомистецтва, 

централізована 

бібліотечна система 

2026-2030  
роки 

4.  Поповнення книжкових фондів публічних 

бібліотек україномовними книгами 
Управління культури і 

туризму, 
централізована 

бібліотечна система 

2026-2030  
роки  

5.  Презентація локальних ремесел 

Хмельницької області у рамках проєкту 

«Подільська мануфактура» 

Управління культури і 

туризму, художня школа 
2026-2030  

роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.4. Привабливе культурно-мистецьке, історичне та туристичне 

середовище 
Пріоритетне завдання  2.4.3. Розвиток і осучаснення культурної інфраструктури 
Назва проєкту Сучасна культурна інфраструктура  
Мета і завдання проєкту Створення сучасної, доступної та інноваційної культурної 

інфраструктури громади 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Матеріально-технічна база закладів культури перебуває у 

недостатньо задовільному стані. Значна частина будівель і 

приміщень потребує модернізації та ремонту, не відповідає 

сучасним стандартам комфорту, енергоефективності та безпеки. 

Відсутні стаціонарні концертні майданчики під відкритим небом. 
Через аварійний стан міського будинку культури відсутній 

концертний зал для проведення масових заходів 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці та гості громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення якості надання культурних послуг. 
Забезпечення умов для впровадження інноваційних форматів 

діяльності. 
Підвищення іміджу міста Хмельницького як сучасного 

культурного центру з оновленою інфраструктурою та сучасними 

сервісами 
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Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом на 

01.01. 
2031 

Кількість нових 

просторів та концертних 

майданчиків, од.  

48 50 52 54 56 57 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління культури і туризму, КП «Туристично-інформаційний 

центр», заклади культури, музичні колективи 
Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки  

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 7320,0 11290,0 17140,0 16365,0 16365,0 68480,0 

бюджет громади  7320,0 11290,0 17140,0 16365,0 16365,0 68480,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Облаштування критих стаціонарних 

концертних майданчиків біля кінотеатру 

ім. Т. Шевченка, у парку ім. М. Чекмана 

Управління культури і 

туризму 
2026-2028 

роки 

2. Реконструкція будівлі та приміщення 

центральної бібліотеки з облаштуванням 

культурного простору на даху «Над 

перехрестям» (вул. Подільська, 78) 

Управління культури і 

туризму 
2028-2030 

роки 

3. Створення ХАБу локальних народних 

ремесел (на базі культурно-мистецького 

центру «Ветеран») 

Управління культури і 

туризму, 
КП «Туристично-

інформаційний центр» 

2027 рік 

4. Реконструкція  з надбудовою приміщення 

школи мистецтв «Озерна»  
(вул. Кармелюка, 8/1) 

Управління культури і 

туризму 
2027-2030 

роки 

5. Капітальний ремонт приміщень закладів 

культури, у т. ч.  у сільських населених 

пунктах 

Управління культури і 

туризму, заклади культури 
2026-2030 

роки 

6. Придбання музичних інструментів, 
апаратури, техніки, обладнання, 

концертних костюмів, крісел для 

концертних залів тощо 

Управління культури і 

туризму, заклади 

культури, музичні 

колективи 

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.4. Привабливе культурно-мистецьке, історичне та туристичне 

середовище 
Пріоритетне завдання  2.4.3. Розвиток і осучаснення культурної інфраструктури 

Назва проєкту Збереження та охорона культурної спадщини 
Мета і завдання проєкту Збереження історичних цінностей шляхом реставрації, 

адаптації, музеєфікації, а також включення їх у сучасні 

архітектурні, містобудівні та соціальні процеси 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Об’єкти культурної спадщини потребують реставрації через 

фізичний знос будівель, застарілі комунікації та невідповідність 

сучасним вимогам безпеки й доступності. 
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Відсутність єдиної концепції управління історичною 

культурною спадщиною. Необхідність інтеграції об’єктів 

спадщини у сучасну архітектуру та урбаністичний ландшафт, 

забезпечення узгодженості містобудівної політики з 

принципами охорони спадщини 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Збереження автентичності та унікальності історичних об’єктів. 
Підвищення рівня інтеграції об’єктів культурної спадщини у 

громадський простір. 
Підвищення туристичної привабливості громади 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість відреставрованих 
споруд, од./рік 

   3 1 1 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління капітального будівництва, управління архітектури 

та містобудування, управління культури і туризму 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 46938,6 64701,5 67971,3 40000,0 5000,0 224611,4 

бюджет громади  46938,6 64701,5 67971,3 40000,0 5000,0 224611,4 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розроблення та затвердження Концепції 

захисту та інтеграції об’єктів культурної 

спадщини у сучасне середовище 

Управління архітектури 

та містобудування 
2026-2027  

роки 

2. Реставрація міського будинку культури 

(вул. Проскурівська, 43) 
Управління капітального 

будівництва 
2026–2028 

 роки 
3.  Реставрація будівлі дитячої музичної 

школи №1 ім. М. Мозгового 

(вул. Проскурівська, 18) 

Управління капітального 

будівництва 
2027–2030  

роки 

4.  Реставрація будівлі кінотеатру  
ім. Т. Шевченка 

Управління капітального 

будівництва,  управління  

культури і туризму 

2026-2029  
роки 

5.  Реставрація будівлі художньої школи  
(вул. Проскурівська, 60) 

Управління капітального 

будівництва, управління  

культури і туризму 

2027-2028  
роки 

6. Реставрація фасаду приміщення 

академічного муніципального камерного 

хору (вул. Проскурівська, 28) 

Управління капітального 

будівництва, управління  

культури і туризму 

2028 рік 
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Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.4. Привабливе культурно-мистецьке, історичне та туристичне 

середовище 
Пріоритетне завдання  2.4.3. Розвиток і осучаснення культурної інфраструктури 
Назва проєкту Меморіал Пам’яті загиблих у війні Героїв України  

Мета і завдання проєкту Збереження пам’яті про загиблих Героїв України через 

створення меморіального простору, який увічнює їх подвиг, 

відображає повагу та вдячність суспільства, сприяє формуванню 

національної ідентичності, єдності та історичної свідомості 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

 Відсутність належного місця для вшанування полеглих 

Захисників/Захисниць України, збереження історичної пам’яті 

та консолідації суспільства навколо ідеї боротьби за 

незалежність  і свободу України  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Створення простору національної пам’яті і шани. 
Забезпечення збереження історичної пам’яті. 
Підвищення рівня громадської згуртованості. 
Підвищення патріотичної свідомості мешканців, зокрема молоді 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2026 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Проведений архітектурний 

конкурс, од. 
 1      

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління архітектури та містобудування 

Період реалізації проєкту  2026 рік 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 500,0     500,0  

бюджет громади  500,0     500,0  
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення архітектурного конкурсу з 

визначення проєкту зразка Меморіалу 

Пам’яті загиблих у війні Героїв України 

Управління архітектури 

та містобудування 
2026 рік 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.4. Привабливе культурно-мистецьке, історичне та туристичне 

середовище 
Пріоритетне завдання  2.4.3. Розвиток і осучаснення культурної інфраструктури 
Назва проєкту Реставрація архітектурної споруди «Пожежне депо» 
Мета і завдання проєкту Збереження історичної спадщини, актуалізація використання 

через надання споруді сучасної соціально-культурної функції,  

ревіталізація суспільного середовища навколо об'єкта (вул. 

Подільська, 39, колишній к-р «Планета») 
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Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Будівля перебуває у стані фізичної деградації (руйнування 

конструкцій, фасадів, даху, інженерних систем) через тривалу 
відсутність належного догляду 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці та гості громади 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Відновлення автентичності та цілісності об’єкту. 
Відновлення пам'ятки як яскравого архітектурного акценту, що 

підвищує загальну привабливість і естетичний рівень громади 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість 

відреставрованих 

пам’яток культурної 

спадщини, од. 

   1   

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
КП «Агенція муніципальної нерухомості», КУ «Агенція 

розвитку Хмельницького» 
Період реалізації проєкту  2026-2028 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 3000,0  20000,0 27000,0   50000,0 

міжнародна техдопомога 3000,0  20000,0 27000,0   50000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Реставрація будівлі Пожежного депо, 

благоустрій прилеглої території  
КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького»,  
КП «Агенція 

муніципальної 

нерухомості» 

2026-2028  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.4. Привабливе культурно-мистецьке, історичне та туристичне 

середовище 
Пріоритетне завдання  2.4.4. Підвищення туристичної привабливості 
Назва проєкту Хмельницький: місто енергії та історій 
Мета і завдання проєкту Формування цілісного туристичного образу громади. 

Підвищення туристичної привабливості Хмельницького як 

сучасного динамічного культурного центру з цікавою історією 

та самобутньою культурною спадщиною та привернення уваги 

туристів до унікальних природних та історико-культурних 

можливостей інших населених пунктів громади  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Попри значний туристичний потенціал Хмельницького та 

навколишніх населених пунктів громади  (вигідне географічне 

розташування, багата історико-культурна спадщина, природні 

ландшафти, культурні традиції), територія все ще маловідома 

широкому колу туристів 
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Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, туристи  

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Формування позитивного іміджу громади та міста як «території 

енергії та цікавих історій». 
Зростання культурної активності громади, підвищення рівня 

залучення мешканців у туристичні ініціативи. 
Збереження та популяризація історико-культурної спадщини і 

традицій  
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість туристів, 

осіб/рік 
5122 5200 5300 5500 5700 5800 

Кількість туристичних 

заходів, од./рік 
36 38 40 43 45 48 

Обсяг надходжень 

туристичного збору до 

бюджету громади, млн. 

грн./рік 

2,1 2,2 2,3 2,4 2,5 2,6 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління культури і туризму, КП «Туристично-інформаційний 

центр», КУ «Агенція розвитку міста Хмельницького», музей 

історії міста, центри культури і дозвілля та бібліотеки у 

старостинських округах 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки  
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 300,0 500,0 1120,0 3280,0 2200,0 7400,0 

бюджет громади  300,0 500,0 1120,0 3280,0 2200,0 7400,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Створення туристичного бренду громади   

та слогану 
Управління культури і 

туризму, 
КУ «Агенція розвитку 

міста Хмельницького» 

2026-2027 
роки  

2. Вивчення та популяризація унікальності 

населених пунктів громади (збір легенд, 

історичних фактів, місцевих традицій 

тощо) 

Управління культури і 

туризму, 
КП «Туристично-

інформаційний центр»,  
музей історії міста, 
центри культури і 

дозвілля та бібліотеки у 

старостинських округах 

2026-2027 
роки  

3.  Розробка екскурсійних маршрутів  Управління культури і 

туризму, 
КП «Туристично-

інформаційний центр» 

2026-2027 
роки  
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4. Розробка унікальних пішохідних 

маршрутів у сільських населених пунктах 
Управління культури і 

туризму, 
КП «Туристично-

інформаційний центр», 

музей історії міста, 
центри культури і 

дозвілля та бібліотеки у 

старостинських округах 

2029-2030 
роки  

5. Проведення ярмарок, квестів, презентацій 

туристичних цікавинок, зустрічей, 

майстер-класів тощо 

Управління культури і 

туризму, 
КП «Туристично-

інформаційний центр» 

2026-2030 
роки  

6. Облаштування туристичних маршрутів 

інформаційними стендами, QR-кодами 
Управління культури і 

туризму, 
КП «Туристично-

інформаційний центр» 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.4. Привабливе культурно-мистецьке, історичне та туристичне 

середовище 
Пріоритетне завдання  2.4.4. Підвищення туристичної привабливості 
Назва проєкту Створення нових туристичних локацій  
Мета і завдання проєкту Створення низки сучасних туристичних локацій у місті, які 

відображатимуть історію, культуру та особливий дух міста, 

сприятимуть розвитку туризму, підвищенню привабливості для 

мешканців та гостей 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Туристична інфраструктура міста потребує активного розвитку. 

Місту бракує яскравих сучасних фото локацій, арт-об’єктів, 

інтерактивних музеїв та інноваційних просторів 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, туристи  

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Формування позитивного туристичного іміджу міста. 
Підвищення рівня відвідуваності міста та задоволеності гостей і 

туристів  
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість туристичних 

об’єктів, од. 
299 299 299 302 305 309 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління культури і туризму, управління комунальної 

інфраструктури, КП «Парки і сквери м. Хмельницького» 
Період реалізації проєкту  2029-2030 роки  
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:    5800,0 6800,0 12600,0 

бюджет громади     5800,0 6800,0 12600,0 
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№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Реалізація проєкту «Мініатюри 

пам’ятників народного художника України 

Миколи Мазура у місті Хмельницькому» 

(парк ім. М. Чекмана) 

Управління культури і 

туризму, управління 

комунальної 

інфраструктури, 
КП «Парки і сквери м. 

Хмельницького» 

2029-2030  
роки 

2. Створення фото зони, присвяченої 

фестивальному руху (Молодіжний парк) 
Управління культури і 

туризму, 
управління комунальної 

інфраструктури, 
КП «Парки і сквери м. 

Хмельницького» 

2029 рік 

3. Встановлення бронзових міні скульптур у 
історичному середовищі як туристичних 

об’єктів, які символізують історію і 

традиції  міста 

Управління культури і 

туризму 
 

2029-2030 
роки  

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.5. Спорт для всіх. Фізично активна громада 
Пріоритетне завдання  2.5.1. Підтримка різнобічного спортивного розвитку та 

фізичного виховання 
Назва проєкту Розвиток та підтримка спортивних клубів 
Мета і завдання проєкту Сприяння розвитку, зміцненню та сталому функціонуванню 

спортивних клубів, забезпечуючи умови для якісної підготовки 

спортсменів, популяризації здорового способу життя та 

підвищення фізичної активності населення 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень матеріально-технічної бази спортивних 

клубів, кваліфікації тренерів.  
Відтік найбільш талановитих спортсменів клубів у команди 

інших територіальних громад 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема діти та молодь 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Створення єдиної рейтингової системи оцінювання діяльності 

спортивних клубів на основі якісних та результативних 

показників. 
Формування мотиваційної моделі підтримки найактивніших і 

найрезультативніших спортивних клубів 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість клубів, які 

отримали підтримку, 

од./рік 

  2 2 3 3 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту, спортивні клуби 
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на 2026-2030 роки 

Період реалізації проєкту  2027-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:  1000,0 1000,0 1500,0 1500,0 5000,0 

бюджет громади   1000,0 1000,0 1500,0 1500,0 5000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Запровадження та надання фінансової 

підтримки та розвитку спортивних клубів 
на конкурсній основі 

Управління молоді та 

спорту 
2027-2030 

роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.5. Спорт для всіх. Фізично активна громада 
Пріоритетне завдання  2.5.2. Поширення цінностей активного і здорового способу 

життя  
Назва проєкту Хмельницький півмарафон 
Мета і завдання проєкту Популяризація здорового способу життя, підвищення рівня 

фізичної активності населення. Об’єднання громади через 

організацію  масового спортивного заходу, що сприяє розвитку 

аматорського та професійного бігу, залученню молоді до спорту 

та формуванню позитивного іміджу громади  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Низький рівень фізичної активності населення 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема діти та молодь 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Популяризація здорового та активного способу життя. 
Інтеграція молоді у спортивні ініціативи, сприяння соціальній 

єдності громади. 
Зростання впізнаваності громади на всеукраїнському рівні 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість учасників, 

осіб/рік 
 500 550 550 600 700 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту  

Період реалізації проєкту 2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 700,0 800,0 900,0 1000,0 1100,0 4500,0 

бюджет громади  700,0 800,0 900,0 1000,0 1100,0 4500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
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на 2026-2030 роки 

1. Організація та проведення щорічного 

Всеукраїнського півмарафону 
Управління молоді та 

спорту 
2026-2030 

роки 
 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.5. Спорт для всіх. Фізично активна громада 
Пріоритетне завдання  2.5.2. Поширення цінностей активного і здорового життя 
Назва проєкту Освітньо-просвітницька кампанія «Рух без бар’єрів» 
Мета і завдання проєкту Сприяння підвищенню рівня обізнаності щодо інклюзії та 

доступності спорту, у т.ч. адаптивного, для осіб з інвалідністю, 

формуванню толерантного, відкритого та безбар’єрного 

середовища через освітні та просвітницькі заходи, що сприяють 

соціальній інтеграції та рівним можливостям для всіх 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень обізнаності мешканців громади про 

адаптивний спорт 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Зростання рівня обізнаності мешканців громади, зокрема молоді 
про інклюзію у спорті 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

кампаній, од./рік 
 2 4 6 8 8 

Кількість охоплених 

заходами осіб, ос./рік 
 500 700 800 900 900 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту, Департамент освіти та науки 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 200,0 300,0 400,0 500,0 600,0 2000,0 

бюджет громади  200,0 300,0 400,0 500,0 600,0 2000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення інформаційно-просвітницьких 

кампаній у закладах загальної середньої, 

професійної та вищої освіти 

Управління молоді та 

спорту, Департамент 

освіти та науки 

2026-2030 
роки 

2. Організація освітніх заходів (інтерактивні 

уроки, тренінги, семінари, майстер-класи, 

зустрічі із спортсменами та 

представниками адаптивного спорту)  

Управління молоді та 

спорту, Департамент 

освіти та науки 

2026-2030 
роки 

3. Створення сучасних медіапродуктів 
(відеоролики, соціальна реклама, онлайн 
кампанії у соцмережах, друковані 

Управління молоді та 

спорту 
2026-2030 

роки 
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інформаційні матеріали) 
 

Стратегічна ціль  2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.5. Спорт для всіх. Фізично активна громада 
Пріоритетне завдання  2.5.3. Забезпечення інклюзивних умов для спортивної 

активності та реабілітації, сприяння адаптивному спорту 
Назва проєкту «Сильні разом» 
Мета і завдання проєкту Розвиток адаптивного спорту у громаді шляхом створення 

інклюзивного спортивного ХАБу - простору для спільних занять 

спортом і дозвілля мешканців громади, зокрема ветеранів, осіб з 

інвалідністю на базі Палацу спорту 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

У громаді бракує інклюзивних спортивних просторів, що 

обмежує фізичну активність, реабілітацію та соціалізацію осіб з 

інвалідністю, ветеранів 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема особи з інвалідністю, ветерани, 

молодь 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Розвиток адаптивного спорту.  
Інтеграція та соціалізація осіб з інвалідністю, ветеранів 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість створених 

ХАБів, од. 
   1   

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту 

Період реалізації проєкту  2028-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:   1500,0   1500,0 

бюджет громади    1500,0   1500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Облаштування інклюзивного спортивного 

ХАБу, придбання спеціалізованого 

обладнання для адаптивних спортивних 

секцій 

Управління молоді та 

спорту 
2028 рік 

2. Проведення інклюзивних спортивних 

заходів у ХАБі 
Управління молоді та 

спорту 
2029-2030 

роки 
 

Стратегічна ціль  2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.5. Спорт для всіх. Фізично активна громада 
Пріоритетне завдання  2.5.3. Забезпечення інклюзивних умов для спортивної 

активності та реабілітації, сприяння адаптивному спорту 
Назва проєкту Інфраструктура для адаптивного спорту 
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Мета і завдання проєкту Створення спортивних просторів, які дозволяють забезпечити 

рівні умови для фізичних занять особам з обмеженими 

можливостями 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатня кількість спортивних майданчиків для занять 

адаптивним спортом, що обмежує можливості осіб з 

інвалідністю та ветеранів 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 
 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема особи з інвалідністю, ветерани 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Доступний простір для занять спортом 
 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість адаптивних 

майданчиків, од. 
  1    

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту, управління капітального 

будівництва 
Період реалізації проєкту  2026-2027 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 400,0 7350,0    7750,0 

бюджет громади  400,0 7350,0    7750,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Реконструкція спортивного майданчику 

(парк ім. І. Франка) 
Управління молоді та 

спорту, управління 

капітального 

будівництва 

2026-2027 
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.5. Спорт для всіх. Фізично активна громада 
Пріоритетне завдання  2.5.3. Забезпечення інклюзивних умов для спортивної 

активності та реабілітації, сприяння адаптивному спорту 
Назва проєкту Тренер без бар’єрів 
Мета і завдання проєкту Підвищення професійного рівня тренерів для роботи з особами 

з інвалідністю, ветеранами шляхом надання спеціалізованих 

знань і практичних навичок, щоб забезпечити безпечні, 

ефективні та інклюзивні спортивні та реабілітаційні програми 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

У громаді бракує кваліфікованих тренерів, які мають необхідні 

знання та навички для роботи з особами з інвалідністю та 

ветеранами. Відсутність системної підготовки фахівців і 

стабільної підтримки секцій стримує розвиток адаптивного 

спорту, зменшує можливості для соціальної інтеграції та знижує 

рівень фізичної активності серед цільових груп населення 
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на 2026-2030 роки 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема особи з інвалідністю, ветерани  

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення професійної компетентності тренерів. 
Поліпшення якості спортивних, реабілітаційних програм 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість підготовлених 

тренерів, осіб/рік 
 1 2 2 2 2 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки  
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 400,0 500,0 500,0 600,0 700,0 2700,0 

бюджет громади  400,0 500,0 500,0 600,0 700,0 2700,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розробка та впровадження програми 

підготовки тренерів для роботи з особами  
з інвалідністю, ветеранами  

Управління молоді та 

спорту 
2026-2030 

роки 

2. Проведення курсів підвищення кваліфікації 

для діючих тренерів, які працюють з 

особами з інвалідністю, ветеранами 

Управління молоді та 

спорту 
2026-2030 

роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.5. Спорт для всіх. Фізично активна громада 
Пріоритетне завдання  2.5.3. Забезпечення інклюзивних умов для спортивної 

активності та реабілітації, сприяння адаптивному спорту 
Назва проєкту Фестиваль інклюзивної культури та спорту «Сила Єдності» 
Мета і завдання проєкту Інтегрувати осіб з інвалідністю, ветеранів у культурне і 

спортивне життя громади. Створити умови для їх активної 

участі у спортивних секціях, змаганнях та культурних заходах. 

Забезпечити розвиток безбар’єрного середовища 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Наявність бар’єрів у середовищі та відсутність інклюзивних 

підходів призводить до того, що особи з інвалідністю рідко 

беруть участь у масових культурних і спортивних заходах. Це 

знижує можливість для їхньої соціалізації та повноцінної 

інтеграції у життя громади 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема особи з інвалідністю, ветерани, 

молодь 
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на 2026-2030 роки 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Формування безбар’єрного середовища для участі осіб з 

інвалідністю, ветеранів. 
Зростання їх рівня соціалізації та інтеграції у громаду через 

регулярну участь у спільних спортивних активностях 
Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

заходів, од./рік 
  1 2 2 2 

Кількість учасників, 

осіб/рік 
  80 90 100 120 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту, спортивні федерації, управління 

культури і туризму, Департамент освіти та науки 
Період реалізації проєкту  2026–2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:  400,0 500,0 550,0 600,0 2050,0 

бюджет громади   400,0 500,0 550,0 600,0 2050,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розробка концепції фестивалю  Управління молоді та 

спорту, управління 

культури і туризму, 

Департамент освіти та 

науки 

2026 рік 

2. Проведення фестивалю інклюзивної 

культури та спорту «Сила Єдності»  
Управління молоді та 

спорту, спортивні 

федерації 

2027–2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.5. Спорт для всіх. Фізично активна громада 
Пріоритетне завдання  2.5.4. Розвиток та модернізація спортивної, фізкультурно-

оздоровчої інфраструктури 
Назва проєкту Будівництво спортивних споруд  
Мета і завдання проєкту Створення комфортних умов для занять спортом.  

Розвиток сучасної спортивної інфраструктури для проведення 

всеукраїнських та міжнародних змагань, у т.ч. з адаптивних 

видів спорту. 
Популяризація фізичної культури та шанобливого ставлення до 

власного здоров’я 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Наявні спортивні споруди є перевантаженими, їх кількість не 

відповідає потребам у забезпеченні мешканців спорудами для 

занять фізичною культурою та спортом 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 
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на 2026-2030 роки 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Створення умов для розвитку та самореалізації спортсменів, 

дітей та молоді у спорті. 
Розширення доступу до спорту для всіх вікових груп. 
Формування інклюзивного і безпечного спортивного 

середовища 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Місткість споруд, од.   3000 3550 3550 4000 

Загальна площа споруд, 
тис. м2 

  14,0 19,7 19,7 24,4 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління капітального будівництва 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 150000,0 224100,0 194138,9 200000,0 200000,0 968238,9 

бюджет громади  150000,0 224100,0 194138,9 200000,0 200000,0 968238,9 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Завершення робіт з будівництва Палацу 

спорту (вул. Прибузька, 5/1) 
Управління капітального 

будівництва 
2026–2027 

роки 
2. Будівництво спеціалізованого залу боксу на 

території спортивного комплексу 

«Поділля» ДЮСШ №1 
(вул. Проскурівська, 81) 

Управління капітального 

будівництва 
2027–2028 

роки 

3. Будівництво Льодового палацу  
(вул. Прибузька, 7/3А) 
 

Управління капітального 

будівництва 
2027–2030 

роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.5. Спорт для всіх. Фізично активна громада 
Пріоритетне завдання  2.5.4. Розвиток та модернізація спортивної, фізкультурно-

оздоровчої інфраструктури 
Назва проєкту Модернізація спортивних об’єктів 
Мета і завдання проєкту Створення безпечних умови для занять спортом для дітей і 

молоді шляхом проведення реконструкції спортивних споруд та 
майданчиків у дитячо-юнацьких спортивних школах 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Застаріла спортивна інфраструктура у дитячо-юнацьких 

спортивних школах 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 
 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема діти і молодь 
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на 2026-2030 роки 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Оновлені спортивні майданчики і зали. 
Безпека та доступність закладів спорту для дітей і молоді 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 
на 01.01. 

2031 

Кількість 

реконструйованих споруд, 

од./рік 

 1 1    

Кількість 

реконструйованих 

майданчиків, од./рік 

 1 1    

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту, дитячо-юнацькі спортивні школи 

Період реалізації проєкту  2026-2028 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 32121,0 44454,0 14954,0   91529,0 

бюджет громади  32121,0 44454,0 14954,0   91529,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Реконструкція 2 спортивних споруд та 2 

майданчиків у дитячо-юнацьких 

спортивних школах 

Управління молоді та 

спорту, ДЮСШ 
2026-2028 

роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.5. Спорт для всіх. Фізично активна громада 
Пріоритетне завдання  2.5.4. Розвиток та модернізація спортивної, фізкультурно-

оздоровчої інфраструктури 
Назва проєкту Сучасні стадіони для громади 
Мета і завдання проєкту Створення доступних та комфортних умов для занять спортом 

шляхом модернізації стадіонів, що сприятиме розвитку 

масового спорту, підвищенню фізичної активності населення та 

організації спортивних заходів різного рівня  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Стадіони перебувають у зношеному стані, що обмежує 

можливості для якісних тренувань, проведення змагань та занять 

спортом 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема діти та молодь 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення спортивної інфраструктури. 
Збільшення можливостей для занять спортом для мешканців 

громади 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 
станом 

на 01.01. 
2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 
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на 2026-2030 роки 

Кількість 

реконструйованих 

об’єктів, од./рік 

    1 3 
 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту, управління капітального 

будівництва 
Період реалізації проєкту  2028-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:   12000,0 14400,0 12000,0 38400,0 

бюджет громади    12000,0 14400,0 12000,0 38400,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Реконструкція стадіону ДЮСШ №3  

(вул. Прибузька, 3/1)   
Управління молоді та 

спорту, управління 

капітального 

будівництва 

2028-2029 
роки 

2. Реконструкція стадіону та велотреку 

ДЮСШ №4  (вул. Паркова, 4) 
Управління молоді та 

спорту, управління 

капітального 

будівництва 

2029-2030 
роки 

3. Реконструкція стадіону ВПУ №25 Управління молоді та 

спорту, управління 

капітального 

будівництва 

2029-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.5. Спорт для всіх. Фізично активна громада 
Пріоритетне завдання  2.5.4. Розвиток та модернізація спортивної, фізкультурно-

оздоровчої інфраструктури 
Назва проєкту Біжи, Хмельницький: сучасна інфраструктура для бігу  
Мета і завдання проєкту Забезпечення необхідної інфраструктури для підтримки 

діяльності бігових клубів та ініціатив громадських організацій   
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Відсутня інфраструктура для комфорту та розвитку бігового 

руху (відсутність безпечних і зручних місць для зберігання 

особистих речей під час тренувань чи змагань) 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади  

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Створення комфортних умов для учасників масових забігів 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість локерів, од./рік  1 1 1 1 1 
Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту, управління комунальної 

інфраструктури 
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Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 400,0 450,0 500,0 500,0 550,0 2400,0 

бюджет громади  400,0 450,0 500,0 500,0 550,0 2400,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Встановлення локерів у парку  

ім. М. Чекмана, мікрорайонах міста 
Управління молоді та 

спорту, управління 

комунальної 

інфраструктури  

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.5. Спорт для всіх. Фізично активна громада 
Пріоритетне завдання  2.5.4. Розвиток та модернізація спортивної, фізкультурно-

оздоровчої інфраструктури 
Назва проєкту Інтегровані простори - дитячі та спортивні майданчики 

Мета і завдання проєкту Створення інтегрованих просторів шляхом оновлення 
майданчиків сучасним дитячим та спортивним обладнанням для 

фізичного розвитку, спілкування та проведення якісного 

дозвілля 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Наявні дитячі майданчики через зношеність обладнання 

втрачають зацікавленість дітей для використання 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади  

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення умов дозвілля та фізичної активності дітей і молоді.  
Забезпечення доступності для всіх категорій населення. 
Підвищення рівня безпеки 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість встановлених 

дитячих/спортивних 

майданчиків, од./рік 

 5 6 5 6 4 

Кількість встановлених 

дитячих/спортивних 

майданчиків з елементами 

інклюзії, од./рік 

  1 1 1 1 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, КП «Парки і сквери м. 

Хмельницького», КП по зеленому будівництву та благоустрою 

міста 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 1400,0 2820,0 1980,0 3090,0 3000,0 12290,0 
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бюджет громади  650,0 1510,0 1330,0 1720,0 1850,0 7060,0 

обласний бюджет  560,0 650,0 720,0 800,0 2730,0 

міжнародна техдопомога 500,0 350,0  450,0  1300,0 

кошти підприємств 250,0 400,0  200,0 350,0 1200,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Капітальний ремонт дитячих та спортивних 

майданчиків, у т. ч. з елементами інклюзії 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
КП «Парки і сквери             

м. Хмельницького»,  
КП по зеленому 

будівництву та 

благоустрою міста 

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
Оперативна ціль 2.5. Спорт для всіх. Фізично активна громада 
Пріоритетне завдання  2.5.4. Розвиток та модернізація спортивної, фізкультурно-

оздоровчої інфраструктури 
Назва проєкту КП «Спортінфраструктура Хмельницького» 
Мета і завдання проєкту Створення ефективної системи обслуговування спортивних 

об’єктів. Оптимізація витрат на утримання споруд. Підвищення 
рівня доступності та якості послуг для мешканців 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Наразі більшість спортивних споруд обслуговуються власними 

силами дитячо-юнацьких спортивних шкіл. Відсутність 

спеціалізованої структури призводить до неефективного 

використання ресурсів, нерівномірного навантаження на 

заклади та ускладнює планування ремонтних і модернізаційних 

робіт 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, дитячо-юнацькі спортивні школи, спортивні 
федерації 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Створення єдиної спеціалізованої структури, яка відповідатиме 

за утримання, експлуатацію та розвиток спортивних об’єктів 

громади. 
Підвищення якості надання послуг мешканцям громади за 

рахунок кращої організації роботи спортивних комплексів, 

стадіонів, майданчиків та залів 
Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління молоді та спорту  

Період реалізації проєкту  2027-2028  роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:  1000,0 1500,0   2500,0 

бюджет громади   1000,0 1500,0   2500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
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1. Створення комунального підприємства 

«Спортінфраструктура Хмельницького»  
Управління молоді та 

спорту 
2027-2028 

роки 

3.3. Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
 
Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.1. Екологічно збалансоване зелене довкілля 
Пріоритетне завдання  3.1.1. Забезпечення чистоти повітря і адаптація до кліматичних 

викликів 
Назва проєкту Дощові сади для здорового міського середовища 
Мета і завдання проєкту Зменшення навантаження на зливову каналізацію, покращення 

якості поверхневих вод, зменшення ризику підтоплень та 

озеленення міського простору шляхом створення дощових садів 

як елементів зеленої інфраструктури 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Спостерігається перевантаження зливової каналізації, 

підтоплення територій, ерозія ґрунтів та забруднення 

поверхневих вод. Відсутність природних рішень для управління 

дощовими стоками призводить до екологічних та 

інфраструктурних проблем 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Місто Хмельницький 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Зменшення ризику локальних підтоплень, підвищення 

естетичної привабливості міського середовища, створення 

середовищ для біорізноманіття 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість облаштованих 

дощових садів, од. 
  3 5 6 7 

Загальна площа дощових 

садів, м² 
  20,0 30,0 40,0 45,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління з питань екології та контролю за благоустроєм,  
управління комунальної інфраструктури, КП по будівництву, 

ремонту та експлуатації доріг, КП по зеленому будівництву і 

благоустрою міста 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 500,0 

бюджет громади  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 500,0 

кошти підприємств буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Визначення ділянок для облаштування 

дощових садів 
Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 

2026-2030 
роки 
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управління комунальної 

інфраструктури, КП по 

будівництву, ремонту та 

експлуатації доріг, КП 

по зеленому будівництву 

і благоустрою міста 
2. Придбання матеріалів та рослин, 

проведення робіт з облаштування дощових 

садів 

Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 
управління комунальної 

інфраструктури, КП по 

будівництву, ремонту та 

експлуатації доріг, КП 

по зеленому будівництву 

і благоустрою міста 

2027-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.1. Екологічно збалансоване зелене довкілля 
Пріоритетне завдання  3.1.1. Забезпечення чистоти повітря і адаптація до кліматичних 

викликів 
Назва проєкту Зелені дахи міста 
Мета і завдання проєкту Покращення якості повітря, зменшення ефекту міського 

теплового острова, управління дощовими водами, підвищення 

енергоефективності будівель та розширення зелених зон у 

громаді 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

У щільній міській забудові спостерігається дефіцит зелених зон, 

перегрів будівель, надмірне навантаження на зливову 

каналізацію та низький рівень енергоефективності 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення якості міського повітря завдяки фільтрації пилу та 

забруднювачів рослинністю, зменшення перегріву міських 

територій та зниження енергоспоживання, затримка та природна 

фільтрація дощових вод, підвищення естетики та 

психологічного комфорту мешканців 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість облаштованих 

зелених дахів, од. 
   2 3 4 

Загальна площа зелених 

дахів, м² 
   80,0 150,0 200,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління з питань екології та контролю за благоустроєм, 
управління комунальної інфраструктури 

Період реалізації проєкту  2027-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 
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всього, тис. грн., у т.ч.:  буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
бюджет громади   буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 

інші джерела  буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розробка концепції з облаштування 

зелених дахів. Ідентифікація потенційних 

будівель для облаштування зелених дахів, 

проведення інформаційної кампанії серед 

власників будівель 

Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 
управління комунальної 

інфраструктури 

2027-2029 
роки 

2. Реалізація заходів з облаштування зелених 

дахів 
Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 

управління комунальної 

інфраструктури 

2028-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.1. Екологічно збалансоване зелене довкілля 
Пріоритетне завдання  3.1.1. Забезпечення чистоти повітря і адаптація до кліматичних 

викликів 
Назва проєкту Моніторинг повітря: контроль та захист довкілля 
Мета і завдання 

проєкту 
Удосконалення  системи моніторингу якості атмосферного повітря 

на території громади з метою збору достовірних даних, 

інформування населення, підтримки екологічної політики та 

прийняття обґрунтованих рішень щодо покращення стану довкілля 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

У громаді наявна система постійного моніторингу якості 

атмосферного повітря не є досконалою. Це ускладнює виявлення 

джерел забруднення, оперативне реагування на екологічні ризики. 

В умовах зростання транспортного навантаження, урбанізації та 

кліматичних змін контроль за чистотою повітря є критично 

важливим для здоров’я населення та сталого розвитку 
Територія, на яку 

матиме вплив 

реалізація проєкту 

Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від 

реалізації проєкту 

Виявлення зон із підвищеним рівнем забруднення та оперативне 

реагування. 
Підвищення прозорості та доступності екологічної інформації для 

мешканців. 
Формування екологічної свідомості через відкриті дані та 

просвітницькі кампанії, підвищення довіри громадян до 

екологічної політики громади 
Очікувані кількісні 

результати від  

реалізації проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 
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Кількість 

публікацій/інформацій  
для населення, од./рік 

12 12 12 12 12 12 

Кількість встановлених 
автоматизованих 
станцій моніторингу, 
од. 

3 3 4 4 4 4 

Кількість зон, 

охоплених 

моніторингом, од. 

3 3 4 4 4 4 

Відповідальні за 

реалізацію про.кту 
Управління з питань екології та контролю за благоустроєм 

Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування про.кту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:  100,0 100,0 1000,0 200,0  300,0 1700,0  

бюджет громади  100,0 100,0  1000,0 200,0 300,0 1700,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Модернізація наявного обладнання для 

моніторингу якості атмосферного повітря 
Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм 

2026-2030 
роки 

2. Здійснення постійної аналітики щодо 

якості атмосферного повітря 
Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм 

2026-2030 
роки 

3. Встановлення додаткових постів 
моніторингу у пріоритетних зонах 

Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм 

2028-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.1. Екологічно збалансоване зелене довкілля 
Пріоритетне завдання  3.1.2. Озеленення, збереження біорізноманіття, розвиток 

природоохоронних територій 
Назва проєкту Екомережа громади 
Мета і завдання 

проєкту 
Створити просторову схему екомережі громади, яка об’єднає 

ключові природні осередки, водні об’єкти, зелені коридори та 

рекреаційні зони, забезпечить збереження біорізноманіття, 

розвиток природоохоронних територій та стане основою для 

екологічно збалансованого планування 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

У межах громади природні території, водні об’єкти існують 

фрагментарно, без екологічного зв’язку між собою. Це призводить 

до втрати біорізноманіття, деградації середовищ існування, 

зниження екологічної стійкості та порушення природного балансу. 

Відсутність просторово-екологічної схеми унеможливлює цілісне 

планування озеленення, охорони природи та адаптації до 

кліматичних змін 
Територія, на яку 

матиме вплив 

реалізація проєкту 

Хмельницька міська територіальна громада 
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Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади  

Очікувані якісні 

результати від 

реалізації проєкту 

Формування єдиної екологічної структури громади, визначення 

ключових природних осередків, екокоридорів і зон екологічного 

зв’язку, створення основи для природоохоронних, рекреаційних та 

освітніх проєктів 
Очікувані кількісні 

результати від  

реалізації проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість природних 

осередків (ядер), 

включених до схеми, 
од. 

6 буде 

визначено 
    

Загальна площа 

територій, охоплених 

екомережею, га 

1234,8 буде 

визначено 
    

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління з питань екології та контролю за благоустроєм 

Період реалізації 

проєкту  
2026-2027 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 100,0 100,0    200,0 

бюджет громади  100,0 100,0    200,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Визначення природних осередків, водних 

об’єктів, лісів, луків, зелених зон 
Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм 

2026-2027 
роки 

2. Розробка картографічної схеми екомережі Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм 

2026-2027 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.1. Екологічно збалансоване зелене довкілля 
Пріоритетне завдання  3.1.2. Озеленення, збереження біорізноманіття, розвиток 

природоохоронних територій 
Назва проєкту Охорона та розвиток природно-заповідних територій 
Мета і завдання проєкту Збільшити площу та відсоткову частку природно-заповідного 

фонду громади (ПЗФ) шляхом науково обґрунтованого 

заповідання екологічно цінних територій, інтегрувати нові 

об’єкти у просторове планування та екологічну політику  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Частка ПЗФ у межах громади є недостатньою для забезпечення 

екологічної рівноваги, збереження біорізноманіття та адаптації до 

кліматичних змін. Цінні природні території залишаються 

незаповіданими, що створює ризики їх деградації, втрати 

рідкісних видів рослинного і тваринного світу, порушення 

екосистемних зв’язків 
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Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Збереження середовищ існування цінних, рідкісних і зникаючих 

видів. 
Створення нових можливостей для екотуризму, екопросвіти та 

рекреації 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість об’єктів ПЗФ, 
од. 

31 32 33 34 34 34 

Частка ПЗФ у структурі 

громади, % 
2,07 2,08 2,09 2,10 2,10  2,13 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління з питань екології та контролю за благоустроєм, 

управління земельних ресурсів, управління комунальної 

інфраструктури  
Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч. 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 500,0 

бюджет громади  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Визначення ділянок з високою природною 

цінністю 
Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 

управління земельних 

ресурсів 

2026-2030 
роки 

2. Оголошення природоохоронного статусу 

заповіданих об’єктів 
Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 
управління земельних 

ресурсів 

2026-2030 
роки 

3. Реалізація заходів із збереження об’єктів 

ПЗФ  
Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 

управління комунальної 

інфраструктури 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.1. Екологічно збалансоване зелене довкілля 
Пріоритетне завдання  3.1.2. Озеленення, збереження біорізноманіття, розвиток 

природоохоронних територій 
Назва проєкту Озеленення громади 
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Мета і завдання проєкту Забезпечити системне озеленення громади шляхом висадки 

дерев, кущів, створення газонів, квітників, зелених зон та 

екологічних коридорів, з урахуванням кліматичних умов, потреб 

мешканців і принципів сталого розвитку 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

У зв’язку з інтенсивною розбудовою міста та розширенням 

житлових масивів багато нових районів страждають від гострого 

дефіциту зелених насаджень. Це призводить до перегріву 

територій, погіршення якості повітря, зниження рівня комфорту 

та втрати природного балансу 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення мікроклімату, підвищення якості повітря. 
Створення комфортного, естетичного та безпечного середовища 

для мешканців, підвищення екологічної стійкості та кліматичної 

адаптивності територій 
Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Площа зелених 

насаджень загального 

користування (міста), га 

318,50 318,51 318,52 318,52 318,53 318,53 

Площа створених 
(відведених) зелених зон, 
га 

73,9 83,9 93,9 103,9 113,9 123,9 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління з питань екології та контролю за благоустроєм, 

управління комунальної інфраструктури, КП по зеленому 

будівництву і благоустрою міста, КП «Парки і сквери м. 

Хмельницького» 
Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 1000,0 

бюджет громади  200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 1000,0 

кошти підприємств буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення інвентаризації зелених 

насаджень  
Управління комунальної 

інфраструктури, КП по 

зеленому будівництву і 

благоустрою міста, КП 

«Парки і сквери м. 

Хмельницького» 

2026-2030 
роки 

2. Визначення пріоритетних територій для 

озеленення (новобудови, соціальні об’єкти, 

транспортні коридори тощо) 

Управління комунальної 

інфраструктури, 

управління земельних 

2026-2030 
роки 
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ресурсів, управління з 

питань екології та 

контролю за 

благоустроєм, КП по 

зеленому будівництву і 

благоустрою міста 
3. Виконання заходів з озеленення території 

громади 
 

Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 
управління комунальної 

інфраструктури, КП по 

зеленому будівництву і 

благоустрою міста, КП 

«Парки і сквери м. 

Хмельницького» 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Економічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.1. Екологічно збалансоване зелене довкілля 
Пріоритетне завдання  3.1.2. Озеленення, збереження біорізноманіття, розвиток 

природоохоронних територій 
Назва проєкту Комфортні парки і сквери для громади 

Мета і завдання проєкту Створення комфортних, безпечних та сучасних зелених зон, що 

сприятиме покращенню життя населення та поліпшенню стану 

довкілля 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Нестача зелених зон і громадських просторів для відпочинку та 

активного життя мешканців  

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальної громади 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці та гості громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

 Покращення екологічного стану. 
 Зниження рівня шуму на вулицях. 
 Підвищення рівня благоустрою території громади. 
 Підвищення туристичної привабливості 

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість облаштованих  

зон відпочинку, од. 
  1 2 4 5 

Кількість новостворених  

міні-скверів, од.  
 2 6 12 25 35 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, КП «Парки і сквери              

м. Хмельницького», КП по зеленому будівництву та 

благоустрою міста, управління з питань екології та контролю за 

благоустроєм 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
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Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 400,0 5800,0 9400,0 10300,0 15700,0 41600,0 

бюджет громади  400,0 5800,0 9400,0 10300,0 15700,0 41600,0 

кошти підприємств  буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Створення паркової зони у заплаві р. 

Південний Буг від вул. Кам’янецької до 

вул. Трудової 

Управління комунальної 

інфраструктури, КП 

«Парки і сквери             

м. Хмельницького», КП 

по зеленому будівництву 

та благоустрою міста 

2027-2030 
роки 

2. Реконструкція парку-пам’ятки садово-
паркового мистецтва «Заріччя» 

Управління комунальної 

інфраструктури, КП 

«Парки і сквери             
м. Хмельницького», КП 

по зеленому будівництву 

та благоустрою міста 

2027-2030 
роки 

3. Реконструкція парку «Подільський» Управління комунальної 

інфраструктури, КП 

«Парки і сквери             

м. Хмельницького», КП 

по зеленому будівництву 

та благоустрою міста 

2027-2030 
роки 

4. Будівництво парку «Молодіжний» Управління комунальної 

інфраструктури, КП 

«Парки і сквери             

м. Хмельницького», КП 

по зеленому будівництву 

та благоустрою міста 

2027-2030 
роки 

5. Реконструкція парку-пам'ятки садово-
паркового мистецтва місцевого значення 
«Парк ім. М. Чекмана» (ділянка колеса 

огляду) 

Управління комунальної 

інфраструктури, КП 

«Парки і сквери             

м. Хмельницького», КП 

по зеленому будівництву 

та благоустрою міста 

2027-2030 
роки 

6. Створення міні-скверів  Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 

управління комунальної 

інфраструктури 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.1. Екологічно збалансоване зелене довкілля 
Пріоритетне завдання  3.1.3. Поглиблення екологічної обізнаності і дбайливого 

ставлення до довкілля 
Назва проєкту Екоактивна громада: освіта та дії за чисте довкілля 
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Мета і завдання проєкту Підвищення рівня екологічної свідомості мешканців, активізації 

їх участі у заходах із збереження  та відновлення  навколишнього 

середовища 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Рівень екологічної обізнаності серед населення залишається 

недостатнім. Багато мешканців не усвідомлюють вплив щоденних 

дій на довкілля, а участь у природоохоронних ініціативах є 

нерегулярною 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня екологічної обізнаності серед різних вікових і 

соціальних груп. 
Формування дбайливого ставлення до природи  

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

заходів, од./рік 
10 10 12 15 15 15 

Кількість учасників 
заходів, осіб/рік 

500 500 650 650 700 700 

Кількість навчальних 

закладів, залучених до 

екоосвіти, од./рік 

35 35 38 38 40 40 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління з питань екології та контролю за благоустроєм, 

Департамент освіти та науки, управління молоді та спорту,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 500,0 

бюджет громади  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 500,0 

кошти підприємств буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення конкурсів, лекцій, квестів, 

тренінгів, інтерактивних занять для 

школярів, студентів, освітян 

Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 
Департамент освіти та 

науки, управління 

молоді та спорту,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2030 
роки 

2. Організація круглих столів, конференцій, 

форумів, інших заходів  з питань екології 
Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 

Департамент освіти та 

науки, 

2026-2030 
роки 
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ХКП «Спецкомунтранс» 
3. Проведення екологічних акцій Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 
управління комунальної 

інфраструктури 

2026-2030 
роки 

4. Підготовка інформаційних матеріалів, 

відео, буклетів, онлайн кампаній 
Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2030  
роки 

5. Залучення громадських організацій, 

волонтерів, бізнесу до реалізації проєктів 

екологічного спрямування  

Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 

Департамент освіти та 

науки, управління 

молоді та спорту,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.2. Стале та інтегроване управління водними ресурсами 
Пріоритетне завдання  3.2.1. Збереження та відновлення екологічного стану водних 

об’єктів 
Назва проєкту Відновлення та благоустрій водойм  
Мета і завдання проєкту Збереження водних ресурсів, покращення екологічного стану 

території, підвищення безпеки людей та створення комфортних 

умов для відпочинку і рекреації 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Водні об’єкти громади потребують покращення екологічного та 

технічного стану. Спостерігається періодичне цвітіння води, 

порушення гідрологічного режиму, що впливає на якість води, 

біорізноманіття та рекреаційну привабливість водойм 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення якості води та умов для водної фауни, зменшення 

проявів цвітіння води, відновлення природного водообміну та 

гідрологічного балансу. 
Зростання рекреаційної та екологічної цінності водних об’єктів, 

формування екологічної відповідальності серед мешканців 
Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2024 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість реалізованих 

заходів з поліпшення 

водойм, од./рік 

2 3 4 4 3 3 

Протяжність річок на 

яких виконувались 

 0,5 1,0 5,0 10,0 20,0 
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заходи з розчистки/ 
ревіталізації, км 
Кількість інформаційних 

заходів, од./рік 
8 10 12 12 15 15 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління з питань екології та контролю за благоустроєм, 

управління комунальної інфраструктури, КП «Парки і сквери             

м. Хмельницького», КП по зеленому будівництву та благоустрою 

міста 
Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 700,0 700,0 700,0 700,0 700,0 3500,0 

бюджет громади  700,0 700,0 700,0 700,0 700,0 3500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Комплексне дослідження малих річок, що 

протікають на території громади 
 

Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм 

2026-2029 
роки 

2. Реалізація заходів з ревіталізації малих 

річок 
 

Управління комунальної 

інфраструктури, 
управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм,  
КП «Парки і сквери             

м. Хмельницького» 

2026-2030 
роки 

3. Здійснення біологічної меліорації водних 

об’єктів 
Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 

управління комунальної 

інфраструктури, 
КП «Парки і сквери             

м. Хмельницького»,  
КП по зеленому 

будівництву та 

благоустрою міста 

2026-2030 
роки 

4. Розчистка річок  Південний Буг, Плоска, 
Кудрянка 

Управління комунальної 

інфраструктури 
2026-2030 

роки 
5. Системний моніторинг якості води Управління з питань 

екології та контролю за 

благоустроєм, 

управління комунальної 

інфраструктури, 
КП «Парки і сквери             

м. Хмельницького» 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.2. Стале та інтегроване управління водними ресурсами 
Пріоритетне завдання 3.2.1. Збереження та відновлення екологічного стану водних 

об’єктів 
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Назва проєкту Сучасні очисні споруди та мережі водовідведення  
Мета і завдання проєкту Підвищення ефективності роботи системи водовідведення, 

покращення якості та надійності надання послуг, забезпечення 

екологічної безпеки 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Наявна інфраструктура не забезпечує стабільної роботи системи 

водовідведення у разі надзвичайних ситуацій, обмежує 

можливості розвитку нових житлових і промислових районів 

громади. Існує гостра потреба у модернізації та розширенні 

очисних споруд, колекторів та насосних станцій з метою 

підвищення надійності та ефективності водовідведення 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади  

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Забезпечення  надійного, безперебійного і ефективного 

водовідведення.                                                                                                       
Підвищення рівня очистки стічних вод та забезпечення 

санітарно-екологічного стану басейну р. Південний Буг. 
Поліпшення технічного стану очисних споруд 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість побудованих 

об’єктів, од./рік 
 1 3 1   

Протяжність мереж 

водовідведення, км 
411,0 413,0 414,0 415,0 416,0 417,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, управління 

капітального будівництва, МКП «Хмельницькводоканал» 
Період реалізації проєкту 2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 449378,1 573096,1 76000,0 4000,0 2500,0 1104974,2 

бюджет громади 49378,1 78815,4 56000,0 4000,0 2500,0 190693,5 

міжнародні інвестиції 400000,0 494280,7 20000,0   914280,7 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Будівництво сучасних каналізаційних 

очисних споруд господарсько-побутових 

стоків (вул. Вінницьке шосе, 135) 

Управління комунальної 

інфраструктури,  
МКП  «Хмельницьк-

водоканал» 

2026-2027 
роки 

2. Реконструкція каналізаційних очисних 

споруд (КОС) та встановлення сонячних 

електричних панелей   

Управління комунальної 

інфраструктури,  
МКП  «Хмельницьк-

водоканал» 

2026-2027 
роки 

3. Реконструкція головної каналізаційно-
насосної станції з переоснащенням 

інженерних системи (вул. Трудова, 6Б) 

Управління комунальної 

інфраструктури,  
2026-2028 

роки 
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МКП  «Хмельницьк-
водоканал» 

4. Будівництво самопливного і напірного 

колектору та каналізаційної насосної станції 

на житловому масиві «Лезнево 1, 2» (II 

черга) 

Управління капітального 

будівництва 
2026-2027 

роки 

5. Будівництво каналізаційно-насосної станції 

та двох напірних колекторів з мережами 

каналізації та водогону (вул. Західно-
Окружна – вул. С. Бандери) 

Управління капітального 

будівництва 
2027-2028 

роки 

6. Будівництво та реконструкція мереж  

водовідведення у мікрорайонах міста  
Управління комунальної 

інфраструктури,  
МКП  «Хмельницьк-

водоканал» 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.2. Стале та інтегроване управління водними ресурсами 
Пріоритетне завдання  3.2.1. Збереження та відновлення екологічного стану водних 

об’єктів 
Назва проєкту Модернізація систем водовідведення у селах 
Мета і завдання проєкту Підвищення ефективності очищення стоків та зменшення 

забруднення водних об’єктів. 
Модернізація насосних станцій та колекторів. 
Зменшення аварійності каналізаційних мереж 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатня інфраструктура водовідведення у селах. Старі або 

відсутні очисні споруди не забезпечують належного очищення 

стічних вод, що призводить до забруднення водних об’єктів та 

грунту 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Зменшення забруднення річок і водних об’єктів. 
Підвищення надійності систем водовідведення. 
Підвищення готовності до надзвичайних ситуацій 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Протяжність 

нових/відремонтованих 
каналізаційних 

колекторів, км/рік 

 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 

Потужність очисних 

споруд, м3 
30,0 60,0 135,0 210,0 210,0 210,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, КП «Акведук»,  
УМК «Озерна» 

Період реалізації проєкту  2027-2030 роки 
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на 2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 2000,0 3000,0 3000,0 1000,0 1000,0 10000,0 

бюджет громади  2000,0 3000,0 3000,0 1000,0 1000,0 10000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Будівництво/реконструкція очисних 

споруд 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
КП «Акведук»,  
УМК «Озерна» 

2027-2030 
роки 

2. Будівництво/реконструкція каналізаційних 

насосних станцій 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
КП «Акведук»,  
УМК «Озерна» 

2027-2030 
роки 

3. Модернізація та будівництво вуличних 

мереж водовідведення 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
КП «Акведук»,  
УМК «Озерна» 

2027-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.2. Стале та інтегроване управління водними ресурсами 
Пріоритетне завдання  3.2.2. Впровадження сучасних технологій для зменшення 

антропогенного впливу на водні об’єкти 
Назва проєкту Будівництво локальних очисних споруд (ЛОС) на мережах 

дощової каналізації 
Мета і завдання проєкту Створення сучасної системи очищення дощових і талих вод. 

Зменшення викидів забруднюючих речовин у водойми,  
підвищення рівня екологічної безпеки громади 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

У більшості населених пунктів громади дощові та талі води 

відводяться без належного очищення, що призводить до 

забруднення ґрунтів, водойм та створює загрозу для здоров’я 

мешканців. Існуюча система зливової каналізації є застарілою і 

не обладнана очисними спорудами, що не відповідає сучасним 

екологічним вимогам 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада, зокрема сільські 

території 
Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Зниження рівня забруднення довкілля. 
Поліпшення стану ґрунтів та водойм. 
Підвищення санітарно-гігієнічних умов життя населення. 
Виконання природоохоронних вимог та стандартів ЄС 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість очисних споруд, 

од. 
2 2 2 3 3 3 
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на 2026-2030 роки 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, КП по будівництву, 

ремонту та експлуатації доріг 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:  1500,0 500,0 1000,0 500,0 3500,0 

бюджет громади   1500,0 500,0 1000,0 500,0 3500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Будівництво очисних споруд  

 
 

Управління комунальної 

інфраструктури, 
КП по будівництву, 

ремонту та експлуатації 

доріг 

2026-2030 
роки 

2. Облаштування систем механічного або 

біологічного очищення 
Управління комунальної 

інфраструктури, 
 КП по будівництву, 

ремонту та експлуатації 

доріг 

2026-20630 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.2. Стале та інтегроване управління водними ресурсами 
Пріоритетне завдання  3.2.2. Впровадження сучасних технологій для зменшення 

антропогенного впливу на водні об’єкти 
Назва проєкту Будівництво/ремонт мереж та споруд водовідведення дощових 

стоків 
Мета і завдання проєкту Забезпечення ефективного відведення дощових і талих вод у 

населених пунктах громади, попередження підтоплень 

територій і об’єктів, зниження екологічних ризиків 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Робота існуючої системи дощової каналізації призводить до 

регулярних підтоплень вулиць, дворів і будівель, особливо у 

періоди інтенсивних опадів. Несправність системи спричиняє 
руйнування дорожнього покриття, створює загрози для довкілля 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 
 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Поліпшення санітарно-гігієнічного стану вулиць та дворів. 
Підвищення стійкості інфраструктури до кліматичних змін. 
Підвищення рівня безпеки проживання населення 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Протяжність 

новозбудованих та 

відремонтованих мереж, 

км 

 0,5 1,0 1,2 1,7 2,0 
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Кількість 

відремонтованих/нових 

колодязів, од. 

 35 70 100 120 150 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, КП по будівництву, 

ремонту та експлуатації доріг 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 500,0 2500,0 3000,0 2500,0 2500,0 11000,0 

бюджет громади  500,0 2500,0 3000,0 2500,0 2500,0 11000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Будівництво нових ділянок зливової 

каналізації 
Управління комунальної 

інфраструктури, 
КП по будівництву, ремонту 

та експлуатації доріг 

2026-2030 
роки 

2. Капітальний ремонт мереж та колодязів Управління комунальної 

інфраструктури, 
КП по будівництву, ремонту 

та експлуатації доріг 

2026-2030 
роки 

3. Реконструкція гідротехнічних споруд 

(відстійників, лотків) 
Управління комунальної 

інфраструктури, 
КП по будівництву, ремонту 

та експлуатації доріг 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.3. Ефективна та стала система управління відходами 
Пріоритетне завдання  3.3.1. Удосконалення системи управління побутовими 

відходами 
Назва проєкту Будівництво комплексу механіко-біологічного оброблення 

відходів 
Мета і завдання проєкту Впровадження сучасної системи управління відходами, що 

відповідає вимогам екологічної безпеки та європейським 

стандартам, зменшення обсягів захоронення відходів на 

полігоні  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Відсутність сучасного сміттєпереробного заводу спричиняє 

накопичення побутових відходів на полігоні, забруднення 

довкілля, загрозу здоров’ю населення та неефективне 

використання ресурсів, що негативно впливає на якість життя та 

розвиток території 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада  

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 
реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення екологічного стану навколишнього середовища, 

зменшення забруднення ґрунтів та водних об’єктів. 
Скорочення викидів парникових газів 
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Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Частка відходів, що 

захоронюється на 

полігоні, %/рік 

99,9 97,0 95,0 93,0 85,0 80,0 

Частка роздільно зібраних 

відходів, %/рік 
0,1 3,0 5,0 7,0 15,0 20,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, ХКП «Спец-
комунтранс» 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 125000,0 248800,0 248800,0 248800,0  871400,0 

кредитні кошти ЄБРР 125000,0 248800,0 248800,0 248800,0  871400,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проєктування, проведення геологічних та 

гідрологічних досліджень 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс»  

2026-2027 
роки 

2. Будівництво комплексу механіко-
біологічного оброблення відходів 

(облаштування вагової платформи, 

монітору радіоактивності, пункту миття 

транспортних засобів, будівництво 

комплексу для розміщення ліній для 

сортування відходів) 

Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2027-2030 
роки 

3. Облаштування компостувальної станції Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2027-2030 
роки 

4. Будівництво інфраструктурних об’єктів  
(інженерні мережі, система збору та 

очищення фільтрату тощо) 

Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2027-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.3. Ефективна та стала система управління відходами 
Пріоритетне завдання  3.3.1. Удосконалення системи управління побутовими 

відходами 
Назва проєкту Будівництво пунктів роздільного збирання побутових відходів  
Мета і завдання проєкту Формування системи роздільного збирання побутових відходів 

у громаді. Зменшення кількості відходів, що потрапляють на 

полігон. 
Зменшення негативного впливу на довкілля. Формування 

культури відповідального споживання та екологічної свідомості 

населення 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатня кількість пунктів роздільного збору побутових 

відходів призводить до накопичення змішаного сміття на 

полігоні, забруднення довкілля, втрати цінних ресурсів та 

зниження екологічної культури населення 
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Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Налагодження належної системи управління відходами.  
Покращення екологічного стану навколишнього середовища,  
зменшення забруднення ґрунтів та водних об’єктів. 
Підвищення екологічної культури і свідомості населення 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість пунктів 

роздільного збирання 

побутових відходів, од. 

2 3 3 4 4 5 

Кількість придбаної 

спецтехніки, од. 
1 2 4 5 7 8 

Кількість придбаних 

контейнерів для роздільно 

зібраних побутових 

відходів, од. 

80 140 200 260 320 380 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 12000,0 16700,0 10900,0 16100,0 14000,0 69700,0 

бюджет громади  11000,0 10700,0 9500,0 9200,0 12000,0 52400,0 

кошти підприємства 1000,0 6000,0 1400,0 6900,0 2000,0 17300,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Будівництво пунктів роздільного збирання 

побутових відходів 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2030 
роки 

2. Придбання спеціалізованої техніки, 

контейнерів 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.3. Ефективна та стала система управління відходами 
Пріоритетне завдання  3.3.2. Розвиток ефективної та екологічно безпечної системи 

видалення відходів 
Назва проєкту Реконструкція сміттєвого полігону та будівництво двох нових 

санітарних секцій полігону 
Мета і завдання проєкту Усунення негативного впливу відходів на довкілля та здоров’я 

людей і повернення території до безпечного стану. 
Зменшення екологічної небезпеки – запобігання забрудненню 

ґрунтів, підземних і поверхневих вод, повітря 
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Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

У м. Хмельницькому полігон побутових відходів виник стихійно 

у 1956 році на місці відпрацьованого глиняного кар'єру. 

Тривалість складування твердих побутових відходів на полігоні 
становить близько 70 років. Існуючий полігон не відповідає 

нормам екобезпеки, перевантажений та потребує рекультивації 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення екологічного стану навколишнього середовища. 
Зменшення забруднення ґрунтів та водних об’єктів. 
Скорочення викидів парникових газів 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Площа рекультивованих 

земель, га 
   8,78   

Площа збудованих секцій 

полігону, га 
   4,82   

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, ХКП «Спец-
комунтранс» 

Період реалізації проєкту  2026-2028 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 542344,4     542344,4 

бюджет громади        

міжнародна техдопомога 252359,6     252359,6 

кредитні кошти ЄБРР 289984,8     289984,8 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розроблення проєкту реконструкції 

полігону побутових відходів 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2027 
роки 

2. Будівництво двох нових карт полігону  Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2028 
роки 

3. Рекультивація та закриття діючого 

полігону  
Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2028 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.3. Ефективна та стала система управління відходами 
Пріоритетне завдання  3.3.2. Розвиток ефективної та екологічно безпечної системи 

видалення відходів 
Назва проєкту Оновлення техніки для комплексного та сталого управління 

відходами  
Мета і завдання проєкту Підвищення ефективності системи управління побутовими 

відходами, що забезпечить своєчасне їх вивезення, покращить 
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санітарний стан, зменшить негативний вплив на довкілля та 

сприятиме підвищенню екологічної культури населення 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Зношеність або відсутність спеціалізованої техніки, достатньої 

кількості контейнерів призводить до випадків несвоєчасного 

вивезення сміття, утворення стихійних звалищ, забруднення 

довкілля та погіршення санітарного стану населених пунктів 

громади 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення екологічного стану навколишнього середовища. 
Підвищення рівня благоустрою. 
Підвищення екологічної культури і свідомості населення 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість придбаних 

пристроїв для 

механічного 

подрібнення, од./рік 

 1     

Кількість придбаної 

спецтехніки, од./рік  
 3 4 2 4  

Кількість придбаних 

контейнерів, од./рік 
 150 180 180 200 250 

Кількість підземних 

контейнерів, од. 
12 14 16 19 22 26 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, ХКП «Спец-
комунтранс» 

Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 12700,0 21770,0 9320,0 29100,0 24750,0 97640,0 

бюджет громади  10700,0 19170,0 7820,0 26500,0 23750,0 87940,0 

кошти підприємства 2000,0 2600,0 1500,0 2600,0 1000,0 9700,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Придбання спеціалізованої техніки для 

вивезення побутових відходів, 
самонавантажувача/маніпулятора, 
пристрою для механічного подрібнення 

Управління комунальної 

інфраструктури, 
ХКП «Спецкомунтранс»  

2026-2030  
роки 

2. Придбання контейнерів, у т. ч. підземних Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2030 
роки 
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Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.3. Ефективна та стала система управління відходами 
Пріоритетне завдання  3.3.3. Підвищення громадської свідомості у сфері управління 

відходами. Посилення нагляду за дотриманням екологічних 

норм щодо відходів 
Назва проєкту Екоосвіта громади: свідоме управління відходами  
Мета і завдання проєкту Інформування мешканців громади про послуги та нововведення 

у сфері управління відходами. 
Проведення освітньої роботи для популяризації правильного 

управління відходами (запобігання утворенню, повторне 

використання речей, роздільний збір, компостування) 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Низький рівень екологічної свідомості та обізнаності населення 

щодо роздільного збору, сортування побутових відходів 

призводить до неефективного управління відходами, 

накопичення сміття, забруднення довкілля та погіршення 

санітарного стану громади 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці та гості громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення якості роздільно зібраних побутових відходів. 
Формування екологічної культури свідомого управління 

відходами 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Охоплення у соціальних 

мережах (кількість 

переглядів, тис. од./рік) 

188,0  195,0  205,0  220,0  230,0  250,0 

Кількість матеріалів у 

ЗМІ, од./рік 
40 100 120 130 140 150 

Кількість відвідувачів 

Гуфі-центру, тис. осіб/рік 
9,6 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 

Кількість турів «Про 

сміття. Хмельницький», 

од./рік 

4 4 5 5 6 6 

Кількість турів до Центрів 
управління відходами, 

од./рік 

3 4 5 6 8 10 

Кількість навчальних 

візитів Екобуса, од./рік 
25 25 25 25 25 25 

Кількість тематичних 

заходів, од./рік 
21 22 22 25 25 25 

Кількість листівок, тис. 

од./рік 
6,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, ХКП «Спец-
комунтранс» 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
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Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 862,5 888,0 913,5 939,0 964,5 4567,5 

бюджет громади  60,0 60,0 60,0 60,0 60,0 300,0 

кошти підприємства 802,5 828,0 853,5 879,0 904,5 4267,5 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення інформаційно-освітньої 

кампанії (соціальні мережі, ЗМІ) з питань 

ефективного управління відходами 

Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс»  

2026-2030 
роки 

2. Проведення освітніх турів у навчальному 

центрі поводження з відходами «Гуфі-
центр» 

Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2030 
роки 

3. Проведення турів «Про сміття. 

Хмельницький», до Центрів управління 

відходами 

Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2030 
роки 

4. Проведення навчальних візитів Екобуса до 

закладів освіти  
Управління комунальної 

інфраструктури, 
 ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2030 
роки 

5. Проведення тематичних заходів (тренінги, 

воркшопи тощо)  
Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2030 
роки 

6. Створення та розповсюдження 
інформаційних листівок щодо управління 

відходами 

Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.3. Ефективна та стала система управління відходами 
Пріоритетне завдання  3.3.3. Підвищення громадської свідомості у сфері управління 

відходами. Посилення нагляду за дотриманням екологічних 

норм щодо відходів 
Назва проєкту Єдиний урок з екологічної грамотності: ефективне управління 

відходами 
Мета і завдання проєкту Введення у шкільну систему освіти традиції проведення 

Єдиного уроку з акцентом на формування дисципліни   

управління відходами 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень знань і навичок щодо правильного 

управління відходами призводить до формування несвідомих 

екологічних звичок, недостатнього сортування сміття, що у 

майбутньому погіршує стан довкілля 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема учні закладів загальної середньої 

освіти 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення екологічної свідомості школярів. 
Поширення екологічних знань серед родин 
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Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість залучених учнів, 

тис. осіб/рік 
30,0  30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, ХКП «Спец-
комунтранс», Департамент освіти та науки 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0 75,0 

бюджет громади  15,0 15,0 15,0 15,0 15,0 75,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Створення навчальних матеріалів для 

педагогів 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2030 
роки 

2. Проведення Єдиного уроку  Департамент освіти та 

науки  
2026-2030 

роки 
 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.4. Енергоефективність і відновлювальна енергетика 
Пріоритетне завдання  3.4.1. Формування сталої системи управління енергетичним 

функціонуванням громади 
Назва проєкту Участь у проєкті «Європейська енергетична відзнака» 
Мета і завдання проєкту Формування професійних управлінських механізмів та 

прийняття рішень у сфері енергетичного функціонування 

громади, які повинні забезпечувати: оптимізацію структури 

споживання, підвищення ефективності використання 

енергоресурсів, покращення якості надання енергетичних 

послуг. 
Формування ощадної поведінки у споживачів енергоресурсів 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Існує потреба у впровадженні сучасних інструментів системного 

планування, моніторингу та оцінки заходів з енергоефективності 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, бюджетні установи, суб’єкти 

підприємництва 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Впровадження системи управління енергією та кліматичною 

політикою за стандартами «Європейської енергетичної 

відзнаки». 
Підвищення інституційної спроможності громади. 
Прозоре та системне ухвалення рішень в енергетичній сфері. 
Зміцнення іміджу громади на національному та європейському 

рівнях 
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на 2026-2030 роки 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 

на 01.01. 
2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Наявність сертифікації 

«Європейська енергетична 

відзнака», так/ні 

     Так 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Відділ енергоменеджменту, виконавчі органи  
 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 500,0 

бюджет громади  буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 

міжнародна техдопомога буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1.  Формування робочої групи та розробка 

плану дій 
Відділ 

енергоменеджменту 
2026 рік 

2.  Інвентаризація та оцінка: аналіз існуючого 

стану міського господарства, збір базових 

даних 

Відділ 

енергоменеджменту, 

виконавчі органи 

2027–2028 
роки 

3.  Впровадження стратегії: реалізація заходів 

сталого енергетичного розвитку та клімату 
Відділ 

енергоменеджменту, 

виконавчі органи 

2027–2030 
роки 

4.  Аудит прогресу: періодична оцінка 

виконання плану, підготовка до 

сертифікації 

Відділ 

енергоменеджменту 
2028-2029 

роки 

5.  Навчання енергетичних команд: 

підвищення кваліфікації фахівців 
Відділ 

енергоменеджменту 
2026–2030 

роки 
6.  Промоція та партнерство: інформування 

мешканців, просування позитивного іміджу 

громади, налагодження партнерств 

Відділ 

енергоменеджменту 
2026–2030 

роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.4. Енергоефективність і відновлювальна енергетика 
Пріоритетне завдання  3.4.2. Оптимізація енергоспоживання громади 
Назва проєкту Комплексна термомодернізація громадських будівель 
Мета і завдання проєкту Підвищення енергоефективності та зниження 

енергоспоживання у громадських будівлях через комплексну 

термомодернізацію, що забезпечує економію енергоресурсів, 

покращення комфорту для відвідувачів та персоналу,   

зменшення викидів парникових газів  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Громадські будівлі споживають значні обсяги енергії через 

застарілі конструкції та неефективні системи опалення, що 

призводить до значних втрат, збільшення негативного впливу на 

довкілля 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 



 140 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, заклади та установи, суб’єкти 

господарювання 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення комфорту перебування в будівлях. 
Покращення умов праці та навчання. 
Зменшення споживання енергоносіїв та викидів CO₂. 
Зміцнення іміджу громади як сучасної, енергоефективної та 

відповідальної 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість 

термомодернізованих 

будівель, од. 

50 63 76 89 102 115 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Відділ енергоменеджменту, виконавчі органи, бюджетні заклади 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки  
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

Всього, тис. грн., у т.ч.: 273929,0 352123,0 653450,0 509130,0 492241,0 2280873,0 

бюджет громади  буде 
визначено 

буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 

державний бюджет буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 

міжнародна техдопомога буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 

інші джерела  буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення енергоаудитів будівель Відділ енерго-

менеджменту, виконавчі 

органи, бюджетні заклади 

2026-2030 
роки 

2 Проведення робіт з комплексної 

термомодернізації будівель 
Відділ енерго-

менеджменту, виконавчі 

органи, бюджетні заклади 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.4. Енергоефективність і відновлювальна енергетика 
Пріоритетне завдання  3.4.2. Оптимізація енергоспоживання громади 
Назва проєкту Сучасне освітлення: модернізація інфраструктури 
Мета і завдання проєкту Забезпечення безпечного, комфортного та енергоефективного 

освітлення вулиць та територій громади відповідно до сучасних 

стандартів та вимог 
Опис проблеми, на 
вирішення якої 

спрямований проєкт 

На території громади частина мереж зовнішнього освітлення 

характеризується низькою якістю освітлення, високим 

енергоспоживанням, частими відмовами обладнання та 

обмеженими можливостями управління, що знижує безпеку 

громадян, підвищує експлуатаційні витрати та не відповідає 

сучасним стандартам енергоефективності та освітлення 
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на 2026-2030 роки 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Забезпечення стабільного та безперебійного освітлення вулиць. 
Підвищення рівня безпеки та комфорту проживання 
 

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість світлоточок 

зовнішнього освітлення, 

тис. од. 

19,0 19,2 19,5 19,8 20,0 20,3 

Частка LED світильників 

у загальній кількості 

світлоточок зовнішнього 

освітлення, % 

63 70 78 80 82 83 

Протяжність 

модернізованих ліній 

зовнішнього освітлення, км 

371 381 394 404 414 427 

Встановлення сонячної 

станції, од. 
 1     

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, ХКП «Міськсвітло» 

Період реалізації проєкту 2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 10870,0 20582,0 18503,0 15680,0 15680,0 81315,0 

бюджет громади 870,0 20582,0 18503,0 15680,0 15680,0 71315,0 

інші джерела  10000,0     10000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Встановлення енергоефективних 

світильників та ламп, у т. ч. у сільських 

населених пунктах 

Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Міськсвітло» 

2026-2028 
роки 

2. Модернізація мереж зовнішнього 

освітлення, у т. ч. у сільських населених 

пунктах 

Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Міськсвітло» 

2026-2030 
роки 

3. Встановлення шаф керування  зовнішнього 

освітлення у сільських населених пунктах 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Міськсвітло» 

2027-2030 
роки 

4. Будівництво мереж зовнішнього 

освітлення, у т. ч. у сільських населених 

пунктах  

Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Міськсвітло» 

2027-2030 
роки 

5. Встановлення сонячної станції на будівлі 

ХКП «Міськсвітло» 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Міськсвітло» 

2026 рік 

 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.4. Енергоефективність і відновлювальна енергетика 
Пріоритетне завдання  3.4.3. Стале розширення використання відновних джерел енергії 
Назва проєкту Розбудова відновних джерел енергії (ВДЕ)  
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на 2026-2030 роки 

Мета і завдання проєкту Забезпечення сталого та екологічно безпечного 

енергопостачання громади, зменшення залежності від викопних 

видів палива та скорочення викидів CO₂. 
Підвищення енергетичної автономності бюджетних установ та 

комунальних підприємств 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Висока залежність громади від традиційних джерел енергії 

призводить до високих витрат, збільшення викидів парникових 

газів 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 
отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, комунальні підприємства/організації,  

суб’єкти господарювання 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Зменшення енергозалежності громади та витрат на 

енергоресурси. 
Покращення екологічної ситуації. 
Формування позитивного іміджу громади як екологічно 

відповідальної та енергонезалежної території 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Встановлена потужність 

ВДЕ, кВт 
1100 1400 1700 2000 2300 2600 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Відділ енергоменеджменту, виконавчі органи, бюджетні 

заклади, комунальні підприємства/установи 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки  
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 19305,0 19305,0 19305,0 19305,0 19305,0 96525,0 

бюджет громади  буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 

міжнародна техдопомога буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 

інші джерела  буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення обстежень будівель/територій 

щодо можливостей встановлення об’єктів 

відновних джерел енергії 

Відділ 

енергоменеджменту, 
виконавчі органи, 
бюджетні заклади, 

комунальні 

підприємства/установи 

2026-2030 
роки 

2. Виготовлення проєктно-кошторисної 

документації та встановлення об’єктів 

відновних джерел енергії 

Відділ 

енергоменеджменту, 
виконавчі органи, 
бюджетні заклади, 

комунальні 

підприємства/установи 

2026-2030 
роки 
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на 2026-2030 роки 

Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
Оперативна ціль 3.4. Енергоефективність і відновлювальна енергетика 
Пріоритетне завдання  3.4.4. Енергетична безпека. Реалізація концепції «енергетичних 

островів» 
Назва проєкту Створення електричної мережі розподіленої генерації 

(«енергетичних островів») 
Мета і завдання проєкту Підвищення надійності електропостачання об’єктів критичної 

інфраструктури та створення електричної мережі розподіленої 

генерації громади, що забезпечить можливість резервування 

споживачів, інтеграцію різних типів генерації та внутрішній обіг 

електроенергії в межах інфраструктури громади  

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Сучасна енергетична система громади є залежною від 

централізованого постачання електроенергії, що робить її 

вразливою до зовнішніх та внутрішніх ризиків (військові 

загрози, аварії, перебої в енергосистемі країни). 
Об’єкти критичної інфраструктури (водопостачання, 

теплопостачання, медичні заклади, транспорт) потребують 

безперервного електропостачання навіть в умовах надзвичайних 

ситуацій  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, комунальні підприємства, суб’єкти 

господарювання 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення надійності та безперервності електропостачання 

критичних об’єктів. 
Створення власної інфраструктури для управління 

розподіленою генерацією. 
Інтеграція відновлюваних джерел енергії у локальну систему. 
Формування позитивного іміджу громади як інноваційної та 

стійкої 
Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 
проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість створених 

«енергетичних островів», 
од. 

0 1 2 3 4 5 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Відділ енергоменеджменту, управління комунальної 

інфраструктури, МКП «Хмельницькводоканал»,  
МКП «Хмельницьктеплокомуненерго», виконавчі органи 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки  
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 100000,0 100000,0 100000,0 100000,0 100000,0 500000,0 

бюджет громади  буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
міжнародна техдопомога буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
інші джерела (кошти 

підприємств) 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
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№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розробка проєктної документації Відділ 

енергоменеджменту, 

управління комунальної 

інфраструктури,  
МКП «Хмельницьктеп-

локомуненерго»,  
МКП «Хмельницькводо-

канал» 

2026-2030 
роки 

2. Побудова ліній електропередач, 

спорудження трансформаторних та 

розподільчих підстанцій, впровадження 

системи обліку (комерційного та 

технічного) та створення системи 

диспетчеризації та управління 

мікромережею 

Управління комунальної 

інфраструктури,  
МКП «Хмельницьк-
теплокомуненерго», 

МКП «Хмельницькводо-
канал» 

2026-2030 
роки 

 
3.4. Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і 

розвитку  
 
Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.1. Розвиток безпекової інфраструктури та цивільного захисту 
Пріоритетне завдання  4.1.1. Розвиток інфраструктури захисних споруд з урахуванням 

інклюзивності та сучасних засобів інформування населення  
Назва проєкту Створення місцевої автоматизованої системи централізованого 

оповіщення  
Мета і завдання проєкту Забезпечення оперативного, надійного і координованого 

інформування населення про загрозу виникнення надзвичайних 

ситуацій для мінімізації людських втрат і матеріальних збитків 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Існуюча система оповіщення населення не забезпечує надійного і 

повного інформування людей, оперативних служб, що 

призводить до підвищення ризику втрат серед населення та 

пошкодження майна 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Своєчасне і повне інформування населення про надзвичайні 

ситуації, що прогнозуються або виникли, з визначенням їх 

класифікації, меж поширення і наслідків, про способи та методи 

захисту від них 
Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість встановлених 

точок для оповіщення, од. 
  40 65 65 65 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління з питань цивільного захисту населення і охорони 

праці, МКП «Хмельницькінфоцентр»  
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Період реалізації 

проєкту  
2026-2028 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 100,0 10000,0 10000,0 буде 

визначено 
буде 

визначено 20100,0 

бюджет громади  100,0 10000,0 10000,0 буде 

визначено 
буде 

визначено 20100,0 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розробка проєктно-кошторисної 

документації на виконання робіт із 

створення місцевої автоматизованої 

системи централізованого оповіщення  

Управління з питань 

цивільного захисту 

населення і охорони праці 

2026 рік 
 
 
 

2. Монтаж місцевої автоматизованої 

системи централізованого оповіщення 
Управління з питань 

цивільного захисту 

населення і охорони праці 

2027-2028 
роки 

 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.1. Розвиток безпекової інфраструктури та цивільного захисту 
Пріоритетне завдання  4.1.1. Розвиток інфраструктури захисних споруд з урахуванням 

інклюзивності та сучасних засобів інформування населення  
Назва проєкту Захисні споруди цивільного захисту 
Мета і завдання проєкту Забезпечення мешканців громади (особливо у густонаселених 

районах міста) надійними укриттями під час надзвичайних 

ситуацій та воєнних загроз. 
Забезпечення безпечного та комфортного перебування учасників 

освітнього процесу у закладах освіти 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатня кількість захисних споруд цивільного захисту, що не 

забезпечує належного рівня безпеки населення у разі виникнення 

надзвичайних ситуацій або воєнних дій. 
Недостатня місткість укриттів у закладах освіти 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня захищеності та безпеки населення 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Фонд захисних споруд 

цивільного захисту, од. 
760 761 762 763 764 765 

 
Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління з питань цивільного захисту населення і охорони 

праці, управління капітального будівництва, управління житлової 

політики та майна 
Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 
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Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 81000,0 85000,0 26518,7 25000,0 25000,0 242518,7 

бюджет громади  61000,0 65000,0 25000,0 25000,0 25000,0 201000,0 
міжнародна технічна 

допомога 
20000,0 20000,0 1518,7   41518,7 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Будівництво захисних споруд цивільного 

захисту у мікрорайонах міста 
Управління капітального 

будівництва, 
 управління житлової 

політики та майна, 

управління з питань 

цивільного захисту 

населення і охорони праці 

2026-2030 
роки 

2. Будівництво захисних споруд цивільного 

захисту для закладів освіти (зокрема ЗДО 

№15, гімназії №№ 25, 30) 

Департамент освіти та 

науки, управління 

капітального будівництва 

2026-2028 
роки 

 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.1. Розвиток безпекової інфраструктури та цивільного захисту 
Пріоритетне завдання 4.1.2. Формування готовності громади до національного спротиву 
Назва проєкту Підготовка населення до дій у надзвичайних та воєнних умовах  
Мета і завдання проєкту Підвищення готовності та стійкості населення до національного 

спротиву, формування навичок цивільного захисту  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень підготовленості основної версти населення до 

національного спротиву  

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Уміння населення захищати незалежність, територіальну 

цілісність України та бути готовими до національного спротиву  

Очікувані кількісні 
результати від реалізації  
проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2026 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом  
на 01.01. 

2030 

станом  
на 01.01. 

2031 

Кількість охоплених 
осіб, тис. осіб/рік 

5,0 6,0 6,0 7,0 7,0 7,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
КП «Навчально-тренувальний центр» 

Період реалізації проєкту 2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 6500,0 7500,0 8500,0 9500,0 10500,0 42500,0 
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бюджет громади  6500,0 7500,0 8500,0 9500,0 10500,0 42500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розвиток навчально-тренувальної бази, 

втілення новітніх тенденцій у стрілецькій 

підготовці 

КП «Навчально-
тренувальний центр» 

2026-2030  
роки 

2. Проведення постійно діючих курсів  
операторів БПЛА, домедичної підготовки 
цивільного населення громади 

КП «Навчально-
тренувальний центр» 

2026-2030  
роки 

3. Проведення навчань та тренувань  з 

підготовки громадян, у т. ч. молоді,  до 

національного спротиву та формування 

високої патріотичної свідомості, 

національної гідності при виконанні 

конституційного обов’язку щодо захисту 

національних інтересів України 

КП «Навчально-
тренувальний центр» 

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.2. Ефективне відкрите врядування. Цифрова трансформація 

громади 
Пріоритетне завдання  4.2.1. Забезпечення прозорості та доступності в процесі 

управління громадою 
Назва проєкту Відкрита громада 
Мета і завдання проєкту Створення ефективної системи взаємодії влади та мешканців 

громади, що базується на принципах відкритості, партнерства, 

участі та довіри. 
Забезпечення системного зворотного зв’язку між владою і 

мешканцями та підвищення рівня довіри до місцевої влади  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Потреба налагодження повноцінної комунікативної взаємодії з 

громадою, покращення рівня інформаційної відкритості та 

обізнаності мешканців про життя громади та роботу міської 

влади.  
Недостатньо активна участь громадськості у здійсненні місцевого 

самоврядування. 
Необхідність оновлення організаційної структури квартальних 

комітетів, як органів самоорганізації населення,  

перезавантаження громадських рад та інших консультативно-
дорадчих органів та їх інтеграції у процеси прийняття рішень 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Формування відкритого інформаційного простору громади. 
Підвищення загального рівня прозорості влади та спрощення 

доступу до інформації про її роботу. 
Розширення цільової аудиторії споживачів інформації про 

діяльність міської ради, зокрема серед молоді.  
Зростання довіри мешканців до влади. 
Розвиток культури участі та громадської активності. 
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Покращення ефективності роботи квартальних комітетів 
Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість проведених 

публічних консультацій, 
од./рік 

6 10 10 10 10 10 

Кількість проведених 

опитувань, од./рік 
2 3 3 3 3 3 

Кількість створених та 

опублікованих 

відеороликів, од./рік 

0 50 50 50 50 50 

Кількість реалізованих 

ідей мешканців, од./рік 
16 16 20 20 20 20 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління організаційно-інформаційної роботи та контролю, 
управління економіки, виконавчі органи, КУ «Агенція розвитку 

Хмельницького» 
Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 6900,0 8000,0 8000,0 10000,0 10000,0 42900,0 

бюджет громади  6900,0 8000,0 8000,0 10000,0 10000,0 42900,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення громадських слухань, 

публічних консультацій, відкритих 

засідань сесій міської ради 

Управління організаційно- 
інформаційної роботи та 

контролю, відділ сприяння 

діяльності депутатів, 

виконавчі органи  

2026-2030 
роки 

2. Проведення опитувань з актуальних питань 

життєдіяльності громади 
КУ  «Агенція розвитку 

Хмельницького», 

управління організаційно- 
інформаційної роботи та 

контролю, виконавчі 

органи 

2026-2030 
роки 

3. Створення та публікація відеоконтенту про 

роботу міської влади, життя громади 
Управління організаційно- 
інформаційної роботи та 

контролю 

2026-2030 
роки 

4. Оновлення консультативно-дорадчих 

органів та органів самоорганізації 

населення 

Управління організаційно- 
інформаційної роботи та 

контролю, виконавчі 

органи 

2026-2030 
роки 

5. Реалізація ідей мешканців громади - 
переможців конкурсу програми «Бюджет 

участі» 

Виконавчі органи 2026-2030 
роки 

6. Підтримка реалізації проєктів громадських 

організацій (у рамках програми 

«Громадські ініціативи») 

Управління економіки 2026-2030 
роки 
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7. Організація стажування молоді та практики 

здобувачів вищої освіти у виконавчих 

органах міської ради 

Відділ кадрової роботи та з 

питань служби в органах 

місцевого самоврядування, 

управління організаційно- 
інформаційної роботи та 

контролю 

2026-2030 
роки 

 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.2. Ефективне відкрите врядування. Цифрова трансформація 

громади 
Пріоритетне завдання  4.2.2. Розвиток електронного врядування та цифровізація послуг 
Назва проєкту Цифрова громада: доступні послуги та відкриті дані 
Мета і завдання проєкту Підвищення ефективності врядування через цифрові рішення. 

Популяризація інструментів електронної демократії  
(е-консультації, е-звернення, е-петиції). 
Забезпечення зручного доступу мешканців до адміністративних 

та соціальних послуг онлайн. 
Розвиток системи відкритих даних громади. 
Забезпечення кібербезпеки муніципальних цифрових сервісів. 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Існують виклики, пов’язані з низьким рівнем доступності та 

цифровізації публічних послуг, недостатнім розвитком цифрової 

інфраструктури та нерівними можливостями для мешканців у 

використанні сучасних електронних сервісів. Також є потреба у 

підвищенні кіберзахисту ІТ-систем громади 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Збільшення частки адміністративних і соціальних послуг, 

доступних онлайн.  
Зменшення часу на отримання послуг. 
Мешканці сіл і віддалених мікрорайонів міста отримують послуги 

у електронному вигляді або через мережу віддалених робочих 

місць. 
Створення єдиного цифрового порталу громади. 
Зростання рівня участі мешканців у процесах ухвалення рішень 

(електронні консультації, петиції тощо). 
Підвищення кіберстійкості муніципальних інформаційно-
комунікаційних систем 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Частка адміністративних 

і соціальних послуг, 

доступних онлайн, % 

35 55 70 80 90 95 

Кількість наборів 

відкритих даних, од. 
69 75 80 85 85 85 
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Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
ХМКП «Хмельницькінфоцентр», управління адміністративних 

послуг, управління капітального будівництва, виконавчі органи, 
комунальні підприємства 

Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 8000,0 700,0 600,0 600,0 600,0 10500,0 

бюджет громади  7800,0 500,0 500,0 500,0 500,0 9800,0 

державний бюджет  100,0    100,0 
міжнародна 

техдопомога 
200,0 100,0 100,0 100,0 100,0 600,0 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Створення єдиного цифрового порталу 

громади «Електронний ЦНАП» з онлайн-
доступом до адміністративних та 

соціальних послуг 

ХМКП «Хмельницькінфо-
центр», управління 

адміністративних послуг 

2026-2028  
роки 

2. Впровадження нових електронних реєстрів, 
розвиток ГІС, як єдиної системи відкритих 

даних громади, інтеграція з Єдиним 

державним порталом відкритих даних 

ХМКП «Хмельницькінфо-
центр», виконавчі органи, 
комунальні підприємства 

2026-2030 
роки 

3. Створення мережі віддалених робочих 

місць у старостинських округах та 

віддалених мікрорайонах міста для надання  

послуг 

Управління 

адміністративних послуг,   
ХМКП «Хмельницькінфо-
центр», виконавчі органи 

2026-2030  
роки 

4. Придбання сучасного обладнання та 

програмного забезпечення, запровадження 

системи кіберзахисту інформаційно-
комунікаційних систем  

ХМКП «Хмельницькінфо-
центр», виконавчі органи 

2026-2030  
роки 

5. Виконання робіт з реконструкції під 

улаштування приміщення управління 

адміністративних послуг 

Управління капітального 

будівництва 
2026–2027  

роки 

6. Проведення воркшопів, хакатонів, 

конференцій тощо 
ХМКП «Хмельницькінфо-
центр», виконавчі органи 

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.2. Ефективне відкрите врядування. Цифрова трансформація 

громади 
Пріоритетне завдання  4.2.3. Розвиток цифрової інфраструктури та розбудова 

«розумних» (Smart) рішень 
Назва проєкту Хмельницький цифровий - DIGITAL Khmelnytskyi  
Мета і завдання проєкту Створення сучасної цифрової інфраструктури. Впровадження 

«розумних» рішень у сфері транспорту, безпеки, житлово-
комунальної інфраструктури 

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатній рівень впровадження «розумних» рішень у різних 

сферах життєдіяльності громади 
Відсутній єдиний мобільний застосунок, який дозволяє легко 

отримувати доступ до інформації, послуг, подій громади 
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Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади  

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Розбудова сучасної цифрової інфраструктури (відеонагляд, 

сенсори, IoT-системи тощо).  
Активне використання мешканцями цифрових сервісів. 
Зростання інвестиційної привабливості громади. 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість впроваджених 

Smart-рішень, од./рік 
2 2 3 2 2 2 

Кількість користувачів 

єдиного мобільного 

застосунку громади, тис. 

осіб  

 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
ХМКП «Хмельницькінфоцентр», управління комунальної  

інфраструктури, управління транспорту та зв’язку, виконавчі 

органи, комунальні підприємства, бюджетні установи 
Період реалізації 

проєкту  
 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 10000,0 10000,0 10000,0 15000,0 15000,0 60000,0 

бюджет громади  10000,0 10000,0 10000,0 15000,0 15000,0 60000,0 

кошти інвесторів буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
буде 

визначено 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Впровадження Smart-рішень у розвиток 

комунальної та транспортної  

інфраструктури («розумні» зупинки, 
сенсори, IoT-системи, Wi-Fi тощо)  
 

Управління комунальної  

інфраструктури, 

управління транспорту та 

зв’язку, виконавчі органи, 

ХМКП «Хмельницькінфо-
центр» 

2026-2030  
роки 

2. Запровадження сучасної системи 

управління рухом 
Управління комунальної  

інфраструктури 
2026-2030  

роки 

3. Розробка та запуск єдиного мобільного 

застосунку громади 
ХМКП «Хмельницькінфо-
центр», виконавчі органи, 

комунальні підприємства 

2026-2029  
роки 

4. Впровадження системи 

відеоспостереження у населених пунктах 

громади 

ХМКП «Хмельницькінфо-
центр», виконавчі органи, 

комунальні підприємства 

2026-2030  
роки 

5. Забезпечення кіберзахисту 

муніципальних сервісів 
 

ХМКП «Хмельницькінфо-
центр», виконавчі органи, 

комунальні підприємства, 

бюджетні установи 

2026-2030  
роки 
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6. Створення Єдиного муніципального 

центру кризового управління та превенції 
ХМКП «Хмельницькінфо-
центр», виконавчі органи, 

комунальні підприємства 

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.2. Ефективне відкрите врядування. Цифрова трансформація 

громади 
Пріоритетне завдання  4.2.4. Цифрова грамотність та доступність, посилення 

кібербезпеки 
Назва проєкту Центри цифрової освіти  
Мета і завдання проєкту Підвищення цифрової грамотності мешканців громади.  

Сприяння використанню інноваційних технологій у громаді. 
Формування умов для активної участі громадян у цифровому 

врядуванні 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Низький рівень цифрової грамотності мешканців громади 

обмежує ефективне використання електронних послуг та 

сучасних технологій. 
Недостатня кількість освітніх майданчиків для навчання 

цифровим навичкам. 
Обмежена інтеграція мешканців у процеси електронного 

врядування.  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Збільшення активності громадян у цифрових процесах 

управління 

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість центрів, од. 21 25 29 29 29 29 
Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
ХМКП «Хмельницькінфоцентр», виконавчі органи 

Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 400,0 400,0 300,0 300,0 300,0 1700,0 

бюджет громади  400,0 400,0 300,0 300,0 300,0 1700,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розширення мережі центрів  цифрової освіти 

для різних вікових груп. Розвиток цифрових 

хабів - ІТ-коворкінгів у бібліотеках  

ХМКП «Хмельницьк-
інфоцентр», виконавчі 

органи 

2026-2030  
роки 

2. Придбання сучасного обладнання та техніки 

для центрів  цифрової освіти 
ХМКП «Хмельницьк-
інфоцентр», виконавчі 

органи 

2026-2030  
роки 
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Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.3. Сучасне і безпечне житлове середовище. Інноваційна 

комунальна інфраструктура 
Пріоритетне завдання  4.3.1. Підвищення якості стану житлового фонду із забезпеченням 

впровадження інклюзивних стандартів  
Назва проєкту Житловий фонд: безпека та комфорт  
Мета і завдання проєкту Підвищення безпеки та якості життя мешканців через 

модернізацію, енергоефективність і належне утримання 

житлового фонду, найпростіших укриттів у будинках. 
Співфінансування робіт з ремонту та реконструкції покрівель. 
Впровадження енергоефективних рішень (заміна вікон/дверей, 

модернізація мереж, встановлення сонячних електростанцій) 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Зношеність житлового фонду, аварійний стан покрівель і мереж, 

відсутність належних укриттів, низька енергоефективність, 
обмежені ресурси співвласників для самостійного утримання 

будинків 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада  

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади  
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Поліпшення технічного стану житлового фонду. 
Зростання енергоефективності будинків. 
Розвиток безбар’єрного середовища 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2026 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість 

відремонтованих/рекон-
струйованих покрівель, 

од./рік 

1 1 5 5 5 5 

Кількість 

модернізованих ліфтів, 

од./рік 

180 190 205 220 235 250 

Кількість замінених 
вікон/дверей у місцях 

загального 

користування, од./рік 

 
35 

 
45 

 
60 

 
70 

 
95 

 
100 

Кількість встановлених 
пандусів, од./рік 

15 20 20 25 25 30 

Кількість найпростіших 

укриттів (підвалів), 
обладнаних 

автоматизованими 

дверима, од./рік 

100 150     

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління житлової політики і майна, ОСББ, управляючі 

компанії  
Період реалізації 

проєкту  
2026–2030 роки  
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Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 88000,0 91000,0 94000,0 97000,0 99000,0 469000,0 

бюджет громади  77350,0 80125,0 82720,0 85360,0 87120,0 412675,0 
кошти співвласників 

багатоквартирних 

будинків 
10650,0 10875,0 11280,0 11640,0 11880,0 56325,0 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Модернізація та ремонт житлового фонду 

(реконструкція/ремонт покрівель, фасадів, 

інженерних мереж, модернізація ліфтів 
тощо) 

Управління житлової 

політики і майна, ОСББ, 

управляючі компанії 

2026-2030  
роки 

2. Утеплення будинків, заміна вікон/дверей у 

місцях загального користування, 

встановлення ІТП, лічильників, LED-
освітлення, сонячних електростанцій 

Управління житлової 

політики і майна, ОСББ, 

управляючі компанії 

2026-2030  
роки 

3. Облаштування пандусів, поручнів для 

адаптації під’їздів для маломобільних груп 

населення 

Управління житлової 

політики і майна, ОСББ, 

управляючі компанії 

2026-2030  
роки 

4. Облаштування найпростіших укриттів у 

підвалах багатоквартирних будинків, 

зокрема встановлення автоматизованих 

дверей 

Управління житлової 

політики і майна, ОСББ, 

управляючі компанії 

2026 рік 

 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.3 Сучасне і безпечне житлове середовище. Інноваційна 

комунальна інфраструктура 
Пріоритетне завдання  4.3.2. Організація ефективного управління житловим фондом 
Назва проєкту Сучасне управління багатоквартирними будинками  
Мета і завдання проєкту Сприяння розвитку ОСББ як найбільш ефективної та сталої 

форми управління багатоквартирними будинками, підвищення 

рівня залученості мешканців до управлінських процесів, 
створення умов для прозорого і професійного утримання 

житлового фонду 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Пасивність мешканців, які проживають у багатоквартирних 

житлових будинках, що обслуговуються управляючими 

компаніями, у прийнятті рішень з управління булинком, його 

утримання та розвитку 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади  
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Підвищення рівня обізнаності співвласників про свої права та 

можливості в управлінні житловим фондом 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 
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2026 
Кількість новостворених 

ОСББ, од./рік 
25 25 25 25 25 25 

Кількість реалізованих 

проєктів модернізації 
будинків, од./рік 

7 3 3 3 3 3 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління житлової політики і майна, ОСББ, управляючі 

компанії 
Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки  

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 75000,0 125000,0 150000,0 180000,0 210000,0 740000,0 

бюджет громади  15000,0 25000,0 30000,0 36000,0 42000,0 148000,0 
кошти співвласників 

багатоквартирних 

будинків, державне 

фнансування за 

програмами 

«Енергодім», «Гріндім» 

60000,0 100000,0 120000,0 144000,0 168000,0 592000,0 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення зустрічей з мешканцями 

будинків для роз’яснення переваг ОСББ 
Управління житлової 

політики і майна 
2026-2030  

роки 
2. Проведення навчальних заходів, 

консультацій, щорічних форумів голів 

ОСББ  

Управління житлової 

політики і майна 
2026-2030  

роки 

3. Інституційна підтримка ОСББ у державних 

та міжнародних програмах 
Управління житлової 

політики і майна 
2026-2030  

роки 
 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.3. Сучасне і безпечне житлове середовище. Інноваційна 

комунальна інфраструктура 
Пріоритетне завдання 4.3.3. Зміцнення функціональної ефективності та безперебійності 

комунальної інфраструктури 
Назва проєкту Забезпечення якісною питною водою  
Мета і завдання проєкту Розвиток та модернізація систем централізованого 

водопостачання   
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Наявність аварійних ситуацій на існуючих водогонах та мережах. 

Застарілі мережі, обладнання, які потребують модернізації. 
Нестабільне надання послуг з централізованого водопостачання 

мешканцям громади та 6 населеним пунктам Красилівської 

міської територіальної громади 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада, Красилівська міська 

територіальна громада 
Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громад 
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Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Забезпечення  надійним, безперебійним і ефективним 

водопостачанням мешканців міста та 6 населених пунктів 

Хмельницької області. 
Зменшення витрат на ліквідацію аварійних ситуацій 

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Протяжність 

побудованого водогону, 

км 

20  34    

Кількість 

переобладнаних 

артезіанських 

свердловин, од. 

7   15     

Кількість 

реконструйованих 

систем водопостачання, 

од./рік 

 1 1 1   

Протяжність мереж 

водопостачання, км 
703,4 704,8 706,3 707,0 707,5 708,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, МКП «Хмельницьк-
водоканал» 

Період реалізації 

проєкту 
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 173500,0 186000,0 9400,0 26000,0 3500,0 398400,0 

бюджет громади 23500,0 47815,0 9400,0 26000,0 3500,0 110215,0 

державний бюджет 150000,0 138185,0    288185,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Будівництво другої черги водогону від                        

с. Чернелівка  до міста Хмельницького 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
МКП «Хмельницьк-

водоканал»  

2026-2027  
роки 

2. Реконструкція та переобладнання 

артезіанських свердловин 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
МКП «Хмельницьк-

водоканал» 

2026-2027  
роки 

3. Реконструкція систем водопостачання 

(ВНС-10, ВНС-9, ВНС-7) 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
МКП «Хмельницьк-

водоканал» 

2026-2028  
роки 

4. Будівництво та реконструкція мереж 

водопостачання у мікрорайонах міста  
Управління комунальної 

інфраструктури,  
МКП «Хмельницьк-

водоканал» 

2026-2030 
роки 
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Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.3. Сучасне і безпечне житлове середовище. Інноваційна 

комунальна інфраструктура 
Пріоритетне завдання  4.3.3. Зміцнення функціональної ефективності та безперебійності 

комунальної інфраструктури   
Назва проєкту Водопостачання у сільських населених пунктах 
Мета і завдання проєкту Забезпечення якісного і безперебійного централізованого 

водопостачання у селах. Будівництво нових магістральних та 

розподільчих мереж, оновлення зношених ділянок, зменшення 

втрат води 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Значна частина населених пунктів громади не забезпечена 

централізованим водопостачанням. Існуючі мережі перебувають 

у зношеному стані, що спричиняє постійні аварії та значні втрати 

води. Колодязі та індивідуальні свердловини не завжди 

відповідають санітарним вимогам 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Населені пункти Хмельницької міської територіальної громади, 

зокрема сільські території 
Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 
 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Поліпшення якості життя населення, забезпечення стабільного 

доступу до якісної питної води. 
Зменшення кількості аварій на мережах 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2026 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Протяжність 

побудованих мереж, км 
6,6 8 9 10 11 12 

Кількість підключених 

домогосподарств, од. 
104 150 200 250 300 350 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, КП «Акведук»,  
УМК «Озерна» 

Період реалізації 

проєкту  
2027-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:  2500,00 2500,00 2500,00 2500,00 10000,00 

бюджет громади   2500,00 2500,00 2500,00 2500,00 10000,00 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Будівництво/реконструкція водопро-

відних мереж 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
КП «Акведук»,  
УМК «Озерна» 

2027-2030 
 роки 

2. Будівництво/облаштування насосних 

станцій  
Управління комунальної 

інфраструктури,  
КП «Акведук»,  
УМК «Озерна» 

2027-2030  
роки 
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Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 

Оперативна ціль 4.3. Сучасне і безпечне житлове середовище. Інноваційна 

комунальна інфраструктура 
Пріоритетне завдання  4.3.3. Зміцнення функціональної ефективності та безперебійності 

комунальної інфраструктури   
Назва проєкту Модернізація теплових мереж  
Мета і завдання проєкту Покращення якості послуг з теплопостачання, зниження ризику 

виникнення аварійних ситуацій. 
Зниження втрат теплової енергії, зменшення витоків хімічно 

очищеної води, зменшення витрат палива та викидів 

забруднюючих речовин в атмосферу 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Теплові мережі зі стальних трубопроводів з мінерало-ватною 

ізоляцією зношені та потребують заміни на трубопроводи з 

пінополіуретановою ізоляцією (попередньо ізольовані труби) 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Місто Хмельницький 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці міста 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Надання якісних послуг з теплопостачання 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2026 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Загальна протяжність 

попередньо ізольованих 

труб, км  
(у двотрубному вимірі) 

88 92 96 100 104 108 

Річні втрати теплової 

енергії у мережах, Гкал 
100820 99325 97830 96335 94840 93345 

Річні втрати в 

еквіваленті природного 

газу, тис. м3 

13308 13108 12908 12708 12508 12308 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, МКП «Хмельницьк-
теплокомуненерго» 

Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 20000,0 20500,0 21000,0 21500,0 22000,0 105000,0 

бюджет громади  10000,0 10250,0 10500,0 10750,0 11000,0 52500,0 

кошти підприємства 10000,0 10250,0 10500,0 10750,0 11000,0 52500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Заміна теплових мереж на попередньо 

ізольовані  
 

Управління комунальної 

інфраструктури,  
МКП «Хмельницьк-
теплокомуненерго» 

2026-2030  
роки 
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Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.3 Сучасне і безпечне житлове середовище. Інноваційна 

комунальна інфраструктура. 
Пріоритетне завдання  4.3.3. Зміцнення функціональної ефективності та безперебійності 

комунальної інфраструктури 
Назва проєкту Будівництво колумбаріїв  
Мета і завдання проєкту Зменшення завантаженості на існуючі кладовища та оптимізація 

використання земель громади. 
Забезпечення громади сучасною інфраструктурою для гідного та 

екологічно безпечного прощання з померлими 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Існуючі кладовища заповнені, а можливості для розширення 

обмежені. Громада не має достатньої кількості місць для 

поховання 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Створення гідних та сучасних умов для поховання  

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість побудованих  

колумбаріїв, од. 
2     4 

Кількість відведених 
земельних ділянок під 

кладовища, од.  

     15 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, СКП «Хмельницька 

міська ритуальна служба», КП «Акведук», УМК «Озерна» 
Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 2450,0 1250,0 1000,0 3000,0 2000,0 9700,0 

бюджет громади  2450,0 1250,0 1000,0 3000,0 2000,0 9700,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. 
 
 

Відведення земельних ділянок під 

кладовища  
Управління комунальної 

інфраструктури,  
СКП «Хмельницька міська 

ритуальна служба»,  
КП «Акведук»,  
УМК «Озерна» 

2026-2030 
роки 

2. Будівництво колумбаріїв Управління комунальної 

інфраструктури,  
2026-2030  

роки 
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СКП «Хмельницька міська 

ритуальна служба» 
 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.3 Сучасне і безпечне житлове середовище. Інноваційна 

комунальна інфраструктура. 
Пріоритетне завдання  4.3.3. Зміцнення функціональної ефективності та безперебійності 

комунальної інфраструктури 
Назва проєкту Тварини під опікою  
Мета і завдання проєкту Створення системи гуманного та відповідального поводження з 

тваринами, утримання, лікування та реабілітації безпритульних 

тварин 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Наявність безпритульних тварин зумовлена безвідповідальністю 

власників, воєнними діями, неконтрольованим розмноженням та 

відсутністю належної реєстрації домашніх тварин 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Формування культури гуманного поводження з тваринами серед 

мешканців громади 

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість стерилізованих 

тварин, од./рік 
1100 1100 1100 1100 1100 1100 

Кількість тварин у 
притулку, од. 

285 275 245 230 221 201 

Кількість зареєстрованих 

домашніх тварин, од. 
121 131 152 175 221 263 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, ХКП «Спецкомун-
транс» 

Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:  500,0 1000,0 1500,0 2500,0 5500,0 

кошти підприємства   500,0 1000,0 1500,0 2500,0 5500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. 
 
 

Будівництво та облаштування центру 

захисту тварин 
Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2027-2030 
роки 

2. Здійснення реєстрації домашніх тварин Управління комунальної 

інфраструктури,  
ХКП «Спецкомунтранс» 

2026-2030 
роки 

 



 161 План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.4. Екологічна та доступна транспортна інфраструктура 
Пріоритетне завдання  4.4.1. Інклюзивна та безпечна дорожня інфраструктура 
Назва проєкту Безпечні дороги 
Мета і завдання проєкту Забезпечення безпечного, організованого і комфортного руху 

транспорту та пішоходів, покращення стану вулично-дорожньої 

мережі та дорожньої інфраструктури. Забезпечення умов для руху 

маломобільних верств населення. 
Підвищення рівня умов для пасажирів, що очікують громадський 

транспорт  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Наявність значних заторів на вулицях міста. Виникнення 

аварійних ситуацій під час руху транспортного потоку. 

Необхідність відновлення експлуатаційних характеристик 

дорожнього покриття. 
Значна кількість пішохідних переходів, які не облаштовані 
світлофорним регулюванням або острівцями безпеки 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення експлуатаційних якостей шляхів. 
Збільшення пропускної спроможності руху транспорту.  
Забезпечення безпечного руху автомобільного транспорту та 

пішоходів 
Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Протяжність 

відремонтованих доріг у  

місті (капітальний 

ремонт), км 

  0,3 3,3 5,9 8,3 

Протяжність 

відремонтованих доріг у 

сільських населених 

пунктах (капітальний 

ремонт), км 

  3,8 5,2 6,0 6,7 

Зупинки, обладнані 

заїзними кишенями, од. 
109 110 112 113 117 118 

Кількість облаштованих 

підвищених пішохідних 

переходів, од.  

10 13 15 17 21 23 

Кількість 

реорганізованих 

перехресть, од./рік 

   1 2 2 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, КП по будівництву, 

ремонту та експлуатації доріг  
Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 
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Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 96000,0 64000,0 69000,0 74000,0 90000,0 393000,0 

бюджет громади  96000,0 64000,0 69000,0 74000,0 90000,0 393000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Капітальний ремонт вулично-дорожньої 

мережі міста, у т. ч шляхопроводу на вул. 

Кам’янецькій (через залізничні колії) 

Управління комунальної 

інфраструктури 
2026-2030  

роки 

2. Влаштування транспортних розв’язок та 

реорганізація існуючих перехресть 
Управління комунальної 

інфраструктури 
2027-2030  

роки 
3. Розширення проїзних частин та улаштування 

посадкових майданчиків для облаштування 

зупинок автобусів і тролейбусів  

Управління комунальної 

інфраструктури 
2026-2030  

роки 

4. Встановлення технічних засобів 

регулювання дорожнього руху, улаштування 

засобів заспокоєння руху 

Управління комунальної 

інфраструктури, КП по 

будівництву, ремонту та 

експлуатації доріг 

2026-2030  
роки 

5. Капітальний ремонт доріг у старостинських 

округах 
Управління комунальної 

інфраструктури 
2026-2030  

роки 
 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.4. Екологічна та доступна транспортна інфраструктура 
Пріоритетне завдання  4.4.1. Інклюзивна та безпечна дорожня інфраструктура 
Назва проєкту Будівництво автошляхів, доріг 
Мета і завдання проєкту Розвиток сучасної транспортної інфраструктури, покращення 

транспортного сполучення шляхом будівництва нових доріг, 

проїздів 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Значне транспортне навантаження, потреба у покращенні якості 

дорожньо-транспортної інфраструктури 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Місто Хмельницький 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Удосконалення мережі транспортних зв’язків, зменшення 

кількості заторів 

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Протяжність 

побудованих доріг, м 
 1066,4 3303,4 5789,4 5789,4 7340,4 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління капітального будівництва, управління комунальної 

інфраструктури 
Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 
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Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 428919,5 421692,8 804919,4 500000,0 300000,0 2455531,7 

бюджет громади  428919,5 421692,8 804919,4 500000,0 300000,0 2455531,7 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Будівництво вулиці Мельникова  

(від вул. Зарічанської до вул. Трудової)  
Управління капітального 

будівництва 
2026 рік 

2. 
Будівництво вулиці Гетьманської  

Управління капітального 

будівництва 
2026–2027 

роки 
3. Будівництво проїзду від сполучення між 

вул. Січових стрільців та вул. Гетьманської   
Управління капітального 

будівництва 
2026–2027 

роки 
4. Будівництво проїзду від вул. Січових 

стрільців до вул. Гетьманської 
Управління капітального 

будівництва 

2026–2027 
роки 

5. Будівництво вулиці від вул. С. Бандери до 

вул. Західно-Окружної 
Управління капітального 

будівництва 
2027–2028 

роки 
6. Будівництво вулиці Лісогринівецької  

(від вул. С. Бандери до  
вул. Старокостянтинівське шосе)  

Управління капітального 

будівництва 

2027–2030 
роки 

7. Будівництво переходу через залізницю у 
продовження вул. Старокостянтинівське 
шосе  

Управління капітального 

будівництва 
2027–2030 

роки 

8. Будівництво внутрішньоквартального 

проїзду між земельними ділянками на  
вул. Старокостянтинівське шосе, 2/1 "3" 

Управління комунальної 

інфраструктури 
2027–2030 

роки 

 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.4. Екологічна та доступна транспортна інфраструктура 
Пріоритетне завдання  4.4.1. Інклюзивна та безпечна дорожня інфраструктура 
Назва проєкту Створення мапи безбар’єрних маршрутів  
Мета і завдання проєкту Забезпечення можливості самостійного пересування та доступу 

до інфраструктури для маломобільних груп населення, створення 

сприятливих умов для соціальної інтеграції та рівних 

можливостей у користуванні громадськими просторами 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Відсутня систематизована інформація про безбар’єрні маршрути 

та об’єкти, що ускладнює пересування  маломобільних груп 

населення та обмежує їх участь у житті громади 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, зокрема маломобільні групи населення, особи 

з інвалідністю 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Наявність актуальної мапи безбар’єрних маршрутів громади  

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2026 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 
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на 2026-2030 роки 

Відсоток виконання 

робіт, %  
5,0 40,0 70,0 100,0 100,0 100,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління архітектури та містобудування,  
ХМКП «Хмельницькінфоцентр»  

Період реалізації 

проєкту  
2026-2029 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту 
- 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення моніторингу вулиць і 

об’єктів для створення безбар’єрного 

середовища  

Управління архітектури та 

містобудування 
2026 рік 

2. Формування переліку об’єктів, що 

потребують облаштування безбар’єрності 
Управління архітектури та 

містобудування 
2027 рік 

3. Створення мапи безбар’єрних маршрутів  Управління архітектури та 

містобудування,  
ХМКП «Хмельницькінфо-

центр» 

2028-2029  
роки 

 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.4. Екологічна та доступна транспортна інфраструктура  
Пріоритетне завдання  4.4.1. Інклюзивна та безпечна дорожня інфраструктура  
Назва проєкту Розвиток велосипедної інфраструктури  
Мета і завдання проєкту Забезпечення безпечних умов руху за участі велосипедного 

транспорту. Заохочення до використання велосипедного 

транспорту для пересування вуличною мережею 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатньо розвинена мережа велосипедного руху, що стримує 

мешканців у користуванні велосипедним транспортом 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 
 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Залучення значної частини населення, зокрема молоді, до 

ведення здорового способу життя. 
Поліпшення екологічної ситуації 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Протяжність велошляху 

велоінфраструктури, км 
22,9 26,7 32,3 35,1 38,0 45,0 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури  

Період реалізації 

проєкту  
2027-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 
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на 2026-2030 роки 

всього, тис. грн., у т.ч.:  6500,0 7000,0 7700,0 8800,0 30000,0 

бюджет громади   6500,0 7000,0 7700,0 8800,0 30000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Улаштування велосипедних доріжок та 

велосипедних смуг, вело-пішохідних 

доріжок 

Управління комунальної 

інфраструктури 
2026-2030  

роки 

 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.4. Екологічна та доступна транспортна інфраструктура 
Пріоритетне завдання 4.4.2. Громадський транспорт, орієнтований на безпеку, комфорт 

і довкілля 
Назва проєкту Міський транспорт: комфорт і доступність 
Мета і завдання проєкту Покращення транспортної інфраструктури. 

Комплексний розвиток маршрутної мережі громадського 

транспорту. 
Забезпечення сталого функціонування і подальшого розвитку 

громадського транспорту 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Потреба у оновленні транспортної інфраструктури, збільшенні 

кількості громадського транспорту, пристосованого для 

перевезення людей з обмеженими можливостями 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від  реалізації 

проєкту 

Покращення транспортного обслуговування мешканців громади.  
Зручний та екологічно чистий громадський транспорт 

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом на 

01.01. 
2025 

станом 

на 01.01. 

2027 

станом 

на 01.01. 

2028 

станом 

на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 

2030 

станом 

на 01.01. 

2031 

Кількість придбаних 

тролейбусів, од./рік 
 16 5 5 5 5 

Кількість придбаних 

великогабаритних 
автобусів, од./рік 

 7 7 7   

Протяжність заміненої 

контактної мережі, 

км/рік 
 8 10 12   

Протяжність замінених 
підземних кабельних 

ліній, км/рік 
0,3 5,1 5,5 5 5 5 

Кількість 

модернізованих тягових 

підстанцій, од./рік 
 1 5 5   

Кількість встановлених 

зупинок для очікування 
 5 3 3 3 2 
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на 2026-2030 роки 

громадського 

транспорту, од./рік 
Кількість нових 

тролейбусних 

маршрутів, од. 
   2  5 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління транспорту та зв’язку,  ХКП «Електротранс» 

Період реалізації 

проєкту 
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту, 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 424221,0 182691,0 180002,0 115568,0 121125,0 1023607,0 

бюджет громади 142821,0 182691,0 180002,0 115568,0 121125,0 742207,0 

кошти ЄБРР 281400,0     281400,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці 

Термін 

виконання 
1. Обстеження пасажиропотоку та 

вдосконалення маршрутної мережі 

громадського транспорту 

Управління транспорту 

та зв’язку,  
ХКП «Електротранс» 

2026-2030  
роки 

2. Оновлення міського електротранспорту, у 

т.ч. із запасом автономного ходу 
Управління транспорту 

та зв’язку,  
ХКП «Електротранс» 

2026-2030  
роки 

3. Придбання великогабаритного транспорту 

(автобусів) 
Управління транспорту 

та зв’язку,  
ХКП «Електротранс» 

2026-2030  
роки 

4. Модернізація та реконструкція 

тролейбусного депо, мийно- 
прибирального комплексу, тягових 

підстанцій 

Управління транспорту 

та зв’язку,  
ХКП «Електротранс» 

2026-2028  
роки 

5. Реконструкція контактної мережі (заміна 

контактного проводу), заміна підземних 

кабельних ліній 

Управління транспорту 

та зв’язку,  
ХКП «Електротранс» 

2026-2030 
 роки 

6. Встановлення зупинок для очікування 

пасажирами громадського транспорту 
Управління транспорту 

та зв’язку,  
ХКП «Електротранс» 

2026-2027  
роки 

7. Оновлення рухомого складу приватними 

перевізниками 
Управління транспорту 

та зв’язку, приватні 

перевізники 

2026-2030  
роки 

 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.4. Екологічна та доступна транспортна інфраструктура 
Пріоритетне завдання  4.4.3. Інтеграція регульованих і комфортних паркувальних рішень 

у міський простір 
Назва проєкту Розвиток та впорядкування інфраструктури паркування  
Мета і завдання проєкту Підвищення безпеки дорожнього руху, усунення перешкод у 

роботі громадського транспорту, розвиток паркувального 

простору міста 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Дефіцит пропускної спроможності основних вулично-шляхових 

магістралей. Хаотичне паркування транспортних засобів. 
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Відсутність достатньої кількості відведених та спеціально 

обладнаних майданчиків для паркування 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Збільшення пропускної спроможності вуличної мережі. 
Зменшення кількості заторів. 
Покращення руху громадського транспорту 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість паркувальних 

місць, од. 
720 758 850 970 1050 1200 

Кількість побудованих 

багаторівневих 

паркінгів, од. 
 1 1 2 2 3 

Кількість створених 

перехоплюючих 

парковок, од. 
  1 1 2 2 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління транспорту та зв’язку, КП по організації роботи 

міського пасажирського транспорту 
Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 76925,0 157350,0 117075,0 167490,0 127710,0 645550,0 

бюджет громади  770,0 700,0 730,0 845,0 880,0 3925,0 

кошти підприємства 1155,0 1350,0 1545,0 1645,0 1830,0 7525,0 

кошти інвесторів 75000,0 155300,0 114800,0 165000,0 125000,0 635100,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці 

Термін 

виконання 
1. Організація роботи відведених 

майданчиків для паркування на 

центральних вулицях міста 

Управління транспорту 

та зв’язку,  
КП по ОРМПТ 

2026-2030  
роки 

2. Розвиток паркувальної мережі (відкриття 

нових майданчиків, будівництво 

багаторівневих паркінгів) 

Управління транспорту 

та зв’язку,  
КП по ОРМПТ 

2026-2030  
роки 

3. Створення перехоплюючих парковок 

шляхом організації паркувальних 

майданчиків на прилеглих територіях міста  

Управління транспорту 

та зв’язку,  
КП по ОРМПТ 

2026-2030  
роки 

4. Розширення мережі майданчиків для 

паркування електросамокатів  
Управління транспорту 

та зв’язку,  
КП по ОРМПТ 

2026-2030  
роки 
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на 2026-2030 роки 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкрити й простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.4. Екологічна та доступна транспортна інфраструктура 
Пріоритетне завдання  4.4.3. Інтеграція регульованих і комфортних паркувальних рішень 

у міський простір 
Назва проєкту Безпечне паркування 
Мета і завдання проєкту Підвищення безпеки дорожнього руху, усунення перешкод у 

роботі громадського транспорту, забезпечення створення умов 

для зменшення навантаження на вулично-дорожню мережу 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Хаотичне паркування транспортних засобів. Формування 

культури паркування 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Зменшення кількості заторів. 
Покращення руху громадського транспорту 

Очікувані кількісні 

результати від  реалізації 

проєкту: 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість евакуйованих 

транспортних засобів, 

од./рік 
 1500 1250 1050 800 500 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління транспорту та зв’язку, КП по організації роботи 

міського пасажирського транспорту 
Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 8350,0 400,0 405,0 435,0 465,0 10055,0 

бюджет громади  8350,0     8350,0 

кошти підприємства  400,0 405,0 435,0 465,0 1705,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці 

Термін 

виконання 
1. Придбання спецтехніки для здійснення 

евакуації та доставки тимчасово 

затриманих за порушення правил 

паркування транспортних засобів на 

спеціальні майданчики 

Управління транспорту та 

зв’язку, КП по ОРМПТ 
2026 рік 

2. Облаштування спеціальних майданчиків 

для зберігання тимчасово затриманих  
транспортних засобів  

Управління транспорту та 

зв’язку, КП по ОРМПТ  
2026-2030  

роки 

 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.4. Екологічна та доступна транспортна інфраструктура  
Пріоритетне завдання  4.4.4. Сприяння розвитку сучасних транспортно-логістичних 

об’єктів   
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Назва проєкту Партнерський проєкт із створення авіаційного хабу Хмельницької 

області 
Мета і завдання проєкту Забезпечення розвитку авіаційного транспорту та створення умов 

для сталого розвитку авіаційних перевезень, розбудова 

логістичної інфраструктури. 
Підвищення рівня інвестиційної та туристичної привабливості 

регіону, покращення бізнес-клімату, розвиток 

зовнішньоекономічних зв’язків, нарощення експортного 

потенціалу 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

КП «Аеропорт Хмельницький» потребує приведення 

інфраструктури до сучасних міжнародних стандартів для 

здійснення  вантажних та пасажирських авіаційних перевезень в 

області 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Громади Хмельницької області 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, суб’єкти господарювання 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Відкриття на базі КП «Аеропорт Хмельницький» сучасного 

авіаційного хабу 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Хмельницька обласна рада, КП «Аеропорт Хмельницький», 

Хмельницька міська рада 
Період реалізації 

проєкту  
2026-2030 роки і далі 

Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 2000,0 10000,0 10000,0 10000,0 10000,0 42000,0 

бюджет громади  2000,0 10000,0 10000,0 10000,0 10000,0 42000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Співфінансування робіт з відновлення 

аеропорту 
Хмельницька міська рада 2026-2030  

роки 
 

Стратегічна ціль 4.Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.5. Розумне та гармонійне просторове планування 
Пріоритетне завдання  4.5.1. Сучасна містобудівна та архітектурна документація 
Назва проєкту Інтегрований просторовий розвиток громади 
Мета і завдання проєкту Створення документації з дотриманням принципу 

збалансованості державних, громадських та приватних інтересів 

та урахуванням концепції інтегрованого розвитку території 

громади для узгодженого прийняття рішень щодо цілісного 

(комплексного) просторового розвитку населених пунктів 

громади 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Недостатня узгодженість рішень щодо розвитку територій, що 

може призвести до хаотичної забудови та навантаження на 

інфраструктуру, конфліктів, пов’язаних із охороною 

навколишнього середовища, суспільними потребами 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 
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на 2026-2030 роки 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, суб’єкти господарювання 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Наявність якісної актуальної містобудівної документації  

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2026 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Розроблена Концепція 

інтегрованого розвитку 

громади, од. 

 1     

Розроблений 

Комплексний план 

просторового розвитку 

громади, од. 

   1   

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління архітектури та містобудування 

Період реалізації проєкту  2026-2028 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 31500,0 30000,0    61500,0 

бюджет громади  31500,0 30000,0    61500,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Затвердження Концепції інтегрованого 

розвитку території громади 
Управління архітектури та 

містобудування 
2027 рік 

2. Затвердження Комплексного плану 
просторового розвитку громади з 

оновленням (коригуванням) чинної 

містобудівної документації  

Управління архітектури та 

містобудування 
2028 рік 

 

Стратегічна ціль 4.Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.5. Розумне та гармонійне просторове планування 
Пріоритетне завдання  4.5.1. Сучасна містобудівна та архітектурна документація 
Назва проєкту Місто з обличчям: дизайн-код вулиць 
 Мета і завдання проєкту Розроблення та впровадження правил та рекомендацій, які 

мають застосовуватися при оздобленні фасадів будинків та 

будівель з урахуванням кольорових рішень, розміщенні вивісок, 

зовнішніх архітектурних елементів 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

 Необхідність впорядкування та підвищення естетики міського 

простору, збереження історичного вигляду будівель 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, суб’єкти підприємництва 
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на 2026-2030 роки 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Покращення естетичного вигляду центральних вулиць міста. 
Підвищено рівень архітектурної гармонії міського середовища 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2026 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість дизайн-кодів 

вулиць, од. 
4 5 6 7 8 8 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління архітектури та містобудування 

Період реалізації проєкту  2026-2029 роки   
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту 
- 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розроблення та затвердження дизайн-коду 

вул. Грушевського 
Управління архітектури 

та містобудування 
2027 рік 

2. Розроблення та затвердження дизайн-коду 

вул. Шевченка 
Управління архітектури 

та містобудування 
2028 рік 

3. Розроблення та затвердження дизайн-коду 

вул. Проскурівського підпілля 
Управління архітектури 

та містобудування 
2029 рік  

4. Розроблення та затвердження дизайн-коду 

вул. Зарічанської 
Управління архітектури 

та містобудування 
2030 рік 

 
 
 
Стратегічна ціль 4.Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.5. Розумне та гармонійне просторове планування 
Пріоритетне завдання  4.5.1. Сучасна містобудівна та архітектурна документація 
Назва проєкту Єдина концепція розміщення рекламних конструкцій  
Мета і завдання проєкту Впровадження сучасних підходів до рекламних конструкцій з 

використанням сучасних технологій, увагою до естетики та 

інтеграції з міським середовищем 
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Перенасиченість рекламними засобами різних форматів, 
незадовільний стан значної частини розміщених рекламних 

конструкцій, їх естетична та технічна застарілість  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, суб’єкти підприємництва  

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Упорядкований громадський простір та покращене візуальне 

середовище громади. 
Підвищення рівня архітектурної гармонії та привабливості міста 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2026 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 
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на 2026-2030 роки 

Єдина концепція 

розміщення рекламних 

конструкцій, од. 

  1    

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління архітектури та містобудування 

Період реалізації проєкту  2026-2027 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту 
- 

№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розроблення та впровадження Єдиної 

концепції розміщення рекламних 

конструкцій на території громади 

Управління архітектури 

та містобудування 
2026-2027 

 роки 

 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.5. Розумне та гармонійне просторове планування 
Пріоритетне завдання  4.5.1. Сучасна містобудівна та архітектурна документація 
Назва проєкту Розвиток інвестиційно та соціально привабливих територій 
 Мета і завдання проєкту Забезпечення комплексності забудови, деталізації планувальної 

структури території, просторової композиції, параметрів 

забудови та ландшафтної організації тощо  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Відсутність детального планування перспективних територій для 

розвитку бізнесу, будівництва, рекреації, соціальної 

інфраструктури призводить до неузгодженості 

землекористування і забудови, складності у виділенні земельних 

ділянок під проєкти, недостатньої привабливості громади для 

інвесторів  
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, суб’єкти господарювання 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Наявність актуальної містобудівної документації на 

інвестиційно та соціально привабливі території. 
Покращення якості життя населення через створення 

комфортного середовища.  
Підвищення інвестиційної привабливості громади 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

проєкту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2026 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Детальні плани території 

громади, од. 
5 7 8 9 10 11 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління архітектури та містобудування 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.:  250,0 250,0 250,0 250,0 1000,0 

бюджет громади   250,0 250,0 250,0 250,0 1000,0 
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№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Розроблення та затвердження детальних 

планів інвестиційно та соціально 

привабливих територій громади 

Управління архітектури та 

містобудування 
2026-2030 

роки 

 

Стратегічна ціль 4.Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.5. Розумне та гармонійне просторове планування 
Пріоритетне завдання  4.5.2. Систематизація та ефективне управління земельними 

ресурсами 
Назва проєкту Земельний аудит громади 
 Мета і завдання проєкту Проведення комплексної інвентаризації земельного фонду, 

виявлення вільних земельних ділянок на території громади, які 

не використовуються або використовуються без 

правовстановлюючих документів, не за цільовим 

призначенням, створення єдиної інформаційної бази  

Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Відсутність єдиного уніфікованого системного продукту щодо 

інвентаризації земель, який акумулює інформацію щодо вільних 

земельних ділянок, наявних землекористувачів 
Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці громади, суб’єкти господарювання, 
землекористувачі, орендарі земельних ділянок 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Створення бази даних земельного фонду громади 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління земельних ресурсів 

Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 600,0 600,0 600,0 600,0 600,0 3000,0 

бюджет громади  600,0 600,0 600,0 600,0 600,0 3000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Проведення комплексної інвентаризації та 

моніторингу земель громади 
Управління земельних 

ресурсів 
2026-2030 

роки 
2. Оновлення та розроблення технічних 

документацій з нормативної грошової 

оцінки земель населених пунктів та 

земельних ділянок комунальної власності 

за межами населених пунктів громади 

Управління земельних 

ресурсів 
2026-2030 

роки 

 

Стратегічна ціль 4.Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку 
Оперативна ціль 4.5. Розумне та гармонійне просторове планування 
Пріоритетне завдання  4.5.3. Створення урбаністично привабливих, інклюзивних та 

безпечних публічних локацій 
Назва проєкту Сучасні та інклюзивні публічні простори  
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на 2026-2030 роки 

Мета і завдання проєкту Створення привабливих, інклюзивних та безпечних публічних 

локацій, орієнтованих на потреби мешканців, з фокусом на 

функціональність, естетику, доступність та безпеку для всіх 

груп населення  
Опис проблеми, на 

вирішення якої 

спрямований проєкт 

Нестача громадських просторів, доступних для всіх категорій 

населення, зокрема локацій для дітей, осіб з інвалідністю тощо 

Територія, на яку матиме 

вплив реалізація проєкту 
Хмельницька міська територіальна громада 

Цільові групи та 

отримувачі вигоди від 

реалізації проєкту 

Мешканці та гості громади 

Очікувані якісні 

результати від реалізації 

проєкту 

Задоволення потреб населення різних вікових категорій у 

культурному, спортивному відпочинку 

Очікувані кількісні 

результати від реалізації 

прокту 

базовий 

станом 
на 01.01. 

2025 

станом 
на 01.01. 

2027 

станом 
на 01.01. 

2028 

станом 
на 01.01. 

2029 

станом 

на 01.01. 
2030 

станом 

на 01.01. 
2031 

Кількість створених 

просторів, од./рік 
 1 1 1 1 1 

Відповідальні за 

реалізацію проєкту 
Управління комунальної інфраструктури, КП «Парки і сквери             

м. Хмельницького», КП по зеленому будівництву та 

благоустрою міста 
Період реалізації проєкту  2026-2030 роки 
Орієнтований обсяг 

фінансування проєкту: 
2026 2027 2028 2029 2030 Разом 

всього, тис. грн., у т.ч.: 500,0 2000,0 500,0 1500,0 500,0 5000,0 

бюджет громади    500,0  500,0 1000,0 

кошти підприємства 500,0 2000,0  1500,0  4000,0 
№ 

з/п 
Заходи з реалізації проєкту Відповідальні виконавці Термін 

виконання 
1. Створення сучасних та інклюзивних  

публічних просторів, нових локацій для 

комфортного відпочинку  
 

Управління комунальної 

інфраструктури,  
КП «Парки і сквери             

м. Хмельницького»,  
КП по зеленому 

будівництву та 

благоустрою міста 

2026-2030 
роки 
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4. Фінансове забезпечення реалізації Плану заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької територіальної громади до  
2035 року на 2026 – 2030 роки 

 

Стратегічна ціль 1. Економічне зростання та інноваційність 
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на 2026-2030 роки 

Стратегічна ціль 2. Соціальна інтеграція та якість життя 
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Стратегічна ціль 3. Екологічна безпека і кліматична стійкість 
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на 2026-2030 роки 
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на 2026-2030 роки 

Стратегічна ціль 4. Безпечний, сучасний та відкритий простір для життя і розвитку             
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на 2026-2030 роки 
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План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

5. Перелік цільових програм розвитку, що спрямовані на реалізацію Плану 

заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної 

громади до 2035 року на 2026-2030 роки 
 

Оперативна ціль, на 

досягнення якої 

спрямована програма 

Назва програми 
Період 

реалізації 

Виконавчі органи, 

відповідальні за 

виконання 

1.1. Підприємництво, 

інновації та ІТ 
1.2. Соціальна 

інклюзія у 

підприємництві 
1.3. Маркетинг, 

масштабування, 

торгівля 
 

Програма створення та розвитку 

індустріального парку 

«Хмельницький» 
 

діє до 

повного її 

виконання 

Виконавчі органи 

міської ради 

Програма розвитку 

підприємництва Хмельницької 

міської територіальної громади на 

2026-2030 роки 
 

2026-2030 
роки 

Управління 

економіки 

Програма грантової підтримки 

інноваційних проєктів для 

підвищення обороноздатності 

України на 2026-2027 роки 
 

2026-2027 
роки 

Управління 

економіки 

Програма зайнятості населення 

Хмельницької міської 

територіальної громади на 2024-
2026 роки 
 

2024-2026 
 роки 

Управління праці 

та соціального 

захисту населення 

1.4. Інвестиційна 

діяльність та 

міжнародне 

партнерство 

Програма міжнародного 

співробітництва та промоції 

Хмельницької міської 

територіальної громади на 2026-
2030 роки 
 

2026-2030 
роки 

Відділ 

інвестиційної 

політики та 

міжнародного 

співробітництва  

2.1. Соціальна 

згуртованість. 

Удосконалення 

системи соціальних 

послуг з урахуванням 

гендерної рівності  

Програма соціальної підтримки 

осіб, які захищали незалежність, 

суверенітет та територіальну 

цілісність України, а також членів 

їх сімей на 2026-2029 роки 
 

2026-2029 
роки 

Управління праці 

та соціального 

захисту населення 
 

Програма підтримки членів сімей 

загиблих (померлих) ветеранів 

війни, членів сімей загиблих 

(померлих) Захисників і 

Захисниць України мешканців 

Хмельницької міської 

територіальної громади «Родини 

Героїв» на 2026-2029 роки 
 

2026-2029 
роки 

Програма сприяння розвитку 

волонтерства на території 

Хмельницької міської 

територіальної громади на 2023-
2027 роки 
 

2023-2027 
роки 
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Комплексна програма 

«Піклування» в Хмельницькій 

міській територіальній громаді на 

2022-2026 роки 
 

2022-2026 
роки 

Програма підтримки сім'ї на 2026-
2030 роки 

2026-2030 
роки 

2.2. Національна 

ідентичність та 

патріотизм. Молодь 

як ресурс розвитку. 

Інноваційна та 

доступна освіта 
 

Програма національно-
патріотичного виховання дітей та 

молоді Хмельницької міської 

територіальної громади на 2022-
2026 роки 
 

2022-2026 
роки 

Департамент освіти 

та науки 

Програма розвитку освіти 

Хмельницької міської 

територіальної громади на 2022-
2026 роки 
 

2022-2026 
роки 

Програма розвитку і 

функціонування української мови 

на 2022-2030 роки у Хмельницькій 

міській територіальній громаді 
 

2022-2030 
роки 

Програма фінансування здобуття 

повної загальної середньої освіти 

у закладах освіти  
м. Хмельницького приватної 

форми власності 
 

постійно 

Програма підтримки обдарованих 

дітей м. Хмельницького 
 

постійно Управління 

культури і туризму 

2.3. Прогресивна та 

ефективна медицина. 

Зміцнення 

громадського здоров’я 

Програма розвитку, підтримки 

комунальних закладів охорони 

здоров’я та надання медичних 

послуг понад обсяг, передбачений 

програмою державних гарантій 

медичного обслуговування 

населення Хмельницької міської 

територіальної громади на 2024–

2026 роки 
 

2024–2026 
роки 

Управління 

охорони здоров’я 

2.4. Привабливе 

культурно-мистецьке, 

історичне та 

туристичне 

середовище 

Програма розвитку Хмельницької 

міської територіальної громади у 

сфері культури і туризму 

«Культурний вектор 

Хмельницької громади» на 2026-
2030 роки 
 

2026-2030 
роки 

Управління 

культури і туризму 

Програма підтримки 

книговидання та читацької 

культури у Хмельницькій міській 

територіальній громаді на 2026-
2030 роки «#ЩодняЧитай 

українське» 
 

2026-2030 
роки 

Управління 

культури і туризму 
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2.2. Національна 

ідентичність та 

патріотизм. Молодь 

як ресурс розвитку. 

Інноваційна та 

доступна освіта  
2.5. Спорт для всіх. 

Фізично активна 

громада 

Комплексна Програма реалізації 

молодіжної політики та розвитку 

фізичної культури і спорту в 

Хмельницькій міській 

територіальній громаді на 2022-
2026 роки 

2022-2026 
роки 

Управління молоді 

та спорту 

3.1. Екологічно 

збалансоване зелене 

довкілля 
3.2. Стале та 
інтегроване 

управління водними 

ресурсами 
 
 
 

Програма охорони довкілля 

Хмельницької міської 

територіальної громади на 2026-
2030 роки 

2026-2030 
роки 

Управління з 

питань екології та 

контролю за 

благоустроєм 
Програма державного 

моніторингу у галузі охорони 

атмосферного повітря агломерації 

«Хмельницький» на 2022-2026 
роки 
 

2022-2026 
роки 

Управління з 

питань екології та 

контролю за 

благоустроєм 

Програма розбудови мережі 

водовідвідних колекторів, каналів 

та водостоків (розчистка річок 

Південний Буг, Кудрянка, Плоска, 

капітальний ремонт та 

будівництво нових водовідвідних 

колекторів, каналів та водостоків у 

м. Хмельницькому для приймання 

i водовідведення дощових i 

снігових стічних вод у воднi 

об’єкти м. Хмельницького та 

Хмельницької області) 
 

2022-2026 
роки 

Департамент 

інфраструктури 

міста 

План заходів з покращення стану 

річок Плоскої та Південний Буг   
2026-2030 

роки 
Управління з 

питань екології 

та контролю за 

благоустроєм 
3.1. Екологічно 

збалансоване зелене 

довкілля 
3.2. Стале та 

інтегроване 

управління водними 

ресурсами 
3.3. Ефективна та 

стала система 

управління відходами  

План дій «Зелене місто» для міста 

Хмельницького 
2023-2032 

роки 
Управління з 

питань екології та 

контролю за 

благоустроєм, 
управління 

транспорту та 

зв’язку, 
департамент 

інфраструктури 

міста 
3.4. 
Енергоефективність і 

відновлювальна 

енергетика 

Програма комплексної 

термомодернізації об’єктів 

бюджетної сфери Хмельницької 

міської територіальної громади на 

2024-2034 роки 
 

2024-2034 
роки 

Виконавчі органи 

міської ради 
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4.1. Розвиток 

безпекової 
інфраструктури та 

цивільного захисту 
 

Безпечна громада на 2025-2026 
роки 

2025-2026 
роки 

 
 

Відділ з питань 

оборонно-
мобілізаційної і 

режимно-секретної 

роботи та взаємодії 

з правоохорон-
ними органами 

Програма забезпечення 

антитерористичного та 

притидиверсійного захисту 

важливих державних об’єктів, 

місць масового перебування 

людей, об’єктів критичної та 

транспортної інфраструктури 

Хмельницької міської 

територіальної громади на 2025-
2026 роки 
 

2025-2026 
роки 

Програма національно-
патріотичного виховання 

мешканців Хмельницької міської 

територіальної громади на 2025-
2026 роки 
 

2025-2026 
роки 

Програма заходів національного 

спротиву Хмельницької міської 

територіальної громади на 2026 

рік 
 

2026 рік 

Програма підтримки Сил безпеки і 

оборони на 2026 рік 
2026 рік 

Програма  підготовки мешканців 

Хмельницької міської 

територіальної  громади до 

національного спротиву на 2026-
2027 роки  

2026-2027 
роки 

КП «Навчально-
тренувальний 

центр 

Хмельницької 

міської 

територіальної 

громади» 
Програма попередження 

виникнення надзвичайних 

ситуацій та забезпечення 

пожежної і техногенної безпеки 

об’єктів усіх форм власності, 

розвитку інфраструктури 

пожежно-рятувальних підрозділів 

на території Хмельницької міської 

територіальної громади на 2026-
2030 роки 
 

2026-2030 
роки 

Управління з 

питань цивільного 

захисту населення і 

охорони праці 

Програма єдності та підтримки 

громад України, що постраждали 

внаслідок бойових дій, 

терористичних актів, диверсій, 

спричинених збройною агресією 

російської федерації проти 

України на 2023-2027 роки 
 

2023-2027 
роки 

Департамент 

інфраструктури 

міста 
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4.2. Ефективне 

відкрите врядування. 

Цифрова 

трансформація 

громади 

Програма цифрового розвитку на 

2021-2026 роки 
2021-2026 

роки 
ХМКП 

«Хмельницьк-
інфоцентр» 

Програма бюджетування за участі 

громадськості (Бюджет участі) 

Хмельницької міської 

територіальної громади на 2024-
2026 роки 
 

2024-2026 
роки 

Управління 

економіки 

4.3.  Сучасне і 

безпечне житлове 

середовище. 

Інноваційна 

комунальна 

інфраструктура 

Програма підтримки і розвитку 

житлово-комунальної 

інфраструктури Хмельницької 

міської територіальної громади на 

2022-2027 роки 
 

2022-2027 
роки 

Департамент 

інфраструктури 

міста 

Програма передачі гуртожитків у 

власність територіальної громади 

міста Хмельницького з 2009 року 
  

діє до 

повного її 

виконання 

Програма підтримки ОСББ 

Хмельницької міської 

територіальної громади на 2023-
2026 роки 
 

2023-2026 
роки 

Програма співфінансування робіт 

з ремонту  багатоквартирних 

будинків Хмельницької міської 

територіальної громади на 2025-
2029 роки   
 

2025-2029 
роки 

Програма співфінансування робіт 

з реконструкції покрівель 

багатоквартирних житлових 

будинків Хмельницької міської 

територіальної громади на 2023-
2027 роки 
 

2023-2027 
роки 

Програма підвищення 

ефективності роботи та 

стратегічного розвитку 

комунальних підприємств 

Хмельницької міської 

територіальної громади на 2025-
2027 роки   
 

2025-2027 
роки 

Відділ планування 

діяльності та 

стратегічного 

розвитку 

комунальних 

підприємств 

4.4. Екологічна та 

доступна транспортна 

інфраструктура  

Програма розвитку та 

вдосконалення міського 

пасажирського транспорту 

Хмельницької міської 

територіальної громади на 2024-
2028 роки 
 

2024-2028 
роки 

Управління 

транспорту та 

зв’язку 

Програма розвитку 

електротранспорту Хмельницької 

міської територіальної громади на 

2026-2030 роки 
 

2026-2030 
роки 
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План заходів з реалізації Стратегії розвитку Хмельницької міської територіальної до 2035 року 

на 2026-2030 роки 

6. Моніторинг та оцінювання реалізації Плану заходів з реалізації Стратегії розвитку 

Хмельницької міської територіальної громади до 2035 року на 2026-2030 роки 
 

Метою моніторингу та оцінювання реалізації Плану заходів на 2026-2030 роки є 

забезпечення регулярної та об’єктивної оцінки його виконання, визначення рівня 
досягнення стратегічних цілей, індикативних показників, виявлення відхилень та причин їх 

виникнення, а також формування управлінських рішень щодо коригування політик, 

ресурсів, відповідальних виконавців тощо. Моніторинг сприяє підвищенню ефективності 

управління, прозорості та підзвітності діяльності органів місцевого самоврядування, а 

також збереженню динаміки розвитку громади та досягненню запланованих 

довгострокових результатів. 
Моніторинг здійснюється на основі наступних принципів: системність та 

регулярність; достовірність і прозорість даних; об’єктивність та порівнюваність показників; 
орієнтація на прийняття управлінських рішень. 

Моніторинг та оцінювання реалізації Плану заходів на 2026-2030 роки здійснюється 
раз на рік шляхом аналізу стану виконання заходів, передбачених у технічних завданнях з 

реалізації проєктів. Результатитвність реалізації визначатиметься за допомогою аналізу 
досягнення якісних та кількісних показників, визначених у технічних завданнях. 

Оцінювання ефективності реалізації проєктів здійснюватиметься шляхом порівняння 

фактично отриманих значень індикаторів з показниками, передбаченими у технічних 

завданнях з реалізації проєктів. 
Під час проведення моніторитнгу реалізації Плану заходів на 2026-2030 роки 

аналізуються ризики та фактори, що впливають на його реалізацію, визначаються можливі 

відхилення від запланованих результатів, оцінюється їх вплив на досягнення стратегічних 

цілей та розробляються необхідні коригувальні дії. 
Моніторинг та аналіз реалізації Плану заходів на 2026-2030 роки здійснює управління 

економіки Хмельницької міської ради на основі інформації, наданої відповідальними за 

реалізацію проєктів та заходів виконавчими органами/комунальними 

підприємствами/установами міської ради, за примірною формою, що визначена 

Методичними рекомендаціями щодо порядку розроблення, затвердження, реалізації, 

проведення моніторингу та оцінювання реалізації стратегій розвитку територіальних 

громад (наказ Міністерства розвитку громад та територій України від 21.12.2022 року 

№265). 
Звіт про моніторинг результативності Плану заходів на 2026-2030 роки за 

результатами кожного року вноситься на розгляд міської ради та розміщується на 

офіційному сайті міської ради. Після завершення строку дії документу формується 

заключний аналітичний звіт з оцінкою динаміки та досягнення стратегічних цілей, який не 

пізніше трьох місяців після закінчення звітного періоду подається на розгляд міської ради 

та оприлюднюється на офіційному сайті міської ради. 
 
 


