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Інформація 

про хід виконання Програми розвитку підприємництва Хмельницької міської територіальної громади на 2022-2025 за 2022 рік 

№ 

з/п 
Зміст заходів Виконання заходів 

1.1 Забезпечення функціонування центру 

підтримки інновацій та підприємництва iHUB  

У приміщенні iHUB проведено 88 заходів, зокрема: 

- 21 січня 2022 року коуч, бізнес-тренер, професійний психолог, директор тренінгової 

копанії «Розвиток» О. Дейна провела тренінг з лідерства; 

- 25 січня, 2, 9, 15 лютого 2022 року у рамках інформаційно-роз’яснювальної кампанії 

щодо застосування реєстраторів розрахункових операцій, за участю фахівців ГУ ДПС 

у Хмельницькій області відбулась зустріч з підприємцями громади; 

- 4 лютого 2022 року відбувся тренінг з досягнення цілей, формування та посилення 

лідерських якостей, мотивації, комунікацій та командо утворення; 

- 8 лютого 2022 року відбувся Форум Б'юті Керівників, спрямований на розвиток 

салонів краси в регіоні; 

- 10-11 лютого 2022 року тривала робота Академії освітнього лідерства, студентами 

якої стали керівники 24 закладів освіти; 

- 3 травня 2022 року проведено зустріч у форматі «Кава з мером» з представниками 

бізнесу, які переїхали з інших міст і регіонів (понад 20 підприємств); 

- 5 травня 2022 року відбулась зустріч керівників та співробітників відділів продажів 

ІТ-компаній «Продажі в ІТ під час війни в Україні»; 

- 18 травня 2022 року відбулась робоча зустріч ГУ ДПС у Хмельницькій області з 

представників 6 старостинських округів та бізнесу, на якій обговорювались питання 

застосування податкових новацій та сплати податків в умовах воєнного стану; 

- 2 червня 2022 року відбувся публічний захід за участю представників громадських 

об'єднань, на якому обговорювались питання партнерства у гуманітарній сфері; 



- 9 червня 2022 року проведено ІТ-курс для переселенців «Графічний дизайн»; 

- 16 червня 2022 року відбулась зустріч представників ІТ-кластера міста із студентами 

Хмельницького політехнічного фахового коледжу; 

- 17 червня 2022 року проведено ІТ-курсу для переселенців «IT Project Management»; 

- 21 червня 2022 року відбувся захід за участю представників Державного архіву 

Хмельницької області «Цифровізація архівної справи: виклики, перспективи, шляхи 

реалізації»; 

- 24 червня 2022 року представниками Хмельницької міської організації Товариства 

Червоного Хреста проведено навчання з надання першої допомоги у кризових 

ситуаціях для населення;  

- 3 серпня 2022 року відбувся майстер-клас «Бізнес аналіз за 180 хвилин» від Senior 

Business/System Analyst IT РО/РМ/Team lead бізнес-аналітика А. Лисюка; 

- 5 серпня 2022 року відбувся тренінг-семінар із кризового менеджменту для керівників 

закладів охорони здоров’я з бізнес-тренером та професійним психологом О. Дейною; 

- 10, 31 серпня, 7, 21 вересня, 19, 26 жовтня 2022 року проводилися заходи STEM is 

FEM «Наука єднання» для підлітків, що були змушені переїхати через війну; 

- 12 серпня 2022 року відбулась зустріч представників ІТ-кластера з керівником 

юридичної компанії Tretten Lawyers М. Носаревим; 

- 2 вересня 2022 року відбулась зустріч із студентами І курсу спеціальності 

«Комп'ютерна інженерія» Хмельницького КТЕІ, на якій обговорювались питання 

діяльностю ІТ-кластера Хмельницького та компаній-учасниць; 

- 28 вересня 2022 року відбувся захід «Реформи для громадян: творимо освіту»; 

- 14-15 жовтня 2022 року відбулись тренінги для внутрішньо переміщених осіб від 

психолога О. Дерев’янко «Розвиток комунікативних навичок у надзвичайних 

ситуаціях», «Спілкування без конфлікту»; 

- 27 жовтня 2022 року відбувся тренінг-інтенсив «Планування як фундамент 

результативного менеджера» для підприємців малого та середнього бізнесу; 

- 29 жовтня 2022 року команда дизайнерів з EPAM провела воркшоп Design Thinking 

Workshop; 

- 24-25 листопада, 1-2 грудня 2022 року тривала робота Академії освітнього лідерства, 

де навчалося 85 керівників закладів освіти та комунальних установ; 

- 27 грудня 2022 року проведено зустріч з представниками ІТ-кластера Хмельницького. 

     Протягом березня-грудня 2022 року близько 60 ІТ-спеціалістів, які були вимушені 

переїхати з різних областей України, відвідували коворкінг у Центрі підтримки 

інновацій та підприємництва iHUB. Також Центр відвідують фрілансери громади. 



У мережах instagram та facebook діють сторінки Центру підтримки інновацій та 

підприємництва iHUB, ведеться їх активне наповнення. 

 Співпраця з IT-кластером  29 березня 2022 року у партнерстві з ІТ Академією від stfalcon та Мовною школою 

ОЛА розпочато проведення безкоштовних ІТ-курсів та курсів з вивчення англійської 

мови для переселенців (впродовж навчання подано майже 2 тис. заявок, продовжили 

навчання з одного із обраних напрямів понад 1,5 тис. осіб). У серпні 2022 року відбувся 

запуск додаткового курсу для переселенців «Sales Management», на якому навчалося 

понад 130 осіб. 

5 травня 2022 року взято участь у відкритті нового офісу міжнародної компанії 

EPAM у місті Хмельницькому.  

29 грудня 2022 року відбулась звітна зустріч ГО «ІТ-кластер міста Хмельницького», 

під час якої заслухано результати роботи спільноти та плани на 2023 рік. 

1.3 Проведення інформаційно-роз’яснювальної 

роботи з впровадження політики 

енергоефективності та адаптації до змін 

клімату суб’єктами господарювання  

У I півріччі 2022 року інформаційно-роз’яснювальна робота з впровадження 

політики енергоефективності та адаптації до змін клімату не проводилась у зв`язку із 

складною епідеміологічною ситуацією, спричиненою COVID-19, у подальшому – через 

введення воєнного стану на території України.  

У ІІ півріччі 2022 року з 26 по 30 вересня вузакладах шкільної освіти проведено 

навчальні/освітні заходи «Енергоефективність та зміна клімату» для учнів 5-9 класів та 

конкурси малюнків серед учнів 1-4 класів. Проведено тематичні освітні заходи з питань 

енергоефективності у закладах дошкільної освіти.  

2.1 Популяризація можливостей та переваг 

ведення бізнесу в міській територіальній 

громаді  

З метою популяризації та інформування населення щодо можливостей та переваг 

ведення бізнесу у громаді розроблено постери «Можливості для вашого бізнесу», 

«Бізнес-можливості для молоді». На сайті міської ради, у соціальних мережах facebook, 

іnstagram, телеграм-каналі опубліковано дописи із використанням зазначених постерів. 

Задля вирішення проблемних питань та отримання фахової консультації експерта 

у стислі терміни, на офіційному сайті міської ради діє кнопка «Допомога бізнесу» 

(отримано понад 200 звернень). 

2.2 Впровадження маркетингової стратегії проекту 

«Купуй Хмельницьке!»  

Продовжується реалізується проекту промоції локального виробництва «Купуй 

Хмельницьке!» (далі – Проект). У рамках Проекту з метою підвищення впізнаваності 

та конкурентоспроможності продовжується маркування товарів місцевого 

виробництва у найбільших ритейл– мережах міста: «Хлібосол», «Таврія-В», «Економ», 

«АТБ», «SPAR». Продукція місцевого виробництва на поличках перелічених магазинів 

маркується брендованими підцінниками та воблерами «Купуй Хмельницьке!». Фірмові 

торгові мережі позначаються відповідними позначками «Місцевий виробник». 

Проводиться наповнення багатофункціонального веб  порталу «Купуй Хмельницьке!» 

https://kupuikhmelnytske.com/. 

https://kupuikhmelnytske.com/


3.1 Надання фінансової підтримки суб’єктам 

підприємництва шляхом часткового 

відшкодування з бюджету міської 

територіальної громади відсоткових ставок за 

кредитами, залученими суб’єктами 

підприємництва для реалізації інвестиційно-

інноваційних проектів  

Підписано Меморандум про взаємодію щодо реалізації проекту підтримки 

місцевого бізнесу з новим партнером – АТ «АКЦЕНТ – БАНК». 

9 суб`єктів господарювання отримали відшкодування з бюджету громади 

відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами підприємництва для 

реалізації інвестиційних проектів, на суму 925,0 тис. грн. 

3.2 Проведення конкурсного відбору 

підприємницьких бізнес ініціатив (ідей), 

стартапів  

У зв’язку із введенням на території України воєнного стану проведення конкурсного 

відбору підприємницьких бізнес ініціатив (ідей), стартапів не здійснювалось.  

4.1 Проведення ярмаркових заходів, організація 

фудкортів, гастрофестивалів  

Проведено Різдвяний ярмарок, де було розміщено 20 стилізованих будиночків з 

продажу сувенірної  продукції, 27 фудкортів, розташованих відповідно до 

протиепідеміологічних  вимог.  

У мікрорайонах міста розташовано 11 локальних продуктових ярмарків (овочі, 

фрукти, посадковий матеріал, саджанці, жива риба, крупи, макаронні вироби, яйця, 

олія, м'ясо, ковбасні, хлібобулочні  вироби та ін.).  

На парковці парку Молодіжний (міський пляж) проведено виставку-ярмарок  

садівництва та городництва.  

Проведено ярмаркові заходи з торгівлі квітами та сувенірною продукцією до Дня 

Закоханих. Здійснено декоративне оформлення фотозон до Великодніх свят. 

Проведення благодійний ярмарок до Дня міста. Організовано проведення 

ярмаркових заходів з торгівлі натуральними ялинками, виробами з натуральних 

ялинок, сувенірною продукцією. 

4.2 Проведення заходів з підтримки місцевих 

товаровиробників в рамках проекту «Купуй 

Хмельницьке!»  

22-23 лютого 2022 року місцеві виробники одягу у рамках проекту «Купуй 

Хмельницьке» взяли участь у Міжнародному фестивалі моди Kyiv Fashion 2022. 

Колекції презентували торгові марки «Бесса», MBocharova, Dias, By Family Stolyarchuk, 

Bretelle, VSV, Socks_vt, Velona. 

22-24 лютого 2024 року 7 місцевих виробників дитячого одягу взяли участь у 

виставці-міжнародному форумі для дітей  «Baby Expo 2022» під брендом «Купуй 

Хмельницьке». 

4.3 Часткове відшкодування участі місцевих 

товаровиробників у ярмарково-виставкових 

заходах  

22-23 лютого 2022 року місцеві виробники одягу у рамках проекту «Купуй 

Хмельницьке» взяли участь у Міжнародному фестивалі моди Kyiv Fashion 2022, 22-24 

лютого 2022 року місцеві виробники дитячого одягу - у виставці–міжнародному форумі 

для дітей «BABY EXPO 2022».  



За фактом участі у ярмарково-виставкових заходах надано часткове відшкодування 

ФОП Приступа А.І., АТ «Завод «Темп», учасникам фестивалю Kyiv Fashion 2022 у сумі 

463,8 тис. грн. 

4.4 Сприяння в організації проведення fashion-

фестивалів, показів  

У зв’язку із введенням на території України воєнного стану проведення fashion-

фестивалів та не здійснювалось. 

4.5 Підтримка кластерних ініціатив та інших 

об’єднань  

За підтримки міської ради 22-23 лютого 2022 року кластер хмельницьких виробників 

одягу під брендом «Купуй Хмельницьке» взяв участь у Міжнародному фестивалі моди 

Kyiv Fashion 2022.⠀ 
29 грудня 2022 року відбулась ГО «ІТ-кластер міста Хмельницького», під час якої 

заслухано результати роботи спільноти та плани на 2023 рік. 
5.1 Реалізація проекту «Школа молодого 

підприємця» шляхом формування у молоді 

знань, необхідних для започаткування власної 

справи  

27 жовтня 2022 року проведено інтенсив «Планування як фундамент 

результативного менеджера» (участь взяли 25 учасників). 

 

5.2 Підвищення іміджу підприємництва та ділової 

активності молоді  

У квітні 2022 року спільно з Proskuriv Business Club реалізовано проект «ІмЕкс: вихід 

на нові ринки» у рамках програми «EU4Business: конкурентоспроможність та 

інтернаціоналізація МСП», що спільно фінансується урядом Німеччини та 

Європейським Союзом та реалізується німецькою федеральною компанією Deutsche 

Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH. Підприємці та внутрішньо 

перемащені особи мали змогу проконсультуватися із досвідченими спеціалістами, які 

працюють у сфері експортного та імпортного консультування. 

18 травня 2022 року за участі ГУ ДПС у Хмельницькій області проведено семінар 

для представників бізнесу «Необхідність сплати податків в умовах воєнного стану, 

збереження та створення робочих місць, розвиток регіональної економіки». 

27 жовтня 2022 року проведено інтенсив «Планування як фундамент 

результативного менеджера» (участь взяли 25 учасників). 

6.1 Проведення круглих столів, виїзних нарад, 

зустрічей за участю представників бізнесу та 

аграрного сектору з метою сприяння 

вирішенню виявлених проблемних питань  

3 травня 2022 року відбулася «Кава з мером» – зустріч з бізнесом, який переїхав до 

громади з інших міст і регіонів (участь взяли понад 20 підприємств). 

5 травня 2022 року відбулося відкриття нового офісу міжнародної компанії EPAM у 

Хмельницькому.  

3 червня 2022 року відбулася зустріч із релокованим бізнесом – найбільшою 

всеукраїнською мережею хімчисток KIMS, на якій обговорювались проблемні 

питання, пов’язані з переміщенням бізнесу до громади. 

5 серпня 2022 року відбулося засідання Ради бізнесу при Хмельницькому міському 

голові, під час якого обговорювались можливості підтримки бізнесу та особливості 

відшкодування ПДВ на період дії воєнного стану. 



Задля вирішення проблемних питань та отримання фахової консультації експертів у 

стислі терміни на офіційному сайті міської ради створено кнопку «Допомога бізнесу» 

(отримано понад 200 звернень). 

6.2 Підтримка інформаційно-консультаційного 

ресурсу для бізнесу  

Для популяризації місцевих виробників проводиться постійна робота з наповнення 

актуальною інформацією та технічного супроводу веб порталу «Купуй Хмельницьке!» 

https://kupuikhmelnytske.com/. Зареєстровано зареєстровано 105 учасників сайту. 

7.1 Підтримка органічного виробництва  Для забезпечення сприяння розвитку органічного сектору сільськогосподарського 

виробництва рішенням міської ради від 23.02.2022 року №6 затверджено порядок 

відшкодування витрат з сертифікації органічного виробництва.  

7.2 Підтримка розвитку фізичних осіб з метою 

активізації підприємницької складової галузі  

Рішенням сесії міської ради від 23.02.2022 року №6 затверджено порядок надання 

фінансової підтримки фізичним особам за приріст поголів’я корів власного 

відтворення. 

7.3 Підтримка розвитку суб’єктів господарювання 

агропромислового комплексу, 

сільськогосподарських кооперативів, фізичних 

осіб підприємців та стимулювання 

виробництва сільськогосподарської продукції  

Для забезпечення розвитку суб’єктів господарювання агропромислового 

комплексу, сільськогосподарських кооперативів, фізичних осіб підприємців та 

стимулювання виробництва сільськогосподарської продукції рішенням міської ради 

від 23.02.2022 року №6 затверджено порядок надання фінансової підтримки 

юридичним особам незалежно від організаційно-правової форми власності та фізичним 

особам-підприємцям за вирощування малопоширених сільськогосподарських культур.  

7.4 Надання інформаційно-консультаційної 

підтримки щодо розвитку аграрного 

виробництва; залучення державної фінансової 

допомоги  

У рамках програми «єРобота»Умови до відома керівників агроформувань громади 

доведено умови та механізм одержання державної фінансової допомоги (мікрогрантів 

на створення/розвиток власного бізнесу, грантів для створення/розвитку садівництва, 

ягідництва та виноградарства, тепличного господарства). 

Проведено інформування населення та агропідприємств щодо роботи  

автоматизованої електронної системи ефективного та прозорого залучення та 

розподілу усіх видів підтримки для українських аграріїв - Державний аграрний реєстр. 
 

 

В.о. начальника управління            Наталія САХАРОВА 
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