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ХМЕЛЬНИЦЬКА МІСЬКА РАДА
РІШЕННЯ

______________________________
від ________________________ № _____





м.Хмельницький
Про внесення змін до рішення одинадцятої сесії Хмельницької міської ради від 25.01.2017 № 20
Розглянувши пропозицію виконавчого комітету міської ради та керуючись Законом України «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні», Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішенням п'ятої сесії Хмельницької міської ради від 21.04.2021 №27 «Про внесення змін до бюджету Хмельницької міської територіальної громади на 2021 рік», міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Внести зміни до рішення одинадцятої сесії Хмельницької міської ради «Про затвердження Комплексної програми «Піклування» в м.Хмельницькому на 2017-2021 роки» від 25.01.2017 №20, а саме:
1.1. Пункт 11 розділу 2 «Адресна матеріальна допомога пільговій категорії населення та фінансова підтримка громадських організацій» додатку 1 до Програми викласти в новій редакції: «Забезпечувати відшкодування витрат від проїзду в міському транспорті Хмельницького комунального підприємства «Електротранс» студентів ВНЗ, учнів ПТЗ та учнів ЗОШ, проїзду почесних донорів, перекладачів-дактилологів, а також за проїзні документи багатодітним сім’ям, жінкам, яким присвоєно почесне звання України «Мати-героїня», соціальним працівникам Хмельницького благодійного фонду «Хесед-Бешт» та «Карітас», працівникам Хмельницького міжшкільного навчально-виробничого комбінату»
1.2. В пункт 11 «Здійснювати перевезення людей на візках відповідно до Положення про порядок надання послуг з перевезення людей на візках (соціальне таксі), супроводження осіб з інвалідністю по зору першої групи та порядок відшкодування витрат за їх надання» розділу 4 «Створення умов для безперешкодного доступу осіб з обмеженими можливостями до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури» додатку І до Програми внести зміни з врахуванням прогнозованого обсягу фінансових ресурсів для виконання завдань (тис. гри) на 2021 рік , замінивши цифри «1500,00» на «1700,00».
1.3. Розділ 4 «Створення умов для безперешкодного доступу осіб з обмеженими можливостями до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури» додатку 1 до Програми доповнити пунктом 13 «Забезпечити відшкодування з надання соціальної послуги шляхом соціального замовлення «Переклад жестовою мовою» з врахуванням прогнозованого обсягу фінансових ресурсів для виконання завдань (тис. гри) на 2021 рік 85,00.
1.4. Розділ 5 «Медичне забезпечення та оздоровлення» додатку 1 до Програми доповнити пунктом 9 «Проводити відшкодування вартості санаторно-курортного лікування (путівки) особам, які постраждали від наслідків аварії на ЧАЕС II та III категорії, з врахуванням прогнозованого обсягу фінансових ресурсів для виконання завдань (тис. гри) на 2021 рік- 180,00.
1.5. Розділ 7 «Соціально-побутове та культурне обслуговування» додатку 1 до Програми доповнити пунктом 13 «Забезпечити підвищення кваліфікації для надавачів соціальних послуг, спеціалістів соціальної сфери місцевого самоврядування, які здійснюють надання соціальних послуг у громаді» з врахуванням прогнозованого обсягу фінансових ресурсів для виконання завдань (тис. гри) на 2021 рік - 44.00.
1.6. В пункті «Фінансування по роках з бюджету міської територіальної громади» додатку 1 до Програми внести зміни в графі «Прогнозований обсяг фінансових ресурсів для виконання завдань (тис. грн) на 2021 рік - цифри «244155,56» замінити на цифри «244664,56».
1.7. В пункті «Фінансування по роках всього» додатку 1 до Програми внести зміни в графі «Прогнозований обсяг фінансових ресурсів для виконання завдань (тис. грн) на 2021 рік - цифри «1228775,56» замінити на цифри «1229284,56».
1.8. В пункті 7 «Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього» додатку 2 до Програми внести зміни - цифри «4980877,64» замінити на цифри «4981386,64» тис. грн.
2. Відповідальність за виконання рішення покласти на управління праці та соціального захисту населення та заступника міського голови М.Кривака.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань охорони здоров'я, соціальної політики, гуманітарних питань та розвитку громадянського суспільства, свободи слова та інформації.
Міський голова








О.СИМЧИШИН
Додаток 2
до Комплексної програми «Піклування» в Хмельницькій міській територіальній громаді на 2017-2021 роки
Паспорт програми
	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Управління праці та соціального захисту населення

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення Програми
	Закони України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту». «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні», «Про соціальні послуги», «Про реабілітацію осіб з інвалідністю в Україні», Указ Президента України від 3 грудня 2015 року №678/2015 «Про активізацію роботи щодо забезпечення прав людей з інвалідністю»

	3.
	Розробник Програми
	Управління праці та соціального захисту населення

	4.
	Учасники (співвиконавці) Програми
	управління праці та соціального захисту населення;

- Департамент освіти та науки;

- фінансове управління;

- управління охорони здоров'я;

- управління молоді та спорту;

- управління культури і туризму;

- управління архітектури та містобудування;

- управління комунальної інфраструктури;

- управління транспорту та зв'язку;

- служба у справах дітей;

- міський центр зайнятості;

- управління торгівлі.

	5.
	Термін реалізації Програми


	2017 - 2021 роки

	6.
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми


	бюджет 6Хмельницької міської територіальної громади

	7.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього
	4981386,64 тис. грн


Секретар міської ради






В.ДІДЕНКО
Начальник управління






С.ВОРОНЕЦЬКИЙ
_1686982835.unknown

