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Про організацію у 2021/2022 навчальному
році допризовної підготовки та підготовки призовників з військово-технічних спеціальностей на території Хмельницької міської територіальної громади
Відповідно до статті 36 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», Указу Президента України від 25.10.2002 року № 948 «Про Концепцію допризовної підготовки та військово-патріотичного виховання молоді», постанови Кабінету Міністрів України від 30.11.2000 року  № 1770 «Про затвердження положень про допризовну підготовку і про підготовку призовників з військово-технічних спеціальностей», розпорядження голови Хмельницької обласної державної адміністрації від 15.09.2021 року №708/2021-р «Про організацію у 2021/2022 навчальному році допризовної підготовки та підготовки призовників з військово-технічних спеціальностей» та розпорядження голови Хмельницької районної державної адміністрації від 08.12.2021 року №329/2021-р «Про організацію у 2021/2022 навчальному році допризовної підготовки та підготовки призовників з військово-технічних спеціальностей», з метою поліпшення організації та якості проведення підготовки юнаків до військової служби:

1. Утворити комісію з питань сприяння організації і контролю проведення допризовної підготовки та підготовки призовників з військово-технічних спеціальностей у 2021/2022 навчальному році у складі згідно з додатком 1.

2. Затвердити план основних заходів з допризовної підготовки, патріотичного виховання та підготовки призовників з військово-технічних спеціальностей на 2021-2022 навчальний рік згідно з додатком 2.

3. Допризовну підготовку на території Хмельницької міської територіальної громади проводити у професійно-технічних і загальноосвітніх навчальних закладах за затвердженими відповідно до законодавства програмами, а підготовку призовників з військово-технічних спеціальностей у навчальних закладах товариства сприяння обороні України та у визначених професійно-технічних навчальних закладах Хмельницької міської територіальної громади.

4. Департаменту освіти та науки : 
4.1. Здійснювати керівництво допризовною підготовкою і військово-патріотичним вихованням молоді.

4.2. Розробляти і затверджувати або погоджувати нормативно-правові акти з питань допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді.

4.3. Здійснювати координацію навчально-методичної підготовки викладачів допризовної підготовки.

4.4. Здійснювати координацію разом з Хмельницьким ОМТЦК та СП настановних зборів для осіб, які вперше призначаються на посаду викладача допризовної підготовки.

4.5. Сприяти зміцненню навчально-матеріальної бази, зберігання озброєння, навчальних боєприпасів і військового майна з метою організації та проведення допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді.

4.6. Забезпечувати виконання заходів з питань організації та проведення допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді.

4.7. Здійснювати проведення в освітніх закладах заходів з військово-патріотичного виховання з нагоди державних та військових професійних свят, днів військових частин, днів складання Військової присяги, поховань загиблих військовослужбовців АТО і ООС.

4.8. Залучати молодь до участі в упорядкуванні меморіальних комплексів, пам'ятників, братських могил, інших поховань захисників Вітчизни.

4.9. З метою закріплення знань і навичок з допризовної підготовки, організовувати проведення навчально-польових зборів  з виконан​ням початкової вправи бойовим патроном юнаками випускних класів, курсів навчальних закладів, де прово​диться допризовна підготовка.
4.10. Організовувати та надавати допомогу навчальним закладам у встановленні та розвитку шефських зв'язків з розташованими на території Хмельницької міської територіальної громади військовими частинами.

4.11. Здійснювати проведення рекламно-агітаційних заходів (днів відкритих дверей, зустрічей, презентацій) щодо вступу до вищих військових навчальних закладів та проходження військової служби за контрактом в Збройних Силах України 

5. Управлінню молоді та спорту організовувати з юнаками випускних класів, курсів навчальних закладів проведення спортивних змагань та спартакіад.
6. Рекомендувати військовому комісару Хмельницького об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки:

6.1. Спільно з Департаментом освіти та науки організувати проведення навчально-польових зборів юнаків, які проходять допризовну підготовку в навчальних закладах.

6.2. Проводити добір кандидатів на посади викладачів допризовної підготовки. 

6.3. Створити при Хмельницькому об’єднаному міському територіальному центрі комплектування та соціальної підтримки позаштатну методичну раду. Склад методичної ради, план її роботи, розклад навчально-методичних зборів і методичних занять затвердити своїм рішенням.  

6.4. Організовувати і проводити методичну підготовку викладачів допризовної підготовки.

6.5. Спланувати та організувати стрільби з автомата (малокаліберної гвинтівки) бойовими патронами під час навчально-польових зборів юнаків, які проходять допризовну підготовку, показ їм науково-популярних, хронікально-документальних кінофільмів військово-патріотичної тематики.

6.6. Спільно з начальником гарнізону, командирами військових частин організувати військово-шефську роботу з юнаками.

6.7. Вносити відповідні записи до облікової картки призовника і посвідчення про приписку юнаків, які закінчили повний курс допризовної підготовки, до призовної дільниці.

6.8. Брати участь в організації та здійсненні контролю за проведенням і результатами підготовки призовників з військово-технічних спеціальностей, її програмним і методичним забезпеченням.

6.9. Здійснювати відбір і направлення у навчальні заклади призовників, придатних за медичними та іншими показниками для проходження підготовки з військово-технічних спеціальностей, проводити роботу з їх військово-професійної орієнтації.

6.10. Організовувати та забезпечувати роботу державних кваліфікаційних комісій.

6.11. Надавати допомогу навчальним закладам у доборі педагогічних працівників, проведенні навчально-методичних зборів.

6.12. Щомісячно проводити вивчення стану та надання методичної допомоги з питань допризовної підготовки, військово-патріотичного виховання молоді з питань підготовки призовників з військово-технічних спеціальностей навчальним закладам Хмельницької міської територіальної громади, про що складати та надавати у десятиденний термін голові Хмельницької міської територіальної громади відповідні акти перевірки на затвердження.

6.13. До 01.08.2022 проінформувати виконавчий комітет Хмельницької міської ради  про стан допризовної підготовки у 2021-2022 навчальному році.

6.14. У взаємодії з командирами військових частин забезпечити відвідування юнаками військових частин з нагоди державних та військових професійних свят, днів частин, днів складання Військової присяги.

6.15. Спільно з командирами військових частин організувати військово-шефську роботу і військово-патріотичне виховання молоді.

6.17. Своїм рішенням утворити та затвердити склад комісії з питань підготовки призовників з військово-технічних спеціальностей.

6.   Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника міського голови 
М. Кривака та військового комісара Хмельницького об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціаль​ної підтримки В. Цицюрського. 
Міський голова
         О. СИМЧИШИН


        
Додаток 1

                                                                          

до розпорядження міського голови

від 25.01.2022  № 19-р
Склад

комісії з питань сприяння організації і контролю проведення допризовної підготовки 

та підготовки призовників з військово-технічних спеціальностей 
у 2021/2022 навчальному році 

Голова комісії
	Кривак                                           
Михайло Михайлович         -
Секретар комісії:
Матус 

Наталія Петрівна                 -
Члени комісії:
Гула

Павло Ігорович                    -
Данилюк                              
Микола     Миколайович     -
	заступник міського голови;

провідний спеціаліст відділення призову Хмельницького  об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки (за згодою);

головний спеціаліст управління молоді та  спорту 

старший  офіцер відділення призову Хмельницького

	Олійник 
Ігор Володимирович            -       

	об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки (за згодою);
заступник завідувача відділу з питань оборонно-мобілізаційної і режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохоронними органами;



	Погоржельський  

Едуард     Тадеушович         - 
	головний спеціаліст Департаменту освіти та науки;


Керуючий справами
виконавчого комітету






          Ю. САБІЙ

            Завідувач відділу з питань-оборонно-мобілізаційної 
і режимно-секретної роботи та взаємодії з

правоохоронними органами





Ю. ШКАБУРА                                               
Додаток 2

до розпорядження міського голови

                від 25.01.2022. № 19-р
П Л А Н
основних заходів з допризовної підготовки, патріотичного виховання та підготовки призовників з військово-технічних спеціальностей на 2021/2022 навчальний рік

	№ з/п
	Зміст заходів
	Термін виконання
	Виконавець

	1
	2
	3
	4

	І. Організаційні заходи

	1
	Створення позаштатної методичної ради з до​призовної підготовки при об’єднаному міському територіальному центрі комплек​тування та соціальної підтримки на 2021/2022 навчальний рік


	Протягом навчального року
	Хмельницький об’єднаний міський територіальний центр комплектування та соціальної підтримки (далі - ОМТЦК та СП)



	2
	Організація та забезпечення проведення три​денних польових занять (зборів) з виконан​ням початкової вправи з автомата  бойовим патроном юнаками випускних класів, курсів навчальних закладів, де прово​диться допризовна підготовка.


	Квітень- травень 2022 року
	Хмельницький

ОМТЦК та СП, 

Департамент освіти та науки Хмельницької міської ради

	3
	Вжиття заходів та виконання навчальної про​грами в частині патріотичного виховання юнаків, шефської роботи та зміцнення зв’яз​ків навчальних закладів з військовими части​нами, закладами та установами.

	впродовж 2021/2022
навчального
року
	Хмельницький 

 ОМТЦК та СП

Департамент освіти та науки Хмельницької міської ради

	ІІ. Добір та розподіл кадрів викладачів допризовної підготовки, 

методична робота з ними

	1
	Забезпечення добору кандидатів на посади викладачів допризовної підготовки з числа офіцерів запасу або у відставці, які мають ви​щу освіту, спроможні за віком і станом здо​ров’я якісно проводити заняття, а також ви​пускників вищих педагогічних навчальних закладів за спеціальністю «викладач допри​зовної підготовки і фізичного виховання», а у разі їх відсутності - з числа добре підготов​лених та досвідчених прапорщиків (мічма​нів), сержантів (старшин), солдатів (матро​сів) запасу з вищою освітою.

	впродовж 2021/2022
навчального
року
	Хмельницький 

 ОМТЦК та СП,

Департамент освіти та науки Хмельницької міської ради 

	2
	Організація та проведення з викладачами до​призовної підготовки навчань предмету:

	
	

	
	щомісячних одноденних методичних занять;
	Протягом року (остання п’ятниця місяця)


	Хмельницький

ОМТЦК та СП,



	
	триденних методичних занять у канікулярний період;


	У період зимових канікул

(січень 2022 року)


	Хмельницький

ОМТЦК та СП,



	
	курсів з підвищення кваліфікації викладачів допризовної підготовки (предмету «Захист України»);
	Січень- лютий

2022 року
	Департамент освіти та науки Хмельницької міської ради ,

       Хмельницький 


 ОМТЦК та СП



	
	настановних зборів із новопризначеними на посаду викладачами допризовної підготовки предмету «Захист України».
	Згідно з планом оперативного командування «Захід»
	Департамент освіти та науки Хмельницької міської ради,

       Хмельницький 


 ОМТЦК та СП



	ІІІ. Удосконалення навчально-матеріальної бази

	1.
	Сприяння зміцненню та вдосконаленню нав​чально-матеріальної бази закладів освіти
	впродовж 2021/2022
навчального
року 
	Департамент освіти та науки Хмельницької міської ради,

       Хмельницький 


 ОМТЦК та СП



	ІV. Навчальні і оборонно-спортивні заходи

	1.
	Організувати та провести спартакіаду допризовної молоді згідно регламенту «Юні козаки Поділля - 2022 року»
	впродовж 2021/2022
навчального
року 
	Управління молоді та спорту Хмельницької міської ради,

       Хмельницький 


 ОМТЦК та СП



	2.
	Забезпечити проведення в закладах освіти заходів до:
· Дня Збройних Сил України;

· Дня Перемоги над нацизмом у Другій світовій війни;
· Річниці завершення Другої світової війни
· День Героїв Небесної Сотні;

· День Героїв


	впродовж 2021/2022
навчального
року
	Департамент освіти та науки Хмельницької міської ради,

       Хмельницький 


 ОМТЦК та СП



	V. Контроль та надання допомоги

	1.
	Вивчення стану та надання методичної допо​моги з питань допризовної підготовки й війсь​ково-патріотичного виховання молоді навчаль​ним закладам Департаментом освіти та науки,  управлінням молоді та спорту.

	впродовж 2021/2022
навчального
року 
	       Хмельницький 

ОТЦК та СП,

Департамент освіти та науки Хмельницької міської ради, 

Управління молоді та спорту Хмельницької міської ради

	2.
	Надання практичної та методичної допомоги в організації навчального процесу. Вивчення стану виконання навчальними закладами, ТСОУ та профтехосвіти вимог керівних до​кументів з питань підготовки призовників з військово-технічних спеціальностей для Зброй​них Сил України.

	 впродовж 2021/2022
навчального
року
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	3.
	Забезпечити проведення навчально- методичних занять з викладачами допри​зовної підготовки юнаків.
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Керуючий справами виконавчого комітету                                                             Ю. САБІЙ

Військовий комісар Хмельницького 

об’єднаного міського  територіального центру

комплектування та соціальної підтримки

полковник







   

   В. ЦИЦЮРСЬКИЙ

від 25.01.2022 № 19-р





м. Хмельницький








