
Додаток №1 

до рішення сесії міської ради 

від 31.05.2017р. №3 

 

Ініціатива Європейського Союзу 

Мери за економічне зростання 

 

Основною метою Ініціативи Мери за Економічне Зростання є сприяння місцевим 

органам влади країн Східного партнерства у процесі розвитку їх потенціалу з метою 

стимулювання економічного росту та підвищення рівня зайнятості. 

Загальна мета Ініціативи «Мери за економічне зростання» - сприяння місцевим органам 

влади країн Східного партнерства у розвитку їх потенціалу з метою стимулювання 

економічного зростання, підвищення рівня зайнятості, забезпечення участі громадян в 

економічних, соціальних та культурних процесах, а також підвищення їх добробуту та якості 

життя. 

 

Основна ідея М4ЕG: 

- сприяння місцевому економічному розвитку, тобто підвищення економічного 

потенціалу певної області; 

- просування місцевих підходів, що відповідають місцевим потребам; 

- сприяння використанню підходу, що передбачає спільну участь; 

- доповнення макроекономічних заходів на національному рівні мікроекономічними 

заходами на місцевому рівні. 

 

Учасники: 

 Місцеві органи влади/міста/муніципалітети; 

 Сторони, що підписали Угоду Мерів; 

 Центральні органи влади, що відповідають за місцевий розвиток; 

 Регіональні органи влади; 

 Національні асоціації місцевих органів влади; 

 Бізнес кола та бізнес асоціації; 

 Освітні/наукові/дослідні установи; 

 Громадянське суспільство. 

 

Цілі Ініціативи: 

 заохочення і підтримка місцевих органів влади та їх партнерів у розробці та 

реалізації планів місцевого економічного розвитку, що визначають фактори економічного 

зростання території з урахуванням найкращих прикладів європейського досвіду та сучасних 

підходів 

 розвиток професійних навичок та потенціалу місцевих органів влади для реалізації 

планів місцевого економічного розвитку у відповідності до принципів ефективного 

керівництва та раціонального фінансового управління 

 заохочення створення місцевих партнерств та мереж, заснованих на принципах 

державно-приватного діалогу з метою здійснення заходів, що сприяють зростанню, розвитку 

та зайнятості 

 допомога у визначенні і розробці конкретних проектів та надання підтримки в 

процесі їх реалізації; 

 сприяння розповсюдженню інформації про досягнені результати з метою залучення 

додаткових інвестицій; 

 сприяння пошуку можливостей для отримання грантів та допомога при підготовці 

проектних пропозицій; 

 налагодження зв’язків з міжнародними фінансовими організаціями та потенційними 



інвесторами; 

 активне залучення місцевих партнерів, зокрема, ділових партнерів, освітніх та 

наукових закладів тощо; 

 професійне спілкування із зарубіжними колегами та партнерами; 

 сприяння співпраці між місцевими органами влади країн Східного партнерства; 

 заходи із обміну персоналом; 

 організація тренінгів, робочих поїздок та тематичних семінарів для співробітників 

муніципалітетів та місцевих партнерів; 

 розповсюдження відповідної інформації та забезпечення доступу до неї; 

 членство в професійному співтоваристві (Клуб «Мери за економічне зростання»); та 

використання муніципалітетами-учасниками бренду Ініціативи «Мери за економічне 

зростання» для їх зовнішнього та внутрішнього позиціонування. 

 

Плани економічного розвитку: 

 можуть засновуватись на існуючих планах і стратегіях; 

 обмежені по змісту - розвиток приватного сектору; 

 повинні бути короткими та ясними; 

 будуть розроблені на основі державно-приватного партнерства; 

 можуть застосовуватись на практиці; 

 націлені на досягнення результатів; 

 передбачають моніторинг результатів (процес реалізації, підсумки). 

 

Взаємні зобов’язання: 

Муніципалітети: 

 участь в Ініціативі «Мери за економічне зростання» і тісна співпраця з бізнес колами 

та громадянським суспільством з метою стимулювання місцевого економічного зростання та 

розвитку робочих місць. 

ЄС / Секретаріат «Мери за економічне зростання»: 

 зміцнення потенціалу місцевих партнерів та розширення можливостей з метою 

сприяння стійкому місцевому економічному розвитку. 

 

 

Секретар міської ради         М.Кривак 

 

 

Начальник управління економіки        О.Новодон 


