
Додаток 1 

 

Заходи щодо забезпечення виконання завдань  

програми соціально-економічного та культурного розвитку міста Хмельницького на 2011 рік 

№ з/п Зміст заходу Термін 

виконання 

Виконавець Джерела 

фінансування 

1. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ УМОВ ДЛЯ ПОДАЛЬШОГО СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО ЗРОСТАННЯ 

1.1. Бюджетна та податкова  політика 

1.  Здійснювати аналіз надходжень до бюджету міста за 

доходами, надавати пропозиції виконкому міської ради 

щодо наявних резервів наповнення бюджету 

щоквартально Фінансове управління, 

ДПІ у м. Хмельницькому 

- 

2.  Вживати заходи щодо погашення недоїмки по платежах до 

бюджету та заборгованості з виплати заробітної плати на 

підприємствах міста 

протягом року ДПІ у м. Хмельницькому, 

Комісія з питань забезпечення 

своєчасності і повноти сплати 

податків та погашення 

заборгованості із заробітної 

плати, пенсій, стипендій, 

інших соціальних виплат 

- 

3.  Провести роботу щодо розширення бази оподаткування по 

платі за землю шляхом залучення нових 

землекористувачів 

протягом року Управління земельних 

ресурсів та земельної 

реформи, 

ДПІ у м. Хмельницькому 

- 

4.  Забезпечувати своєчасне укладання договорів оренди 

земельних ділянок між міською радою та  орендарями та 

передачу ДПІ у м. Хмельницькому  для здійснення 

контролю 

протягом року Управління земельних 

ресурсів та земельної 

реформи 

- 

5.  Здійснювати моніторинг здачі в оренду торгових місць на 

території ринків та торгових майданчиків міста 

протягом року ДПІ у м. Хмельницькому, 

управління торгівлі 

- 

6.  Посилити контроль за ефективним і цільовим 

використанням бюджетних коштів.  

Проводити інформаційно-роз'яснювальну роботу щодо 

Податкового кодексу. 

протягом року Фінансове управління, 

галузеві управління  

- 

7.  Встановити ліміти споживання енергоресурсів по 

бюджетних установах та організаціях 

І квартал Фінансове управління, 

галузеві управління  

- 

8.  Здійснювати в повному обсязі розрахунки за спожиті 

енергоносії установами, які фінансуються з міського бю-

джету 

протягом року Галузеві управління, 

фінансове управління 

міський бюджет 
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9.  Забезпечити в повному обсязі виплату заробітної плати 

працівникам бюджетних установ та комунальних 

підприємств 

протягом року Фінансове управління, 

галузеві управління,  

комунальні підприємства 

- 

10.  Забезпечити оприлюднення бюджету та звітів про його 

виконання в друкованих засобах масової інформації та 

розміщення на веб-сайті міської ради 

протягом року Фінансове управління  - 

11.  Активізувати діяльність робочої групи з і сприяння 

легалізації "тіньової" зайнятості населення та "тіньової" 

заробітної плати з метою недопущення фактів виплати 

заробітної плати нижче законодавчо встановленого рівня 

на підприємствах міста 

протягом року ДПІ у м. Хмельницькому, 

фінансове управління, 

управління соціальної 

політики та охорони здоров'я 

- 

12.  Сприяти вирішенню питання сплати суб’єктами 

господарювання, які зареєстровані за межами міста, 

утримань з доходів фізичних осіб та нарахувань на фонд 

заробітної плати до бюджету міста, відповідних 

соціальних фондів за місцем здійснення господарської 

діяльності 

протягом року Фінансове управління, 

департамент економіки, ДПІ у 

м. Хмельницькому, 

 

- 

13.  Переглянути кошториси місцевих програм у частині 

скорочення бюджетних асигнувань на найменш важливі 

статті витрат  

протягом року Галузеві управління, 

фінансове управління 

- 

1.2. Інвестиційна політика 

14.  Підвищити рівень поінформованості потенційних 

інвесторів з питань інвестиційного потенціалу міста, умов 

та можливостей вкладення капіталу шляхом: 

- оновлення інвестиційного паспорту; 

- оновлення каталогу експортних можливостей 

підприємств міста; 

- розробки презентаційних матеріалів інвестиційних 

можливостей та їх промоції на міжнародних та 

всеукраїнських виставках, ярмарках, бізнес-форумах; 

- видавництва мультимедійних дисків з інформацією 

про інвестиційні потреби та пропозиції міста; 

- розміщення інформації про інвестиційні наміри 

підприємств на офіційному веб-сайті міської ради та 

постійного її оновлення. 

протягом року Департамент економіки, 

МКП "Хмельницькінфоцентр" 

міський бюджет 

 

 

 

15.  Сприяти залученню інвесторів для реалізації важливих 

інвестиційних проектів:  

протягом року Департаменти економіки, 

архітектури, містобудування 

- 
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       - будівництва Палацу спорту;  

       - будівництва сміттєпереробного заводу;  

        - будівництва комплексу підземних пішохідних 

переходів по пр. Миру із організацією у підземному 

просторі об’єктів торгівлі;  

       - реконструкції Привокзальної площі. 

та земельних ресурсів 

16.  Сприяти залученню інвесторів до завершення 

незавершеного будівництва у місті, будівництва 

доступного житла 

протягом року Департаменти економіки, 

архітектури, містобудування 

та земельних ресурсів 

- 

17.  Сприяти залученню ресурсів міжнародних фінансових 

організацій – УФСІ, USAID, ГО "Асоціація Поділля 

Перший" та інших для реалізації проектів соціального та 

економічного розвитку міста 

протягом року Департамент економіки, 

галузеві управління, 

комунальні підприємства 

- 

18.  Реалізувати інвестиційний проект (переможець 

Всеукраїнського конкурсу проектів розвитку місцевого 

самоврядування у 2010 р.) щодо впровадження арт-аква-

терапії в комплексній реабілітації дітей з обмеженими 

можливостями     

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров'я,  

Хмельницька міська дитяча 

лікарня 

міський бюджет, 

державний 

бюджет 

19.  Опрацювати експортні можливості підприємств міста, 

визначити їх латентний (скритий) експортний потенціал, 

сприяти його реалізації 

перше півріччя  Департамент економіки, 

відділ аналізу регіональної 

статистики Головного 

управління статистики у 

Хмельницькій області 

 

1.3. Інформаційна та адміністративна політика 

20.  Висвітлювати діяльність Хмельницької міської ради, її 

виконавчих органів в друкованих засобах масової 

інформації та на офіційному веб-сайті міської ради. 

 Управління та відділи міської 

ради, 

МКП "Хмельницькінфоцентр" 

- 

21.  Забезпечити проведення прямих телефонних ліній "Міська 

влада відповідає", функціонування "телефону довіри" 

протягом року Організаційно-контрольний 

відділ 

- 

22.  Продовжити взаємодію міської влади з місцевими 

організаціями об’єднань громадян в рамках діяльності 

консультативної ради політичних партій при 

Хмельницькому міському голові, громадськими та 

благодійними організаціями. 

протягом року Організаційно-контрольний 

відділ 

- 

23.  Формувати бази даних нормативних актів міської ради, 

виконавчого комітету, розпоряджень міського голови та 

забезпечити безперешкодний доступ до них шляхом 

протягом року МКП 

"Хмельницькінфоцентр", 

відділ сприяння діяльності 

- 
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оприлюднення на офіційному веб-сайті міської ради депутатам, загальний відділ 

24.  Продовжити удосконалення єдиної інформаційної системи 

комунальних платежів міста та формування бази даних 

відомостей про забезпеченість житловою площею та 

комунальними послугами населення для спрощення 

процедури надання субсидій   

протягом року МКП "Хмельницькінфоцентр" - 

25.  Створити робочу групу та скласти план щодо 

впровадження системи управління якістю за стандартом 

ISO 9001:2000 у виконавчому комітеті міської ради 

протягом року Загальний  та організаційно-

контрольні відділи  

- 

26.  Розпочати роботу щодо створення центру 

адміністративних послуг 

протягом року Департамент економіки 

 

міський бюджет 

27.  Розробити стандарти надання адміністративних послуг 

виконавчим комітетом міської ради 

протягом року Організаційно-контрольний 

відділ 

- 

28.  Оптимізувати перелік платних послуг, умови та порядок їх 

надання 

протягом року Галузеві управління, 

організаційно-контрольний 

відділи 

- 

ІІ. РЕАЛЬНИЙ СЕКТОР ЕКОНОМІКИ 

2.1. Промисловість 

29.  Сприяти реалізації інвестиційних та інноваційних намірів 

підприємств 

протягом року Департамент економіки, 

відділ аналізу регіональної 

статистики Головного 

управління статистики у 

Хмельницькій області, 

Хмельницька торгово-

промислова палата 

- 

30.  Здійснювати моніторинг обсягів реалізації промислової 

продукції, стану зайнятості працюючих на промислових 

підприємствах, погашення заборгованостей до бюджету, 

до Пенсійного фонду, із виплати заробітної плати 

протягом року Департамент економіки, 

відділ аналізу регіональної 

статистики Головного 

управління статистики у 

Хмельницькій області, ДПІ у 

м. Хмельницькому, 

управління 

Пенсійного фонду України у 

м. Хмельницькому, 

управління  соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 
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31.  Проводити організаційні заходи щодо участі промислових 

підприємств у виставках, ярмарках промислової продукції 

місцевого та регіонального рівнів 

протягом року Департамент економіки, 

Хмельницька торгово-

промислова палата 

- 

32.  
Сприяти просуванню товарів місцевих виробників на 

всеукраїнському та міжнародному ринках 

протягом року Департамент економіки, 

Хмельницька торгово-

промислова палата 

- 

33.  Сприяти відшкодуванню з державного бюджету податку 

на додану вартість підприємствам – експортерам у разі їх 

звернення 

протягом року Департамент економіки,  

ДПІ у м. Хмельницькому 

- 

34.  Сприяння суб’єктам господарської діяльності, які 

прагнуть відкрити власну справу в переобладнаних 

приміщеннях та розпочинають будівництво промислових 

та інших об’єктів  

протягом року Департаменти економіки, 

архітектури, містобудування 

та земельних ресурсів, 

управління комунального 

майна 

- 

35.  Сприяння формуванню кластерних моделей економічного 

розвитку 

протягом року Департамент економіки, 

Хмельницька торгово-

промислова палата 

- 

36.  Сприяти проведенню роз’яснювальної роботи з 

агровиробниками та переробними підприємствами 

стосовно активізації дій по вирощуванню і виробництву  

екологічно чистих, дієтичних та дитячих продуктів 

харчування 

протягом року Департамент економіки, 

Хмельницька торгово-

промислова палата, відділ 

аналізу регіональної 

статистики Головного 

управління статистики у 

Хмельницькій області 

- 

2.2. Будівництво  

37.  Забезпечити  введення в експлуатацію 117,0 тис. кв. м 

загальної площі житла за рахунок усіх джерел 

фінансування 

протягом року Управління капітального 

будівництва, підприємства та 

організації міста 

кошти 

підприємств, 

установ та 

організацій 

38.  Виготовити проектно-кошторисну документацію, 

провести інженерно-геодезичні вишукування та 

виготовити проект землевідведення для створення масиву 

індивідуальної забудови по вул. Набережній в мікрорайоні 

Лезнево 

протягом року Управління капітального 

будівництва 

міський бюджет 

39.  Забезпечити реалізацію заходів Програми будівництва 

доступного житла у Хмельницькій області на 2010-2017 

роки 

протягом року Департамент архітектури, 

містобудування та земельних 

ресурсів 

- 
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40.  Сприяти будівництву 107-ми квартирного житлового 

будинку по вул. Чорновола, 182 А  

протягом року Департамент архітектури, 

містобудування та земельних 

ресурсів 

державний 

бюджет 

41.  Сприяти будівництву 80-ти квартирного житлового 

будинку по вул. Чорновола, 176/1 

протягом року Департамент архітектури, 

містобудування та земельних 

ресурсів 

державний 

бюджет 

42.  Виготовити проектно-кошторисну документацію на 

перебудову майстерні по ремонту силових 

трансформаторів по вул. Кам'янецькій, 94/2 під 

гуртожиток для малих сімей працівників ХКП 

"Електротранс"  

протягом року Управління транспорту та 

зв'язку 

міський бюджет 

43.  Проводити роз’яснювальну роботу щодо прав громадян та 

умов будівництва (придбання) доступного житла 

протягом року Відділ обліку та розподілу 

житлової площі 
- 

44.  Розробити проект детального плану забудови центральної 

частини міста Хмельницького 

вересень Департамент архітектури, 

містобудування та земельних 

ресурсів 

міський бюджет 

45.  Створити автоматизований містобудівній кадастр міста 

Хмельницького, забезпечити ліцензування інформаційної 

системи містобудівного кадастру 

протягом року Департамент архітектури, 

містобудування та земельних 

ресурсів 

міський бюджет 

46.  Забезпечити ведення квартирного обліку громадян, які 

потребують поліпшення житлових умов 

протягом року Відділ обліку та розподілу 

житлової площі 

- 

47.  Провести перереєстрацію та уточнення переліку сімей, які 

потребують поліпшення житлових умов і перебувають на 

квартирному обліку у м. Хмельницькому 

ІІІ квартал Відділ обліку та розподілу 

житлової площі 

- 

48.  Сприяти забезпеченню житлом пільгових категорій 

громадян (потерпілих від аварії на ЧАЕС, інвалідів війни, 

учасників бойових дій, військовослужбовців запасу), 

службовим житлом – працівників сфери житлово-

комунального господарства 

протягом року Відділ обліку та розподілу 

житлової площі 

- 

2.3. Підприємництво 

49.  Забезпечити виконання заходів Регіональної програми 

розвитку малого підприємництва Хмельницької області на 

2011-2012 роки, передбачених на 2011 рік  

протягом року Департамент економіки, 

структурні підрозділи міської 

ради 

- 

50.  Опрацювати та визначити шляхи ефективного розв’язання 

проблемних питань розвитку підприємництва міста  

протягом року Галузеві ради підприємців, 

департамент економіки, 

Координаційна рада з питань 

розвитку підприємництва 

- 
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51.  Проводити круглі столи між представниками влади і 

бізнесу з обговорення та вирішення актуальних питань 

розвитку бізнесу. 

протягом року Департамент економіки - 

52.  Сприяти ефективному функціонуванню Центру підтримки 

малого підприємництва 

протягом року Департамент економіки - 

53.  Продовжити впорядкування та спрощення системи 

отримання документів дозвільного характеру відповідно 

до вимог Закону України "Про дозвільну систему у сфері 

господарської діяльності" 

протягом року Дозвільний центр 

департаменту економіки 

- 

54.  Сприяти розширенню застосування декларативного 

принципу при започаткуванні підприємницької діяльності 

протягом року Дозвільний центр 

департаменту економіки 

- 

55.  Залучати підприємців до участі  у державній програмі 

"Українська ініціатива" та інших навчальних програмах 

для підприємців 

протягом року Департамент економіки, 

Хмельницька торгово-

промислова палата 

- 

56.  Провести конкурс на звання "Кращий підприємець міста" вересень Департамент економіки, 

галузеві ради підприємців, 

Хмельницька торгово-

промислова палата 

- 

2.4. Торгівля та надання послуг 

57.  Проводити роботу щодо недопущення стихійної торгівлі 

на вулицях міста 

протягом року Управління торгівлі 

 

- 

58.  Проводити ярмарки з продажу сільськогосподарської 

продукції 

протягом року Управління торгівлі - 

59.  Забезпечити функціонування постійно-діючої виставки-

ярмарку (Львівське шосе, 14) по торгівлі продовольчих 

товарів місцевих товаровиробників 

протягом року Управління торгівлі - 

60.  Проводити моніторинг торговельної мережі з метою 

недопущення встановлення необґрунтовано високих цін 

на соціально значимі продукти харчування 

протягом року Управління торгівлі - 

61.  Припинити дрібно-роздрібну торгівлю на тротуарі по вул. 

Проскурівського підпілля 

січень Управління торгівлі,  

МКП ринок “Ранковий”, 

міський відділ УМВС 

- 

62.  Провести конкурс професійної майстерності "Кращий 

кухар" 

II квартал Управління торгівлі - 

63.  Проводити інформаційно-роз’яснювальну роботу, 

семінари, навчання з керівниками закладів торгівлі і 

протягом року Управління торгівлі - 
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побуту 

64.  Започаткувати проведення виставки-ярмарки "Купуй 

Хмельницьке!"  

 

протягом року Управління торгівлі, 

департамент економіки,  

Хмельницька Торгово-

промислова палата 

- 

65.  Проводити рейдові перевірки щодо дотримання правил 

торгівлі та санітарно-епідеміологічних вимог  на 

підприємствах торгівлі, громадського харчування, побуту 

та на ринках міста 

протягом року Управління торгівлі,  

Хмельницька міська 

санітарно-епідеміологічна 

станція, управління 

ветеринарної медицини в 

Хмельницькій області 

- 

66.  Проводити роботу з легалізації тіньової зайнятості на 

ринках міста 

протягом року Управління торгівлі, 

фінансове управління 

ДПІ у м. Хмельницькому 

- 

67.  Продовжити будівництво оптового ринку 

сільськогосподарської продукції "Дубове" 

протягом року Управління торгівлі кошти інвесторів 

ІІІ. СОЦІАЛЬНА ПОЛІТИКА 

3.1. Заробітна плата 

68.  Проводити щомісячний моніторинг рівня середньої 

заробітної плати та заборгованості з  її виплати на 

підприємствах, в установах та організаціях міста усіх 

форм власності 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

69.  Проводити засідання міської комісії з питань забезпечення 

своєчасності та повноти сплати податків, погашення 

заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій, 

інших соціальних виплат 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

70.  Здійснювати перевірки підприємств міста щодо виконання 

умов колективних договорів та дотримання вимог чинного 

законодавства про працю, направляти  матеріали щодо 

порушників до прокуратури міста Хмельницького для 

відповідного реагування 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

71.  Забезпечити роботу телефонів "гарячої лінії" (70-41-46, 65-

42-81), на які можуть звернутися громадяни міста з питань 

законодавства про працю, зокрема з питань дотримання 

законодавчо встановлених державних мінімальних 

гарантій оплати праці та трудових відносин 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 
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72.  Контролювати при реєстрації колективних договорів 

підприємств-боржників із заробітної плати наявність в їх 

складі графіку погашення заборгованості та надавати 

рекомендації щодо дотримання керівниками підприємств 

чинного законодавства про працю 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

73.  Проводити інформаційно-роз’яснювальну роботу серед 

працівників з питань законодавства про працю, 

розповсюджувати пам’ятки "тіньова" зайнятість і 

"тіньова" заробітна плата, в яких міститься інформація про 

соціальну незахищеність в разі не оформлення трудових 

відносин з роботодавцем офіційно 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

3.2. Зайнятість населення, ринок праці, створення безпечних, сучасних умов праці 

74.  Забезпечити виконання заходів "Програми зайнятості 

населення м. Хмельницького на 2010-2011 роки", 

передбачених на 2011 рік 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

75.  Проводити моніторинги: 

       - вивільнення працівників з промислових підприємств 

міста; 

       - чисельності працюючих в умовах вимушеної 

неповної зайнятості; 

       - кількості працівників, відправлених  у відпустку без 

збереження заробітної плати 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

76.  Сприяти  працевлаштуванню на вільні та створені робочі 

місця незайнятих громадян 

протягом року Центр зайнятості, роботодавці кошти ФЗССВБ 

 

77.  Проводити професійну підготовку, перепідготовку, 

підвищення кваліфікації під   конкретні замовлення 

роботодавців та забезпечувати працевлаштування після 

закінчення навчання 

протягом року Центр зайнятості, 

роботодавці,  

управління освіти 

кошти ФЗССВБ 

 

78.  Залучати незайнятих громадян до громадських робіт  протягом року Центр зайнятості кошти ФЗССВБ 

79.  Сприяти працевлаштуванню окремих соціально – 

демографічних груп населення (молоді, якій надається 

перше робоче місце, жінок з дітьми, інвалідів) шляхом 

надання роботодавцям відповідних дотацій 

протягом року Центр зайнятості, 

роботодавці, 

кошти ФЗССВБ 

80.  Забронювати до 5% робочих місць на підприємствах, в 

організаціях і установах різних форм власності для 

працевлаштування працездатних громадян, які 

протягом року Центр зайнятості, роботодавці 

 

кошти ФЗССВБ 



 

 

10 

 

потребують соціального захисту і не можуть на рівних 

умовах конкурувати на ринку праці 

81.  Провести для молоді, яка навчається в загальноосвітніх 

школах ярмарки професій, марафони робітничих професій, 

тижні профорієнтації, презентації професій, 

професіографічні екскурсії, спрямовані на підвищення 

престижу робітничих професій 

протягом року Центр зайнятості, 

роботодавці,  

управління освіти 

кошти ФЗССВБ 

82.  Сприяти працевлаштуванню осіб з обмеженими 

можливостями на вільні вакансії для даної категорії, 

надавати консультації, проводити ярмарки та міні ярмарки 

вакансій 

протягом року Центр зайнятості, 

роботодавці, обласне 

відділення фонду соціального 

захисту інвалідів 

кошти ФЗССВБ 

83.  Забезпечити виконання Комплексних заходів з 

поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого 

середовища, передбачених на 2011 рік (затверджені 

рішенням Хмельницької обласної ради від 18.10.2006  № 

6-4/2006) 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

кошти 

підприємств,  

установ, 

організацій 

84.  Провести заходи з нагоди Всесвітнього дня охорони праці  

 

квітень-травень Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

85.  Здійснювати контроль за охороною праці працівників 

підприємств, установ, організацій усіх форм власності, 

проводити атестацію робочих місць за умовами праці  

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

86.  Проводити реєстрацію колективних договорів підприємств 

тільки при умові наявності в договорі розділу "Охорона 

праці" 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

3.3. Соціальне забезпечення 

87.  Надати додаткові субсидії на оплату житлово-

комунальних послуг малозабез-печеним верствам 

населення 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

88.  Надати житлові субсидії сім’ям, що складаються лише з 

непрацездатних громадян, інвалідів І, ІІ групи, дітей 

круглих сиріт, дітей, які залишилися без батьківського 

піклування 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

89.  Надати 50% пільгу по сплаті за житлово-комунальні 

послуги сім’ям, в складі яких двоє і більше інвалідів І 

групи 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

90.  Забезпечити виплату грошової допомоги на кишенькові 

витрати дітям-сиротам та дітям, позбавлених 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 



 

 

11 

 

батьківського піклування 

91.  Надати матеріальну допомогу інвалідам, ветеранам війни 

та праці, малозабезпеченим жителям міста 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

92.  Забезпечити виплату надбавки до пенсій членам 

Проскурівського підпілля, партизанам, визволителям м. 

Хмельницького та колишнім політв’язням та 

репресованим 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

93.  Надати одноразову допомогу на поховання осіб, які не 

були пенсіонерами, не перебували на обліку в центрі 

зайнятості, не займались підприємницькою діяльністю 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

94.  Забезпечити інвалідів, ветеранів війни та праці путівками 

для санаторно-курортного лікування 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

95.  Провести капітальний ремонт жилих будинків і квартир 

інвалідів війни, членів сімей загиблих 

військовослужбовців та прирівняних до них осіб, 

малозабезпечених верств населення 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

96.  Забезпечити стабільне функціонування соціальних 

закладів: 

        - територіального центра соціального 

обслуговування; 

        - центру реабілітації та тимчасового перебування 

інвалідів з розумовою відсталістю "Родинний затишок"; 

        - будинку тимчасового перебування громадян, які 

втратили зв’язок з сім’ями "Промінь надії"; 

        - центру реабілітації змішаного типу для дітей-

інвалідів з розумовою відсталістю "Школа життя"; 

        - рекреаційного центру "Берег надії". 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

97.  Визначити коло осіб, які потребують соціальної допомоги, 

забезпечити надання їм своєчасної допомоги 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

98.  Проводити заходи з нагоди святкування державних, 

релігійних, професійних та інших свят: День вшанування 

учасників бойових дій на території інших держав, 

Міжнародний жіночий день 8 Березня, Великодні свята; 

День працівника соціальної сфери, День Перемоги у 

Великій Вітчизняній війні, День пам’яті жертв політичних 

репресій, День захисту дітей, День ветерана, День 

партизанської слави, Міжнародний день інвалідів, 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 
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вшанування ліквідаторів аварії на ЧАЕС, День 

благодійництва, новорічні ранки для дітей-інвалідів. 

99.  Провести вшанування та привітання найстаріших жителів 

міста Хмельницького, яким у 2011 році виповнюється 100 

років (в базі даних 6 громадян) 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

100.  Надати фінансову підтримку громадським організаціям 

інвалідів та ветеранів 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

101.  Забезпечити своєчасну виплату всіх видів державної 

допомоги відповідно до вимог чинного законодавства з 

державного бюджету 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

державний 

бюджет 

102.  Розробити та розпочати впровадження стандартів якості 

соціальних послуг 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

103.  Сприяти розвитку волонтерського руху для надання 

всебічної допомоги та здійснення соціального супроводу і 

соціальної реабілітації інвалідів, кризових категорій дітей 

та молоді 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я, 

управління освіти 

- 

104.  Провести презентації в навчальних закладах з метою 

поширення ідеї волонтерства та залучення нових 

волонтерів 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

105.  Провести роз’яснювальну роботу серед населення, з 

ветеранськими та іншими громадськими організаціями, які 

об’єднують  пільгові категорії населення, щодо 

доцільності реформування системи соціальних пільг, 

впровадження системи адресності надання пільг 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

3.4. Молодіжна та сімейна політика, захист прав дітей 

106.  Забезпечити виконання заходів, передбачених на 2011 рік: 

        - "Програмою підтримки сім'ї до 2011 року"; 

        - "Програмою патріотичного виховання, формування 

здорового способу життя, розвитку духовності дітей та 

молоді  міста Хмельницького на 2008-2012 роки" 

протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров'я, 

управління молоді та спорту 

- 

107.  Проводити профілактику негативних соціальних явищ у 

молодіжному середовищі (соціологічні дослідження, акції  

"Анти-СНІД", "Стоп тютюнопалінню", випуск буклетів, 

листівок, проведення семінарів та круглих столів, 

забезпечення роботи консультативного пункту) 

протягом  року Центр соціальної допомоги 

молоді 

міський бюджет 

108.  Залучати молодь до громадського життя міста та розвитку 

молодіжного руху 

протягом  року Управління молоді та спорту - 



 

 

13 

 

109.  Проводити роботу з профорієнтації молоді та сприяння 

вибору майбутньої професії 

протягом  року Управління молоді та спорту - 

110.  Сприяти діяльності молодіжного центру праці в реалізації 

соціального проекту "Працевлаштування молоді" 

протягом  року Управління молоді та спорту міський бюджет 

111.  Провести поточні ремонти  підліткових клубів, придбати 

необхідний інвентар 

 

червень-вересень  

 

Управління молоді та спорту  міський бюджет 

залучені кошти  

112.  Організовувати змістовне дозвілля дітей  Центр по роботі з дітьми та 

підлітками 

міський бюджет 

113.  Забезпечити оздоровлення та відпочинок в літніх таборах 

дітей шкільного віку пільгових категорій  

червень-серпень Управління соціальної 

політики та охорони здоров'я 

міський бюджет, 

обласний бюджет, 

державний 

бюджет 

114.  Сприяти наданню молодим сім’ям та одиноким 

громадянам молодіжного кредиту на будівництво або 

реконструкцію житла 

протягом року Управління молоді та спорту міський 

бюджет 

 

115.  Надавати всебічну допомогу багатодітним родинам  протягом  року Управління соціальної 

політики та охорони здоров'я 

 

116.  Проводити адаптаційну та психолого-реабілітаційну 

роботу з особами, які постраждали від насильства в сім’ї 

протягом року Центр роботи з сім’ями, 

жінками та дітьми "Родинний 

дім" 

міський бюджет, 

залучені кошти 

117.  Забезпечити ефективну роботу психолого-консультативної 

служби "Школа молодої сім’ї" 

протягом року Центр соціальної допомоги 

молоді 

міський бюджет 

118.  Надавати допомогу у влаштуванні дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування до сімейних форм 

виховання  

протягом року Служба у справах дітей, 

управління освіти 

- 

119.  Забезпечити пошук та підбір кандидатів у прийомні 

батьки, батьки-вихователі та підготовки кандидатів в 

опікуни/піклувальники, прийомні батьки, батьки-

вихователі 

протягом року Служба у справах дітей, 

управління освіти 

- 

120.  Забезпечити соціальне супроводження прийомних сімей, 

дитячих будинків сімейного типу 

протягом року Служба у справах дітей, 

управління освіти 

- 

121.  Здійснювати контроль за станом виховної роботи з дітьми 

в навчальних закладах та за місцем проживання, умовами 

утримання дітей-сиріт та дітей,  позбавлених 

батьківського піклування в сім’ях опікунів та прийомних 

сім’ях.  

протягом року Служба у справах дітей, 

управління освіти 

- 
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122.  Провести заходи для дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, і тих, які виховуються в 

складних матеріально-побутових умовах до Дня захисту 

дітей,  Дня знань,  Дня Святого Миколая, новорічних свят. 

протягом року Служба у справах дітей, 

управління освіти 

міський бюджет 

4. ГУМАНІТАРНА СФЕРА 

4.1. Охорона здоров’я  

123.  Покращити  матеріально-технічне забезпечення закладів 

охорони здоров’я, забезпечити належне харчування у 

стаціонарах лікарень 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

124.  Організувати та провести щорічний медичний огляд та 

лікування пільгових категорій населення, профілактичні 

огляди учнів загальноосвітніх навчальних закладів 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

125.  Забезпечити якісну та сучасну діагностику  туберкульозу 

на ранніх стадіях (лабораторне обстеження, 

рентгенологічне обстеження, туберкулінодіагностика) 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

126.  Придбати апарат УЗД для міської лікарні та провести 

модернізацію рентгенологічного апарату в поліклініці №2  

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

127.  Забезпечити виконання Комплексної програми "Цукровий 

діабет" (у т.ч.: впровадити ранню діагностику 

захворювання на цукровий діабет із застосуванням 

сучасних лабораторних досліджень; придбати 

цукрознижуючі  таблетовані препарати, глюкометри та 

тест полоски до них, апарат для цілодобового 

моніторування глюкози крові) 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

128.  Продовжити облаштування амбулаторій загальної 

практики сімейної медицини та дооснащення підрозділів 

територіальних поліклінік необхідним устаткуванням 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

129.  Забезпечити вільний доступ до консультування та 

безоплатного тестування на ВІЛ-інфекцію різних 

категорій населення шляхом створення міської мережі 

кабінетів  довіри у лікувально - профілактичних закладах 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

130.  Забезпечити виконання Загальнодержавної програми 

імунопрофілактики та захисту населення від інфекційних 

хвороб на 2009-2015 роки (вакцинація проти грипу 

населення міста "групи ризику" за епідемічними показами; 

придбання анатоксину проти-правцевого, імуноглобуліну 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 
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антирабічного, КОКАВ, протиправцевої сиворотки, 

протигангренозної сиворотки для травма-тологічного 

пункту міської лікарні, збільшення кількості 

профілактичних щеплень) 

131.  Забезпечити виконання Загальнодержавної програми 

боротьби з онкологічними захворюваннями на 2007-2016 

роки (збільшити кількість виявлених онкологічних 

захворювань на ранніх стадіях (придбати одноразові 

щіточки для забору матеріалу в жіночих консультаціях), 

забезпечити лікування хворих, підвищити рівень 

обізнаності населення щодо ризиків онкологічних 

захворювань) 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

 

132.  Придбати поліклініці №1 сучасний мамограф  протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

133.  Забезпечити виконання Державної програми  

"Репродуктивне здоров'я нації" на період до 2015 року 

(забезпечити акушерські стаціонари необхідними 

витратними матеріалами, активізувати просвітницьку 

роботу для дітей, підлітків та молоді з питань здорового 

способу життя, планування сім’ї та профілактики 

інфекцій, які передаються статевим шляхом та ВІЛ) 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

134.  Забезпечити слуховими апаратами інвалідів Великої 

Вітчизняної Війни  

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

135.  Забезпечити зубопротезування інвалідів та учасників 

Великої Вітчизняної Війни 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

136.  Провести реконструкцію травматологічного пункту та 

створення центру невідкладної травматологічної допомоги 

в Хмельницькій міській лікарні 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

137.  Придбати 2 автомобілі для станції швидкої медичної 

допомоги  

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

міський бюджет 

138.  Проводити роз’яснювальну роботу серед населення щодо 

доцільності та переваг системи медичного страхування 

протягом року Управління соціальної 

політики та охорони здоров’я 

- 

4.2. Освіта 

139.  Забезпечити виконання заходів Програми розвитку 

дошкільної освіти в м. Хмельницькому на 2007-2011 рр., 

передбачених на 2011 рік 

протягом року Управління освіти міський бюджет 
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140.  Створити умови для обов'язкової дошкільної освіти для 

дітей старшого дошкільного віку 

протягом року Управління освіти - 

141.  Добудувати приміщення на 6 груп НВО №1 по 

Старокостянтинівському шосе, 3б 

протягом року Управління капітального 

будівництва 

міський бюджет 

142.  Провести капітальний ремонт приміщення ДНЗ №1 по 

вул. Козацькій, 54/1 для відкриття 3 додаткових груп 

до 1 вересня  Управління освіти міський бюджет 

143.  Провести капітальний ремонт приміщення НВК №6 по 

вул. Молодіжній, 5/1 для відкриття 1 додаткової групи 

до 1 вересня  Управління освіти міський бюджет 

144.  Виготовити проектно-кошторисну документацію на 

будівництво ДНЗ на 250 місць по вул. Шостаковича, 28 у 

мікрорайоні Лезневе 

протягом року Управління капітального 

будівництва 

 

міський бюджет 

145.  Відкрити фізико-математичну школу  для обдарованих 

дітей 

протягом року Управління освіти - 

146.  Відкрити жіночу гімназію  протягом року Управління освіти - 

147.  Провести капітальний ремонт 10 шкіл  до 1 вересня  Управління освіти міський бюджет 

148.  Забезпечити виплату премій 40 педагогічним працівникам 

– авторам навчальних підручників, посібників, 

методичних розробок, переможцям конкурсу "Вчитель 

року" 

протягом року Управління освіти Міський бюджет 

149.  Продовжити практику виплати стипендій міського голови  

переможцям олімпіад, конкурсів, турнірів, фестивалів             

(25 осіб) 

протягом року Управління освіти Міський бюджет 

150.  Сприяти впровадженню профільного навчання в 

навчальних закладах міста 

протягом року Управління освіти міський бюджет 

151.  Забезпечити виконання міської Програми роботи з 

обдарованими дітьми та учнівською молоддю на 2010-

2014 роки "Обдарованість" 

протягом року Управління освіти міський бюджет 

152.  Забезпечити виконання Державної Програми "Вчитель" протягом року Управління освіти міський бюджет 

153.  Забезпечити роботу пришкільних оздоровчих таборів з 

денним перебуванням при загальноосвітніх школах, 

Палаці творчості дітей та юнацтва, табору "Совиний яр" в 

Новоушицькому районі Хмельницької області 

червень-серпень Управління освіти - 

154.  Забезпечити всебічну допомогу дітям пільгових категорій: протягом року Управління освіти міський бюджет 

153.1. організувати літнє оздоровлення; червень-серпень Управління освіти міський бюджет 
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153.2. 
надати грошову допомогу дітям-сиротам випускникам                  

9-х, 11-х класів; 

протягом року Управління освіти міський бюджет 

153.3. 
надати грошову допомогу дітям-сиртам, яким у 2011 році 

виповнюється 18 років;  

протягом року Управління освіти міський бюджет 

153.4. 
забезпечити дітей-сиріт шкільною та спортивною 

формами; 

протягом року Управління освіти міський бюджет 

153.5. 

організувати безкоштовне харчування дітей з 

малозабезпечених сімей, дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування;  

протягом року Управління освіти міський бюджет 

153.6. 
надати допомогу у здобутті вищої освіти студентам 

пільгових категорій 

протягом року Управління освіти міський бюджет 

155.  Покращити матеріально-технічну базу НВЗ "Школа-

дитячий садок" для дітей з порушенням слуху спеціальної 

загальноосвітньої школи №32  

протягом року Управління освіти міський бюджет 

156.  Продовжити інформатизацію та комп’ютеризації закладів 

освіти 

протягом року Управління освіти міський бюджет, 

залучені кошти 

157.  Забезпечити подарунками першокласників на святі 

"Знань", новорічними подарунками дітей дошкільного віку 

та учнів початкових класів 

протягом року Управління освіти міський бюджет 

158.  Сприяти підвищенню рівня кадрового потенціалу 

(збільшення частки педагогів з вищою освітою, 

педагогічними званнями, вищої та першої категорії, 

вчителів та керівників навчальних закладів, що пройшли 

курсову перепідготовку, володіють комп’ютерними  

технологіями, залучення до навчально-виховного процесу 

наукових працівників, психологів, соціальних педагогів). 

протягом року Управління освіти - 

4.3. Культура і туризм 

159.  Забезпечити виконання заходів "Програми розвитку 

культури і мистецтва в місті Хмельницькому на 2007-2011 

роки", передбачених на 2011рік  

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет, 

залучені кошти 

160.  Забезпечити проведення культурно-мистецьких заходів до 

державних, народних, професійних свят, фестивалів, 

конкурсів, Дня міста 

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 

161.  Виплачувати персональні щомісячні стипендії 

обдарованим дітям, викладачам шкіл естетичного 

виховання, провідним митцям міста 

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 
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162.  Сприяти участі талановитих дітей та молоді у фестивалях і 

конкурсах всіх рівнів, забезпечувати підтримку творчої 

молоді у реалізації мистецьких проектів 

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 

163.  Встановити пільги в оплаті за навчання в школах 

естетичного виховання обдарованих дітей та молоді 

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 

164.  Створити хореографічне відділення, класи гончарства та 

естетичного виховання дітей    3-5 років в ДМШ №3 по 

вул. Залізняка, 34/1 

грудень Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 

165.  Провести підготовчі роботи в центральній та бібліотеках-

філіях №2, 7, 9, 14 щодо впровадження проекту IREX 

"Організація нових бібліотечних послуг з використанням 

вільного доступу до Інтернету" в рамках програми 

"Бібліоміст" 

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 

166.  Завершити капітальний ремонт приміщення філії 

відділення образотворчого мистецтва по вул. Молодіжній, 

2/3в 

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 

167.  Провести капітальний ремонт додаткових приміщень 

дитячої школи образотворчого та декоративно-

прикладного мистецтва по вул. Проскурівській, 60/1 

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 

168.  Провести капітальний ремонт додаткового приміщення 

школи іконопису "Нікош" по вул. Проскурівській, 60 

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 

169.  Провести капітальний ремонт фасаду, системи опалення та 

замінити стіноблоки на маршових переходах Центру 

національного виховання учнівської молоді по вул. 

Курчатова, 1б 

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 

170.  Провести капітальний ремонт фасаду, сходових маршів 

лівого крила, санвузлів міського будинку культури по вул. 

Проскурівській, 43  

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 

171.  Провести капітальний ремонт приміщень Централізованої 

бібліотечної системи по вул. Подільській, 78 

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 

172.  Провести капітальний ремонт музею Проскурівського 

підпілля по вул. Шевченка, 3 

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 

173.  Придбати сценічні костюми для муніципального оркестру протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 

174.  Виготовити проектно-кошторисну документацію та 

розпочати реконструкцію приміщення під концертний зал 

КП кінотеатр ім. Т.Г. Шевченка 

протягом року Управління культури  

і туризму 

міський бюджет 
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175.  Організувати та провести відкриття туристичного сезону квітень Управління культури і 

туризму, 

туристичні організації 

міський бюджет, 

залучені кошти 

176.  Забезпечити спільно з обласним відділом охорони 

культурної спадщини видання "Каталогу пам’яток історії і 

культури міста Хмельницького" 

квітень Управління культури і 

туризму 

міський бюджет 

4.4. Фізична культура і спорт 

177.  Забезпечити виконання заходів "Програми розвитку 

фізичної культури та спорту в м. Хмельницькому  на 2007-

2011 роки", передбачених на 2011 рік 

протягом року Комітет з фізичної культури  

і спорту 

міський бюджет 

178.  Забезпечити проведення міських фізкультурно-

спортивних заходів (у тому числі для інвалідів) 

протягом року Комітет з фізичної культури 

і спорту 

міський бюджет 

179.  Забезпечити належне функціонування дитячо-юнацьких 

спортивних шкіл, придбання необхідного інвентарю 

протягом року Комітет з фізичної культури  

і спорту 

міський бюджет 

180.  Забезпечити підготовку та участь міських спортсменів 

(збірних команд міста) в обласних, всеукраїнських та 

міжнародних змаганнях 

протягом року Комітет з фізичної культури  

і спорту 

міський бюджет 

181.  Забезпечити виплату персональної стипендії десяти 

кращим спортсменам міста 

протягом року Комітет з фізичної культури  

і спорту 

міський бюджет 

182.  Розробити та затвердити положення про преміювання 

кращих тренерів, розпочати виплату премій 

протягом року Комітет з фізичної культури 

і спорту 

міський бюджет 

183.  Виготовити проектно-кошторисну документацію на 

реконструкцію легкоатлетичного ядра на спортивному 

комплексі "Поділля" ДЮСШ №1 по вул. Проскурівській, 

81  

протягом року Комітет з фізичної культури  

і спорту 

міський бюджет 

184.  Провести реконструкцію котельні, системи опалення, 

гарячого водопостачання спортивного залу Хмельницької 

ДЮСШ №2 по вул. Проскурівській, 66 

протягом року Комітет з фізичної культури  

і спорту 

міський бюджет 

185.  Забезпечити пошук інвесторів для будівництва двох 

футбольних полів по вул. Зарічанській, 11/5 та 

будівництва Палацу спорту по вул. Прибузькій, 5/1 

протягом року Комітет з фізичної культури  

і спорту 

кошти інвесторів 

5. ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО 

5.1. Житловий фонд. Комунальне господарство  

186.  Забезпечити належне утримання та ефективну 

експлуатацію житлового фонду шляхом проведення: 
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185.1. капітального ремонту покрівель; 

 

II-III  квартал Управління ЖКГ міський бюджет, 

державний бюджет 

185.2. капітального ремонту сантехнічних мереж; II-III  квартал Управління ЖКГ міський бюджет, 

державний бюджет 

185.3. капітального ремонту фасадів; 

 

II-III  квартал Управління ЖКГ міський бюджет 

185.4. заміни групових та встановлення нових запобіжних 

коробок та електрощитів. 

ІІ квартал Управління ЖКГ міський бюджет 

187.  Провести експертне обстеження, модернізацію, 

капітальний ремонт та заміну ліфтів в житлових будинках 

протягом року Управління ЖКГ міський бюджет, 

державний бюджет 

188.  Сприяння створенню об’єднань співвласників 

багатоквартирних будинків  

протягом року Управління ЖКГ - 

189.  Забезпечити передачу одно- та двоповерхові будинки, в 

яких всі квартири є приватною власністю, у власність 

мешканців 

протягом року Управління ЖКГ - 

190.  Забезпечити належне утримання об’єктів комунального 

господарства (зелені насадження, штучні споруди, малі 

архітектурні форми, кладовища, мережі зовнішнього 

освітлення міста, фонтани тощо), санітарне очищення та 

прибирання міста  

протягом року Управління ЖКГ міський бюджет 

191.  Провести аналіз стану діючої системи санітарної очистки, 

прибирання та поводження з відходами в місті. Розробити 

нову удосконалену схему санітарної очистки міста 

ІІ квартал Управління ЖКГ міський бюджет 

192.  Продовжити роботи щодо поліпшення технічного стану 

тротуарів, прибудинкових територій та внутрішньо-

квартальних проїзних доріг 

II-III квартал Управління ЖКГ міський бюджет 

193.  Продовжити облаштування дитячих та спортивних 

майданчиків 

II-III квартал Управління ЖКГ міський бюджет 

194.  Провести капітальний ремонт автомобільних доріг та 

поточний ремонт вулично-дорожньої мережі 

II-III квартал Управління ЖКГ міський бюджет, 

обласний  бюджет, 

державний бюджет 

195.  Завершити капітальний ремонт шляхопроводу по вул. 

Трудовій 

II-III квартал Управління ЖКГ міський бюджет 

196.  Забезпечити безпечні умови дорожнього руху (ремонт 

світлофорних об’єктів, встановлення системи 

відеоспостереження за дорожнім рухом, нанесення 

дорожньої розмітки, заміна та експлуатація дорожніх 

протягом року Управління ЖКГ міський бюджет 
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знаків тощо)   

197.  Залучати громадськість до управління житлово-

комунальним господарством шляхом проведення 

громадських слухань, круглих столів для формування 

виваженої громадської позиції та дотримання балансу 

інтересів надавачів та споживачів житлово-комунальних 

послуг 

протягом року Управління ЖКГ - 

5.2. Енергозабезпечення та енергозбереження 

198.  Розробити Програму енергозбереження в місті на 2011-

2015 роки 

  

ІІІ квартал  Департамент економіки, 

управління ЖКГ, 

комунальні підприємства 

- 

199.  Провести заміну теплових мереж на попередньоізольовані 

труби  

 

ІІ-ІІІ квартал МКП "Хмельницьк-

теплокомуненерго" 

КП "Південно-Західні 

тепломережі" 

кошти 

комунальних 

підприємств 

200.  Провести реконструкцію теплової мережі від ТК-603/1 по 

пров. Пяскорського, 3 до ТК-3 по вул. Курчатова, 102/1 

протягом року КП "Південно-Західні 

тепломережі" 

міський бюджет 

201.  Провести капітальний ремонт мереж зовнішнього 

освітлення з використанням сучасних енергозберігаючих 

технологій (у т.ч. заміна світильників з лампами ДРЛ та 

розжарення на світильники з лампами ДНАТ у кількості 

600 штук).    

протягом року КП "Міськсвітло" міський бюджет 

202.  Побудувати нові кабельні лінії 10 кВ в мікрорайонах 

Дубове, Гречани, Південно-західному мікрорайоні та 

центральній частині міста. 

протягом року Хмельницький  

міський РЕМ 

Кошти ВАТ ЕК 

"Хмельницьк-

обленерго" 

203.  Побудувати розвантажувальні трансформаторні підстанції 

по вул. Південній, вул. Залізничній, пров. Ганжі, на 

перехрестях вул. Козача та вул. Ватутіна, в житлових 

масивах "Обрій" по вул. Молодіжній – вул. Нечая та по 

вул. Молдавській 

протягом року Хмельницький  

міський РЕМ 

 

Кошти ВАТ ЕК 

"Хмельницьк-

обленерго" 

204.  Здійснювати контроль за споживанням води, теплової, 

електричної енергії та газу бюджетними закладами та 

комунальними підприємствами міста 

протягом року Комунальні підприємства 

бюджетні установи,  

департамент економіки 

- 

205.  Проводити просвітницьку кампанію в засобах масової 

інформації щодо економного використання енергоресурсів 

та впровадження заходів з енергозбереження 

протягом року МКП "Хмельницьк-

теплокомуненерго" 

КП "Південно-Західні 

- 
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тепломережі",  

МКП 

"Хмельницькводоканал", 

комунальні ЗМІ 

206.  Продовжити будівництво водогону від с. Чернелівка 

Красилівського району до м. Хмельницького  

протягом року МКП "Хмельницькводоканал" державний бюджет,  

міський бюджет 

207.  Побудувати самопливний каналізаційний колектор 

діаметром 1000 мм від перехрестя вул. Свободи – 

Зарічанська до житлового будинку по вул. Зарічанській, 

3/2 довжиною 400 п.м 

протягом року МКП "Хмельницькводоканал" міський бюджет 

208.  Запровадити в освітніх закладах міста факультативні 

заняття з енергозбереження 

протягом року Управління освіти - 

5.3. Транспорт та зв'язок  

209.  Забезпечити виконання заходів, передбачених на 2011 рік: 

"Програмою розвитку міського електротранспорту м. 

Хмельницького на 2008-2015 роки"; 

"Програмою підвищення безпеки дорожнього руху в м. 

Хмельницькому на період 2008-2012 років". 

протягом року Управління транспорту  

та зв’язку  

міський бюджет 

210.  Провести відшкодування за пільговий проїзд в 

тролейбусах і автобусах окремих  категорій громадян 

протягом року Фінансове управління, 

ХКП "Електротранс" 

державний 

бюджет 

211.  Забезпечити додатково пільговий проїзд в тролейбусах і 

автобусах комунальної власності окремих категорій 

громадян (студентів та учнів шкіл, батьків багатодітних 

сімей, донорів, дактилологів та ін.) відповідно рішень 

міської ради 

протягом року ХКП "Електротранс" міський бюджет 

212.  Надати фінансову підтримку ХКП "Електротранс" протягом року Міська рада міський бюджет 

213.  Придбати кузов для тролейбусу протягом року ХКП "Електротранс" міський бюджет 

214.  Провести ремонт 10,4 км  кабельних мереж протягом року ХКП "Електротранс" власні кошти 

підприємства 

215.  Провести капітальний та середній ремонти контактної 

мережі із заміною пошкоджених опор та контактного 

дроту 

протягом року ХКП "Електротранс" власні кошти 

підприємства 

216.  Провести капітальний ремонт агрегатів до тролейбусів та 

автобусів, середні ремонти і технічне обслуговування 

тролейбусів та автобусів 

протягом року ХКП "Електротранс" власні кошти 

підприємства 
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217.  Придбати близько 220 автомобільних шин на тролейбуси протягом року ХКП "Електротранс" власні кошти 

підприємства 

218.  Відкрити диспетчерський пункт з облаштуванням 

прилеглої території площадками для перевірки 

транспортних засобів на автостоянці по вул. 

Майборського, 11/1 

протягом року КП по організації роботи 

міського пасажирського 

транспорту 

власні кошти 

підприємства 

219.  Створити матеріально-технічну базу для проходження 

технічного обслуговування автомобілів на гаражному 

комплексі по вул. О. Кобилянської, 19 

протягом року КП по організації роботи 

міського пасажирського 

транспорту 

власні кошти 

підприємства 

6. СИСТЕМА УПРАВЛІННЯ 

6.1. Управління земельними ресурсами 

220.  Забезпечити конкурентне та прозоре середовище під час 

передачі земельних ділянок в оренду або їх продажу 

шляхом проведення земельних аукціонів, висвітлення 

діяльності міської влади із земельних питань в засобах 

масової інформації, постійне оприлюднення переліку 

вільних земельних ділянок тощо. 

протягом року Управління земельних 

ресурсів та земельної 

реформи,  

МКП "Хмельницьк-

інфоцентр", газета міської 

ради "Проскурів" 

- 

221.  Підготовити необхідну документацію на земельні ділянки, 

право оренди яких буде надаватись на земельних 

аукціонах 

протягом року Управління земельних 

ресурсів та земельної 

реформи 

міський бюджет 

222.  Продовжити роботу з оформлення права 

землекористування юридичним та фізичним особам 

протягом року Управління земельних 

ресурсів та земельної 

реформи 

- 

223.  Встановити межі міста Хмельницького в натурі на 

місцевості 

протягом року Управління земельних 

ресурсів та земельної 

реформи 

міський бюджет 

6.2. Управління об’єктами комунальної власності 

224.  Продовжити інвентаризацію, виготовлення технічних 

паспортів та оформлення свідоцтв про право власності на 

нерухоме майно 

протягом року 

Хмельницьке бюро технічної 

інвентаризації 

міський бюджет 

225.  Проводити оцінку комунального майна для укладання 

договорів оренди та здійснення приватизації майна міської 

комунальної власності 

протягом року Управління комунального  

майна 

 

міський бюджет 

226.  Забезпечити виконання заходів "Програми передачі 

гуртожитків у власність територіальної громади міста 

Хмельницького на 2009-2011 роки", передбачених на 2011 

протягом року Управління комунального  

майна, 

Хмельницьке бюро технічної 

- 
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рік інвентаризації 

227.  Провести судово-претензійну роботу  з боржниками по 

орендній платі та за  приватизовані об'єкти 

протягом року Управління комунального  

майна, 

МКП по утриманню 

нежитлових приміщень 

комунальної власності 

- 

228.  Провести капітальні ремонти будівель та приміщень 

комунальної власності 

протягом року МКП по утриманню 

нежитлових приміщень 

комунальної власності 

кошти, отримані 

від оренди 

приміщень  

229.  Забезпечити своєчасне оприлюднення  інформації про 

вільні об’єкти комунальної  власності 

протягом року Управління комунального  

майна 

- 

6.3. Підприємства комунальної власності міста 

230.  Збільшити обсяг реалізації робіт, послуг та забезпечити 

перевищення темпу росту доходів над витратами 
протягом року Комунальні підприємства - 

231.  Розробити та затвердити фінансові плани комунальних 

підприємств на 2012 рік 

вересень-листопад Комунальні підприємства 

 

- 

232.  Здійснювати аналіз виконання показників фінансових 

планів комунальних підприємств 

протягом року Департамент економіки - 

233.  Проводити перевірки з питань фінансово-господарської 

діяльності підприємств 

протягом року Департамент економіки, 

управління ЖКГ, управління 

транспорту та зв’язку 

- 

234.  Не допускати виникнення заборгованості по виплаті 

заробітної плати, сплаті обов’язкових платежів та внесків 

до бюджетів усіх рівнів та фондів 

протягом року Комунальні підприємства - 

235.  Придбати нову техніку та обладнання для покращання 

матеріально-технічної бази підприємств 

протягом року Комунальні підприємства міський бюджет, 

кошти 

комунальних 

підприємств 

236.  Продовжити роботу щодо приведення до економічно 

обґрунтованого рівня витрат тарифи на житлово-

комунальні послуги  

протягом року Управління ЖКГ, 

департамент економіки, 

комунальні підприємства 

- 

7.  БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ 

7.1. Охорона довкілля 

237.  Продовжити роботи щодо підтримання в належному стані 

заплав та русел  річок Південний Буг, Плоска, Кудрянка та 

протягом року Управління з питань екології 

та контролю за благоустроєм 

обласний  фонд 

ОНПС, 
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водойм міста, їх захисту від забруднення та засмічення міста, 

управління ЖКГ, КП по 

зеленому будівництву та 

благоустрою  міста 

міський бюджет 

 

238.  Розробити Програму охорони довкілля м. Хмельницького 

на 2011-2015 роки 

 

І квартал Управління з питань екології 

та контролю за благоустроєм 

міста 

- 

239.  Забезпечити виконання заходів Програми поводження з 

твердими побутовими відходами у м. Хмельницькому на 

період 2009-2015 років, запланованих на 2011 рік 

протягом року Управління з питань екології 

та контролю за благоустроєм 

міста, 

ХКП "Спецкомунтранс" 

міський  фонд 

ОНПС, 

міський бюджет 

240.  Опрацювати питання залучення коштів інвесторів на 

будівництво  сміттєпереробного заводу 

протягом року ХКП "Спецкомунтранс", 

управління ЖКГ 

- 

241.  Проводити роботи із ліквідації стихійних сміттєзвалищ протягом року Управління з питань екології та 

контролю за благоустроєм 

міста, 

ХКП "Спецкомунтранс", 

КП по будівництву, ремонту 

та експлуатації доріг 

- 

242.  Забезпечити виконання заходів Програми "Питна вода" в 

м. Хмельницькому на 2007-2020 роки 

протягом року МКП "Хмельницькводоканал"  міський бюджет, 

кошти 

підприємства 

243.  Проводити роботи з озеленення міста та догляду за 

зеленими насадженнями, благоустрою скверів та парків 

протягом року Управління ЖКГ, 

КП по зеленому будівництву і 

благоустрою міста  

спеціальний фонд 

УЖКГ 

 

244.  Виготовити проектно-кошторисну документацію щодо 

створення парку "Подільський" по Львівському шосе 

протягом року Управління ЖКГ міський фонд 

ОНПС 

245.  Виготовити проект землеустрою щодо виділення 

земельної ділянки для створення скверу "Сонячний" в 

мікрорайоні Дубове 

протягом року Управління з питань екології 

та контролю за благоустроєм 

міста 

міський фонд 

ОНПС 

246.  Продовжити будівництво КНС по пров. Гагаріна, 20б (в 

рамках реалізації проекту по оздоровленню річки Плоска) 

протягом року Управління з питань екології 

та контролю за благоустроєм 

міста 

міський фонд 

ОНПС 

247.  Виготовити проектно-кошторисну документацію на 

будівництво очисних споруд зливової каналізації міста 

протягом року Управління з питань екології 

та контролю за благоустроєм 

міста 

міський фонд 

ОНПС 

248.  Провести  місячник санітарної очистки та благоустрою квітень-травень управління з питань екології - 
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міста (до Дня довкілля) та контролю за благоустроєм 

міста, 

структурні підрозділи  міської 

ради 

249.  Проводити інформаційно-просвітницьку роботу з 

екологічних питань (інформувати населення в ЗМІ про 

стан довкілля та заходи щодо його покращення; проводити 

семінари  та конференції; організувати екологічну освіту 

учнів та студентів) 

протягом року управління з питань екології 

та контролю за благоустроєм 

міста,  

управління освіти, 

управління з питань молоді та 

спорту 

міський фонд 

ОНПС 

250.  Проводити перевірки щодо дотримання суб’єктами 

господарювання чинного законодавства в сфері охорони 

навколишнього природного середовища, Правил 

благоустрою території міста 

протягом року управління з питань екології 

та контролю за благоустроєм 

міста 

- 

7.2. Техногенна та пожежна безпека 

251.  Посилити агітаційно-масову роботу в напрямку 

попередження травматизму людей під час надзвичайних 

ситуацій: 

        - виготовити друковані засоби наочної агітації, 

методичні посібники; 

        - оснастити необхідними матеріалами навчально-

консультаційні пункти; 

        - провести "День цивільного захисту" та Тиждень 

безпеки дитини; 

        - виготовити інформаційні стенди щодо правил 

поводження на водних об’єктах 

протягом  року Управління з питань  

НС та ЦЗН 

міський  бюджет 

252.  Здійснювати контроль за станом техногенної безпеки на 

підприємствах, в організаціях та установах міста усіх 

форм власності 

протягом  року Управління з питань  

НС та ЦЗН 

- 

253.  

 

Провести технічну інвентаризацію захисних споруд 

цивільного захисту комунальної власності 

протягом  року Управління з питань НС та 

ЦЗН,  

комунальні підприємства, на 

балансі яких є захисні 

споруди, 

Хмельницьке бюро технічної  

міський  бюджет 

254.  Забезпечити накопичення матеріально-технічних протягом  року Управління з питань  міський  бюджет 
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цінностей резерву місцевого рівня відповідно до обсягів 

затвердженої номенклатури 

НС та ЦЗН 

 

 
7.3. Охорона правопорядку 

255.  Розробити програму організаційно-практичних заходів 

щодо профілактики правопорушень та злочинності на 

території   м. Хмельницького у 2011-2015 роках 

І квартал Хмельницький міський 

 відділ УМВС України в 

Хмельницькій області 

- 

256.  Забезпечити виявлення дітей, які жебракують, вчиняють 

правопорушення або стали жертвами злочинної діяльності 

дорослих, проводити спільні оперативно-профілактичні 

операції по виявленню таких дітей та направляти їх в 

притулок для неповнолітніх 

протягом року Хмельницький міський 

 відділ УМВС України в 

Хмельницькій області 

- 

257.  Проводити оперативно-розшукові заходи по виявленню та 

викриттю організованих злочинних угрупувань, що 

займаються незаконним обігом наркотиків  

протягом року Хмельницький міський 

 відділ УМВС України в 

Хмельницькій області 

- 

258.  Проводити комплексні оперативно-профілактичні операції 

в напрямку попередження грабежів та розбійних нападів 

на громадян, квартирних крадіжок 

протягом року Хмельницький міський 

 відділ УМВС України в 

Хмельницькій області 

- 

259.  Проводити оперативно-розшукові заходи з метою 

виявлення тяжких економічних  злочинів. Активізувати 

боротьбу з організованою злочинністю та корупцією 

протягом року Хмельницький міський 

 відділ УМВС України в 

Хмельницькій області 

- 

260.  Удосконалити комплексне використання сил і засобів 

міліції в охороні громадського порядку, забезпеченні 

ефективної охорони громадського порядку й безпеки під 

час проведення масових заходів, збільшенні щільності 

нарядів міліції у найбільш криміногенних місцях 

протягом року Хмельницький міський 

 відділ УМВС України в 

Хмельницькій області 

- 

261.  Активізувати роботу дільничних інспекторів міліції та  

громадських формувань 

протягом року Хмельницький міський 

 відділ УМВС України в 

Хмельницькій області 

- 

 

Секретар міської ради             В. Лесков 
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